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SCOALA GIMNAZIALA FREJMER

TITLUL L DISPOZITII GENERALE

Cadrul de reglementare

Art.1. Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Prejmer, cu sediul in
Prejmer, Str.  Scolii, or. 1, judetul Brasov, avind cod de inregistrare fiscald: 29496060, are la bazd
Fle,gulamenmlqm:lru de orpanizare 5i functionare a unitatilor de inviitimént preuniversitar, aprobat prin
Ordinul or. 5726:2024, cu modificirile si completdirile ulterioare, Legea inviiimintului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificirile 51 completirile ulterioare 5i Statutul elevului, din 01.08.2024, aprobat prin
Ordinul nr, 370772024,

Art. 2, (1) Regulamentul de organizare si functionare a unitdfii de Invifimant confine
reglementdiri cu caracter general, precum gi replementir specifice $colii Gimnaziale Prejmer, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a fost elaborat de cliire o comisie de cadre
didactice coordonati de director. Din colectival de lucry, numit prin hotirdrea Consilinlui de
Administratie, fac parte $i reprezentan{i ai pdrinfilor si ai beneficiarilor primari. Regulamentul de
Organizare si Functionare, elaboral Tmpreund cu reprezentangii organizafiilor sindicale din unitatea de
inviitimant, cuprinde numai prevederi specifice conditiilor concrete de desfisurare a activititii in
concordant® cu dispozitiile legale in vigoare,

(2) Prezentul Regulament de organizare si functionare intrd in vigoare fncepdnd cu data de |
septembrie 2026,

{3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al unitéfii de invii{iminl a fost supus
dezhaterii in Consiliul reprezentativ al périntilor, in Consilivl scolar al elevilor si in Consiliul profesoral.
la carc an participat cu drept de vot si personalul didactic auxiliar 5i nedidactic,

(#) Regulamentul de organizare si functionare al unitagii de invagimint, precum 5i modificiriie
ulterinare ale acestuia an fost aprobate, prin hotirdre, de catre Consiliul de administratie.

(5) Regulamentul de organizare §i funcfionare 2 enitdfii de invifmint este inregistrat |a
secretariatul unitdtii, Pentru aducerea la cunogtina personalului unititii de invEtamint, o parintilor si a
beneficiarilor primari, regulamentul de organizare 31 funciionare a unititii de inviifiimint se afigeazi pe
site-ul Scolii Gimnaziale Prejmer si prin orice altd formd de comunicare publici.

(6) Educatorii/educatoarele/profesorii pentru educaiie timpurie/invatatorii/ instinntorii’ profesorii
pentru invitimantul primar/profesorii dirigingi au obligatia de a prezenta regulamentul beneficiarilor
primari §i pirinfilorreprezentangilor legali, la inceputul fiecirui an seolar §i ori de cate ori existd o
revizuire a acestuia,

(T} Regulamentul de organizare si funcgionarc a unitatii de inviatiméant poate fi revimit anual sau
ori de cite ori este nevoie,
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER
(8) Respectaren prevederilor regulamentului dé organizare 5i functionare a uniiagii de InvEEmint
de cire personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi §i pvinji/reprezentanti legali este
obligatorie. Merespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitdfii de SnviEmant
constituie sbatere §i se sanciionerzd conform prevederilor legale.
Art 3. (1) Seoala Gimnaziald Prejmer are urmitoarele elemente definitorii:

d) act de infiinfare - ordin de ministrw'hotdrire a autoritagilor administrafiei publice locale sau
judejenc (dupd caz)’ hotirire judecdtoreascd’ orice alt act emis in acest sens i respectdl prevederile
legislatiei Tn vigoare;

b} dispune de patrimeniu in administrare (sediw, dotéri corespunzitoare, adresd);

) cod de identitate fiscald (CLF);

d) cont In Trezoreria Statuluibanca:

¢} sigilin cu stema Romdniei §i cu denumires actualizatd o Ministerulu] Educafiei si Cercetfirii,
denumit in continuare ministerul, si cu denumirea exactd a unititii de inviifimént corespunzitoare
nivelului maxim de imviigimént scolarizat:

1) doemeniu web.

(2) Sigiliul scolii nu va Al aplicat pe nici un fel de document fird semndtura conducerii scolii
(director). Raspund de plistrarca gi folosirea sigiliului numai persoancle stabilite prin dispozitie eliberata
in acest sens (secretarul). In lipsa directorului, are drept de semndturd dircctorul adjunct sau un membru
al consiliului de administragie, desemnat prin decizie de catre directorul geolii, prin precizarea sctelor
care pot i semnate In perioada respectivi, cu exceptia celor de banci,

(3) Seoala Gimnaziald Prejmer are in componentd urmiloarcle structuri goolare arondate, fard
personalitate juridicd si in care se desfisoard doar activitmte didacticd si/sau alte locafii in care se
desfiisoard activitate didactica sifsau sdministrativi:

- Gridinijs cu Program Prelungit Prejmer

- $coala Gimnazialil Lunca Cilnicului

- Grdinifa cu Program Normal Lunca Cilnicului

Art. 4. (1) Principiile pe baza ciirora se organizeardi gi funcfioneazi activitatea Scolii
Gimnaziale Prejmer sunt:

a) principiul nediserimindrii - in baza ciiruia accesul si parliciparea la educajia de calitate se
realizeazi fird diseriminare, inclusiv prin interzicerea sepregarii scolare;

b} principinl calitdfii - in baza caruia activiigiile de invaEmant se raporteszd la standarde de
calitate 5i la bune practici nagionale, eurcpene §i internationale:

¢} principiul relevanfei - presupune o oferta educationald realist, nctualizatd si corelasi cu
nevoile elevilor de dezvoltare persanald, cu domeniile de cunoagters, cu valorile socioculbturale si cu
cerinjele piejei muncii:

d) principiul eficienjei - in baza cliruia se urmiregte obfinerea de rezuliate educationale
preconizate, prin gestionarea resurselor existente;

Cints, Prefmer, Strogn Seoi v, § Tel OX653rI000
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e} principinl descentralizdrii decizionale - presupune redistribuirea autoritafii decizionale de la
nivelurile centrale céitre cele locale, pentru a rispunde adecvat nevoilor beneficiarilor,

0 principinl garentdrii fdentitdfii culturale o tutwror cetdfenilor romdni 5 diclogubui
imterculfural;

g) principiul asumdrii, promovirii i pastravii identitafii nafionale §i a valovilor culturale ale
poporulal romdr,

h) principivl recumoagterii 5t garantirii drepturilor persoanclor aparfindnd minoritdtifor
nationale ln pastravea, lo dezvoltaren gi la exprimarea identitafii lor etnice, culturale, lingvistice §f
religioese;

i) principinl asiguririi echitdgii 5 egolitdfli de sonse - implicd asigurarea conditiilor pentru
accesul §i participarea la educatie a tuturor beneficiarilor primari, prin eliminarea limitarilor/barierelor
etnice, religionse, de dizabilitate, fird a se limita la acestea, combaterea discrimindrii i personalizaren
parcursurilor educationale in functie de neved specifice;

i) principinl fransparenfei - implica asigurarea vizibilititii deciziei, a proceselor 51 & reznliatelor
din domeniul educafiei, prin comunicarea deschisi, periodic gi adecvatd a acestora ciire beneficiarii
educatiei si clitre societate in ansamblu;

k) principiul libertdtii de gindire 31 al tadependenfei foid de ideologii, doctrime politice i
religioase;

1} principiul incluziunii - implica acceptarea cu drepturi depline in sistemul de cducatic a tuturor
beneficiarilor, combaterea excluziunii 51 sprijinul pentru participare activi la educatie in ansamblul siu;

m) principil centrdrii educajiei pe bengficiarii primari ai acestela - vizeard orientarea
intregului sistem educational citre nevoile educationale, socivemotionale, de stinitate fizich §i mintald,
tindnd cont de experientele si capacitdfile clevilor, printr-o abordare flexibild $ personalizatd a
curriculumului scolar, prin promovarea gindirii critice, Tnvi{drii active, contextuale §i responsabile;

n) principinl participdrii g responsabilicdpii pdringilorfreprezentanfilor legali - constd in
exerciterea responsabilitifilor privind cregterea, ingrijires, dezvoltarea §i educarea copiilor pentru a
contribui la un parcurs educational de succes al beneficiarului primar;

o) principinl flexibilitativadaptabilitdyii ratectoriel educagionale - implicd tranzijia s
mobilitatea intre diverse rute educationale si profesionale;

p) principinl fundamenidril deciziflor pe dialog social gi consultare - presupune colaborarea,
consultarea §i comunicarea transparentd in procesul de luare a deciziilor intre actoni relevanti pentru
politicile publice din domeniul educajiei: reprezentanti ai autorit¥{ilor publice centrale #i locale, ai
mediului academic, beneficiari, organizatii sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere
colectivil Inva{imént preuniversitar, societatea civild, mediul economic, organizatii internafionale;

q) principivl organizdrii vdidmantului confesional potrivit cerinfelor specifice fiecdri cult
recumascuf §i prevederiior legale;

1) principind respectdrii dreptului la opinie al elevalur §i @l personalului din irediamant, in
confextul deruldrii aetwdui educagional;

Coum. Brepmey, Siracls Sooll N, £ Tel 0265362029
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5) privcipind paliticilor educationale bazate pe date - conform ciiruis politicile educajionale sunt
claborate inclusiv in funciie de informatiile statistice si/sau de studiile care analizeazd aceste date;

#) principivl datelor deschise - conform ciruia datele publice produse de Ministerul Educatiei si
Cercetdrii §i de institugiile din sistemul national de invajamint sunt publicate in format deschis:

1) principiile accesibifindfii gi disponibilitdyii - constau In parmntarea accesului la educajic de
calitate al tuturor beneficiarilor primar ai educagie si respectarea dreptului tuturor la educatie;

L) principiul respectdrii dreptului la viafd al asigurdrit integriidiif fizice §i psihice, respecidrii
detnritdtil 5i al protejdril statutulul persoralului din fnvdtdmant 5 al beneficiarilor, al FECURMNISIETIT
relevaniel acestula pertrn o educatie de calitate;

W) principinl adaptabilitdili curvicalumutul nagional - conform ciruia projeciarea acestuia 53 fie
in  concordamid cu particularitifile de varsth i cele individuale sle elevilor, evitind
supraincarcarea/suprasolicitarea acestora, oferind timp §i condilii necesare §i pentru desfgurares
activitifilor extrageolare:

V) principinl intevesului superior al elevalui - presupune asigurarea cu prioritate a unui mediu
educational sigur i sindtos, promovarea dreptorilor si a nevoilor individusie ale fiecarui elev, precum si
luarea in considerare a impactului deciziilor educafionale asupra dezvolidnii copilului pe termen SCLIT,
mediu gi lung. pundnd interesele elevilor inaintea altor considerente,

(2) Educajia si formares profesionald a elevilor au cg finalitate principald formares
competentelor, infelese ca ansambly multifimetional si transferabile de cunogtinge, deprinderi/abilitag si
aptitudini, necesare pentru:

a) implinires 5i dezvoltarca personali, prin realizarea propriilor obiective in viad, conform
intereselor s aspiratiilor fieciruia si dorintei de a inviija pe tot parcursul viefii;

b) integrarea sociald §i participarea cetdjeneasch activi In socictate;

c} ocuparea unui loc de muncd si participarca la funciionarea 5i dezvoltarea unei economii
durabile;

d) formarca unei concepiii de viag, bazate pe valorile umaniste si gtiintifice, pe cultura
nafionald gi universali i pe stimularea dialogului intercultural;

€} educarea in spiritul demnitagii, toleraniei si respectirii drepturilor §i libertailor fundamentale
ale omului;

f) cultiverea sensibilithtii fafd de problematics umana, fafh de valorile moral-givice 5 d
respectului pentru naturd §i mediul inconjurdtor natural, social si cultural,

Art, 5, (1) In Scoala Gimnaziali Prejmer, beneficiarii educatici, direc{i sau indirecti, gy drepturi
egale de acces la toate nivelurile g1 formele de inviigimant, indiferent de condifia sociald si materiali, de
sex, de rasd, de nationalitate, de aparienenta politica sau religioass, frd restriciii care ar putea constituj
discriminare sau segregare,

(2} Froala Gimnaziald Prejmer se organizeazd §i funclioneazi independent de orice ingeringe
politice sau religioase, in incinta acesteia fiind interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni
politice, organizarea si desfisurarca activitdfilor de naturd politica §i prozelitism religios, precum g

8
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orice formd de activitate care incalci normele de conduitd morald 5i convieluire sociald, care pun in
pericol sinfitatea 3i integritatea fizicd gi psihica a beneficiarilor primari ai educaiei 5i a personalului din
unitate,

Art. 6. (1) Scoala Gimnaziald Prejmer asigurd transportul zilnic al beneficiarilor primari la 51 de
la unitatea de Invifimént cu amtovehiculele scolare, in conformitate cu prevederile Legii nr. 16272024
pentru utilizarea autovehiculelor scolare destinate transportului elevilor din Inviydmantul preuniversitar
de stat.

{2) Scopul principal al wiilizini autovehiculelor scolare este transportul dus-intors al
beneficiarilor primari la cursurd, intre localitatea de domiciliu a acestora ;1 unitatea de invEmant in
care 51 desfisoard cursurile, Microbuzul geolar este pus la dispozitie si pentru alte scopuri, atunci céind
sunt implicati cel putin 10 elevi,

Alte scopuri de utilizare a autovehiculelor scolare:

- transportul elevilor i cadrelor didactice la alte activitili culturale’educative de naturd =8 contribuie la
dezvoliarea competeniei de nviljare §i a abilitiiilor socioemofionale in rindul acestora: concursun
seolare, manifestirii culturale si competitii sportive, vizite de studiv, realizarea unoe aclivitdli din
profectele educationale scolare g1 extrascolare in care unitatea de nviajimint este implicati

{3) Utilizarea autovehiculelor scolare se realizeazd cu respectarea dispozitiilor legale privind
circulatia pe drumurile publice si transporfurile ruliere 5i a regulamentului de uiilizare autovechicul
seolar aprobat.

Art. 7. (1) In vederea promoviirii tradiiilor 5i & spirtulei, Scoala Gimnaziald Prejmer
organizenz activitifi festive:

a) la inceputul anului scolar;

b} la sfirsitul anului calendaristic — cu ocazia sdrbdtorilor deé famd,;

c) de Fiua Mationald a Roméaniei — | decembrie;

d) cu ocazia zilei de 24 fanuarie — Unirea Principatelor Roméne;

e) cu ocazia unor zile speciale Th care i celebrBim pe Mihai Emineseu, Ton Creangl, lon Luca
Caragiale etc.

(2) Beneficiarii primari §i profesorii au obligatia de a se implica activ in buna desfisurare a
manifestirilor organizate,

(3) Beneficiarii primari pot participa la manifestiri i in timpul programului scolar, sub
Trulrumarea si supravegherea profesorilor.

(4) Programul activitdfilor'manifestirilor vor trebui wimise spre aprobare citre conducerea
Scolii Gimnaziale Prejmer cu minimum 5 zile inainte de incepere.

(5) Profesorii responsabili se vor asigura de buna desfasurare a manifestirilor organizate.

Covn, Prajieny, SErahs FoolT M, 1 Tel DIGEIE2023
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

TITLUL II. ORGANIZAREA UNITATILOR DE INVATAMANT

Capitolul L Refeana seolard gi organizarea programului seolar

Art. 8. (1) jeoala Gimnaziald Prejmer funclioncazi in baza legislatici generale §i speciale, a actelor
nammative elaborate de Ministerul Educafiei si Cercetirii, a Regulamentului de organizare i funcfionare
4 unitifilor de invigimant, & decizillor Inspectoratului Scolar si a Regulamentului de organizare si
funciionare.

(2) Anul scolar incepe la data de 1 septembrie 2026 si se incheie la dasta de 31 august din anul
calendaristic urmator,

Art, 9. (1) In unitatea de invigimadnt, cursurile se desfisoard intr-un singur schimb: de la ora $.00 |5
ord 15.00 cel tarziu, urmdnd ca orele de pregitire suplimentars s4 fie planificate Tn afars orarului scolar
de catre flecare cadru didactic in parte i trecute in condicd. Gradinija funclioneazd dupd un alt program,
anume: la program normal: 08:00 - 13:00, iar Ia program prefungit, 7.00 — | 7:00 (18:00 - pentru
personalul nedidactic):

(2) Conform Curricuiumuiui pentru educafie timpurie, Anexa 2, in invi{iménw] de préscolar,
activitdfile pentru dezvoltare personald se imbing cu activitafile pe domenii experienfiale 5i jocuri s
aclivitali liber-alese, n functle de virstd, numdrul de ore dedicat activitdjilor diferii pentru fiecare
categoric menfionati mai sus. fn cadrul programului normal, prescolarii au pauzi pentru gustare, iar la
program prefungit, acestia au pauzd de mic-dejun, gustare, prinz, somn/relaxare si a dous pustare,

(3) In invaamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 15 minute dupi
fiecare ord 5i 0 pauzd de 20 de minute dupa cea de-a doua ordi de curs. La clasa pregétitoare si la clasa 1,
activitdfile de predare-invitare-evaluare acoperd 30-33 de minute, resml de tHim p hind destinat
activitifilor liber alese, recreative. Cursurile pentru elevii din clasa pregiititoare 51 din clasele | sialla
nu vor incepe inainte de ora 8,00 5i nu se vor termina mai tirzin de ora 14.00,

(4) Pentru clasele din inviiméntul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzi de 10
minute dupd fiecare ord; dupd a treia ord de curs se poate stabili o pauzd de 15-20 de minute.

{5) In educatia timpurie - nivel prescolar, durata activitafilor poste varia, in funcfie de
particularititile copiilor i, implicit, de interesul manifestat de grupal de copiifcopil pentru acestes, de
corfinutul activitdfilor, precum si in funclie de maniera de destligurare. Recomandal este ca, pentru
primul interval de virstd (de la 3 luni la | an), durata unei activitati sa fie de cel mult 5-10 minute, dupd
wdre, pentru intervalele urmitoare, durata sctivitsyii poate cregle progresiv, pand la 35 minute (5 - 6 ani),
respectdnd prevederile din planul de inviigamant din cadryl Curriculumului pentru educatie timpurie.

(6) in situstii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situaii excepfionale, pe o
perioadd determinati, durata orelor de cors $i 8 pauzelor poate fi modificats, la propunerca motivats 3
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER
directorului, in baza hotdrdrii Congiliului de administratie al unitifii de invaiaménl, co aprobarea
Inspectoratului Scolar.

{7} Unitijile de educajie timpurie, nivel prescolar, functioneazd dupd urmitorul program.
program narmal - 5 ore pe zi, activitate cu copiii / program prelungit - 10 ore pe zi, activitate cu copiii.
In educafia timpurie, programul zilnic al copilului nu poate depési 10 ore #ilnic.

(8) Suspendarea cursurilor en prezentd fizied se poate face, dupd caz:

a) la nivel individual, la cererea piirinteluifreprezentantului fegal, cu avizul §i
recomanddrile specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli cere afectepzi
capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovesculare, obezitate severd, diabet
zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau severd cum ar
fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau dobdndite,
alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceastd situatic activitatea didactichi se va desfisura in
sistern hibrid =au online;

b} la nivel individual, la cererea pirintelui/reprezentantului legal al beneficiarului primar,
pentru beneficiarii primari aflati tn arest la domiciliv, in limitele hotariri judecitoresti, in aceast
situatie activitatea didactich se va desfigura in sistem hibrid sau online, in limitele hotiririi
judecitoresti;

) la nivelul unor formatiuni de studin - grupe/clase din cadrul unitdii de invithmint.
precum gi la nivelul unitfifii de invitiméant - la cererea directorului, in bara hotiiriri Consiliului de
administratie al onititii, cu informarea Inspectoratului Scolar, respectiv cu aprobarea inspectorului
scolar general 5i informarea Ministerului Educatiei si Cercetirii;

d) la nivelul grupurilor de unitifi de invijamént din acelasi judetmunicipiul Bucuresti -
la cererea inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului Educetiei si Cercetdirii;

g} la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului edvcatic, ca urmare a hotdrdrii
comitetului judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului Mational
pentru Situatii de Urgentd (CISU/CNSL), dupd caz

(%) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd la nivel individual, conform alin. (8) lit. a),
se realizeazd cu avizul, motivat in scris, 2l Consillului de administragie.

{1 in situafiile previzule la alin. (8), activitatea didacticd s¢ poate desfisura in format
online sau hibrid.

(11} in situatiile in care activitatea nu s-a putut desfisura n format online sau hibrid,
suspendarea cursurilor este urmati de misuri privind parcurgerea integrald a programei scolare prin
modalititi alternative stabilite de Consiliul de administratie al unitagii de invitdmant.

(12} In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declarfirii stdrii de urgenii/alertd,
desfisurarea activitifilor in sistem online sau hibrid se realizeazi in conformitate cu prevederils
Metodologiei-cadru de organizare 5i desfisurare a activitdilor in sistem online sau hibrid,

11
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(13) Reluarca activitifilor didactice care presupun prezenia fizicd & beneficiarilor prirmr
In unitsten de invigAmant se realizeazi cu respectarca prevederilor legale in vigoare:

(14) In perioada vacanjelor, in unitatéa de inviifamant cu nivel pregeolar se pot organiza,
la nivelul unitdfii sau In asociere cu alte wnitifi, activitdi educativ-recreative cu copiil, Activiti{ile se pot
organiza cu minimum 12 copii inscrigi la program prelungit, ai ciror péringi au solicitar acest tip de
prograim,

(15) Perioada din vecan(d in care se organizeazsi activitdii educativ-recreative se aprobd
de cétre Consiliul de administrajie al unitagi de fnvamdnt, in concordantd cu programarea concediilor
de odihng ale salariatilor §i se aduce la cunostingd péarntilorreprezentantilor legali ai beneficiarilor
primari.

(16} In vederes participarii I activitifile cducativ-recreative, parin{ii si unitsies de
mvafmant incheie pentru perioada respectivd contract educational, Activititile se vor desfisura cu
respectarea urmdtoarelor condilii specifice:

a) stabilirca locatiei potrivite pentru activitigi de VaCanid;

b) planificerea personalului didactic si administeativ in activitate;

¢) planificarea activitiilor de educativ-recreative:

d} asigurarea condifiilor de microclimat:

e} asigurarca hranei conform prevederilor aplicabile;

[) asigurares efeciudrii concediului de odihng pentru personalul unitilii de educatic
timpurie;

) asigurarea timpului necesar pentru efectusrea lucririlor necesare de reparatie si de
igienizare ale cladirilor si terenurilor.

(17) Profesorii care au lecfii in ultima ord de curs se ingrijesc de iegirea n ordine 2
elevilor, de inchiderea geamurilor si a usilor, de eliminares oriciror pericole din sals de curs.

(18) Orarul Scolii Gimnaziale Prejmer se Intocmeste de o comisie numits de director, se
discutd in Consiliul de administratie gi se aproba,

(19) In vederea respectirii opjiunilor pentru Curiculum 1a decizia elevului din oferta
geolii (CDEOS) exprimate de elevilpirini, stabilirea listei de oplionale va lua in caleul inclusiv
posibilitatea de organizare a vnui bloc orar pentru CDEOS, care s3 permitd participarea la un oplional
comun 4 beneficiarilor primari din clase diferite, de la acelasi nivel de studiu,

(20) Este interzisi scoateren elevilor de la ore pentru oriee fel de activitate, fErd avizl
conducerii unitatii de invatimdint,

(21} Compartimentul Secretariat isi desfigoard programul in intervalul 7.00 — 15.00.
Accesul beneficiarilor primari/pirinjilor/reprezentantilor lepali la secretariat esie permis conform
programului afisar,
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

Capitolul I1. Formatiunile de studin

Art, 10, (1) In Scoala Gimnazialad Prejmer, formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de
studiu g se constituie, la propunerea directorului, prin hotirdre a Consiliului de administraie, conform
prevederilor legale.

(2) In situatii exceplionale, Scoala Gimnaziald Prejmer poate solicita Tnspectoratului Seolar, in
baza unei justificiri a Consiliului de administratie, suplimentarca sau, dupa caz, diminuarea cu eel mult
2 beneficiari sub efectivul minim sau cel mult 4 beneficiarl peste efectivul maxim previzut, in
conformitate cu Metodologia privind depdigirea efectivelor formatiunilor de anteprescolart, prescolari
sau de elevi din unitdfile de invitimant preuniversitar de stat.

(3) in Iocalititile in care existd cerere pentru forma de fnvalamiint in limba maternd a unei
minoritifi nationale, formajiunile de studiv pot funciiona sub efectivil minim sau peste efectival maxim,
in cenformitate cu prevederile legale in vigoare. Prevederile se aplicd i formatiunilor de studiu in limba
roménd, atunci cind acestea functioneazd in zone unde ponderea unei minoritili etnice este majoritard.
in aceste situafli, aprobarea se realizeazi de Ministerul Educatiei si Cercetirii Ia propunersa
Inspectoratulul Scolar sau a Consiliului de administraie al uniti{ii de inva{amant.

{4) Repartizarea beneficiarilor la grupe/clase se face conform Ordinului nr. 38452024 privind
aprobarea Procedurii de distribulie aleatorie a anteprescolarilos/prescolarilor/elevilor in formativmile de
studiu, Legii invitimintului preuniversitar nr. 1982023, cu modificirile si completarile ulterinare i
procedurti aprobate la nivelul unitdtii de invatimant.

(5) Activitatea de invEfAmdnt n regim simultan se reglementeazd prin ordin al ministrului
educatiei,

Art. 11, In vederea asiguriirii si respectdirii principiului desegregirii scolare §i al combaterii
oriciror forme de discriminare asumat la nivelul sistemului national de nvafimdnt, la nceputul
nivelului de invifimint, formatiunile de studiv se constituie prin distribujia aleatorie a beneficiarilor
primari, scolo unde existd mai multe clase pe an de studiv, conform procedurii Tn vigoare, aprobate prin
ordin al ministrelul educagied.

Art. 12. (1} La inscrierea in Invii{iméntul gimnazial, se asigurd, de reguld, continuitates studiului
limbtlor moderne, {indnd cont de oferta educationald a unitdtin de invitamant.

(2) Conducerea Scolii Gimnaziale Prejmer constituie, de reguld, formatiunile de studiu astfel
incédt elevii st studieze aceleasi limbi striine.

(3) in Scoala Gimnaziald Prejmer, in cazul In care constituirea formativnilor de studiu nu se
poate face cu respectarea prevederilor alin, (2), conducersa Scolii Gimnaziale Prejmer asigurd in
program un interval orar care & permitd asocierca beneficiarilor primari pentru studiul limbilor
moderne.
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(4) In sitwsfii temeinic motivate, la solicitarea scrisd g piringilor/reprezentantilor legali, Consiliul
de administeatie poate hotiirl ordinea stedierdi limbilor modeme sau schimbares lor,

(5) In cazurile menfionate la alin. (4), conducerca Scolii Gimnaziale Prejmer, In intercsul
superior al elevului, poate si asigure un program de gprijin pentru elevii care no au studiat limbs
modema respectivi sau nu se afla la acelasi nivel de studiv cu ceilalii elevi din clasd/grupd, cu
incadrarea in bugetul Scolii Gimnaziale Prejmer.
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TITLUL IIL. MANAGEMENTUL UNITATII DE iINVATAMANT

Capitolul 1. Dispozitii gencrale

Art. 13, (1) Managementul Scolii Gimnaziale Prejmer este asigurat in conformitate cu
prevederile legale.

Art. 14, Scoala Gimnaziald Prejimer este condus de Consiliul de administratie, de director s de
director adjunct.

Art. 15, Pentru indeplinirea atributiilor ce le revin, directorul Scolii Gimnaziale Prejmer si
Consiliul de administratie, se consultd, dupi caz, cu toate organismele interesate: Consiliul profesoral,
personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, Comisia pentru Evaluarea gi Asigurarca Calitatii
(CEAC), Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactict (CFDCD) 5 alte comisii constituite
la nivelul unithii de invifAmént, Consilinl seolar al elevilor, Consilinl reprezentativ  al
périnilor/reprezentantilor legali 5i asociatia de périnti, acolo unde existd, cu autoritdfile administratici
publice locale si organizatiile sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
negociere colectivi invaimint preuniversitar,

Art. 16. (1) Pentru toate litigiile in care este implicati Scoala Gimnaziald Prejmer, directorul, in
calitate de reprezentant legal, este obligat 53 asigure dreptul la apdrare §i reprezentarea unitilii in faja
instantelor de judecats sau a altor organe de specialitate.

(2) La solicitarea scrisd a directorului, Inspectoratul Scolar asigurd, prin consilierul juridic,
consultanii de specialitate pentru unitate. Aceasta constii in analiza documentelor, explicaren legislajiei
5i & procedurilor, evaluares riscurilor §i oferirea de solutii punctuale, precum si indrumare in redactarea
cererilor, notificdrilor, intdmpindrilor sau a altor documente cu specific juridic,

(3) Merespectarea obligatiilor previizute la alin. (1) constituie abatere disciplinari g se
sanclioneard conform prevederilor Legii invatiméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificiirile 5i
completirile ulterioare.

Capitolul TI - Consiliol de administrafie

Art. 17. Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere al Scolii Gimnaziale
Prejmer i se orpanizeazd si functioneazd conform Metodologiei-cadru de organizare i functionare 2
consilitlor de administratie din unitdfile de nvatdmant preuniversitar, aprobatd prin Ordinul ar
6223/2023.
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Art. 18. (1} Consiliul de administeatie esie format din 11 membri:

Presedinde; Director prof, Holovaci Elena

Membri: Prof. Baricu) Oana - Sorina

Prof. Brujan Sergiu

Praf. Gurzin Ana

Prof. Nagy Biancs Maria

Reprezentant al primarului: Petre Rares

Reprezentant Consiliul Local: Plesoiu Maria
Reprezentant Consiliul Local: Georgeseu Cristian
Consiliul Reprezentantiv al paringilor: Popeia Alexandra
Consiliul Reprezentantiv al pdrinfilor: Holban Mihasla
Consiliul Reprezentantiv al paringilor: Mirea Ana-Maria
Observator; Reprezentanyi Sindicat: prof. Andrasi Felicia, prof. Rade Carmen— Simona
Secretar: prof. Mocanu Alina — Dana

(2} Pentru cdl in organigrama existd funcfia de direetor adjunet, directorul a propus candidatura
directorului adjunct Consiliului profesoral cu ocazia alegerii cadrelor didactice membre ale Consiliului
de administragie. Directorul adjunct a devenit membru al Consilinlui de administratie, fiind ales de citre
Consilul profesoral.

(3) Presedintele Consiliului de administrafie este directorul Scolii Gimnaziale Prejmer,

(4) In situatia in care tematica gedingel vizeazi activitates directorului sau eliberaren din functic a
directorului numit fn urma concursului national, iar directorul ese presedinte, de drept sau ales, sedinga
este condusi de un alt membru al Consiliului de administratie ales prin votul membrilor.

(3) Incompatibilitdgile privind calitatea de membry al Consiliului de administrafic sunt cele

st in Metodologia-cadry de organizare §i funciionare a consiliilor de administratie din unitatile de
invifiimdnt preuniversitar, aprobaté prin ordin al ministrului educatiei,

6) Sedinjele Consiliului de administrajie se pot desfisura fizic, online sau hibrid, conform
prevederilor Metodologiei-cadeu de organizare g functionare a consiliilor de administratie din unitatile
de inva@Emant preuniversitar, aprobatlh prin ordin of ministrului educatie.

{7) Pentra asigurarsa fransparentei in procesul declzional, tematica de sedinid a Consiliului de
administrafie, precum si deciziile luate vor fi afigare ia avizierul unitafii si/ sau pe adresa’ paging web a
UL,

(8) La sedintele Consilivlui de administratie participd de drept, cu stamt de observator,
reprezentantii faderagiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi invalamant
preuniversitar care au membri in unitatea de inviifamant $i ai asociajiei de piringi membre a federajiilor
parinjilor/reprezentaniilor legali cu activitate relevants la nivel national §i presedintele consiliulyi seolur
al beneficiarilor primari,

16
Covm. Frejener, Strods Scoli NF, § Tel, 0250705058
mma@mmmﬁ;mmumrmum



@ MRS TEALL BLACKTRE L 81 CERC T ARL

1 IHETIRL L
G AL JICETLL BRASN

SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

{9) In functie de problematica abordat®, ln sedintele Consiliului de administratie pot particips gi
alte persoane/sunt invitati si alfi observatori, conform prevederilor Metodologiei-cadme de organizare gi
fimctionare a consiliilor de administratie din unititile de nvillimdnt preuniversitar, aprobatdl prin ordin
al ministrului educatiei.

(10) Presedintele Consiliului de administratie convoacd observatorii la toate gedintele Consiliului
de administrafie.

(11) Reprezentantii Consiliului de administrajie organizeazi, cel pujin o datd pe an, intalniri
eonsultative cu reprezentantii piringilor/reprezentantilor legali a1 bencficiarilor primari cu cerinfe
educationale speciale, respectiv ale pirin{ilorreprezentantilor legali fiecirui grup etnic din care fac parte
heneficiarii primari.

(12) Consiliul de administratie, cu sprijinul autoritdiilor publice locale, identificd 3i aprobi
miisurile necesare pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational §i educational
conform nevoilor beneficiarilor primari, péringilorfreprezentantilor legali §i personalului cu dizabilitifi.

(13} Consiliul de administratie, cu sprijinul educatorilor/profeserilor pentru Inviigimant primar/
diriginilor, monitorizeazii nevoin de sprijin §i solicitdi CJRAE/CMBRAE si aloce profesori consilien
scolari, profesori logopezi, profesori itineranii §i de sprijin, respectiv mediatori geolart necesari, in
funciie de nevoile uniti(ii de invi{amint.

{14) Consiliul de administratic poate decide aprobarea unor acliuni/misuri cu caracter
financiar/bugetar doar cu incadrarea in prevederile bugetare aprobate,

Art. 19, (1) Hotiiririle Consiliului de administratie se adoptd cu votul a cel putin jumatste plus
unu dintre membrii prezenti, cu exceptiile previzute de legislafia in vigoare.

{2) Hotdrdrile privind angajarca, motivarea, evaluares, recompensarea, disponibilizarea
personalului didactic, respectiv rdspunderea disciplinari, cu exceptia hotiririi privind stbilirea
sanctivnii aplicate personalului didactic de predare, se fau la nivelul unitdfii de inviimint de citre
Consiliul de administeatie, cu votul a cel putin jumitate plus unu din totalul membrilor consilivlui,

(3) In situatii exceptionale, in care hotirdrile Consiliului de administratie nu pot fi luate conform
acestel prevederd, acesta va fi reconvocat o singuril datd. La urmiitoarea sedinid evorumul de sedingi este
cel puin jumatate plus unu din totalul membrilor Consiliului de administrafie, iar hotirdrile Consiliului
de administrafie se adoptd cu cel pufin 2/3 din voturile celor prezenti, Dacd in urma votului nu se obfine
cel putin numirul de 23 din voturile celor prezenti, hotirirea nu poate fi adoptat,

{4) Hotiirdrea privind revocarea calitifii de presedinte ales al Consiliului de administratie, ajtul
deciit directorul unitifii de invijimint, respectiv propunerea de cliberare din functic a directorului si/sau
directorului adjunct $i hotdrirea privind sanctiunea acordata personalului didactic de predare, se fao cu
votul a cel putin 2/3 din numénu! total al membrilor Consiliului de administratic.

(5) Hotdrérile privind bugetul i patrimoniul unitiigii de invEiamdént se adoptd cu votul a cel pufin
Jjumdtate plus unu din numdrel total al membrilor Consilivlui de administratie.

(6) Hotirdrile Consiliului de administrajie care vizeazid personalul din unitate, respectiv:
procedurile pentru ocuparea posturilor, a functiilor de conducere, acordarea gradatiei de merit,
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restringered de activitate, acordarea calificativelor, aplicarea de sanctiuni si alwele asemenes, se iau prin
vot secret. In cazul sedingelor desfigurate online sau hibrid, modalitatea de exercitare a voiului secret se
precizeazd in procedura de desfasurare online sau hibrid 2 sedinfelor Consiliului de administratie.

Art 20. (1) Consilivl de administrajie se intrunegte lunar in sedinte ordinare, precum si ori de
clite o este necesar in jedinie extraordinare, la solicitarea presedintelui Consiliului de administeatie sau
B cel pufin o treime dintre membrii Consiliului de administratie.

(2) Sedinjele Consiliului de administragie se pot desfigura fizic, online sau hibwid. Presedintele
CA stabilegte modalitatea de desfisurare a sedinjelor: fizic, online sau hibrid,

(3) In silusgii obiective, cum ar fi calamitifi, intemperii, epidemil, pandemii. alte situagii
exceplionale, sedintele Consiliului de administratie se pot destlisura doar on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferingd.

Art. 21, (1) Atributiile Consiliului de administratie sunt stabilite in conformitate cu Ordinul nr.
6.2232023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare i funcfionare a consilillor de
administratie din unitifile de invatimént preuniversitar,

(2) Consilinl de administratie are urmitoarele atribufii principale:

u) adopti projectul de buget 5i avizeazd exccutia bupetard la nivelul Seolii Gimnaziale Prejmer;

b) aprobd planul de dezvoltare institufionald al Seolii. Gimnariale Prejmer, la propunerca
directorului unitiii de invigméint:

¢} aprobi oferta de curriculum la decizia elevului din oferta seolit (CDEOS);

d) analizeazi i aprobd propunerile de colaborare cu terfii, in condiiile legil i cu respectarea
principiului interesului superior al beneficiarului primar;

€} aprobii planul de incadrare cu personal didactic de predare 5i didactic auxiliar, precum i
schema de personal administativ, n conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al
ministrului educagiei;

f) aprobé programe de dezvoltare profesionald a stlaniafilor, la propunerca Consiliului profesoral;

g} stabilegte sanciiunile disciplinare care se aplica personalului unitigii de invagimdnt:

h) aprobi comisiile de concurs si validenzi rezultatyl concursurilor, conform legislatiei in
vigoare;

i} aproba programul si erarul unitéiii de invagimant:

i) T5i asumd riispunderea publica pentru performaniele unitifii de invagimant, alituri de director;

k) monitorizeazii activitaea de raportare & datelor si informatiilor in sistemele informatice
reafionale:

I} indeplineste orice alte atribugii stabilite prin legislagia in vigoare.

(3) Pe linga problemele administrative, in Consiliul de administragie s¢ dezhat §i se fan
hotarari in urmatoarele probleme:
aprobarea PDI-ului, ROFU] si ROI, elaborat de o comisie a scolii:
usprobarea curriculumului la decizia scolii, la propuneres Consilivlui profesoral:
stabilirea poziiei geolii in relafiile cu tecti ete.;
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Capitolul II - Director

Art. 22, (1) Directorul exerciti conducerea executivi a scolii, in conformitate cu legislagia
privind invitiméntul in vigoare, cu hotiririle Consiliulw de administratie al unitdtii de invaimdnt,
precum gi cu prevederile prezentului regulament.

{Z) Functia de director s-a ocupat conform legii.

(3) Pentru asigurarea finangirii de bazd, a finangfirii complementare i a finanjarii suplimentare,
dupfi promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu
primarul unititii administrativ-teritoriale in a cirei razdl teritoriald se afli unitatea de invatdmant.

(4) Directorul a incheiat contract de management educational cu inspectorul colar general,

(5) Pe perioada exercitdrii mandawlui, directorul nu poate detine, conform legii, funciia de
presedinte sau vicepresedinte in structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local, judetean/al
municipiulsi Bucuresti sau nafional, functia de primar, viceprimar, presedinte sau vicepreésedinte de
consiliu judetean’al Consiliului General al Municipiului Bucuresti sau orice funciie de conducere in
organizatiile sindicale. Nu poate ocupa/exercita o functie de conducere la nivelul unititii de invaamant
persoana care a fost condamnatl penal definitiv pentru sévirgirea cu intenfie a unci infractium contra
viefii, integritifii corporale sau sandtti, contra libertitii persoanei, rele tratamente aplicate minorului,
hiirfuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritifii sexvale, luare si dare de
mitd, trafic de influentd, fals i uz de fals, furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea.

{6) Directorul unitéfii de invEEmént poate fi eliberat din funciie:

a) la propunerea motivaid a inspectorului geolar general al Inspectoratului §eolar, cu avizul
Consiliului de administrajie al Inspectoratului Scolar;

b) la propunerea motivatd a 2/3 dintre membrii Consiliului de administratie al unitifii de
invaiméant, urmatd de un raport de evaluare a activith|ii directorului, realizat de citre o comisie
constituit la nivelul Inspectoratului Scolar, decizia finald apartindnd Consilivlui de administratie al
inspectoratului gcolar;

¢) la propunerea Consiliului profesoral, cu votul secret a 273 dintre membri. In aceastd situatic,
este obligatorie realizarea unoi audit de ctre Inspectoratului Scolar;

d) pentru incilcarea cu vinovifie a obligatiilor stabilite prin contractul de menagement, cu
respectarea procedurii de corcetare disciplinard previztd de Legea invataméntului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile i completarile ulterioare,

e) de citre Consiliul de administratie al Inspectoratului Scolar la propunerea motivatd a
autorititii publice locale care anual evalueazi respectarca contractului §i a planului de management
administrativ-financiar; hotirdrea finala apartine Inspectoratului Scolar,
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{7} In funegiile de director rimase vacante in urma arganizirii concursului sau in cazul vacantarii
unor funclii de director din Scoala Gimnaziald Prejmer, conduceres interimari este asigurati, ping la
organizarea concursului, dar nu mai Grziv de sfirgitl gnului scolar, de un cadru didactic titular, numit
prin detagare in interesel invaEmantelui, prin decizia inspectorului scolar general, In bara avimului
Consiliului de administrajie al Inspectoratului Scolar si cu acordul scris al persoanei solicitate. Anterior
solicitirti avizului Consiliului de administatie al Inspectoratului Scolar, inspectoryl scolar general
consults Consiliul profeseral al unitdfii de invAEmant, de reguli ping la incheierea cursurilor anului
geolar, in pericadn de activitate a cadrelor didactice.

(8) In cazul in care nu se poate asigura numircs prin detagare in interesul invapmantului,
conduceres interimard va fi asiguratd de un cadry didactic membru al Consilivlui de administraie din
Seoale Gimnaziald Prejmer, cu acordul acestuia, ciruia i se deleagh atribugiile specifice functiei de
conducere, pénd la organizares concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice gi fird o depasi
stirgitul anului geolar. In aceasia ultimd situatie, Tn baza aviaului Consiliului de administratie al
Inspectoratului Scolar, inspectorul scolar general emite decizie de delegare a atributiilor specifice
functiei.

Art. 23, (1) Qo exercitarea functiei de conducere execntivd, dircctorul are urmiioarele
atribufii;

a) este reprezentantul legal al unitiii de invifimint gi realizeazd conducerea executivi a
acesteia;

b} organizeazd intreagn activitate educationali:

¢} raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul un Hafii de Invif@méant;

d} asigurd corelarea obiectivelor specifice unitafii de invE{Amant cu cele stabilite la nivel nafional
si local;

e) propunc spre aprobare consiliului de administratie obiectivele unithfii de inviamdnt
preuniversitar privind asigurarea calitdtii si echitiii in educatie, prin raportare Ia cadrul general privind
politicile educagionale, scopurile, obiectivele s standardele stabilite de Ministerul Educafici,
Indeplinirea obiectivelor unitigi de invaghmant privind asigurarea calitdfii si echitsfii in cducaie
Feprezinta criteriv in evaluarca manageriald realizati de nspectorul scolar general al 1S) Brasov si esie
verificatd periodic de ARACIP:

1) raspunde de implicarea unitagii de invif@imdnt in programele Uniunii Europene in domeniul
educajici si formarii profesionale, ca instrument de dezvoliare institugionald si de creglere a calitdfii
educafiei fumizate de unitates de invagimént:

g) coordoneazi i notificd administeatorul de patrimoniu in vederea obtinerii autorizagiilor gi
avizelor legale necesare funcgiondril unitafii de InviEmdnt, conform atribuiilor care le reyvin:

h) reprezintd unitatea de invagimant in cadrul consorfiilor geolare constituite in parteneriat cu alte
unitafi de invifamant de stat, particulare gi confesionale i autoritifi ale administragiei publice locale in
vederea asiguririi calitafii educaiei si a optimiziri gestiondri resurselor:
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i} colaboreazs cu consiliul scolar al elevilor, structurile asociative ale pirintilorreprezentantilor
legali si organizagiilor sindicale afiliate federafiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
negociere colectivi nvilimdnt preuniversitar care au membrii in unitatea de inviifAmant, pentru
identificarea celor mai bune metode privind dezvoltarea sistemului educational;

) asiguri aplicarea si respectarea normelor de sinditate si de securitate in munca:

k) incheie parteperiate cu operatorii ecomomici pentru asigurarea instruirii practice a
beneficiarilor primari; '

I) prezintd anual un raport asupra calitdfii educatiei in unitatea de inviitimint; raportul este
prezentat In faja consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in faja consiliului reprezentativ al
parinfilor/reprezentantilor legali i a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde existd; mportul este adus
la cunostinga autoritailor administratiei publice locale 5i & 15) i postat pe site-ul unititii de invitimant
5i prin orice alti formd de comunicare publici existentd la nivelul unitafii seolare, in termen de
maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) Directorul are calitatea de ordonator de credite §i are responsabilitiile previzute de legislatia
in vigoare peniru aceastli calitate. in_exercitarea functiei de ordonator de eredite, directorul are
urmitoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executic
bugetari;

b) rspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unithlii de invit@mant; in acest sens, are obligatia
de a angaja si de a utiliza creditele bugetare numai in limita prevederilor §i destinafiilor aprobate
prin buget, pentru cheltuieli strict legate de activitatea institutiei publice respective gi cu respectares
dispozifiilor legale;

¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) rispunde de gestionarea bazei materiale a unitdfii de invaEmént,

¢) rispunde de angajaren, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor, in limita creditelor bugetare
aprabate;

f) are responsabilitaten organizirii i finerii la zi a contabilitalii §i prezentiirii la termen a
situatiilor financiare asupra situstiei patrimonivlui aflat in administrare §i a executiel bugetare;

g) rispunde de asiguraren cadrului organizatoric in vederea efectulirii raportfni i declarini
sumelor ciitre organele fiscale si teritoriale de muncd, precum §i de verificarea periodicd a declararii gi
comcordaniei dintre evidentele contabile i sumele raportate/declarate.

(3) In_exercitarea fanctiei de angajator, directorul are urmitoarele atribugii:

a) angajeazd personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci;

a') actualizeazd, prin act aditional, contractele individuale de muncd ori de cite ori intervin
modificdri ale ¢lauzelor contractuale;
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a) desemneazi, prin decizie scrish, persoana responsabilé de nregistrarea informatiilor din
contractele individuale de muncd ale ficcirui angajar in Registrul general de evidentd a salariatilor
(REGES-online), precum si & informatiilor specifice in aplicatia informatica de salarizare EDUSAL:

b) intecmesgte, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c) rispunde de evaluarea perodics, formarea, motivarea personatului din unitate:

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajares personalului;

el aplicd prevederile metodologiei-cadry privind mobilitatea personalului  didactic  din
Invitaméntul preuniversitar, precum si prevederile altor scte normative, elaborate de minister,

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune IS1, spre aprobare, proiectul planului de geolarizare, avizat de consiliul de
administratie:

b} coordoneazi activitatea de elaborare a oferie] educationale a unitaii de invafimini §i o
propune spre aprobare consilivlui de administragie;

c) coordoneszd activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul nafional de indicatori
peniru educafie, pe care le transmite 181, gi rispunde de introducerea datelor in Sistemul informatic
integrat al inviliméntulul din Roménia (SIHR):

d) propune consiliului de administragie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioars g
regulamentul de organizare 5i functionare a unitégii de inviitimant;

e} stabilegte componenfa nominald a formatiunilor de studiu, in bara hotirdrii consiliului de
administraie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar §i administrativ si le supune, spre aprobare, consiliului de administragie;

) numeste, dupf consultarea consiliului profesoral, in baza hotirdrii consiliului de administrajie,
profesorii diriginti, educatorii/profesorii pentru educafie timpurie de grupele pentru educatie timpurie,
in cazul in care unitates de inviitimént are si acest nivel de educatie, invititoriiprofesorii pentru
inviitimantul primar la clase, precum §i coordonatorul pentru proiecte §1 programe educative scolare gi
extrascolare;

h) rispunde de implementarea programelor nafionale inifiate de Ministerul Educatiei 51 a
prodectelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educagiei i formérii profesionale 5
coordoneazd activitatea echipelor de proiect din unitates de invaiimant:

i) emite, in baza hotaririi consiliului de administrafie, decizia de numire a cadruly; didactic,
membru al eonsiliului elasei, care preia atribufiile profesorului diriginte, n situaliile in care scesta este
indisponibil pentru o perioads de timp, din motive obiective;

J) emite, in baza hotirdrii consiliukyi de administratie, decizia de numire a coordonatorilor
structurilor arondate, din rindul cadrelor didactice - de reguld, titalare - care i5i desflsoard activitates in
structurile respective:;
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k) emite, In baza hotiririi consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiifor din
cadrul unitdtii de invafmant;

I} coordoneazdl comisia de intocmire a orarului cursurtlor unitifii de inviilAmdnt 5i 1l propune spre
aprobare consiliului de administratie;

m) propune consilivlul de administratic, spre aprobare, strategiile unitifn de invE{fimdnt pentru
implementarea gi respectiv, pentru valorizares activithilor din profectele nationale inifiate de Ministerul
Educatiei 51 Cercetdrii si din projectele europene din cadrul programelor UE Tn domeniul educatiei s
formdri profesionale, precom si calendarul activititilor educative al unitdgii de invapimént;

n) emite, in baza hotdrdrii consiliului de edministratic, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale beneficiarilor
priman din unitatea de invatimant, precum si a programului activititilor remediale si a programului
aocoali dupd scoald™ desfasurat la nivelul unitiii;

0) elaboreazd instrumente inteme de lucru, utilizate in sctivitatea de indrumare, control g
evaluare a tufuror activitifilor care se desfisoari in unitatea de inviifimént si le supune spre aprobare
consiliului de administeatie;

p) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invA{imént, a
programelor seolare 5i 8 metodologiel privind evaluarea rezultstelor scolare pe baza standardelor
naficnale de evaluare;

g) controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru cwrriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, atdf prin asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic s fic asistat cel pufin o data
intr-un an seolar, it si prin evaluarea impactull participari cadrelor didactice la mobilitd{i cu scop de
invitare si la diverse activitagi educative extracurriculare si extrascolare;

r) monitorizeazd activitatea de formare continud a personalului din unitate;

s} monitorizeazd activitatea cadrelor didactice debutante §i sprijind integrarea acestora in
colectivul unitiiii de invatimént;

t) consemneazd zilnic in condica de prezentd absentele s intirzierile personalului didactic i
administrativ de la programul de luens;

u) i3l asumd, alitari de consiliul de sdministrafie, rispunderea publicd pentru performangele
unitiil de invi{imant pe care o conduce;

v) numeste 5i controleazi personalul care rispunde de sigilinl unitafii de invaiEmént,

w) raspunde de arhivarea documentelor unititii de invatdmaént;

x) raspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea gi casarea actelor de studii si
# decumentelor scolare;

¥} supune, spre aprobare, consiliului de administrafie, procedura de acces in unitatea de
imvifamént al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentanjilor mass-mediel, precum si
procedura de acces a parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile stabilite prin
regulamentul de organizare 51 functionare a unitifii de invitimént si regulamentul de ordine mterioard a
unitiii de Invifamint; procedura de acces in unitatea de invatiméint se afiseara, la loc vizibil, la Intrarea
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in unitalea de Invifimint. Reprezentaniii instituliilor ce drept de indrumare 31 control asupra unitdilor
de Tnvi{imant, precum 3i persoanele care participd la procesul de monitorizare si evaluare a calitii
sistemului de Invithmént au acces neingrdit in unitatea de invitimant;

Z) supune, spre aprobare, consilivlui de adminisirajie, procedura de sesizare a suspiciunilor s
faptelor de vielentd la nivelul unitiii de invitimint precum s metods de sesizare confidengiali a
suspiciunifor §i cazurilor de violentd la nivelul unitigii de invafimint, Tn condifiile stsbilite prin
regulameniul de ordine interioard a uwnitdfii de invifamint; procedura si metoda de sesizarc a
suspiciunilor $i cazurilor de violenid se afiseazd, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invajamdini;

aa) asigurd implementarea hotdrdicilor consiliului de administragie;

bb) propune spre aprobare consilivlui de administrajic suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de stdiv - grupe/clase sau la nivelul unitagii de invamant, in sitatii obiective, cum ar fi
cpidemii, intemperii, calamitagi, alte situatii excepiionale;

cc) coordoneazd activitdfile realizate prin imtermediul tehnologiei si al internetului Ja nivelul
unitégii de invijamént §i stabileste, in acord cu profesorii dirigingi si cadrele didactice, modalitaten de
valorificare a acestora;

dd} asigurd implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabild in cadrul
crora unitatea de inviifimint este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemndnd, prin decizi
interne, componenia echipelor de implementare;

e¢) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilitifi cu scop de invatare, desfasurate in cadrul
programelor UE de educafie §i formare profesionald, prin asigurarea suplinirii pe perioada mobilitigii,
utilizénd resurse financiare din finanfarea complementari;

fl) sprijind participarea beneficiarilor primari la mobilitifi cu scop de inviare, desfigurate in
cadrul programelor UE de educatie i formare profesionali si asigors recunoagterea rezultatelor invagarii
dobindite in timpul stagiului sau perioadei petrecute in steindtate ca fiind echivalenti cu periada de
prezen|d la activitifile obignuite ale unitiyii de invagimant; intreprinde méasurile necesare pentru a motiva
absenfele beneficiarilor primari care participh la astfel de mobilitafi §i pentru o permite recuperares
materiei pierdute, in conformitate cu legislafia in vigoars;

£8) coordoneazii managementul cazwrilor de viclenfd asupra beneficiarilor primari §i asupra
personalului la nivelul unitdfii de invifimént

hh) analizeaza nevoile de accesibilizare a mediului scolar i sesizeazd autoritifile administratiei
publice locale privind investifiile necesare asiguririi accesului §i participarii beneficiarilor primari cu
dizabilitati la procesul educational:

ii) recruteazd, cu acordul consiliului de administratic si cu sprijinul CIRAE/CMBRAE, clevi de
la liceele pedagogice, clasele a Xl-a si a X1l-a, aflafi in practicd individuald san comasatd i studen(i de
la facultijile de psihologie acreditate, aflafi in practicd, in vederea asistirii in timpul orelor de curs a
beneficiarilor primari cu cerinje educajionale speciale (CES) gifsau dizabilitigi;
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i) inifiazd 5i coordoneazd colaborarca personalului onitdfil de Tnvatdmint cu scolile speciale,
centrele seolare de edueatie incluziva, instituliile de protectie socialfl, furnizorii licengiali si acreditafi din
domeniul serviciilor sociale si de sdndtate, CIRAE/CMBRAE, institufiile de protectie sociald, fumizorii
icentiafi 51 acreditafl din domenivl serviciilor sociale si de siinftate, In vederea asipurarii nevoilor
benehicwrilor priman co cerne educationale 5;15,;13!& inl:c;grﬂ!i',

kk) imifiazi si coordoneazd colaborarea personatuloi unit@itii de invdfimint cu organizatiile
neguvemamentale, in vederea asigurdnii nevoilor educationale specifice beneficiartlor primari cu statut
social, economic saw cultural sczut, remigranti, refugiati, cu cerinfe cducajionale speciale, cu
dizabilitati, separati temporar sau definitiv de périnfi, din comunitifi de romi vulnerabile, implicasi n
migrafiune sezonierdl 5 alte categorii dezavantajate;

I} poate achizifiona, cu acordul consiliului de administratie, serviciile necesare indeplinirii
obligatiilor legale privind integrarea benecficiarilor primari cu cerinfe educationale speciale in
inviilaméntul de masa, costurile fiind acoperite din finanjarea de¢ baza.

{(5) Directorul indeplineste alte atribuiii precizate explicit in fisa postului, stabilite de chire
consiliul de administratie, potrivit legii, 5i crice alte atributii rezultfind din prevederile legale in vigoare
si contractele colective de muncé aplicahbile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantil organizafiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivd invi3mant preuniversitar care au
membri in unitetea de invEtiméint sau, dupd caz, cu reprezentantii salariafilor din unitatea de invagamint,
in conformitate cu prevederile legale.

(T} Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediv de odihné,
delegatii 51 altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atribugiile citre directorul
adjunct sau, n cazul in care nu existd functia de director adjunct, citre un alt cadme didactic titular, de
regulid membru al consiliului de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boal 5i altele asemenca) in care directorul nu poate
delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atribufiilor edtre directorul
adjunct sau, in cazul in care nu existi funciia de director adjunct, citre un cadru didactic membru al
consilivlul de sdministratie. Decizia va conline si un supleant, cadru didactic titular, Neindeplinirea
acestor obligajii constituie abatere disciplinari §i se sancjioneazd conform legii.

Art. 24. In exercitaren atribuiilor si a responsabilititilor stabilite in conformitate eu prevederile
art. 20, directorul emite decizii 5i note de serviciu.

Art. 25, (1) Drepturile si obligatiile directorului unititii de invdgimint sunt cele previtzute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si funclionare & unitdgii de
invatiimint, de repulamentul intern si de contractele colective de muncd aplicabile.

(2) Pericada concediului anual de odihnd al directorului se aprobli de clitre inspectorul scolar
general.

(3) Rechemarea din concediul de odihng a dircctorilor din unitatile de invatamiint preuniversitar
se face in caz de fortd majork sau peniru interese urgente care impun prezenia acestora la locul de
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER
muncd, cu respectarea obligaiilor legale de catre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului
scolar general,

Capitolul 1Y - Director adjunet

Art. 26, Funcfia de dircctor adjunct al unitifii de invaamint de stat se ocupd, conform legii, prin
concurs public, susfinut de citre cadre didactice tiulare. Concursul pentru seuparea functiel de direcior
adjunct se organizeazli conform metodologici aprobate prin ordin al ministrului educagiei. Pe perinada
exercitirii mandatului, directorul adjunct nu poate dejine, conform legii, functia de presedinie sau
vicepresedinte in structurile de conducere ale partidelor politice, Ia nivel local, judefeansal municipiului
Bucuregti seu nafional, funcfia de primar, viceprimar, presedinte sau vicepresedinte de consiliu
judetean/al Consilivlui General al Municipiului Bucuresti sau orice funciic de conducere in organizatiile
sindicale, My poate ocupalexercita o funcfie de conducere la nivelul unitafii de invitdmént preuniversitar
persoana care & fost condamnatd penal definitiv pentru siviirgirea cu intentic a unei infracfiuni eontra
vieil, integritdfii corporale say sandtdtii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului,
hiirfuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertitii i integritifii sexuale, luare si dare de
mith, trafic de influenid, fals si uz de fals, furl calificat, pentru care nu a intervenit reabilitares.

Art. 27, Direclorul adjunct al unitagii de InvBlimant de sat poate fi eliberat din funcpie:

4) la propunerea motivatd a inspectorulud geolar general al Inspectoratului Seolar, ¢y avizul
Consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar;

b} la propunerea motivati a 2/3 dintre membrii Consiliului de administratic al unitapi de
invidmant urmatd de un raport de evaleare a activitiii directorului adjunct, realizat de citre o comisie
constituitd la nivelul Inspectoratului Scolar, decizia finald apartindnd Consiliului de administratie al
inspectoratului scolar;

¢} la propunerea Consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri, In gceasts situatie,
este obligatorie realizarea unui audit de ciitre Inspectoratului Seolar;

d) pentru incdleares cu vinovitie a obligatiilor stabilite prin contractul de MANAEEMent, cu
respectarea procedurii de cercetare disciplinard prevazuta de Leges invitimantulul preuniversitar nr.
1982023, eu modificarile 5i completdrile ulterioare,

Art. 28. (1) Directorul adjunct isi desfisoach activitatea in baza unui contract de management
incheial gi indeplineste atributiile stabilite prin figa postului, anexd la contractul de Management, precum
#i atribufiile delegate de director pe perivade determinate.

(2) Directorul adjunct exercits, prin delegare, toate atribuiiile directorului, in lipsa acestuia,

i3) Conform fisei postuluf, directorul adjunet indeplineste urmatoarele atribufii:

L. Managementul de curriculum

a) colaboreazd cu directorul la conceperea planuiui managerial propriu in conformitate cu Planu)
de dezvoltare institufionald (PDI):
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h) urmareste aplicarea planurilor cadru de invitimint, a programelor seolare 4i a metodologied
privind evaluarea rezultatelor scolare;

¢) realizeazd, impreund cu directorul, proiectul de incadrare pentru cadrele didactice din unitatea
de invitimdint;

d) colaboreazi cu directorul unitifii de invaimint, Consiliul de administrafie si Consiliul
profesoral la alchtuiren §i promaovarea ofertei educationale privind planul de scolarizare pentra anul
seolar urmdtor,

e) coordoneazll activitilile de nealizare a ofertei geolii pentru curriculumul la decizia elevului din
oferta seolii (CDEOS);

i} controleazi calitatea procesului instructiv educativ;

g) elaboreazi o planificare a inspectiilor, in concordanfd cu planul managerial al unitifii de
invaimént, aprobati de directoral unititii de invii{Emént, astfel incit =3 se realizeze asistenie la ore:

h) raspunde, alituri de divectorul unitdfii de imviifimant, de respectarca normelor de igiend
seolard, de protectie a muncii, de proteciic civild §i de pazd contra incendiilor in intreaga umitate;

i) colaboreazit cu directorul unititii de invitamint la elaborarea materialelor de projectare,
planificare §i evaluare a activiti{ii desfigurate in unitatea seolard;

i} dispune afisarea noutitilor legislative la avizier/site ul unitiii de invifimdnd,

k) colaboreazi |a elaborarea diverselor instrumente de evaluare a activitifii personalului didactic
de predare, didactic auxiliar i administrativ;

I} impreund cu directorul unilijii de invifamént se ocupd de asipurarea prezeniei personalului
didactic la ore;

m) verificd, alituri de director, efectuarea serviciului pe seoali de citre personalul didactic;

n} raspunde, alituri de director, de asigurarea desffisurrii procesului instructiv educativ;

o) rispunde de cxamenele de incheiere a situajiei geolare, corigente si diferente, la solicitarea
directorului;

p) colaboreazi la elaborares si‘say modificarea figei postului angajatilor/fisei de evaluare anvald
a personalului;

a) coordoneazd, aldturi de directorul unitiii scolare gi de cadrele didactice responsabile,
activitafile de pregitire organizate pentru elevii care participd la olimpiade, concursuri, examene
nationale;

r) organizeazi examencle, olimpiadele 5i concursurile geolare care se desfigoard Ia nivelul
unitatii de inviimant.

1. Managementul resurselor umane

a) coordoneazd, alituri de directorul unitifii de invitimént 5i de membrii Consiliului de
administratie, intocmirea bazelor de date §i a situatiilor statistice la nivelul unititii de invifimant;

b) sprijind si consiliazi profesorii debutanti in formarea lor,

c) mediazi/negociazi/reralvi stirile conflictuale sau accidentele de munca la nivelul unitifii 51
informeazdl directorul de modul Tn care a fost solutionatd fiecare problem;
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d) consemneazi, in condica de prezenjd, absenjele 5i intdrzierile la ore ale personalului didactic
de predare, precum § ale personalului didactic auxiliar si administrativ,

3. Deevoltarea generald a uniid{ii de invigimint gi relafii comunitare

&) informeazii toate categoriile §i organizafiile interesate in legiturl cu oferta cducafionald a
unitégii de invafamant;

b) dezvolid, alituri de directorul unitijii de invEimdnt 51 de membrii Consiliului de
administrafie, relatii de parteneriat cu diverse organizagii, comunitatea locald, mediul local de afaceri;

¢} asigurd, alawri de directorul unit@Egli de Invéigimant gi de membsii Consilivlui de administragie,
codrul organizatoric i faciliteaza relatitle de parteneriat din unitatea scolara si paringii/familiile elevilor:

d) se preocupd de atrageres de resurse extrabugetare, preciim: sponsorizir, donafii, consulianga,
colectare de materiale gi de lansare de proiecte cu finantare internd sau externa,

4. Alte atribufii

a) inlocuiegte directorul §i indeplineste atributiile delegate pe o perioadi determinatil in lipsa
divectorului, in baza unei decizii;

b) coordoneazdi, Indruma $i monitorizeaza implementarea si dezvoltarea Sistemului de control
intern managerial din cadrul unitigi de invigmant;

c) apreciaza, aldturi de directorul unitagii de inva@Emént, personalul didactic de predare, la
inspectiile pentru obfineres pradelor didactice, precum gi pentru acordares gradatiilor de merit;

d) riispunde in faja directorului, Consiliului de administratie, Consiliului profesoral, altor organe
de evaluare §i control pentru activitatea desfsuratd conform i iyei postului.

Art. 29. (1} Perivada concediului anual de odihnd al directorulu; adjunct se aprobd de catre
directorul unitifii de invatdmant,

(2) Rechemarca din concediu a directorului adjunct se poate realiza de citre directorul unitdtii de
invigimdnt sau de citre inspectorul seolar general al Inspectoratului Seolar.

Capitolul V - Rispunderea disciplinari gi patrimoniald & personalului didactic de conducere, de
ind rumare si control

Art. 3. Fapta sivirsith de personalul de conducere, de indrumare si control din fnvapiminiul
preuniversitar prin care se incalca dispozifiile legale, respectiv obligafiile din Legea invijlimantului gi
normele statutului profesied, deciziile obligatorii ale organelor profesiei la nivel nafional sau ale unitaii
de inviifimdint al cirei angsjat este sau in cadrul cireia presteazi activitati de predare-invitare cu elevii
#i alte fapte de naturd 53 prejudicieze onoarea si prestigiul unitdfii/institufiel/interesului invagamantului
sau ale beneficiarilor sistemului de Invalamént constitule abatere disciplinard §i se sancfioneazd, in
functie de gravitatea abaterilor, conform art. 213 din Legea invijimantului preuniversitar nr.198/2023:
(1) observajic scrisi:

(2} diminuares salariului de bazi ey pénd la 5%, pe o perioadi de 1-6 luni;
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(3) suspendarea, pe o perioadd de pénd la 3 ani, a dreptului de fnscriere la un concurs pentru obiinerca
gradatici de merit, pentru ocupares unei functil didactice superioare ori a unei functii de conducere, de
indrumare §i de control;
{4) suspendarea, pe o perioadd de pénd la 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de organizare
si desfisurare a examenelor nafionale;
(51 destituirea din functia de conducere, de indrumare g control din inviifimant,
Art, 31, Orice persoand poate sesiza in scris cu privire la sivirgirea unei fapte ce poate constitui
ahatere disciplinard, prin inregistraves sesizirii, cu inregistrarea acesteia sub semnditurd, nu anonimat,
Art. 32. Sesizarea inregistratd Ia secretariat va face subiectul abaterii disciplinare i va urma
procedura conform Legii invigimantului nr, 19872023, art. 214 = 215,

Capitolul ¥1 - Tipul si continutul documentelor manageriale

Art, 33, (1) Pentru optimizares managementului Scolii Gimnazizle Prejmer, conducerea acesteia
elaboreazi documente manageriale, astfel:
1) documente de diagnozi;

b} documente de prognozi;
¢} documente de eviden(.

(2) in functie de resursele existente la nivelul unititii de invEldmint, documentele manageriale
mentionate la alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul unitétii de
invitdmant vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face gi prin semndturd
electronica.

Art. 34. (1) Documentele de diagnozi ale Scolii Gimnaziale Prejmer sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invitimant;
b) raportul anual asupra calitifii educajiei din unitates de invagimin;
¢) raportul anual de evaluare internd a calititii.

{2) Conducerea unititii de invAtimdnt poate elabora si alte documente de diagnozd privind
domenii specifice de interes care st contribuie la dezvoltarca institufionald §i la atingerea obiectivelor
educationale,

Art. 35, (1) Raportul anual asupra calitifii educatiei se intocmeste de cétre director §i directorul
adjunct, dupd caz.

(2) Raportul anual asupra calitifii educatiei se valideaza de citre consiliol de administrafie, la
propunerea directorului, in primele patru siptimani de la inceputul anului scolar.

{3) Raportul se prezintd de ciitre director in faja Consiliului profesoral, a consiliului geolar al
beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al paringilor/reprezentantilor legali i a conducerii
asociatiei de pirin{i, acolo unde existi,
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Art. 36, Raportul anual asupra calivifii educafiei este ficut public pe site-ul wnitifii de
invaidmdnt sau, in lipsa acestuia, pein orice alti formi

Art. 37, (1) Raportul anual de evaluare internd (RAEID) se intocmegte de citre comisia pentru
cvaluarea §i asigurarcs calithfii, se valideazi de clire consiliul de administrajie, la propunerea
coordonatorului comisied, §i se prezintd, spre analizi, consiliufui profesoral.

(Z) Raportul se prezintlh de clitre director in faja Consiliului profesoral, a consilivlui scolar al
beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al parinjilonreprezentaniilor legali si a conducerii
asociajied de paringi, acolo unde exist.

Art. 38, (1) Documentele de prognozil ale unitigii de invapiméint reslizate pe baza documentelor
de diagnozi ale pericadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institufionald (PD1);

b} planul managerial;

¢} programul de dezvoltare a sistemului de contral managerial.

(2) Directorul poate clabora §i alte documente de prognozi, in scopul  optimizarii

managementului unitdjii de inviEmant,

(3) Documentele de prognezii se posieazi pe site-ul unitafii de invifamant § se transmit, in
format elecironic, comitetului reprezentativ al parinilor, filnd documente care confin informatii de
interes public.

Art. 39. (1) Planul de deevoltare institufionald constituic documentul de prognozd pe lermen
lung 5i s2 elaboreazi de citre o echipd coordonats de citre director, pentru o perioada de 3—5 ani.
Acesla confine:

a) prezentarea unitifii; fsloric si slarca actuald a resurselor umane, materiale §i financiare, relafia cu
comunitatea locald si organigrama;

b analizs de nevol, alcituitd din analiza de tip 5.W.O.T, st analiza de tip P.E.S.T.E. etc.;

¢} viziunea, misiunea §i obicctivele strategice ale unitafii;

d} planificarea tuturor activititilor unitdfii de inviifiimint, respectiv activiti manageriale, obiective,
termene, stadii de realizare, resurse necesare, respansabilitafi, indicatori de performanti si evaluare.

(2} Planul de dezvoltare institutionald se dezbate si s¢ avizeazi de catre Consiliul profesoral i se
aprobid de catre Consiliul de administragie.

(3) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognozi pe termen
lung (PDI) este evaluat anual si, dupd caz, echipa coordonati de cdtre director care a elaborat aceste
documente poate propune revizuirea/reactualizares activitifilor corespunzitoare acestora,

(4) In cazul in care se propune o revizuire a activitafilor, aceasta este corelat cu propunerea de
revizuire corespunzitoare a celoralte componente PDI,

(3) Propunerea de revizuire se dezbate si se avizeazi de citre Consiliul profesoral §i se aproba de
ciitre Consilivl de sdministratie, devenind anexi la PDI.

Art. 40, (1) Planul managerial constituie documentul de acfiune pe termen scurt si 8o
¢laboreazi de cétre dircctor pentru o perioadi de un an geolar,
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{2} Planul managerial conjine adaptares directiilor de scfiune ale ministerului si inspectocatului
seolar la specificul unitdfii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionald la
perioada anului scolar respectiv. Planul managerial contine toate activitifile din cadrul proicctelor
nationale initiate de Ministerul Educatiei 51 Cercetari si din projectele europene din cadrul programelor
LIE in domeniul educatiei si formarii profesionale pe care unitatea de invaidmant le deruleazs in acel an.

{3) Planul managerial sc dezbate si s¢ avizeazd de citre consilinl profesoral si se aprobd de cétre
consiliul de administratic,

(4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform figei postului, in concordania
cu planol managerial al directorului i cu planul de dezvoltare institufionald, care se aprobd de edire
consiliul de administratie.

Art. 41, Directorul ia miisurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea sifsan dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizaie
pe activitdfi, Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
aciiunile, responzabilitéile, termenele, precum si alte componente.

umentele manageriale de evident sunt:

a) statul de functii;

b)) organigrama unitfii de inviiAmant;

¢} schema orard a unitdfii de invE{Amint/programul zilnic al unitifii de invaiimint prescolar;

d) plamyl de seolarizare.
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TITLUL IV. PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

Capitolul I - I¥spozifii generale

Art. 43. (1) La eoala Gimnaziald Prejmer, perzsonalul unitatii este format din personal didactic,
care poate fi didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal administrativ.

{£) Selectia personalului didactic a personalului didactic auxilisr si a celui administrativ se face
conform normelor specifice ficcirei categorii de personal.

(3) Angajarca personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic se realizeazii prin
incheierea contractului individual de munca cu unitatea de Invidmadnt, prin reprezentantul siu legal,

Art. 44. (1) Competeniele, responsabilitijile, drepturile si obligafiile personalului din mvatimant
sunt cele reglementate de legislagia in vigoare.

(2) Personalul trebuie 53 indeplineascd condijiile de studii cerute pentru postul ocupat 5i sd fie
apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul trebule si aibd o {inutd morald demnd, in concorduntd cu valarile pe care trebuie
sit le transmitd elevilor, o vestimentatie decentd §i un comportament responsabil. :

(4) Personalului Ti este interzis si desfisoare acfiuni de naturd si afectezs imaginea publici a
elevului, viaga intima, privatd si familiald a acestuia sau ale celorlalgi salaniafi din unitate,

(5) Personalului i este interzis s aplice pedepse corporale, precum gi sl agreseze verbal, fizic
sill emofional elevii gifsau colegii. Rispunderea disciplinard a personalului didactic si a personalului de
conducere, de indrumare si control se face conform art. 210 i art, 213 din Legea inviifimantului
nr. | 982023,

(6) Personalului didactic de predare din invaidméntul preuniversitar i este interzis 55 desfigoare
aetivitdt de pregitire suplimentard/meditagii contracost cu beneficiarii primari de la clasa‘clascle la care
este Incadrat in anul gcolar in curs, conform procedurii pentru completarea declaragiilor de interese de
chitre personalul didactic de predare, aprobati prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Personalul are obligatia de a veghea la sigurania elevilor, In incinta unitifii de invigimint, pe
parcursul desfiguririi programului scolar 5 a activitiilor exirscurriculare/ extragcolare.

(8) Personalul are obligajia si sesizeze, dupd caz, institujiile publice de asistena
socialleducationald specializatd, directia generala de asisten(d sociald 5i protectia copilului in legiturd
cu orice incilcdri ale drepturilor copilului/elevului, inglusiv in legiiturdl cu aspecte care 1i afecleard
demnitatea, integritatena fizici §i psihica.

Art. 45. (1) Structura de personal 31 organizarea acestuia se stahilese prin organigramd, prin
statele de functii §i prin proiectul de incadrare ale unitifii de invagamant,

(2) Prin organigrama unitifii se stabilese: structura de conducere $i icrachia internd, organismele
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consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, comperlimentele de specialitate sau alte
structuri funciionale previzute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de citre director la inceputul fiecdrui an geolar, se aprobd de cétre
consiliul de administeatie gi se inregistreazd ca document oficial la secretariatul unitdii de invafEmént.

Art. 46, Personalyl didactic de predare este organizat in comisii §i subcomisii de lucru pe diferite
domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu prevederile prezentului
regulament.

Art. 47. Personalul didactic_suxilisr si sdministrativ este organizat in compartimente de
specialitate care se afli in subordinea directorului/directorului adjunet, in conlormitate cu organigrama
unitfitii de invEtamant.

Art. 48, La nivelul wonitdtii de invEldmint, funclioneazf urmitoarele compartimente de
specialitate: secretariat, contabilitate 5i administrativ.

Art. 49, Coordonares activitifii structurilor Scolii Gimnaziale Prejmer se realizeszi de citre un
coordonator numil, de reguld, dintre cadrcle didactice titulare, prin hotérire a Consiliohd de
administrafie, la propunerea directorului,

Art. 50. Personalul didactic aoxiliar si administrativ este organizat in compartimente de
specialitate care se afla in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama
Scolii Gimnaziale Prejmer.

Art. 51. Personalul din invagiméntul preuniversitar are drepturi si obligagii care decurg din
legislatia in vigoare, din regulamente specifice, precum si din prevederile contractuluil individual de
munci §i ale contractului colectiv de munci aplicabil,

Art. 52, (1) Personalul are, in principal, urmitoarele drepturi:

a) dreptul la salarizare pentru munca depusi;

b} dreptul la repaus zilnic i siptiménal;

c) dreptul la concediu de odihnd anual;

d) dreptul la egalitate de sanse i de tratament;

e) dreptul la securitate §i sAndtale in munca;

f) dreptul la formare profesionalf.

(2) Personalului ii revine, in principal, nrmiitoarele obligatii:

n) obligatia de a realiza norma de muncd sau, dupd caz, de a indeplini atributiile ce i revin
conform fisel postului;

b} obligatia de a respecta disciplina muncii;

c) obligatia de fidelitate fafi de angajator in executarca atribufiilor de serviciu;

d} obligatia de a respecta misurile de securitate gi siniitate a muncii in unitate;

€) obligatia de a respecta confidentialitatea informatiilor si documentelor utifizate in indeplinirea
atributiilor de serviciu;

fi obligatia de a adera 1a un fond de pensii administrat privat;

) alte obligatii previizute de lege sau de contractul colectiv de munci aplicabil, dupd caz.
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(3) Personalul din Invimintul preuniversitar beneficiazi de asisten(i medicald pratuita pentru
examindrile medicale periodice previizute de legislatia In vigoare, de vaccinare gratuita impotriva bolilor
infecio-contagioase, precum si de misuri active de prevenire a imbolndvirilor profesionale.

{4) Personalul didactic care gi-a pierdut capacitstea de munca, ca urmare a urei boli profesionale,
beneficiazi de pensie de invaliditate in conformitate cu dispozigiile legale in vignare,

{3) Cadrele didactice din unitate bencficiazi de concediu de odihnd, anual, cu platd, in pericada
vacanfelor seolare, cu o duratd de 62 de zile lucritoare. in cazuri bine justificate, conduceres unitifii de
inviifimint poate intrerupe concediul legal, persoanele in cauzd urmédnd a fi remunerate pEntry munca
depusi,

(6) Cadrele diductice care redactenzd teza de doctorat sau lueriri in interesul inviilamantului pe
bazi de contract de cercetare ori de editare au dreptul la & luni de concediu platit, o singurd datd, cu
aprobarea Consilivlui de administratic al unitagii de inviigamant,

(7) Direptul la initiativa peofesionald consta in:

) pregltirea activiti{ii profesionsle si realizares obiectivelor educationale ale disciplinelor de
invalimant, prin metode conforme principiilor psihopedagogice;

b) utilizarea barei materiale si a resurselor educationale, pentru realizarea obligatiilor
profesionale;

) punerea in practicd a ideilor inovatoare pentru modernizarea procesului de invifEmant,

(8) Personalul didactic de predare are dreptul la siguran{d in exercitarea actului educagional si nu
poate fi perturbat in timpul desfisurdri] activigifii didactice.

(9) Perscnalul didactic are dreptul sa facd parte din asocialii §i organizatii sindicale, profesionale
#i cultirale, najionale 3i internationale, legal constituite, in conformitate cu prevederile legii.

(10} Personalul didactic poate expima liber opinii. profesionale in spaiul scolar si poate
inreprinde acfiuni in nume propriu In afara acestui spatiu, dacd acestea nu afecteszd onparea i
prestigiul invifimantului, demnitatea profesiei si nici prevederile prezentei legi.

(11} Personalul didactic beneficiaza, in limita fonderilor alocate prin buget, din venituri proprii
sall sponsorizin, de acoperivea integrali or partiald a cheltuielilor de deplasare §i de participare 1a
manifestari gliinfifice organizate in sirdindtate, cu aprobarea Consiliului de administratic al unitiEpi de
invafimint.

(12) Copiii personalului din sistemul de invigamant aflat in activitste sunt seutifi de plata taxclor
de inscriere la concursurile de admitere in invitimantul superior si beneficiazi de graluitate la cazare in
cdmine si internaie,

(13) De prevederile alin, (12) beneficiaza si copiii personalului pensionat din sistemul de
invagimant, precum $i copiii orfani de unul sau ambi plringi ce a'au activat in sistemul de invlamant.

(14) Personalul didactic si didactic auxiliar din invigimént beneficiazd de la bugetul asigurarilor
sociale de stat de reduceres cu 50% a costurilor de cazare, masd si tratament in bazele de odihng si
rafament.
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(15) Personalul didectic titular, care, din proprie inifiativi, soliciti si se specializeze ori 53
continue studiile, are dreptul la concediu fird plati, Durata totald a acestuia nu poate depdsi 3 ani intr-un
interval de 7 ani. Aprobdrile in aceste situafii sunt de competenta unitatii soolare prin Consiliol de
administratie, decd se face dovada activitiifii respective.

Capitolul T1 - Personalul didactle

Art. 53 {1) Functiile didactice dc predare din Scoala Gimnaziali Prejmer sunt:
educatorul/educatoarea’profesorul  pentru educafie timpuriefmvifitorul/institutorul/profesorul pentru
invitimantul primar, profesorul.

(2) Pentru incadrarea si mentinerea in funcfie, personalul didactic are obligatia s prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat d¢ medicina muncii, care atestd ci este apt pentru
prestarea activitifii in inviifimant, precum §i cazierul judiciar §i certificatul de integritate
compoartamentald,

(3) Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinfe educafionale speciale,
personalul didectic colaboreazd in activitatea didactica la clasd cu profesori itineranti 5i de sprijin,
profesori consilieri geolari, profeson logopezi,

Art. 54. Personalul didactic din Scoala Gimnaziali Prejmer este impdrtit in 6 comisii permanente,
19 comisii temporare, 15 comisii ocazionale, un grup de acfiune antibullying si 2 comisii pentro
programele Scoala Altfel 5i Sptimina Verde, formate din minimum trei membri.

Art. 55. (1) In cariera profesionald, personalul didactic indeplineste urmatoarele roluri necesare
pentru desfisurarea activitagii educationale in conditii optime:

a) planificator 5i organizator al procesului de predare-inviitare-evaluare;

b) facilitator al invatarii;

¢} conector Tnire toti beneficiarii procesulul de educatie, directi sau indirecti;

d) dezvoltator de resurse educajionale §i instrumente de evaluare curentd;

&) suport pentru elevi, prin consiliere 5i mentorat;

f) promotor al inovatiei in cducajie.

(2) Fentru indeplinirea rolurilor previizute In alin. (1), personalul didactic parcurge etapele de
formare initiali si programe de formare continud. Personalul didactic de predare isi desfigoard
activitatea urmirind respectarea valorilor si principiilor previazute in lege, precum gi interesul superior al
beneficiarului primar.

(3) Personalului didactic ii este interzis si desfisoare orice activitate care aduce atingere
valorilor 5i principiilor cere guverneazi sistemul national de inviitimdnt; acesta trebuie sa reprezinte un
madel de eticd 5i integritate pentru elevi §i pentru societate.

Art, 56, Cadrele didactice din Scoala Gimnagziald Prejmer au wrmdtoarele drepluri:

(1)  beneficiazii de concediu anual cu platd, in perioada vacanjelor seolare, cu o durati de 62
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zile lucritoare. Perioadele de efectuare a concediului de odihnd pentru fiecare cadry didactic se
stabilesc de catre Consiliul de adminiswratie, in funefie de interesul invifamantului si al celui in
cauzii, dar cu asigurarea personalului didactic necesar pentru desfisurarea examenelor nagionale,
(2} poawe beneficia de maximum cinci zile de Invoire pe an, pentru situatii neprevizute, cu
documente justificative 5i cu suplinirea orei de citre un alt cadru didactic de specialitate,
conform procedurii de invoire;

(3}  beneficiazd de gradatie de merit acordatd prin concurs, potrivit metodologiei si criteriilor
elaborate de Ministerul Educatici 5i Cercetirii:

(4) lanseazd proiecte §i participd la desfasurarea lor;

(5) dreptul la inifiativi profesionald:

(6) conceperea activitifii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale disciplinelor
de invaiamént, prin metodologii care respectd principiile psihopedagogice:

(7)  utilizarea barci materiale 5i a resurselor invilamantului, in scopul realizarii obligatiilor
prolesionale;

(8)  punerea in practici a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de inviitimant:

(%) organizares cu elevii a unor activitili extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare
stiimgific;

(10) Infiinjares in scoald & unor laboratoare, atcliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri,
formatii artistice i sportive, publicafii, conform legislatiei in vigoare;

(11) participarea la viaja scolarl, in toate compartimentele care vizeard Organizarea si
desligurares procesului de invifimint, conform deontologiei profesionale gi, dupi caz, a
Contractului colectiv de munca:

(1Z) cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfisurdrii activititii didactice de nicio
autoritate geolard sau publicd, Prin excepiie, nu se considerd perturbare 5 cadrelor didactice In
timpul desfigurdrii activitdtii didactice, interveniia autoritifilor geolare sau publice in situagiile in
care sanftatea fizich sau psihicd a elevilor or a personalului este pusé in pericol in orice mod,
conform constatérii personalului de conducere, T timpul exercitiilor de alarmare pentru situatii
de urgentd, respectiv in timpul asistenjelor la ord efectuate de conduceres gcolii;

(13} inregistrarea prin orice procedes a activitiii didactice poate fi ficutl numai cu gcordul
celui care o conduce i a directorului geolii, Multiplicarea, sub orice formi, a inregisiririi
activitifii didactice de citre elevi san de ciiire alte persoane este permisi numal cu acordul
cadrului didactic respectiv;

(14) personalul didactic are dreptul 54 participe la viata socialid si public, in beneficiul public gi
in interesul invildmantului 5i al societdtii romanesti:

(13) personalul didactic are dreptul sa facd parte din asociafii §i organizatii sindicale,
profesionale §i culturale, nafionale i internationale, legal constituite, in conformitate co
prevederile legii;

(16} personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poate
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intreprinde actiuni in nume propriu in afara acestui spativ, dacd acestea nu afectenzd prestigiul
invaAAmdntului 5i al scolii, precum 5 demmitatea profesien de educator;
{17) personalul didactic poste beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsorizie, de
acoperirea integrald sau parfiald a cheltvielilor de deplasare si de participare la manifestin
stilntifice, cu aprobarea Consiliului de administrajie al seolii.

Arl. 57, Cadrele didactice din Seoala Gimnaziald Prejmer au urmitoarele ablizafii:

a)

b}
c)
d)

e)

personalul didactic este obligat si participe periodic la programe de formare continu,
astfel incit 53 acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data
promovirii examenului de definitivare In inviitimant, minimium 15 de credite ransferabile
europene - ECTS;

cadrele didactice sunt obligate sii prezinte documentele medicale care sa ateste starea de
ginfitate necesard functiondri in sistemul de invatdmdnt;

personalul didactic are obligajia 53 cunoascd §i sa respecte Regulamentul de organizare si
functionare a unitalilor de invalAméant preuniversitar i Regulamentul Intern,

la data angajiirii in unitate, profesorul este obligat i prezinte acicle solicitate de serviciul
secretariat. Dosarul personal va fi actualizat snual. In caz contrar, va fi pltit ca debutant,

este interzis cadrelor didectice 53 desfisoare activitifi incompatibile cu demnitatea functiei
didactice, cum suni:

- prestarea de ciitre cadrul didactic a oricdirei activitai comerciale in incinta geolii sau in zona limitrofi;
- comerful cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;

- practicarea, in public, a unor activititi cu componentd lubricd sau altele care implicd exhibarea, in
manierd chscend, a corpului;

fl
g

hj

il

k)

I

cadrele didactice trebuie si vind la timp la orele de curs sau la serviciul pe scoald, iar la
intrarea fa ore sil consemnere absentele elevilor.

cadrele didactice sunt obligate si comunice elevilor notele acordate si 53 le consemneze in
carnetul de elev;

le este interzis cadrelor didactice 5 condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestagic:
didactice la clasi de obfinerea oricdrui tip de avantaje de la elevi sau de Ja piringii/tutorii
acestora; astfel de practici, dovedite, se sanciioneazsi conform legislajiei Tn vigoare;

cadrele didactice sunt obligate si verifice la fiecare ord finuta elevilor, iar in lipsa uniformei,
elevul si fie sancfionat;

cadrele didactice sunt obligate 53 semneze zilnic condica de prezentli; sunt interzise orice fel
de consemndri‘modificiri in condica de prezenid, cu excepiia celor efectuate de ciitre
director,

cadrele didactice irebuie sii prezinte la Comisia de curriculum planificirile calendaristice
pentru materia pe care o predau si pentru orele de consiliere §i dezvoltare personald, in
termenele stabilite de 5]/ conducerea scolii;

cadrele didactice sunt obligate 53 anunle fn timp util conducerea seolii in cazul absented de la
a7
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curstri din motive medicale, pentru & se lua miasuri de suplinire a orelor;

m) cadrele didactice sunt obligate sd se imbrace decenl, s aibd o {inuld morald demni, sd-si
respecte gl partenerii educajionali, =i foloseascd serviciile institufiei numai In scopur
educationale;

n) cadrele didectice nu trebuie =i angajeze discufii cu elevii, cu piringii sau cu alie persoans
referitoare la competenia profesionali a altor cadre didactice:

) micion cadry didactic ne are voie si se substituie dirginteluifinvij@lorului clasei si 54
motiveze absenje, si comunice note, si comenteze sitwafii din catlog; toate aeeste situatii se
vor limita la rubrica discipline pe care o preda;

p) colaborarea si construires unui parenerist cu familia in procesul de educafie a elevului
pentru dezvoltarea fizicd, intelectuald 5i morald, ca principal instrument al realiziirii unui
sistem de educafic deschis;

q} la ultima ord de curs a clasei, cadrul didactic pardseste ultimul sala, conducing elevii pand la
resires din curtea scolii;

r} cadrele didactice sunt obligate s participe la sedingele cu parintii atunci cind sunt solicitate
de profesorii dirigingi, de invigitori sau de conducerea scolii

s) cadrele didactice sunt obligate sd participe la sedintele Consiliului profesoral si ale Consilului
profesoral al clasei; pot absenta nemotivat I trei sedinte ale Consiliului profescral;

t) fumatul este interzis In unitates de invatimdint:

u) fiecare cadru didactic trebuie si defind un portofoliu personal;

v} serviciul pe scoald este oblipatoriu pentru toate cadrele didactice si reprezintd un indicator
important in evaluarea activitiii; refuzul exercitarii serviciului pe seoald se considerd abatere
disciplinari.

W) exercitarea cunogtinjelor si competentelor cu profesionalism, astfel nedt procesul de predare-
invaltare-cvaluare si fie de inalt calitate, prin respectarea prineipiilor de etici profesionala:

X) respectarea atributiilor previizute in fisa postului, prin manifistarea unei atitudin proactive
de perfecfionare permanentd, prin participarea la activitatile de formare continud:

¥) sprijinires excelenfel 5i motivarea In invifare, In sensul atingeri potentialulyi maxim al
fiectirn elev, astfel incht acesta s3-si descopere abilitifile, wlentele si =i le fructifice:

2) respectarea normelor privind echitates, astfel incit i asipure si 53 respecte dreptul fieciryi
elev de a avea sanse egale de acces §i de progres in educatie, dar si de finalizare a studiilor;

aa) respectarea diversitalii pentru a genera elevilor atitudini incluzive gi toleranta;

bly) respectarea 5i promovarea normelor privind integritatea, astfel incdt s ofere elevilor un set
de repere valorice, axiologice, pe tot parcursul educalional;

c¢) stiruingd in pregiitiea profesionali permanents pentru atingerea potenfialului maxim
profesional:

dd) sa-5i acorde respect reciproc $i sprijin in indeplinirea abligatiilor profesionale;

ee) promovarea respectulul prin educatie, pentru insusirea de cime elevi g valorilor 5i a
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principiilor dintr-o societate democraticd;

ff) comunicarea transparents in evaluare pentru a asigura o incredere ridicatd a beneficiarilor

actului de predare-invitarcevaluare;

g@) contribuirea la starea de bine a elevilor, astfel incit 4 faciliteze accesul la consiliere 51

orientare scolara si vocationald tiuror elevilor;

hh) flexibilitatea fn procesul si in parcursul educational, astfel incdt coala s& ofere un rispuns

corect beneficiarilor 51 comunitililor de inviijare;

ii) =i transmitdl cunostinte $i valori, in egald misord.

Art. 58. (1) In unitatile de inviiEmant, cu exceplia nivelului pregcolar, se organizeazd serviciul
pe scoald, pe durata desfisurlirii cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul
efectufiri serviciului pe scoali sunt stabilite prin regulamentul de organizare gi functionare a unitatis de
invii{Amdnt.

(2) In cazul in care un cadru didactic isi desfigoard activitatea in mai multe unitifi de Tnvifimint,
acesta va cfectun serviciul pe scoald intr-o singurll unitate de inviitimdnt, la slegere, cu acordul
conducerii acesteia.

Art. 59. (1) Profesorii raspund de corectitudinea mediilor incheiate,

(2) Profesorii sunt obligati s4 indrepte gregelile din cataloage din inifialiva proprie sau la cererca
conducern geolii.

Art. 60. (1) Rezultatele evaludirii se exprimd, dupd caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea eopilului — la nivelurile pregcolar §i clasa
pregétitoare;

b) calificative la clasele IV

¢) note de la 1 la 10 n inviijimintul secundar.

(2) Cadrele didactice trebuie s acorde calificative/note cu cel putin trei mai mare decit numdérul
de ore alocat sAptiminal disciplinei in planul-cadru de Tnvitimant.

(3) Cadrele didactice stabilesc, in conformitate cu planificarile calendaristice, datele evalufirilor
scrise, dar si termenele de predare a temelor/portofoliilor, invigitorii/Profesorii trebuie 3 stimuleze
progresul elevilor, dar §i 53 constate necesitatea aprofundirii cunogtinjelor prin potarea ritmicd a
acestora. Prin notare ritmicd se intelege aprecierea rezultatelor elevilor prin calificative sau note, cu o
frecven(d @ aplicaril notelor. La trei - patru siptiimdni, cadrul didactic trebuie si acorde o noti elevului.
Este oblipatoriu ca elevul 53 aibd cel pufin doud evaludn scrise.

Art. 61. Cadrele didactice de limba si literatura romdndi §i matematicd trebuie si realizeze un
portofoliu care s& confind menitorizarea elevilor din clasele terminale. Acesta poate eonfine teste inijiale
+ analiza rezultatelor, lucriri periodice si interpretarea lor, fise de lucru, modele de simuldri si teste de
antrerement specifice examenului final, programul pregatirii suplimentare in vederca susfinerii Evalufirii
Nationale. Acest lucru este valabil 5i in cazul profesorilor din inviiffimintul primar, unde se vor lua in
calcul testele initiale, formative, fisele de lucru, evalwirile nafionale la clasa a IV -a s
analiza/interpretarea acestora.
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Art. 62. Cadrele didactice vor analiza rezuliaiele evaludrilor serige impreund cu elevii: acestea
vor fi péstrate in scoald pind la sfirsitul snului scolar si vor putea fi consultate de paringii elevilor in
cazul in care acegtia doresc 52 le vada, in prezenta profesorului care predi disciplina respectivi |

Art. 3. La fiecare disciplind, se incheie anual o singurd medie, calculatd ca medie aritmetics din
numiru| de note scordate pe parcursul anului seolar,

Art. 64, Profesorii vor semnala profesorului de serviciu toate abaterile elevilor de la
Regulamentul de Organizare si Funcfionare.

Art. 65. Profesorii au obligatia de a participa la sedinele Comisiei de disciplind, cind aceasta i
invitd, conform peocedurii specifice.

Art. 66, Personalul didactic de predare al Scolli Gimnaziale Prejmer are dreptul s3 foloseasca
toatd baza materiald cu care este dotatd scoals, precum gi cabinetele, laboratoarele, in scopul desfisuriri
sctivithiii instructiv-educative,

Art. 67. Se interzice personalului didactic de predare si conditioneze evaluarea elevilar sau
calitatea prestafiei didactice la clasd de objinerca oricérui tip de avantaje de la elevi sau de la
parinjii/tutorii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organcle abilitate, se sanciioneaza
conform legii.

Art. 68. (1) Personalul didactic are obligatia s isi exercite profesia respectind atit principiile si
valorile consacrate In prezenta lege, cit si cadrul legal peneral, precum si interesul superior al copilului.

(2} Reprezintd abateri disciplinare ale personalului didactic de predare §i se sanctioneazs
potrivit art. 210 din Legea invatamantului nr. 198/2023, daci nu sunt sivirsite in astfel de condifii incds,
potrivit legii penale, s constituie infracfiune:

4) faptele de violenfs fizicd sifsau verbald indreptate impotriva elevilor sau a colegilor:

b) orice fapte sau atitudini care pot pune in pericol sinfitatea 5i integritatea fizici sau paihicd a
preseolarilor’ elevilor;

¢) manifestarea convingerilor politice si prozelitismul religios in spajiul scolar;

d) activitatea de desfisurare a meditatiilor cu elevii de la propria elasé;

e} incilcarea dispozifiilor legii, a obligatiilor din prezentul titlu, a normelor statumlu profesie,
deciziilor obligatorii ale organelor profesiei la nivel nafional sau ale unitifii de invifamant al cirei
angajut este sau in cadrul cireia presteazs activitifi de predare — inviare - evaluare cu pregeolariielevii:

F) fapte de natrd 53 aduch atinpere imaginii, demnitfii sau drepturilor copiilorfelevilor si
familiilor acestorn ori si prejudicieze  onoarca sisiu prestigiul  unitdfiifinstitufiel,  interesul
invifamantului,

(3) Abaterile disciplinere previizute la alin, (2) li. &) §i b) pot N1 sanctionate numgi dupd
solicitarea unui raport de specialitate realizat de specialigti din cadrul DGASPC la solicitarea scrish a
unitifii de invapEmint.

(4) Cerceturea disciplinard a personalului didactic auxiliar se realizeazd conform prevederilor
Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare.
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(5) In cazul in care cadrul didactic este cercetat pentru una din faptele previizute la alin. (2) liL. a)
si b), pe perivada desfisurfirii cercetdrii disciplinare, acesta nu va desfigura activitdfi didactice co
bencficiari primari, cu pastrarea corespunzitoare a drepturilor salarial

Art. 69. In funclie de gravitatea abaterilor, personalul didactic poate primi nrmitoarele
sancpiuni, conformy art, 210 din Legea invaaméntului preuniversitar nr. [ 98/2023,

(1) avertisment scris;

(2) reducerea salariului de bazh, cumulat, cind este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrurnare si control, cu pénd la 5%, pe o perioadd de 1—06 luni;

{¥}) suspendarea, pe o perfoadd de pdnd la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru
ohiinerea gradatiei de merit, pentru ocuparea unei functii didactice superioare ori a unei funcfii de
conducere, de indrumare si de control;

{4) suspendarca, pe o perioadd de pind la 3 ani, a dreptului de a face parte din comistile de
organizare gi desfisurare a examenelor nationale;

(5) desfacerea disciplinard a contractului individeal de muned.

Art. T0. Orice perscand poste sesiza in scris, cu privire la slivirsirea unei fapte ce poate constitui
abatere disciplinarfi, prin Tnregistrarea sesizini la secretariatul unitdfii de invitdmént, pentru faptele
shvirsite de personalul didactic angajat, previzute de prezenta lege ca abateri disciplinare,

Art. 71. Sesizarea invegistrati la secretariat va face subiectul abaterii disciplinare gi va urma
procedura conform Legii invitiméntului preuniversitar nr,198/2023, art. 211 - 212,

@ MINIETIREL TRUCATIED 51 CERCETARDN

Capitolul ITI - Personalul didactic auxiliar

Art, T2. (1) La Scoala Gimnaziali Prejmer, personalul didactic auxiliar este format din: secretar,
administrator financiar (contabil), informatician si administrator de patrimoniu,

(2) Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate, in conformitate
cu organigrama unitifii de inviitimént, dupd cum vor {i prezeniate intr-un capitol distinct.

Art. 73. (1) Personalul didactic suxiliar igi desfisoard activitatea conform prevederilor
prezentului Regulament, ale Legii invigimdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu actele nommative
subsecvente, ale Legii nr. 53/2003 privind Codul Mungii, cu modificirile gi completirile ulterioare
precum si ale altor prevederi si regulamente in vigoare.

(2) Pentru ocuparea functiilor didactice auxiliare trebuie indeplinite condiiile de studii prevazute
de Legea invi{iméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile §i completirile ulterioars §i
legislajia care le reglementeaza activitatea.

{3) Pentru incadrarea 51 menfinerea in functie, personalul didactic-auxiliar are obligalia s8
prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muneii, care atestd ¢ este apt
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pentru prestarea aclivitdin in domeniul vizat, precum 5i cazierul judiciar 5i cerlificatu] de inlcgritate
comporamentali.

Capitolul I'V - Personalul administrativ

Art. 74, (1) Personalul sdministrativ are drepuurile gi obligagiile prevazute de legislajia in vigoare
gi de contractele colective de munca aplicabile.

{2) Urganizares §i desfasurarea concuesului de ocupare a posturilor administrative dinir-o unitate
de invitamint sunt coordonate de director. Consiliul de administrafie al unitdtii de Inviamint sproba
comisiile de concurs si valideazi rezultatele concursului,

(3) Angajarea personalului administrativ in unitdile de invifimant cu personalitate Juridica se
face de citre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual
de munci.

(4) Pentru incadrarea gi menjinerea in functie, personalul administrativ are obligafia 53 prezinie
un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncil, care stestd o este apt pentru
prestarea activitafii in domeniul vizat, precum si cezierul judiciar §i certificatul de integritate
camportanentali,

Art. 75. (1) Activitatea personalului administrativ este coordonati, de reguld, de administratorul
de patrimoniu.

(2) Programul personalului administrativ se stahileste de citre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor unitdfii de invBtamant si se aprobd de citre directorul/directorul adjunct al unititii de
inva[Amaént.

{3) Administrstorul de patrimoniu stabileste sectoarcle de lucru ale personalului de ingrijire, In
funciie de nevoile unitafii, dircctorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor
secloare. :

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alie activitali decét
cele necesare unitifil de inviigimint.

(5) Administratorul de patrimoniu  sau, i lipsa acestuia, altd perscand  din  cadrul
compartimentului administrativ, desemnatd de céitre director, verificii periodic, in limita competentelor,
¢lementele bazei materiale & unitilii de TnvAfEmant, in vederea asiguriiril securitdiii beneficiarilor
priman/personalului din unitae.

(6) Personalul administrativ rdspunde disciplinar In conformitate cu prevederile Legii nr.
332003 ~Codul muncii, republicata, cu modificgrile gl completirile ultericare.
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Capitolul V - Evaluarea personalului din unititile de invitimént

Art. 76. Evalvarea personalului se face conform Ordinului or. 31892021 privind aprobarca
Metodologiei de evalvare anuald a activititii personalului didectic ¢i didactic auxiliar, cu modificirile s
completirile ultericare, ale Hotarfirii nr. 13362022 pentru aprobarea Regulamentului-cadm privind
organizarea §i dezvoliarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduori
publice, cu modificirile si completfrile ultericare, precum si contractului colectiv de munca aplicabil,

Art. 77, (1) Evaluarea personalului didactic 5i didactic auxiliar se realizeazi in baza fiselor de
evaluare aduse la cunostingi la inceputul anului scolar,

(2) Evaluarea personalelui administrativ se realizeazl in perioada | - 31 januanie a Hiecini an,
pentru anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea uniti{ii de invifamint va comunica in scris personalului didactic/didactic
auxiliarfadministrativ rezultatul evaluirdi conform figei specifice.
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TITLUL V. ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE
CADRELOR DIDACTICE

Capitolul | - Organisme funcfionale la nivelul unitdgi de invi(dmint

Sectivnen 1 - Consilinl profesoral

Art. 78, (1) Consiliul profesorai este format din totalitates cadrelor didactice din unitatea de
inviifiimant, Pregedintele Consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de clile ori este nevoie, la propunerca directorului
sau [a solicitares o minimum 1/3 din nemare] cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice au drepiul 53 participe la toate sedinjele Consiliului profesoral din unitatea
de inviimant unde isi desfgoard activitatea i au obligafia de a participa la sedingele Consiliului
profesoral din unitatea de invifimént unde declard, in scris, Ia inceputul fiecirui an scolar, ci au norma
de bazi. La trei absenje nemotivate de la sedintele Consiliului profesoral din unitatea de invijimant
unde are norma de baza se considerd abatere disciplinac 5i se sanciioneazi conform legii,

(9) Cvorumul necesar pentru intrunires in gedingd & Consiliului profesoral este de 2/3 din
nurndcul total al membrilor, cadre didactice cu noyma de bazd in unitatea de inviiiimdnt

(3) Howlirdrile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel pugin jumatate plus unu din numdral
total al membrilor Consiliului profesoral cu norma de bazd in unitate, si sunt obligatorii pentru
personalul unitifii de Invigimini, precum si pentry beneficiarii primari, piringi‘reprezentan|i legali.
Maodalitatea de vot se stabilegte la inceputul sedingei.

(6} Directorul unitdfii de invafimdnt numeste, prin decizie, atit componenta Consiliului
profesoral, cit §i secretarul acestuia, ales de Consilinl profesoral. Secretarul are amributia de a redacta
lizibil 5i inteligibil procesele-verbale ale sedinjelor Consiliului profesoral,

{7} La sedinfele Consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbituta,
personaiul didactic auxiliar gifsau personalul administrativ din unitatea de invatamidnt, reprezentangi
desemmnafi ai parinjilor/reprezentantilor legali, ai consiliului beneficiarilor primari, ai autorititilor
administratiei publice locale si ai altor partener] educagionali, La gedingele Consiliului profesoral pot
participa §i reprezentangii organizatiilor sindicale afiliate federajiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de negociere colectivi inviigimént preuniversitar care au membrii in unilatea de Tnvistamant.

(8) In procesele-verbale ale sedinielor Consiliului profesaral, scoretarul avestuia consemneazil:

&) prezenia membrilor Consiliului profesoral la sedinge:

b) prezentarea ordinii de zi a sedingelor de ciitre pregedintele Consiliului profesoral, respectiv
aprobares ordinii de #i de ciire membrii Consiliului profesoral;

Lom. Prgjmar, Sivada Sral e 1 Tel 02650252025
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¢) rezultatul votului privind aprobarea’respingerea celor propuse, prin indicarea numdrului de
voturi "pentru”, aumarului de voturi "impotriva" si a numarului de ablineri;

d} interventiile pe care le au membrii Consiliului profesoral si invitafii in timpul gedinjes;

) asigurarea evoruimlus.

(%) Numele si semniiturile olografe ale participantilor la gedinge sunt consenmate la sfirgitul
procesului-verbal al fieclirei sedinte; presedintele Consiliului profesoral semneazi, dupid membri, pentru
certificarea celor consemnate in procesele-verbale,

{10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral, Registrul
de procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagini gi se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul
unitilii de invifimént semneazl pentru certificarea numirului paginilor registrului 31 aplicd sigiliul
unitiifii de invitiimént.

(11) Registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral este insofit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitiri, memorii, sesiziri etc.),
numerotate 5i indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul gi dosarul se plstreazd intr-un figet secunizat,
ale ciirui chei se glsesc |a secretarul gi la directorul unitifii de invEtdmént.

(12) Sedintele Consiliului profesoral se pot desfiisura, dupd caz, in format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicare, In sistem de videoconferingd, conform unei proceduri stabilite la
nivelul unitétii de invitimant.

Art. 79. Consilinl profesoral are urm3toarele atributii:

a) analizeazd, dezbate si valideazd raportul privind calitatea invajimintului din unitatea de
inviljdmdnt, care se face public;

b} alege, prin vot seerct, reprezentantii personalului didactic in Consilivl de administratie;

¢} gestioneard §i asigurd calitatea actului didactic;

d) stabileste si monitorizeazdi aplicarea Codului de eticd profesionald elaborat in conformitate cu
Codul-cadru de etici profesionald aprobat prin ordin al ministrului educatiei:

e) propune Consiliului de administratie premierea i acordarea titlului de , Profesorul anului®
personalului didectic de predare cu rezultate deosebite la catedrd;

N propune Consilivlui de administratie initierea procedurii legale pentru inciilcdri ale eticii
profesionale de chitre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar i personalul de conducere, dupd caz

g) dezhate, avizeazii i propune Consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institufionald;

h) dezhate gi aprobii raposrtele de activitate anuale, precum si eventuale completiri san
maodificdri ale acestora;

i) oprobd raportul privind  siteatia  scolard  anual®  prezentati de  fiecarc
invitator/institutor/profesor pentru invitimant priman’profesor-diriginte, precum i sitwatia seolard dupd
incheierea sesiunilor de amiéndri, diferenie §i corigente;

5
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I} aprobd sancfiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care sfivirsesc abateri, potrivit
prevederilor Statutului elevolui, ale ROFUIP si ale regulamentului de organizare si funciionare a unita(ii
de invaldmiént;

K} propune acordarca recompenselor pentru elevi gi pentru personalul didactic din unitatea de
invitdmdnt, conform reglementérilor in vizoara:

|} propune Consiliului de administrajic programe de formare §i dezvoltare profesionald continud
pentru cadrele didactice;

m) valideazii mediile la purtare mai mici de 7, precum si calificativele fa purtare mai mici de
bine”, pentru elevii din invigimantul primar; propune sanctiunile disciplinare ale beneficiarilor primari,
In conformitate cu atribuitle care i-au fost stabilite prin legislagia in vigoare;

i) avizenzd oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul
geolar urmitor gi o propune spre aprobare Consiliului de administratie;

o) avizeazd proiectul planului de scolarizare:

p) valideazii, la nceputul anului scolar, fisele de sutoevalusre ale personalului didactic si
didactic auxiliar din unitatea de invifimine, in baza cirora se stabileste calificativul anual;

q) dezhate gi avizeazh regulamentul de organizare si funciionare a unitigii de invagEmant si
regufamentul de ordine interioars;

r} dezbate, la solicitares ministerului, 8 inspectoratului scolar sau din proprie inifiativa, proiecte
de acte normative sifsan administrative cu caracter normativ, care reglementeazi activitates la nivelul
sistemului national de invilamant, formuleazit propuneri de modificare sau de completare a acestora;

s} dezbate probleme legate do confinutul seu organizarea procesului educational din unitatea de
iviitsmént i propune Cansiliului de administratie mésuri de optimizare a acestuia:

t) propune i alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluares i asigurarea calitigii,
precum gi ale altor comisii constituite la nivelul unititii de invitimant , in conditiile legii:

u) indeplinegte, in limitele legii, alte atributii stabilit= de Consiliul de administragie, precum si
orice alte atributii potrivil legislajiel in vigoare si contractelor colective de muncs aplicabile;

v) propune eliberarea din functie a directorului unititii de inviifamdnt, conform legii.

Art. 8. Docamentele Consilinlui profesoral sunt:

a) tematica i graficul sedintelor Consiliului profesoral;

b) convocatoarele Consiliului profesoral/dovezi ale convoedrii prin mijloace electronice:

e) regisirul de procese-verbale al Consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.
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Sectinnea a 2-a - Consiliul clasei

Art. BL, (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa
respectivi, din cel pujin un pirinte delegat al comitetului de parini al clasci 51, pentru toate clasele, cu
excepha eclor din invatamantul primar, reprezentantul beneficiarilor primari clasei respective, desemnal
prin vot secret de citre elevii clasei.

{2) Presedintele consiliului clasei este invatitorul/institutorul/profesorul pentre invitiméantul
primar, respectiv profesorul diriginte.

{3} Consiliul clasei se intruneste cel putin o datl, in fiecare interval de cursuri sau ori de cite ori
este necesar, la solicitarea Tnvatitorului/institutoralui/profesorului pentru invatdmantul primar, respectiv
a profesorului diriginte, a reprezentangilor plrintilorreprezentantilor legali 5i ai beneficiarilor primari.

(4) in situafii obiective, cum ar fi calamitdii, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfisura, dupd caz, In format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferint.

Art. 82. Consiliul clasei are yrmiitoarele atribntii:

a) analizeaza de cel putin doui ori pe an progresul Tn Tnvitare 5i comportamentul fiecdri alev;

b} stabileste miisuri de sprijin atdt pentru elevii cu dificultifi de invifare =au de comportament,
ciit 51 pentru elevil cu rezultate deosebite, contribuind la realizarca §i adaptarea periodicd a planurilor
individualizate de invifare ale beneficiarilor pamari;

¢) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in
functie de frecventa si comportamentul acestora in activitates scolard §i extragcolard; propune
Consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7, sau a calificativelor mai mici de "bine”, pentru
invitimédntul primar;

d) propune recompense pentra elevii cu rezultate deosebite;

@) participi la intdlniri cu plringii §i elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitanca
invatitorului/institutorulul/profesorului pentru invidimantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin
1/3 dintre parinfii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei;

) analizeazd abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari §i propune sancliuni sau
solufioneazd contestagiile unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale
Regulamentului-cadru de organizare si funcfionare a wnitdiilor de Tnvagimént preuniversitar 5i ale
regulamentului de organizare si functionare a unitdfii de invitimént.

Art, 83, (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel pofin 2/3 din totalul membrilor 5i
adoptd hotdrdri cu votul a jumdtate plus unu din totalul membrilor s&i.

(2) La sfirsitul fieclirei sedinte a consilinlui clasei, toti membrii au obligajia =i semneze
procesul- verbal de sedintd. Procesele-verbale se scriv in registrul de procese-verbale ale consiliilor
clasei, constituit pe fiecare clasd sau nivel de invitimint, Registrul de procese-verbale se numeroleari
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pe liecare paging §i s¢ Inregistreazi, Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insofit de un
dosar care conjine anexele proceselor, numerotate 3i indosariate pentru fiecare sedintd,

Capitolul I — Responsabilitafi ale personalului didaetic in unitatea de fnviigiméint

Seetiunea 1 - Coordonatorul peatru proiecte i programe educative seolare i extragcolare

Art. 84. (1) Coordonatorul pentru profecte §i programe educative seolare §i extrascolare este, de
reguld, un cadru didaciic titular, propus de Consiliul profesoral si aprobat de ciitre Consiliul de
administrafic, in baza wnor crilerii specifice aprobate de clitre Consiliul de administragie al Scolii
Gimnaziale Prejmer,

(2) Coordonatorul pentra proiecte §i programe educative scolare si extrascolare coordoneari
activitatea educativd din  unitatea de invEjimdnt, inifiaza, organizeazd g desfigoard  activiwyi
extracuriculare i extragcolare [n nivelul unitdtii de fnvaimént, cu diriginyii, cu responsabilul comisiei
de invAfimant peimar, cu consiliul reprezentativ al plrin{ilorreprezentantilor legali si asocialia de
paringi, acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilienul
geolar g1 ou parlenerii guvernamentali si neguvernamentali,

(3) Coordonatorul pentru proiects 5i programe educative jeolare §i extragcolare isi desfisoard
activitatea in baza prevederilor stestegiilor Ministerului Educatiei 5i Cercetiril privind educafia formala
51 monformald.

(4) Dirvectorul unitifii de invaimint stabileste atribugiile coordonatorului pentru proiccte si
programe educative scolare si extrascolare, in functie de prioritagile gi specificul unitiyi,

(%) Coordonatorul pentru proiecte i programe educative goolare §i extragcolare poate fi
remimerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform lagislagiet in vigoare,

(6) Daca unitatea de inviffimént a obginut acreditare Erasmus+ sau, In lipsa acreditdii, in unitatea
de inviffmint se deruleazd mai mult de trei proiecte din cadrul unor programe ale UE in domeniul
educagiel sau formérii profesionale, directorul poate numi, dupd consultarea Consiliului profesoral, in
baza hotdririi Consiliului de adminisiratie, un coordonator pentru proiecte educationale europene, in
cazul in care unitatea de invatimént nu este acreditati san deruleazs mai putin de trei proiecte din cadrul
unor programe ale UE in domeniul educatiei sau formérii profesionale, atributiile coordonatorului pentru
proiecte educajionale europens sunt indeplinite de coordonatorul pentru proiecte §i programe educative
scolare si extrascolare.

Art. 85. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative geolare §i extrageolare are
urmdtoarele atribuii:

a) coordoneazd, monitorizeazd i evalueazd activitates educativi nonformald din unitatea de
invigimdnt;

Con. Frajm, Streche ool Ale, [ Tel, 0288362000
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b) avizeazd planificares activitdtilor din cadrul programului activitijilor educative ale
clasel/grupei;

¢) elaboreazd proiectul programului/calendarului activitifilor educative gcolare g1 extrascolare alc
unititii de invatimant, in conformitate cu Planul de dezvoltare institufionald, cu directiile stabilite de
ctre Inspectoratul Scolar si minister, cu nevoile si interesele beneficiarilor primari, n urma consultiii
consiliului reprezentativ al pirintilor/reprezentantilor legali, asociatiei de péringi, acolo unde existd, §i a
beneficiarilor primari, $i il supune spre aprobare Consiliului de administrafic;

d) claboreazi, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

¢) identifich tipurile de activitifi educative extragcolare care corespund nevoilor §i intereselor
beneficiarilor primari, precum si posibilittile de realizare a acestora, prin consultarea beneficiarilor
primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali §i asociatiei de parinti, acolo unde
existi;

f} prezintd Consiliului de administratie rapoarte anuale privind sctivitatea educativi §i rezultatele
acestels;

g disemineasza informatiile privind activititile educative derulate in uhitatea de invi{amant;

h) faciliteaza implicarea consiliuhui reprezentativ al pirintilor/reprezentantilor legali 5 asociatiei
de paringi, acolo unde existd, 5i a partenerilor educationali in activititile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfisurare a consultafiilor cu parinfii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

i) propunefelaboreazd instrumente de evaluare a activithtii educative nonformale desfagurate la
nivelal unititii de Invagimant;

k) faciliteazd, alituri de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitatile cu scop de
invitare pentru elevi §i cadre didactice, in fard sau in strdindtate, in programele UE de educatie s
formare profesionali sau in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care unitates
de invitAmant preuniversitar nu are un coordonator pentru proiecte educationale europens;

1) analizeazd oferta furnizorilor de educatie extrageolard gi inainteazi Consiliului de administratie
propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale §i financiare existente la
nivelul onitliii de invitmant;

m) initiaz 5i susfine colaborarea unititii de invidmant cu unititile de educatie extrascolara din
localitate/judet;

i} se asigurd ol rezultatele invigani dobindite de prescolarifelevi prin participarea la programe si
projecte gcolare §i extrageolare sunt recunoscute prin adeverinie, diplome sau certificate acordate de
unitatea de invifimént preuniversitar sau partencrii acesteia, respectiv sunt incluse in portofoliul
educational al beneficiarului primar;

o) susfine cadrele didactice in adaptarea proiectelor §i programelor educative gcolare s
extrascolare la nevoile beneficiarilor primari cu cerinfe educationale speciale.

p) orice alte atributii rezultind din legislaia in vigoare.

a5
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{2) Portofolial coordongtorulul pentre profecte si programe educative scolare si extrascolare
conjing:

a) oferta educafionald a unitafii de invEfdmdnt in domeniul activititii educative extragcolare;

b) planul anual al activitiii educative extrascolare:;

¢} programe de parteneriat pentru realizarea de activitiifi educative extrageolane:

d) programe educative de prevenire si intervenlic;

¢) modalityi de monitorizare gi evaluare a aclivitiii educative extragcolare;

1) misuri de optimizare a ofertel educationale extrascolare;

£) rapoarte de activitate anuale;
h) documente care reglementeazd activitatea extragcolard, in format letric/electronic, transmise

de Inspectoratul $colar gi minister, privind activitates educativd extrageolard,

(3) Portofoliul mentionat la alin. {2) poate fi realizat 3i stocat 5i in format electronic.,

Art. 86. (1) Inspectoratul geolar stabilegte o & metodicd (vinerea) pentru coordonatorul pentru
proiccte §i programe educative geolare §i extrascolare $i pentru coordonatorul pentru proiecie
educationale curopene.

(2) Activitatea desfisuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrageolare, respectiv activitatea desfiisuratis de coordonatorul pestru proiecte educationale europene se
regiisegle in mportul anval de activitate, prezentat in Consiliul de administratie. Activitatea educativi
soolard gi extrageolard §i activitatea de gestionare a proiectelor educajionale europene sunt parti ale
planului de dezvolture institufionali.

Secfiunea a 2-a - Profesorul diriginte

Art. 87. (1) Protesorul diriginte coordoneazd activitatea clasei la care este numit. In cazul
imviigAmintului prima{, atribugiile dirigintelui revin invarEoruluifinstitutorului/ profesorului pentru
Inviigimantul primar. In cazul educatiel timpurii, atribugiile dirigintelui revin educatorului/profesorului
pentru educatic timpurie.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atribuiile de profesor diriginte la o singurd formagiune de
studiu.

Art. 88. (1) Profesorii dirigingi sunt numiti, anual, de catre directorul unitdgi de imviiimdnt, in
baza hotiririi Consiliului de administragie,

| ﬂ]Lu. numirea profesorilor dirigin}i se are in vedere, In masura posibilitiilor, principiul
continuitdfil, astfel incit clasa si aibd acelagi diriginte pe parcursul unui nivel de invagimdnt.

_{3} De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a
dobandit definitivarea/licentierea In invafimant, are cel putin o jumitste din norma didactica in unitatea
de Inviigimant §i predi la clasa respectivi,

5
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Art. 89. (1) Activititile specifice functici de diriginle sunt previzute in fisa postului cadrului
didactic,

(2) Profesorul  diriginte realizeazd anval planificarea activitifilor conform proiectului de
dezvoltere institutionald i nevoilor educagionale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi.
Planificarea se avizeazi de citre directorul unitlitii de imva{imant.

(3) Activittile de suport educational, consiliere yi orientare profesionald sunt obligatorii §i sunt
desfagurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculard consiliere §i orientare;

b} Tn afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este previzuld ora de consiliere gi
orientare, in aceasti situatie, dirigintele stabileste, consultfnd colectivil de elevi, un interval orar in care
se vor desfisura activititile de suport educational, consiliere §i orientare profesionald, care va fi adus la
cunogtintd  heneficiardlor primari, pirinfilor/reprezentantilor legali §i celorlalte cadre  didactice.
Planificarea orei destinate acestor sctivitifi se realizeazi cu aprobarea directorului unitifii de
inviitiimint, iar ora respectivi se consemneazdi in condica de prezenia,

(4) Profesorul diriginte desfligoard activitifi de suport educational, consiliere §i orientare
profesionald pentru elevii clasei, atit la nivelul intregii clase, pe grupuri, cit i individual, Activititile se
referd la:

a) teme stabilite in concordantil cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile beneficiarilor
primari, pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere si
orientare”;

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor nonmative si ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiel i Cercetiiril cu alte ministere,
imstitulii i organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfisoard, in colaborare cu consilierul seolar si partenerii educationali,
comunitatea focald, activititi de consiliere vocafionald g de orientare seolard gi profesionald, pe tot
parcursul invatiméntului gimnazial, vizind aspecte referitoare la:

- aulocunoasterea, autoevaluarea,

- lumea muncii: productie, salariv, somaj, antreprenariat,

- aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

- munci 51 comunicare,

- explorarea diversitifii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viald imediat, cel comunitar,
regional,

- exemple de aplicare a cunogtinfelor gecolare in viata practica,

- luarea deciziilor legate de continuarea studiilor gi carierd prin valorificarea informatiilor despre
sine. educatie si ocupafii,

- implicarea parintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationald a beneficiarilor primari.

{6) Profesorul diriginte, in colaborare cu consifierul gcolar si parteneri educationali, urméncste
dezvoltarea si perfectionarea abilititilor personale si academice ale beneficiarilor primarni prin utilizarea
51
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adecvatl a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectindu-i I trasce academice si de carierd prin
fecilitarca accesului la intreagn ofertd de educafie si formare profesionald i sprijinirea’sustinerea
inserfie socio-profesionale viitoare a beneficiarilor primari.

(7) Profesorul diriginte desfigoard activitd|i educative extrageolare, pe care le siabileste dupl
consultares beneficiarilor primari §i & parintilor‘reprezemantilor legali, in concordants cu specificul
varstel §i nevoilor identificate pentru colectival de elevi,

(#) Profesorul diriginte colaboreazd cu consilierul scoler, mediatorul scolar 31 mediatorul sanitar
pentru consilierea yeolard si psihologica a elevelor gravide §i a beneficiarilor primari paring cu privire la
deepturile educajionale si la cele privind starea de sanatate.

(9) Profesonul diriginte monitorizeazd activitatea colectivului de elevi, colaboresza cu profesorul
itinerant §i de sprijin si informeazd Consiliul de administrafie privind barierele intdmpinate de
beneficiarii primari cu dizabilitiyi in ceea ce priveste accesul si participarea la activitifile curriculare,
extracurriculare g extmgcolare.,

(10) Le inceputul anului yeolar gi ori de cite ori se impune, profesorul diriginte informeaza elevii
§i périnfivreprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprifin educational,
medicre geolard eic.) i programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Furo 200, fnvitare
remediald, §eoala la domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitdtii de invaiméint,

Art. 90. (1) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu périntii / reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acegtia, pe perioada fecirui interval de cursuri, o intdlnire
pentru prezentarea situagiei geolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educagionale
sdu comportamentale specifice ale acestora. In situalii obiective cum ar fi: calamitdfi, intemperii,
epidemii, pindemii, alte situagii excepiionale, aceste intdlniri se pot desfagura, dupd caz, in format hibrid
sau online, prin mijlosce electronice de comunicare, in sistem de videoconferingi.

(2) Planificarea orelor dedicate intélnirilor dirigingilor cu pariniii sau reprezentantii legali de la
ficcare formagiune de studiu se comunica beneficiarilor primari $i périn{ilor/reprezentaniilor legali ai
acestora gi se afiseazd la avizier sau pe site-ul unitigii de invagimant.

(3) Intélnirea cu pringii/reprezentantii legali se recomanda a f individuald, in conformitate cu o
programare stabilitd in prealabil. La aceastd intdlnire, la solicitares périntelui/reprezentantului legal sau a
dirigintelui, poate participa si elevul,

Art. 9L (1) Profesorul diriginte are urmitoarele atributiiz
1, organizeari si coordoneazi:

a) aclivitatea colectivului de elevi:

b} activitatea consiliului clasei;

¢} Intdlniri la care sunt convocali parintii sau reprezentantii legali Ia inceputul i la sfarsitul anului scolar

51 ori de cite ori este cazul;

d} actiuni de orientare geolard i profesionald pentru elevii clasei:

e) activitifi educative i de consiliere:

f) activitayi extracurriculare si extrageolare In wnitatea de Invigimint si in afara acesteia, inclhusiv
52
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activitilile realizate prin intecmediul tehnologiei i al internetului;

g) activni pentru prevenirea consumului de droguri in rindul beneficiarilor primari, inclusiv cele in

colabarare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h} activititi de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in vederea

formérii unei culturi bazste pe respect, ncredere 5i sustinere reciproci la nivelul clasei.

a) sitwagia la inviiturd a beneficiarilor primari;

b} frecventa la ore a beneficiarilor primari;

c) participarea si rezultatele beneficiarilor primari Ia concursurile 5i competitiile scolare 51 extrageolare;

d) participarea si comportamentul beneficiarilor primari in timpul activititilor seolare, extrageolare §i

extracurriculare;

€) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte §i implicarea acestora in activitifi de

voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei 5i coordonatorul pentru proiecte §i programe educative geolare gi extrageolare pentru

informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solufionarea unor situatii specifice

activitifilor scolare si pentru toate aspectele care vizeazs procesul instructiv-educativ, care §i implica pe

eleviy

b} cahinetele de consiliere seolard, in activitdti de consiliere §i orientare a beneficiarilor priman clasei;

¢} directorul unitiii de inviitimant, pentru organizerca unor activitdfi ale colectivului de elevi, pentru

inftierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare

la Intreginerea si dotarea silii de clasi, inclusiv in scopul pastririi bazei materiale, pentru solutionarca

unor probleme sau situatii deosebite, apirute in legitura cu colectivul de elewi;

d) comitetul de pliringi, pirin{ii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeazi activitatea

beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acegtia particip 5i cu alfi parteneri implicati in

activitatea educativi scolard 51 extragcolard;

€) profesorii logopezi, pentru referirea i sustinerea participirii beneficiarilor primari la activitali de

logopedic;

) profesorii itinecanti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul clasei

si pentru organizarea activititilor de stimulare, compensare, recuperare i consolidare a competenielor

acestora la grup@/clasa sau in afara ef;

g) CJRAE/CMBRAE pentru referirea gi orientarea seolard a beneficiarilor primari cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de violentd

asupra minotilot, abandon scolar 5i alte situafii care constituie o ncileare a drepturilor copiilor;

i} alti parteneri implicati in activitatea educativi geolard 51 extragcolard;

i)} compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor i intoemirea documentelor scolare i a actelor

de studii ale beneficiarilor primari clasei;

k) persoana desemnatéi pentru gestionarea SIIIE, in vederea completirii 5i actualizirii datelor referitoare
53
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la elevi;

4. informens;
a) elevil gi pdrinfii sau reprecentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si

Functionare a unitifilor de fnvitEmant;

b) elevii §i paringii sau reprezentan(ii lepali cu privire la reglementdirile referitoare la evaludri si
examene §i cu privire la alte documente care reglementeasd activitatca §i parcursul scolar al
beneficiarilor primart;

¢} plirinii sau reprezentangii legali despre situatia scolard, comportamentul beneficiarilor prifmar,
freevenfa acestora la ore; informarea se realizeazd In cadrul intdlnirilor cu piringii sau reprezentantii
legali, precum gi in scris, ori de cite ori este nevoie;

d) paringii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazi absenje nemotivate; informarea
se face in seris; numdrul absenjelor se stabilegte prin regulamentul de organizare si functionare a
fiecdrel unitagi de invajdmadni;

) pariogii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sancjiondrile disciplinare, neincheierea situafici
geolare, situafiile de corigent sau repetentie;

f) elevii gi plringii sau reprezentantii legali eu privire la prevederile procedurii de managemeant 4
caurilor de violenji.

5. indeplineste alic atributii stahiljte de_ge conduceres ynitdgii de invAtAmant, in conformitate cu
legislat ipnare i,

(2) Profesorul diriginte mai are gi urmétoarele atribufii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolard ule beneficiarilor primari (nume initiala
tetiilui, prenume, numir matricol);

b) motiveazd absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevedenile prezentului regulament i
ale regulamentului de organizare si funciionare a unitifii de inviigamant;

c) propune, in cadrul consilivlui clasei si in consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a
fiecirui elev, in conformitate cu reglementirile prezentului regulament;

€} aduce fa cunogtinga consilivlui profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor primari propuse
de citre consilivl clasei:

¢} propune/pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate oy prevederile
prezentului regulament i ale statutului elevului:

1} incheie situafia scolard a fiecirui elev |a stargitul anului gcolar si o consemneazi in catalog si n
cametul de eley;

g) realizeazd jerarhizarea beneficiarilor primari la sfirsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) sprijind elevii majori, parintii/reprezentan(ii legali ai beneficiarilor primari minor, prin activitili de
informare §i consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare peniru acordarea burselor.

i} completenzi documentele specifice colectivului de elevi §i monitorizeazd completarea portofoliului
educational al beneficiarilor primari;

J) intocmeste calendarul activitigilor educative extrascolare ale clasei;

Com. Preymey, Strado Jeol fir. I Ted, 0258562009
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k) la finalizarea fnviifiméantului gimnazial, profesorul consilier geolar gi dirigintele emit cite o
recomandare consultativd de fncadrare Tntr-o formi de imviitiméant de nivel superior, avind caracter de
orientare geolard pentru fiscare elev in parte/
1) centralizeazd opfiunile pentru CDEOS exprimate de citre elevi gi parinji/reprezentantii legali ai
acestora la nivelul fiecdrei clase.
Art. 92, Disporitiile arl. 8991 se adaplearza si aplicd in mod corespunzitor §i persenalului
didactic din invifiméntul prescolar §i primar.

Sectiunea a 3-a — Profesorii de servicin

Art. 93. In Scoala Gimnaziald Prejmer, se organizeazi serviciul pe seoald, pe durata desfiguririi
cursurilor.

Art. 94, Atributiile personalului didactic de predare in timpuol efectudirii serviciului pe scoald
suni:
- 58 prezinth in unitatea de invitimént cu minimum 15 minute inainte de inceperea cursurilor;
- anun{d profesorul responsabil cu organizarea serviciului pe sooald in cazul imposibilitiii efecturii
serviciului, pentru a fi inlocuit.
- verifich, | inceperea serviciului pe scoald, starea generald a unitdtii de invitimint (sali de clasd,
culoare, schri, grupuri sanitare) pentru @ constata aspecte privind curifenia, ordinea §i integritatea
bunurilor unitdii de invafimént, Profesorul de serviciu ia misuri operafive pentru remedieres
neregulilor constatate soliciténd la nevoie sprijinul conducerii unitifii;
- verificht si asigurll ordinea si discipling in pauze, supravegheazi beneficiarii primari in timpul pauzelor;
- s asigurd ci beneficiarii primari nu pirdsesc incinta unitdfii de invagamant in timpul pauzelor sau dupa
inceperea cursurilor fird avizul profesorului de serviciu sau al invaatoruluifprofesorului diriginte;
- trebuie sd cunoascil toate activititile planificate pentru ziua respectivii;
- 5¢ asigurd ca nu exist clase de elevi fird cadre didactice, anungi directorul unitifii de eventuala
absen{i neanungatd a unui profesor de la ord §i aplici misura cea mai potrivitd pentru suplinirea cadrelor
care absenteazi;
- informeazil imediat conducerea unitlitii despre situatiile deosebite ce apar;
- interzice desfisurarea in unitatea de inviifimint a unor activititi nespecifice §i neadmise in unitate;
- se asigurd cf accesul in unitate al cadrelor didactice si elevilor se face conform procedurii privind
Accesul elevilor §i a personalului in incinta unitijii;
- indruma, oferd relatii si informafii persoanelor striiine care intrd in unitete, conform procedurii privind
Acecesul persoanelor stedline in unitate;
- fmpreunii cu secretarul, tispunde de securitatea cataloagelor si verifich, la sfargitul orelor de curs,
existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens;
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- la misur in coea ce privegie siluafiile ce constituie abateri de la resulamentele scolare (béti,
stricficiuni, pagube, clase / elevi care deranjeazi orele, pitrunderea persoanclor stilline et );
- aplica procedurile interne de sesizarce a abaterilor gi de identificare a elevilor care au sivirsit fapte ce
contravin regulamentelor scolare gi normelor de conduitd;
- u5igurd acordarea primului ajutor in situatii care necesitd acest lucru;
- In situalii in carc apar probleme de sAndiate, lovir, vEtmari corporale ale elevilor sau cadrelor
didactice, anunfh operativ directorul unithgii, dirigintele clasei 51 copcomitend medicul sau unitaies
medicali de urgenfe / ambulania, in finctie de pravittea evenimentului;
- supravegheazd plirisirea clidirii in cazul unui incendiu sau & unui exercifin de evacuare, situaii
anungate prin semnale sonore:
- anungs conduceres unitdfii 5i concomitent organele de ordine i interventie, in cazul producerdi unor
evenimente deosebite (furturi, incendii, cazuri de forfd majord s.a.);
- asigurd pirdsirea incintei unitatii de invagimant de catre toti elevii dupd incheierea orelor de curs;
= la incheierea serviciului, intocmeste procesul-verbal, In care se consemneazi modul in care s-a
desfisurat programul $i evenimentele deosebite care au avut loc in timpul serviciului,

Art, 95, (1) La Scoala Gimnaziald Prejmer, profesorii de serviciu sunt repartizafi pe zile si pe
intervale orare conform unui grafic stabilit.

8. Serviciul pe scoald se va organiza de luni péind vineri, astfel: 7,45 — 12,00 {13,00) pentru invigitori
§i 745~ 14,00 (15,00) pentru profesori §i nu pot périsi gooala in timpul serviciului,

b. Graficul cadrelor didactice de serviciu va fi Tntocmit la inceputul anului scolar, va fi avizat de
director §i va fi afisat in cancelarie. Se vor stabili cte trei cadre didactice de serviciu pentru fiecare zi,
respectiv interval; Profesoril pentru invatimantului primar/invifdtorii vor face de serviciu, in intervalul
07:45 — 12,00 (13,00), avind grija de elevii din clasa proprie.

(2) In cazul in care un cadry didactic 51 desfisoard activitatea Tn mai multe univsti de fnvagimant,
acesta va efectua serviciul pe geoald intr-o singurd unitate de inviifimant, la alcgere, cu acordul
conducerii acesteia,

Sectiunea a 4-a — Profesorii e atributii de eoordonator de sirueturi

Art, 96. Profesorul cu atributii de coordonator de structurd va avea urmitoarele atribugii:

- coordoneazd intreaga sctivitale a structurfi arondage unitdfii de invifEmint cu personalitate
juridicd, in conformitate cu atributiile conferite de lege, cu hotirirea Consiliului de administrafie,
precum gi eu alte reglementdri legale; .

- €ste subordonat unititii cu personalitate juridicd de care aparfine;

- reprezintd structura unitifii de invi{imint cu personalitate Juridicd in relatiile cu terfe persoane
fizice si juridice, in limitele competenjelor previzule;

- manifesti loiglitate fatd de unitatea de InvigEmant, credibilitate 51 responsabilitate in deciziile
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sale, incredere in capacititile angajatilor; fncurajeazd 5i sustine colegii, in vederea molivirii pentru
Formare continud gi pentru crearen in unitate a unui climat optim desfasurii procesului de invilimant;
- are drept de indrumare si control asupra activititii intregului personal salariat al structurii
unitafii de invilimiint;
- aprobil vizitarea structurii unitifii de Invatiméant 5i asistenia la ore sau la activitdi scolare /
extrascolare, efectuate de clitre persoane din afara unitifii de invitamint, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare; fac exceptic reprezentan(ii institufiilor cu drept de control asupra umitifilor de
invitimant;
- prezintd rapoarte anuale si alte situatil solicitate Consiliului de sdministratie al unitdfi scolare
cu personalitate juridica;
- participi la programe de formare continud in management educational.
Art, 97. (1) Pentru anul scolar 2026-2027, profesorii cu atribufil de coordonaton de structurd sunt:
« Structura Gridinita cu Program Prefungit Prejmer, coordonator profesor ed. timpurie Moisd
Clandia;

« Structura Gridinifa cu Program Normal Lunea Célnicului, coordonator profesor ed. timpurie
Fogoros Mihacla;

« Structura $coala Gimnaziald Lunca Calnicului, coordonator profesor Biricut Oana - Sorina
(director adjunct).

(2) Profesorii cu atribufii de coordonatori de structurd 151 exercitd responsabilitafile in limitele
atributiilor stabilite de conducersa unithfii de invAtimdnt. Acestia reprezintd directorul la nivelul
structurii in care isi desfiisoar activitates i asigurd coordonsrea curentd a activitifilor, fird a se
substitui atribugiilor legale ale directorului, Decizile care privesc organizarea i functionarea structurn §i
care intrd in competenta conducerii unitifii de invffimint se iau numai dupd consultarea directorului gi
cu respectaren dispozitiilor acestuia. Directorul Scolii Gimnaziale Prejmer conduce, coordoncazi si
rispunde de activitatea intregii unitati de invatamént, inclusiv de activitatea structurilor arondate.

@ MPHIATERUL TDTCATIET §1 CERCETARN

Secfinnea a 5-a — Comisil la nivelul Seolil Gimnaziale Prejmer

Art. 98, (1) La nivelul Scolii Gimnaziale Prejmer functioneazi comisii

. Cu caracter permanent;
. U caracter temporar;
. Cu caracter ocazional,
{2) Comisii permanente;

Comisia pentru curriculum;

Comisia de evaluare 5 asigurare a calitifii (CEAC),

Comisia pentru securitate si sindtate in munci i pentru situatii de urgentd (SSM si SU);
Comizia pentru control mansgerial intern;

bt ol =
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« Comisis pentru prevenirea §i eliminares violenfei, a fapielor de coruplie §i discrimindrii in mediul
seolar gi promovarea inlereubiuralitifii,
= Comisia pentru formare i dexvoltare In cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracler permancent isi desfigoard activitatea pe 1ot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar igi desfigoard aciivitates doar in anumite pericade ale anului geolar, iar
comisille cu caracter ccezional sunt infilntate ovi de cdte or sc impune constituirea unei asife] de
comisii, peniri rezolvarea uncr probleme specifice apdrute 12 nivelul unigdfii de invajiméint.

(4) Comisiile cu caracter temporar i ocazional stabilite la nivelul Scolii Gimnaziake Prejmer sunt:
Comisii temporare:

« Comisia pentru intocmirea orarului;

« Comisia pentru asigurarea serviciului pe scoald;

# Comisia pentru revizuire ROFUL/ ROT;

= Comisia de elaborare/revizoire PDI;

= Comisia de prevenire 4 shsenteismului §i a abandonului scolar;

= Comisig pentru monitorizares frecvenge:

» Comisia pentru verificarea documnentelor scolare si monitorizarea evalugrii ritmice

« Comisia pentru pavoazare

« Comisia pentru acordaren burselor, rechizitelor scolare, tichetelor sociale;

» Comisia de promovare a imaginii unitiii de invaiEmant, a oferiei cducafionale §i de actualizare g
site-ului web;

« Comisia de gestionare SIIR;

« Comisia pentru salarizare;

« Comisia de inventariere a patrimoniului;

= Comisia de arhivare;

= Comisia pentru orientarea geolard si profesionals;

« Comisia de etica:

+ Comisia pentru programe, proiecte educative scolare i extraseolare;

= Comisia pentru verificaren documentelor seolare si a actelor de studiu:

= Comisia pentru evaluare/integrare;

= Comisie Programul Scoala Altdel:

= Comisie Programul Siptiména Verde,

Comisli oeazionale:

Comisia de evidentd si gestionare a menualelor seolare:

« Comisia de casare a manualelor scolare;

= Comisia pentru olimpiade §i concursuri scolare;

Comisia pentru revizuirea fisei de autoevaluare a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic;
Comisia pentru evaluares activitatii personalulyi didactic 5i didactic auxiliar;
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» Comisia de contestatii evaluarea activitiiii personalului didactic gi didactic auxiliar;

= Comisia paritari;

» Comisia de cercetare a faptelor ce pot constitui abateri disciplinare sévérsite de o persoani, angajat al
unitdfii scolare { de cercetare disciplinari prealabilg);

« Comisia peniru mobilitates cadrelor didactice;

» Comisia de organizare $i desfisurare a concursului de ocupare a posturilor didactice care se
vacanteazd pe parcursul anului scolar 2026 - 2027, in unitatile de invafiméint preuniversitar de stat:

« Comisia pentru evaluare si echivalarea studiilor;

« Comisia pentru identificaren si institutionalizarea copiilor aflagi in situafii de rise;

» Comisia de casare a mijloacelor fixe gi a obiectelor de inventare;

« Comisia pentru susfinerea examenului de corigenti;

« Comisia SNAC (Strategia Nationall de Actiune Comunitari);

« Grupul de acfiune antibullying si cyberbullying.

Art. 99, (1) Comisiile de la nivelul unitifii de invigfimént i3 desfisoara activitatea pe baza
deciziei de constituire emize de directorul unitfitii de Tnvitimént,

(Z) Activitatea comisiilor din unitatea de invatiméant si documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin prezentol regulament de organizare $
functionare a unitdtii de invatamant,

(3) Unitatea de invatamant isi elaboreazd proceduri privind functionarea comisiilor in funciie de nevoile
proprii.

Art. 1040, (1) Comisia pentru curriculum se constituie la nivelul umitifilor de invaiamant
preuniversitar de stat, in baza hotirdrii consilivlui de administragie, fiind formatd din membrii
catedrelor/comisiilor metodice.

(2) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonatii de un responsabil, propus prin vot, de
citre Consiliul profesoral, din rindul personalului didactic de predare titular, cu rezultate deosebite
obfinute in activitatea didactich.

(3) Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului, emisi
in baza unei hotirdri & Consilivlui de administratie, in urma propunerii primite din partea Consiliului
profesoral.

() in cadrul Scolii Gimnaziale Prejmer, catedrele de la nivelul Comisici pentru curriculum se
constituie din cel putin 4 cadre didactice care isi desffisoard activitatea in unitatea de inviigimént, dupa
caz, pe arii curriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline inrudite.

(5) In unitatea de inviigfimint de educatie timpuric 3i in invatiméntul primar, catedrele se
constituie din cel putin 4 cadre didactice care igi desfigoari activitatea in unitatea de invfamint, dupa
caz, pe grupe, pe ani de studin, pe grupe de clase sau pe ciclu de invitEmint. Catedrele se pot constitui
si cu 2 sau 3 cadre didactice, daci unitatea de Inviigfimint are un numdr mic de cadre didactice care T5i
desfagoara activitatea pe ciclul de inviifimant.

(6) Scoala Gimnaziald Prejmer elaboreaza o procedura privind functionarea Comisiei pentri
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curriculum, care include si modul de constituire 5i functionare a catedrelelor, in funclie de nevoile
proprit
(7) Atributiile Comisiei pentro corriculum vieeard activitili legate de procesul de proiectare,
implemientare, monitorizare si evaluare a inplementiicil curriculumului, la nivelul unitii de Invigimiing

precum:

a) inijieres i realizares analizer de pevon, implicind consultarea beneficiarilor educagiel, privind
oferta curriculard a unitlifii de invEEmant, inclusiv o curriculumului la decizia elevulul din oferta seolii
{CDIEDS), pentru fiecare an jeolar, prin utilizarea metodei de analizs de tip SWOT;

b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii $i proiectinii didactice;

¢} monitorizarea de citre responsabilul comisiei pentru cwrriculum, a modului de aplicare a
planurilor - cadru gi a programelor geolare, inclusiv prin realizarea de asistenge la ore;

d} analizarea periodicd a performanielor soolare ale beneficiarilor primari si propunerea, dupii
cax, a unor activitdli remediale care s4 fie realizate la clasele de elevi;

e) coordonarea organizarii de activitifi de pregitire pentru elevi in vederes participarii acestora
la cxamene si concursuri scolare; '

[} realizarea la nivelul catedreloricomisiilor metodice a unor instrumente §i resurse educafionale,
inclusiv a unor resurse educationale deschise $i a unor instrumente de evalvare si notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, 4 cursurilor opjionale propuse de catedrele/comisiile
metodice, sub forma unei liste care este prezentatd pentru a fi dezbiturd §i avizath de consiliul profesoral
si ulterior propusd, spre aprobare, consilivlui de administratie al unitigii de invagmant:

h} coordonarea activitafilor de prezentare a ofertei de CDEOS paringilorfreprezentangilor legali si
beneficiarilor primari;

) analizarea proiectelor de programd, in vederea acorddni de citre inspectoratul scolar & avizului
de specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul unitiiii de invajamant;

i} elaborarea anuald & unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unitdfii de invatamdnt,
nclusiv a cursurilor apfionale, implementate la nivelul unitifii de invéimént, prin prelucrarea 5
nterpretarea informatiilor objinute din procesul de monitorizare:

(k) prezentarea de catre responsabilul comisici pentru curriculum, in consiliul profesoral, a
raportului de activitate al comisiei 31 valorificarca concluziilor $i recomandfrilor raportului in
fundamentarca analizei de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS, din anul
scolar urmator;

[} susfinerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adapiares planificirii scolare si a predirii la
nivelul de performanid al beneficiarilor primari gi la realizarea planurilor individualizate de inviare;

m} monitorizarea nevoii de recuperare a achizifiilor 5i a desfisurani programului | Invatare
remediald™ la nivelul unitagii de Invijimant

n) monitorizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba maternd, respectiv istoria si
cultura minoritifii cireia ii aparfin si inteeprinderea demersurilor necesare pentru a le oferi posibilitatea
54 Je studicze, la cereren acestora sau a reprezentantilor legali:
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o) constituirea 5i actualizarea periodic a unei arhive electronice care =i cuprindd documente,
studii, cercetfiri, resurse educationale realizate/avizate de Ministerul Educaiei 5i Cercetirii, care sprijini
aplicarea curricufurmuslui;

p) constituirea i actualizarea periodicd a arhivei electronice privind documentele care privese
curriculumul, atiit cele elaborate si aprobate la nivel national, cit i cele elaborate si aprobate la nivelul
unitdtii de invEtimént {planuri-cadru 5i programe gcolare utilizate, inclusiv pentru CIEQS).

Art, 101, {1) Membrii CEAC si responsabilul acesteia se aleg din rindul personalului didactic
de predare titular, prin vot secret, de citre Consiliul profesoral. Responsabilul comisiei nu poate ocupa
funciia de director sau divector adjunct.

{2) Atribugiile Comisiei pentru Evaluarea §i Asigurarea Calitiiil sunt:

a) coordoneazii aplicarea procedurilor 5i activititilor de evaluare si asigurare a calitjii, aprobate
de conducerea unitifii, conform urmdtoarelor domenii: capacitates institufionald, eficacitatea
educafionalt, managementul calititi;

b) elaboreazd snual un taport de evaluare interni privind calitatea educatiei In unitatea de
invatamant, Raportul este adus la cunogtingd tuturor beneficiarilor prin afizare sau publicare;

¢) elaboreazli o strategie care cuprinde cel putin urmitoarele directii: rezultatele invagrii,
reducerea analfabetismului funciional, reducerea absenteismului, abandonului scolar i plrisirii timpurii
a scolii, precum gl promovarea excelentel;

d) formuleazii propuneri de imbunitatire a calitiii educatici.

Art. 102. (1) Comisia pentrn formare si dezvoltare in caricra didacticd (CFDCD) se
constituie la nivelul unititilor de invatAmant preuniversitar de stat, prin decizie a directorului, fiind
formatd din 3-7 membri, dintre care unul este responsabilulicoordonatorul comisiei, in bazn hotiririi
consilivlui profesoral.

(2) Membrii si responsabilii Comisiei pentru formare §i dezvoltare in cariera didacticd se aleg
din réndul personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de citre consiliul profesoral.
Responsabilul nu poate ocupa functia de director sau director adjunct.

{3) Compenenta CFDCD este stabilitd anual, prin decizie a conducerii unitdtii de imviliimdnt,

{4) Comisin pentru formare i dezveltare in cariera didacticd identifics nevoile de formare
continud ale personalului didactic, programele i proiectele destinate formirii continue a personalului
didactic 5i monitorizeazd evolutia in carierd a cadrelor didactice, participarea personalului didactic la
programe 31 protecte de formare continud,

{5) Atributiile comisiei pentru formare gi dezvoltare in cariera didacticd sunt urmitoarele:

a) realizcazii cartogralierea nevoilor de formarc continudt ale personalului didactic la nivelul
unititii de invatimdnt gi le raporteazd Caselor Corpului Didactic;

h) identifich si informeazi personalul didactic privind programele si projectele destinate formirii
continue;

¢) elaboreazli si propune anual consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activitjilor din
domeniul formarii in cariers didacticd, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitafi de
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invifimény’ local, cu priovitdgile stabilite in planul nafional de formare continug In cariera didactics 5i cu
profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planilicd, organizeazi §i desfisoard ateliere, seminarii, lecfii predmie colaborativ,
interasistenge, studii de caz, schimburi de experienti ete., la nivelul unitifii de invafamant;

el organizcazd activithfi specifice de mentorat didactic pentru cadrele didsctice debutante, in
vederea susfinerii examenului national pentru definitivare in Invafiméntul preuniversitar/de licentiere in
cariera didactich;

f) sprijind cadrele didactice in dobéndires recunossterii rezultatelor Tnvigirii nonformale,
inclusiv a celor dobandite ca urmare a participdrii la mobilitifi cu scop de inviijare in projectele finangate
prin programele UE in domeniul educagiei;

£) gestioneaz sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitafii de invifimant, evalufind
anual stadiul de indeplinire 2 condifiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea periodic
a barci de date privind numarul creditelor ECTS (obfinute inclusiv prin recunoagtere gi echivalare &
creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursul ultimilor doi ani de
activitate didactic, calculafi la date de 31 august;

h} monitorizeaza impactul formdrii cadrelor didactice asupra calicifii provesului de predare-
invajare- evaluare §i a progresului gcolar al beneficiarilor primari, la nivelul unitafii de invifimént;

1} informeazil si sprijind personaful didactic in ceea ce priveste evolufia in carieri;

J) consiliazii personalul didactic in cesa ce priveste elaborarca 51 gestionarea portofolivlui
profesional;

k) colaboreazi cu Inspectoratul Scolar, co CCD, cu consiliul de administrafie si cu consilial
profesoral al unitafii de imviiamaént:

[} in baza unor analize de nevoi, colaboresza cu celelalte comisii din unitatea de invifimant
pentru a elabora programe de formare adaptaie si actualizate;

m) orice alte atribufii rezultind din legislatia in vigoare,

Art. 103, (1) Comisia peniru prevenirea si combaterea violentei, a fapielor de coruptie si
discrimindrii in mediul yeolar §i promovarea interculturalititii se constituie la nivelul unitdjilor de
invagimint preuniversitar de stat, In baza hotiririi consiliului de administratie prin care se aproba gi
componenia sa nominald. Comisia este formati din:

- un director adjunct sau, dupi caz, coordonatorul pentru projecte §i programe educative scolare si
extragcolare;

= 4-6 reprezentan(i ai cadrelor didactice, desemnafi de Consiliul profesoral;

= 1-3 reprezentangi ai pirinfilorireprezentantilor legali desemnagi de consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentanyilor legali s asociafia de paringi, scolo unde exista;

= 1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;

- | reprezentant al primarului gi 1 reprezentant al consiliului local, membai in Consiliul de administrafie
al unitdfii de invafmant, cu statut de invitati;

- profesorul-consilier seolar i mediatorul sealar, dupd caz,
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(2) Directorul unitifii de inviigimint emite decizia de constituire §i compoenenta nominald a
Comisiei pentru preveniren si combaterea violenei, a faptelor de coruptie §i discrimindrii in mediul
scolar 51 promovarea intercultoralitagii,

(3) Activitatea comisiei se desflisonrdi prin raportarea si puneres in aplicare a ansamblului
prevederilor legale in vigoare care vizeazl prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruplie i
diseriminfirii si, respectiv, afirmd promovarea intercolturalitiiii, in mediul seolar.

(4) Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie §i discrimingrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitiifii analizeazi abaterile disciplinare ale elevilor care
sfivirsese abateri si propune sanctivnile disciplinare aplicate acestora, potrivit prevederilor Statutufui
elevului, Regulamentul-cadru de organizare §i funcfionare a unitifilor de invagimdint preuniversitar §i ale
prezentului regulament.

(5) Atributiile comisiei:

a) prevenirea §i combaterea violenfei:

- Inregistraren si raportarca la Inspectoratul Scolar Judefean a cazurilor de violenjd svirgite in
mediul scolar;

- analizarea factorilor seolari care au condus la savérsirea faptelor de violents, elaborarea,
revizuirea i aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul geolar al enithtii de
invitidmidnl preuniversitar;

- realizarea unui raport privind incidenya, respectiv prevenirea violenfei, pe care il comunicd
Comisiei pentru evaluarea 5i asigurarea calitifii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raporiul
general privind starea si calitatea invitimantului in anul scolar respectiv;

- colaborarea cu autoritdfile si institufiile cu atribufii legale in prevenirea, combaterea g
managementul cazurilor de violenfd scolard, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de asistenyd
sociald, ai politiei si ai jandarmeriei;

- propunarea unor misuri specifice, rezultate dupd analiza factorilor de risc, care i aibd drept
consecinti cresterca gradului de sigurantd a prescolariloc’beneficiarilor primari si 8 personalului din
unitatea scolardi si prevenirea delincvenfei juwenile in incinta si in zonele adiacente unititii de
inviamant;

- propunerea, aplicarea gi/san monitorizarea unor misuri specifice pentru promovarea stirii de
bine, a unui climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitégii de invagimint,

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

- imbunatétirea strategiilor de comunicare pe feme anticoruptie, care sd ia in calcul potenialele
riscuri s vulnerabilitifi;

- asigurarea transparenfei in procesul decizional la nivel de unitate de Tnviitimént, inclusiv a
modului de utilizare a resurselor bugetare §i extrabugetare:

- promovarea standardelor etice profesionale si stimulares comportamentului etic;

- desfisurarea de actiuni de promovare a Codului de eticd pentru invilfiméantul preuniversitar;

- monitorizarea aplicarii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER
aplicarea ordinului privind completarea declargfiilor dé interese de catre personalul didactic de predare;

- diseminarea de materiale cu rol Infommativ privind riscurile si consecinjele faptelor de corupjie
s a incidentefor de integritate;

- derularea de programe 5i campanii de informare $i respensabilizare a beneficiarilor primart cu
privire la riscurile §i consecinjele negative ale corupfiel.

¢} promovarea principiilor scolii incluzive:

- monitorizarea respectiril politiclor de promovare a incluziunii, diversitifii, combaterea
discrimindrii gi a segregfrii scolare;

- asigurarea faptului cd materalele expuse in unitatea de Invijimant (ex. tablourile expuse pe
perefii unitfii de invilfimént) respectdl, recunose $i rellectd cultura, istoria 5i limba minonitifilor etnice,
napionale §i lingvistice ale beneficiarilor primari, périnfilor/reprezentaniilor legali i ale comunitagii
locale;

- asigurarea faptului cii wadifiile, sarbatorile, cvenimentele respectsl, recunose s reflectd
diversitatea etnicd, lingvistics, religioasa a beneficiarilor primari, 2 parintilor/reprezentantilor legali si a
comunitiitii locale:

- identificarea §i analiza cazurilor de diseriminare i inaintarea de propuneri pentru solufionarca
acestora, consilivlui de administratic, directorubul unitifii de invafimant sau consiliului profesoral, dupd
caz;

- medierea, dupd caz, a conflictelor apirute ca urmare a nerespectirii principiilor scolii incluzive:

- propuncrea unor acliuni specifice, la nivelul claselor sau al unitifii de inviEmant, care i
contribuie la cunoaglerea 5i valorizarea celuilale, la promovarea interculturaliifii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce privegte adaptarea curriculumului Ja diversitatea etnica,
lingvisticd, culturald a beneficiarilor primari 51 a comunitifii locale.

- sesizarea autoritafilor competente in cazul identificirii formelor grave de discriminare:

- monitorizarea gi evaluarea actiunilor ntreprinse pentrn prevenirea si combaterea discrimindrii
si promavarea intereulturalit®)ii;

- monitorizarca respectérii legislajie privind desegregarca scolard si, dupd caz, colaborares la
realizares Planului de desegregare seolard la nivelul unitifii de invaamant,

d) oricare alte atribufii eare sunt stipulate ca fiind de competentn comisiel, incluse in
cadrul prevederilor legale in vigoare.

Art, 104. (1) Comisia de securitate si sindtate in munci si pentru situatii de urgenyd

Atributiile Comisiei pe linie de securitate si sinfitate in munci:

a) elaborarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activitii, tindnd cont
de riscurile si accidentele ce pot interveni:

b) organizarea instructajelor de proteciie a muncii pe activitagi:

c) organizarea instructajelor de protectie a muncii pentru activiti(i extracurriculare, de cdire
conducitorii activitiyilor;

Lo, Prejmey, Strrdo Scoli A, 1 Tel (URRIFA129
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d) elaborarca de materiale Informative cu privire la riscurile de accidente ce pot apirea in unitate
5i in afara unitagi;

¢) asigurarea condifiilor normale de desfisurarc a activitdfilor wnitiii in coleborare cu
administragia.

{2} Atributiile Comisiei pe linie situafii de urgenta:

4) organizarea activitalii de prevenire si stingere a incendiilor prin planul anual de mumei:

b} monitorizarea realizirii actiunilor stabilite;

¢) prezentarea periodici a normelor $i sarcinilor de prevenire §i stingere a incendiilor ce revin
personalului si elevilor, precum si a consecinjelor diferitelor manifestiri de neglijena §i neplisare;

d) intocmirea necesarului de mijloace §i materiale PSI §i solicitarea conducitornlui unitatii a
fondurilor necesar achizitiondirii acestora;

¢) difuzarea in silile de clasd, laboratoare, cabinele ete, a planurilor de evacuare in caz de
incendiu 5i a normelor de comportare in caz de incendiu;

1) elaborarea materialefor informative si de documentare pentru dirigingi, profeson, in activitates
de prevenire a incendiilor.

Art. 105, (1) in vederea monitorizirii, coordondrii si indrumirii metodologice a implementirii 5i
dezvoltirii sistermului de control intern managerial, conducitorul unititii de invitdmant constituie, prin
decizie internd, o structurd cu atributii in acest sens, denumitd Comisia de monitorizare, Comisia de
monitorizare cuprinde conducatorii compartimentelor incluse Tn primul nivel de conducere din structurs
organizatoricd a unitdfn. in cazul in care unitatca de invafEmint nu are o stroctued organizatoricd
dezvoltatd, Comisia de monitorizare poate cuprinde reprezentanti ai compartimentelor, desemnati do
ciitre conducdtorul unititii.

{2) Comisia de monitorizare este coordonatfi de citre un presedinte, care poate fi conducatorul
unitatii sau o altd persoand de conducere cu mutoritate, delegati de acesta §i asistatd de un secretarial
tehnic.

{3) Atributiile Comisiei de monitorizare:

a) implementeazh in cadrul unititii standardele de management §i control intem referitoare la
mediul de control, performanta si managementul tiscurilor, informare §i comunicare, activitiji de
control, avditarea si evaluarea, conform prevederilor OSGG Nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entititilor publice;

b} elaboreazé si aprobd programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al unisifii,
program care cuprinde obiective, actiuni, termene, responsabili precum si unele misuri necesare
dezvoltirii acestuia, La elaborarea programului se vor avea in vedere regulile minimale de management,
continule in standardele de control intern, atributiile, particularitdfile organizatorice si funclionale ale
unitatii, personalul gi structura acestuia precum si alte reglementdri gi conditii specifice;

¢) supune aprobdrii directorului, programul anual de dezvoltare a sistemului de control
managerial;

65
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d) monitorizcazd respectarea termenelor previzule in programul de dezvoliare a sistemului de
control managerial §i decide misurile care se impun in cazul nerespectiirii acestora:

¢} indrumi compartimentele din structura unitfii in vederea elaboriinii programelor de dezvoltare
a subsistemelor de control managerial;

) apraba formatele standard ale documentelor aferente sistemului de control managerial intern i
planificdrii strategice in cadrul unitiii;

&) evalueazi 5i avizeaza procedurile de sistem elaborate in cadrul unftagii;

h) elaboreazi, sctsalizeazh si avizeazd registrul riscurilor la nivelul Wnitigii;

i) rispunde de implementares standardelor de control managerial intem in cadrul unitdii:

i) primeste de la compartimente, informiri referitoare la progresele inregisteate cu privire la
dezvoltares sistemeloror'subsistemelor proprii de control managerial intern, in raport cu programele
adoptate, precum i referiri la situatiile deosebite observate si la acjiunile de monitorizare, coordonare 5l
indrumare, intreprinse in cadrul acestora;

k) prezintd directorului ori de cdte ori considerdi necesar, dar cel putin o dati pe an scolar,
informiri referitoare la peogrescle inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control managerial
intern, in raport cu programul adoplat, la acfiunile de monitorizare, coordonare si Tndrumare
metodologicd intreprinse, precum §i Ja alte probleme apnute in legdturd cu acest domeniu;

1) membrii Comisiei de monitorizare asipurd aducerea la indeplinire a hotdrdrilor scesiei
siructuris

m) elaboreszd formate standard de documente pentru sistemul de control managerial interm i
planificarea strategici;

n) intocmesgte rapoarte in baza hotdrdrilor presedintelui Comisiel de monitorizare;

o) semnaleazd directorului situafiile de nerespectare a hotdrarilor acestuia 51 propune masurile de
Corectars care se impun;

p) centralizeaza, analizeazi, sintelizeazd 5i emite documente in domeniile de competenia;

q) duce la indeplinire $i transmite hotirdrile Pregedintelui acesteia;

r} inainteazi directorului propuneri pentru eficientizarea Sistemului de control managerial intern
§i @ planificarii strategice la nivelul unitgii;

s) propune Presedintelui Comisiei de monitorizare participarea la gedingele Comisiel a altor
reprezentangi din cadrul san din afard, a ciror prezenld este necesard pentru clarificarea aspectelor aflate
pe ordinea de i a sedingei;

t) membrii Comisici au obligatia de a asigura informarea permanentd a directorului ey privire [a
totalitatea activitagilor desfisurate si de a obtine avizul acestuia cy privire la documentele i punctele de
vedere prezentate in cadrul Comisiei:

uj pentru indeplinirea atribujiilor care i revin, Comisia va beneficia de sprijinul tuturor
compartimentelor din structurs organizatorics unitiii,
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TITLUL VL. STRUCTURA, ORGANIZAREA 51 RESPONSABILITATILE PERSONALULI
DIDACTIC AUXILIAR ST ADMINISTRATIV

Capitolul [ - Compartimentul secretariat

Art. 106. (1) Compartimentul secretariat cuprinde la nivelul unititii posturile de Secretar-Sef,
Secretar g Informatician 5i este subordonat directorului Scolii Gimnaziale Prejmer.

(2} Secretariatul functioneazd in program de luere co elevii, paringii, personaful seolii si alte
pesoane interesate din afara unitéfii, aprobat de director, in baza hotdedrit Consilivlui de administratie,

Art. 107, Compartimentul secretariat are urmitoarele atributii:

g} transmiterea informatiitor la nivelul imitditii de invafAmént;

h) intocmirea, actualizarea si pestionarea bazelor de date;

¢} intocmirea si transmiterea situatiilor statistice §i a celorlalte categorii de documente solicitate
de ciitre autoritifi, precum §i a corespondented unitdgii;

d} inscrierea copiilorbencficiarilor primari pe baza dosarelor personale, plistrarea, organizarea §i
actualizarea permanent a evidenjei acestora i rezolvarea problemelor privind migcarea beneficiarilor
primari, in baza hotardrilor Consiliului de administratie;

e} rezolvarea problemelor specifice pregitirii si desfiiguriirii examenelor gi evaludirilor najionale,
ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de legislatia in vigoare
sau de fisa postului;

f) completares, wverificarea, pdstrarea in condilii de securitste §i erhivarea documentelor
referitoare |a situalia scolard a beneficiarilor primari si a statelor de Tunefii;

g} primirea, intocmirea, anularen, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii 5 8
documentelor scolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii 50
al documentelor seolare gestionate de unititile de invatimantul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupi expirarea termenelor
de pdstrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de plistrare”, aprobat prin ordin al ministrului educaticd;

i) pastrarca gi aplicarea sigilivlui unititii pe documentele avizate §i semnate de persoanele
competente, in situagia existenfel deciziel directorului in acest sens;

i) intocmirea sifsau verificaren, respectiv avizarea documentelor/documentaiilor, potrivit
legislatiel In vigoare sau figei postului;

k} intocmirea statelor de personal;

1) imwoemirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal gle angajafilor unititii de
invagkmént;
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m) calcularea drepturilor salarale sau de altd naturd in colaborare cu compartimentul finaciar -
contabil;

n) gestionarca corespondentei unitdiii de invA{dmant; inregistrarea tutwror sesizirilor, petitiilor
qeu mermoriilor primite de Ba elevi, paringi‘reprézentanii legali, alte persoane;

o) Intocminea si actualizarea procedurilor activitililor desfiisurate Is nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislagia in vigoare;

p) erce alte atribulii specifice compartimentulul, rezulidnd din legislajia in vigoare, contraciul
colectiv de muncy aplicabil, regulamentul de organizere ¢1 functionare &l unitiiii, regulamentul de ordine
interioard, hotdririle Consiliului de administragie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art, 108. (1) Secretarul-gef’Secretarul unitfifii de inviifimant pune la dispozijia personslului
condicile de prezentd, Gind responsabil cu siguranta acestora,

(2} Secretarul-gelfSecretarul riispunde de securitaiea condicilor de prezengd si verificd, la sfrsiul
orelor de curs, impreuni cu profesorul de serviciu, existenta acestora, incheind un proces-verbal in acest
SENE,

(3 In perioada cursurilor, condicile de prezenid se plistrenzd in cancelarie, intr-un fiset securizat,
far in perioada vacantelor goolare, la secretariat, in aceleasi condifii de sigurania,

(4) In situatii speciale, atributiile previzute la alin, (1) §i (2) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcind, §i de cltre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitifii de fnvaiimant, cu
acordul prealabil al personalului solicitt,

(3) Condifionarea de orice beneficii 4 eliberdrii actelor de studii, a documentelor scolare sau a
caracteriziirilor este interzisi.

(6) Secretarul-gefiSecretarul raspunde de gestionarca actelor de studii si a documentelor scolare
in conformitate cu prevederile Regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor
scolare gestionate de unitifile de iInvatimin preuniversitar,

(7) Unitatea de invaidmant pune la dispozijia pirinilor/tutor bor/reprezentantilor legali si a altor
persoane interesate urmitoares adresi de e-mail: scoals_prejmer@yahoo.com, la care pot fi transmise
solicitdri, petifii, cereri, memorii, sesiziri etc.

(8) Conducerea unitafii de nvitimant se va asigura ci termenul de raspuns previzut de lege
pentru memorii, petitii, cereri ete., va fi respectat.

9) in unitatea de Inviijimant va exista un sistem confidential functional pentru sesiziirile
referitoare la posibile acte de violentd.

(10) Pentre a asigura legitura beneficiarilor primari si périnfilor/reprezentantilor legali cu
unitatea de invifamdnt, dircctorul si Consiliul de administratic au decis un program flexibil al
compartimentului Secretarial, astfel inclit $i asigure activitatea cu parintii al acestuia in intervalul orar 7-
13, in flecare 7, cu posibilitates modificirii programului in funcgie de diverse activitifi sau perioade de
inscriere a beneficiarilor primari in sistemul de invalEmant,
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Capitolul 11 — Compartimentul financiar — contabil

Scefiunea 1 - Organizare si responsabilitati

Art. 109. (1) Compartimentul financiar — contabil reprezintd structura organizetoricd din cadrul
unitdtii de invatimant in care suni realizate: fundamentarea i executia bugetului, evidenta contabila,
intocmirea si transmiterea situagiilor financiare, precum si orice alte activitdti cu privire la finantarea g
contabilitatea institutiior, previzute de legislagia in vigoare, de contractele colective de munch
aplicabile, de regulamentul de organizare §i functionare a unitiii gi de regulamentul de ordine interioar.

(2) Compartimentul financiar - contabil cuprinde, dupi caz, administratorul financiar, precum s
ceilalii engajati asimilati functiel previzute de legislatia in vigoare, denumitd generic ,contabil™,

{3) Compartimentul financiar — contabil este subordonat directorului unitétii de invijimént.

Art. 110. Compartimentul financiar — contabil are wrmiitoarele atributii:

a) desFisuraren activithtii financiar-contabile a unititii de invifamant;

b) gestionarea, din punct de veders financiar, a intregului patrimoniu al unitagii de invagamdnt, in
conformitate cu dispozifiile legale in vigoare 5i cu hotirdrile consiliului de administratie;

¢) intocmirea profectului de buget si a raportului de execuiie bugetars, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodicd a consiliului de administratie cu privire [a executia bugetari;

&) organizarea contabilitalii veniturilor 5i cheltuiclilor;

f) consemnarea in documente justificative a oriciirei operatiuni care afecteazl patrimoniul unititi
de inviifimint i Tnregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plati in colaborare cu compartimentul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventarisre a patrimonivlui, in situatiile previizute de
lege si o de céite ori consiliul de administrafie consideri necesar;

i} intocmiren lecrdrilor de inchidere a exercitiului financiar;

i) indepliniren obligatiilor patrimoniale ale unititii de fnviifimint {218 de bugetul de stat, bugetul
asigutirilor sociale de stat, bugetul local gi fatd de teri;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

I} avizarea, Tn conditiile legii, a proicetelor de contracte sau de hotirdri ale consiliului de
administrajie, prin care se angajeaza fondurile unitigii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor gi a instrumentelor financiare cu regim special,

n) Intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajaren.
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile previzute de normele
legale in materic;
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o) orice alte atribufii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vipoare si hotdrdrile
consilinlui de administragie 5i deciziile directorulvi, stabilite in sarcina sa, precizate explicil in fisa

postulu.

Secfiunes a 2-a — Management financisr

Art. 111, (1) Intreaga activitate financiard a unitifilor de invitamént se organizeazd s se
desfagoard cu respectarea legislagici in vigoare.

(2) Activitatea financiard a unitatii de invatamént se desfisoard pe baza bugetului propriu.

(3) Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de sdministragie actualizenss programil
snual de achizifii publice, stabilind gi celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea Incadririi tuturor
categorilor de chéltuieli m limitele fondurilor alocate.

(4) Este interzisi angajarea de chelwicli daci nu este asiguratd sursa de finantare.

(5) Resursele extrabugetare ale unitdfii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotdrdrii
consiliului de administraie.

Capitolul ITI - Compartimentul administrativ

Sectiunea 1 - Organizare si responsabilitagi

Art. 113. (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu §i
cuprinde personalul administrativ al Scolii Gimnaziale Prejmer.

(2) Compartimentul administeativ este subordonat directorulud unitffii de invAtamant.

Art. 113. Compartimentul administrativ are urmitoarele atribufii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparafiilor, care sunt in zarcing unithiii, i a lucrdrilor de intrefinere, igienizare,
curfifenie i gospodirire a unititii de invitimant:

¢} intretincrea terenurilor, a clidirilor 5i a wiuror componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitiii de invagimsnt,
care intrd in atribufiile unitifi de invajamant;

e} receplia bunurilor, serviciilor si & Jucririlar, printr=0 comisie constituitd la nivelul
compartimentului;

) inregistrarea modificirilor produse cu privire Ia existenjs, utilizarea §i miscarea bunurilor din
gestiune si prezentarca actelor corespunzitoare Compartimentul financiar- contabil;

) evidenfa consumului de materiale:
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h) punerea in aplicare a misurilor stabilite de ciitre conducersa umitifii de invafimant privind
siiniitatea i securitatea in muncH, situafiile de vrgenid 51 P50

i} intocmirea projectului anual de achizitii 5i & documentatiilor de atribuire a contractelor;

i) orice alte atribujii specifice compartimentului, rezultind din legistagia in vigoare, hotiririle
consiliului de administrafie si deciziile dircctorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa
postului,

Sectinnea a 2-a — Management administrativ

Art. 114, (1) Eviden{a, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situagiilor
financiare referitoare la patrimoniv §i administrares bazei didactico-materiale se realizeazd in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

{2) Inventarierea bunurilor se realizeazi de chtre comisia de mventariere, numitd prin decizia
directorului.

{3) Modificdrile care se opereazi In listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitifii de
inviigimint se supun aprobdrii Consilivlui de administratie de cdire director, la propuncrea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitirii compartimentelor functionale.

{4) Bunurile aflate in proprictatea unitdfii de invatamdnt sunt administrate de cltre Consiliul de
administraie. Bunurile aflate in proprietatea unitifii de invA{Emant particular sunl supuse regimului
juridic al proprietifii private.

(6) Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietates sau administrarea unitatii
de tnvatimént, pot i inchiriate in baza hotaririi Consilivlui de administragie,

Capitolul IV - Biblioteca geolari sau cenfrul de documentare si informare

Art. 115, (1) in unitatea de invatimént se organizeazdi si functioneazi biblioteca scolard si
centrul de documentare si informare.

(2) Aceasta se organizeazi §i funciioneaz3 in baza Legii bibliotecilor nr. 33472002, republicata,
cu modificirile si completirile ulterioare si @ Ordinului nr. 5556/201 1 privind aprobarea Regulamentului
de organizare 3i funefionare a bibliotecilor seolare 31 a eentrelor de documentare 5 informare.

(3) In Scoala Gimnaziald Prejmerse asigurd accesul gratit al beneficiarilor primari si al
personalului la Biblioteca Scolardl Virtuald 5i la pletforme digitale de inviifare.

{4) Prin platformele digitale de inviifare, unitatea de Invi{fmant asigurd suportul digital pentru
elevi, in procesul de invifare, in timpul sau in afara programului scolar, in perioadele de suspendare &
cursurilor scolare, in pericadele in care, din motive medicale sau de alid naturd, se alld in imposibilitate
de participare fizic la cursuri, pentru participarea la mobilitati nationale si internationale.
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(3) Biblioteca jeolard este dotatd i cu materiale, cirfi, periodice, resurse educajionale in limbile
minoritifilor nafionale si care reflectd nevoile, interesele, cultura, istoria g identitatea minoricdilor
napionale/gropurilor etnice/persoanelor cu dizabilitifi,
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TITLUL VIL. BENEFICIARII PRIMART AT EDUCATIEI

Capitolal - Dobéindirea gi exercitarea ealiti{ii de elev

Art. 116. (1) Beneficiarii primari ai educatici sunt preseolarii sioelevii Tnsensi la Seoala
Gimnaxiali Prejmer,

(2) Dobéndirea calititii de beneficiar primar al educatiei s¢ face prin inscrierea in unitatea de
invitimant,

3 inscricrea sc aprobd de ciitre consiliul de administretie, cu respectarea legislatiei in vigoars, a
prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educafiei si
cercetfrii $i a regulamentului de organizare si functionare a unitftil, ca vrmare a solicitirii scrise a
parintilor’ reprezentantilor legali.

(4) In vederea astgurarii asccesului la invig@méntul obligatoriu, unitatea de invijfimént are
obligatia de a nscrie persoanele care nu defin un cod numeric personal, in conformitate cu prevederile
art. 105 alin. (11) din Legea nvifimintului preuniversitar nr. 1982023, cu modificirile ulterioare,
MNormele metodologice pentru inmatrticularca persoanclor care nu defin un cod numeric persenal, sunt
previzute in Anexa nr. 2 la prezentul regulament.

Art. 117. (1) inscrierea in unititile de invafmaint cu grupe de nivel prescolar 5i, respectiv, in
invajmdntul primar se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educagiel.

(2) in siluafia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei [, elevul acumuleazd absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestiri de oboseald sau de neadaptare scolard,
périntii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invitimant o solicitare de retragere a elevului
in vederea reinscrierii in anul scolar urmitor, in clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras; la
cererea motivati a pirintelui, refnscrierea s¢ poate face si tn anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in
clasa anterioard nivelului din care s-a retras elevul.

(3) In situafia in care copiii din invifimantul prescolar, din grupele mijlocii 5 mari, inregisireazs
absenfe ca urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestdri de oboseald ssu de neadaptare la
regimul gradinijed, parintii sau reprezentantii legali pot depune Ia unitates de Invifimént o solicitare de
retragere a copilulul, Tn vederea reinscrierii in anul soolar urmBtor sau a inscrierii intr-un serviciu
complementar.

(4) In situaia solicitdrii de retragere, menfionate la alin. {2) si (3), unitatea de invdlimant va
consilia péringii sau reprezentangii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educagional al
copilului’elevului §i ii vor informa ¢ii solicitarca nu poate fi solulionata decat in situalia in care evaluarea
nivelului dezvolidrii realizatd de cadrul didactic de la clasid atestd necesitatea refnscrierii in grupa/clasa
anterioard sau in grupa'clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras,
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(5) Calitates de prescolarfeley se exercitd prin frecventares cursurilor §i prin participerea la
setivitdibe existente in programul unitigin de invijimant.

{6) Elevii promovati vor i Tnscrigi de drept In anul urmdtor, dacd nu exista prevederi specifice de
admitere in clasa respectivi, aprobate prin ordin al ministrului educafiei 5i cercetirii,

{7) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiechrui an seolar de
cditre unitatea de inva{Gmént la care este inscris elevul.

(8) Prezenga elevilor la fiecare ord de curs se verificd de citre cadrul didaetic, care consemneazi,
in mod obligatoriu, fiecare absenfs. Absenta se consemneszd in catalog doar in cazul in care elevul nu
este prezent la ora de curs i nu poate §i folositd drept mijloc de coercifie.

(9) Motivares absenjelor se face de citre educatorul/invatorul/institutorul/profesorul pentru
invigimantul primar/profesorul diriginte in ziva prezentarii aciclor justificative.

(10) Motivarea absenjelor se efectueazi pe baza urmitoarelor acte:

a} adeveringi eliberatd de medicul de familie sau medicul de specialitate;

b) adeveringi/centificat medical/ foaie de externare/scrisoare medicald eliberal(3) de unitatea
sunitard in care elevul a fost internat;

¢} Actcle medicale trebuie sii aibii viza cabinetului scolar sau @ medicului de familie care are in
evidenid figele medicale/carnetele de sindtate ale beneficiarilor primari;

d} cererea scrish a pirinteluiftutorelul elevului adresatd dirginielui si aprobatd de director in
urmna consultirii dirigintelui clasei. Motivarea absentelor se face in limita a 40 de ore de curs pe an
geolar, fard a depdgi 20% din numinul orelor alocate unei discipline. In acest caz, cererea ve fi intocmiti
de piirinte §i aprobaia de director, In urma consultirii cu invatitorul/d irigintele clasel.

(11) Prin excepfie de la prevederile punctului c), pentru elevele gravide si elevii paringi absenjele
pot {i motivate pentru un numdr de ore de curs, Tn limita a 100 de ore de curs pe an geolar, firl a depasi
44 din numirul arelor alocate unei discipline.

(12} Educatorulieducatoarele/profesorul  pentru  educatic timpurie/ invitdtoral! insticutorul
fprofesarul pentry nviigimdntul primar/profesorul diriginte piistreaz3 1a sediul unitdfii de invifimant, pe
tot parcursul anului geolar, actele pe bara céirora se face motivarea absenfelor, prezentate in termen de 7
zile calendaristice de la reluarea activitdii elevului, Tnsd, in cazuri exceptionale, termenul limitd este
starsitul lunii in cauzd; in caz contrar, absanjele sunt considerate nemativate.

Art. 118. (1) Directorul unitifii de inviigimant aprobd motivarea absen(elor beneficiarilor primari
care participd la olimpiadele §i concursurile scolare s profesionale organizate la nivel local,
judefeanfinterjudetean, regional, najional si internajional, la cererea scrisi g profesorilor
indrumatori/insotitari.

(2) Dircctorul unitfii de Invifmint aprobd mativarca absenjelor beneficiarilor primari care
participd la mobiliti{i cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea
inviifiméntului preuniversitar nr. | 98/2023, cu modificarile sl completdrile ulterioare.

(3) Directorul unitdjii de invafimdnt are obligafia 54 anunfe serviciile de asistend sociala
(SPAS/DAS) i s contribuie la stabilirea unor misuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul
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beneficiarilor primari care inregistreaza absene la cel putin 3% din numarul de ore de curs previgul
intru-un an scolar la disciplinele/modulele respective.

Art, 119, (1) Elevii retragi din invitiméintul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de
reguld fa inceputul anului scolar, la acelagi nivel/cicli de invatimant §i aceeasi forma de Tnvtimént, cu
sustinerea, dupd caz, a examenelor de diferentd, redobéndind astfel calitatea de elev,

{2} in situatia beneficiarilor primari retragi din  InvE{imintul preuniversitar, prin|iy/
reprezentanfii legali au obligagia de a depune o declarafie pe propria rispundere prin care isi asumi cf
in termen de cel mult 60 de zile, prezinti dovada continudirii studiilor 5 acte doveditoare privind
domiciliul/rezidenta elevului in vederea asiguririi dreplului la educafie al copilului. In eaz contrar,
directorul unitfifii de invB{mdnt va informa Serviciul de Siguranja Scolard de pe raza clruia fsi
desfisoard activitatea.

{3) Prin excepfie de la prevederile alin. (1), elevele gravide si clevii pinnti aflafi in pericada de
ingrijire a copilului, retragi, se pot reinmatricula la scelasi an de studiv, in unitatea de InvEjEmint la care
au fost scolarizati, oricénd in timpul analui scolar,

(4) Incheierea situatiei scolare peniru elevele gravide i pentru elevii paringi aflafi in perioada de
ingrijire a copilului, reinmatriculati la acelasi an de studiv, corespunzator anului de studiu la care a avut
loc retragerea, se face, in cazul in care acestia au un numdr suficient de note, conform prevederilor
prezentului regulament. in cazul in care acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarafi amanati, find
aplicahile prevederile prezentului regulament, referitoare la situagia beneficiarilor priman amanati,

(5) In cadrul refelei scolare se pot infiinta grupe de acomodare pentru elevii romini reintorsi in

tarki.

{6) La cererea piirintelui sau a reprezentantului legal al elevului care nu a fost inscris in sistemul
de invatimént din Roménia in witimii doi ani, inspectoratul scolar organizeazi in cadrul unitatilor de
fnvalimint grupe de acomodare, in conformitate cu Metodalogia pentru organizarea grupelor de
acomodare, previzutd in Anexa nr., 3 la prezentul regulament,

(7) Grupele de acomodare au ca obiectiv sprijinirea elevului in dobdndirea unui nivel
corespunzitor de limbd romdnd 31 in recuperarea decalajelor de orice fel, precum si integrarea facild in
sistermiul national de invatamant preuniversitar, prin activitdfi extrascolare.

Capitolul IT — Educatia extragcolara

Art. 120. (1) Edueagia extrageolari cuprinde ansamblul activitifilor educationale organizate in
afara programului seolar, in incinta unitatii de invitamant sau in afars acestcia, care contribuic la
dezvoltarea si exersarea competentelor formate prin intermediul corriculumului national, s care s
cenireazi pe dezvoltarea fizich, cognitivd, emofionald si sociald a beneficiarilor primari, fn vederea
integrinii i participdrii lor active In societate.
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{2) Oferia activitdfilor de educafie extrascolard la nivelul unitifii de invAiimint preuniversitar
este claboratd in wrma unei consultdn a bencficiarilor primari si plringilor/reprezentantifor legali, in
raport cu nevoile 3i perspectivele scestora in vederea participrii for la inifierea si implementarea
activitifilor de educajic extrascolari.

(3) Participarea beneficiarilor primari la activititi educationale extrascolare realizate de
organizafii publice sau private din afara sistemului nagional de invifimént se realizeazd in baza unui
scordiprotocol de parteneriat cu unitfifile de Invillimdnt preuniversilar sau cu unitifile de educafie
extrascolard.

Art. 121. (1) Activitatea educativii extragcolard din unitatile de inviijimint se desfigoard in afara
orelor de curs,

(2) Activitifile educajionale extragcolare sumt realizate in cadrul unitdlii de invigEmant, al
unitiifilor de educatie extragcolard, in baze sportive, turistice 5 centre de agrement, in tabere scolare,
muzee §i galerii de artit, centre comunitare, case de culturd, centre de tineret, gridini botanice, parcuri
nagionale, hiblioteci §i in alte spafii educajionale care indeplinese conditiile de sigurani® a beneficiarilor
primari.

Art. 122. (1} Activitdtile educaionale extragcolare desfisurate In unitatea de invajimant pot fi:
culturale, civice, artistice, tehnice, stiintifice, recreative, wristice, ccologice, sportive, jurnalistice, de
roboticd, de voluntariat, de educatie rutieed, financiard, juridicd, antreprenodald, pentra sdnitate 51 alte
calegorii specifice.

(2) Activitifile educajionale cxtrageolare se pot desfigura sub formd de projecte §i programe
educative, coneursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbdri, expedifii,
seoli de vard, tabere i caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu,
vizite, ateliere deschise ate.

(3} Activitatea educationald extragcolard poate i projectatd atdt B nivelul fiecirei grupelelase de
beneficiari primari, de cétre educatorfeducatoare/invititor/institutor/profesor pentru educagie timpurie
sau profesor pentry invifiméintul primar/profesor diriginte, ¢t si la nivelul unitdtii de invatimdnt, de
clitre coordonatorul
pentru proiecte 5i programe educative scolare §i extrascolare.

(4) Activitifile educajionale extragcolare sunt stabilite in consiliul profesorzl al univifii de
invaamént, impreund cu consiliul beneficiarilor primard, in conformitate cu optiunile beenficiarilor
primari, ale consiliului reprezentativ  al pirinfilor/reprezentantilor  legali 5 ale  asociaiilor
parintilor/reprezentantilor legali, acolo unde scestea existi, precum si cu resursele de care dispune
unitates de Tnviiminl.

() Organizarea activitdfilor edveationale extrascolare de citre unitatea de invilimant/comitetele
de pirinii/asociafiile de piiringi in parteneriat cu autoritii publice locale, organizaii neguvernamentale si
alfi parteneri educationali, sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activitdli de timp liber
care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul aprabat prin
ordin al ministrului educatiei.
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(6) Activititile educationale extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate,
precum §i asctivitifile extracurriculare gi extragcolare organizate in incinta unitifii de invafamant se
deruleazi conform prevederilor prezentului regelament g, dupd caz, cu acordul de principiu al
parinteluif reprezentantului legal al beneficiarului primar, exprimat in scris, la inceputul anului geolor,

{7) Calendarul activitdfilor educafionale extragcolare este aprobat de consiliul de administratie ol
unitatii de invafimant.

(B) Rezulistele invathrii dobdndite do pregcolari‘elevi prin participarea la sctiviti]i educafionale
extragcolare se inscriu in portofoliul educagional al elevului §i sunt recunoscute prin adeveringe, diplome
sau certificate acordate de unititile de educatie extrascolarfi, unitdiile de invifimint preuniversitar sau
partéenerii acestora,

(9} Cadrele didactice din unititile de invipimdnt preuniversitar valorifick rerultatele fnvipirii
dobindite de prescolari/elevi in urma participirii acestora la activitifi educationale extragcolare §i T
motiveazd pentru implicarea in activitii extragcolare, sprijinind accesul la aceste activitdli Ffard
impunerea obligativitiii si firdl nicio discriminare.

(10) Evaluarea activititii educationale extragcolare derulate [a nivelul unitdfii de invilgimint este
parte a evaludrii institutionale a Scolii Gimnaziale Prejmer.

Capitolul 111 - Evaluarea eopiilor/elevilor

Sectiunea 1 — Evaluarea rezultatelor invatdril incheierea situatici seolare

Art, 123, Scopurile evalulirii sunt orientarea si optimizares procesului de predare-inviitars,
precum §i pestionarea propriilor rezultate ale invagrii.

Art, 124, (1) Conform legii, evalurile in sistemul de inviifimant preuniversitar se realizeazd la
nivel de discipling, domeniu de studiu.

(2) In sistemul de inviifAmént preuniversitar evaluarea se cenfrocazid pe competente, oferi
feedback real beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali 5i cadrelor didactice gi std la baza
planurilor individuale de nvijare.

(3) Rezultatul evaluiirii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc
de coercitie, acesta reflectind strict rezultatele Invillrii, conform prevederilor legale.

Art. 125, (1) Evaluarea rezultatelor la invifituril se realizeazi permanent, pe parcursul anului
seolar.

(2) La sfirsitul clasei pregititoare si clasel 1, evaluarea dezvoltdrii fizice, socioemofionale,
cognitive, a limbajului $i a comunicarii, precum si a dezvoltdrii capacitatilor $i atitudinilor fajd de
invitare abe copilului, realizaty pe parcursul intregului an geolar, se finalizeazd prin completarea unui
raport, de cltre cadrul didactic responsabil impreuna cu consilierul scolar.
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(3) La sfirsitul grupei mar din invimantul pregeolar, cadrul didactic, in colaborare cu
consilierul geolar, completeazi raportul deseriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizich si formarca
competenielor cognitive i socio-emofionale ale copilului, conform modelului prezentat in metodologia
specifich. Raportul este discutat cu périntele si eate asumat prin semnaturd de ciitre ‘acesta, care are
obligafia de a-l wansmite mai departe cadrului didactic care preia copilul, atunei efind acesta trece la
nivelul urmitar,

(4) Portofoliul educational este obligatoriu inceplind cu generafia de prescolari care intrd in grupa
mijlocie §i generatia de elevi din clasa pregitieare, in anul geolar 2026-2027, Formatul portofoliului
educafional, modalitatea de Tnscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in metodologia specificd
aprobath prin erdin al ministrului educafiei,

(3) Portofoliul educagional poate fi realizat 5i in format digital,

Art. 116. (1) Insrumentele de evaluare se stabilese in funciie de virstd si de particulariti|ile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educagici si de specificul fiechrei discipline. Acestea sunt:

a) evaludri orale;

b} teste, luerfin scrise:

¢} experimente gi activititi practice:

d}) referate;

) proiecte;

[} probe practice;

£) alie instrumente stabilite de comisia pentry corriculum §i aprobate de director sau elaborate de
clitre Ministerul Educafiei 5 Cercetdirii /Inspectoratul Scolar,

(2) In Invigamantul primar, la clasele -1V $ in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare
discipling, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin dousl evaluiri prin Jucrare sceisi/iest pe an
seolar,

Art. 117, Testele de evaluare §i subicctele de examen de orice tip se elaboreazd pe baza
cerinfelor didactico-metodologice stabilite de programele goolare, parte a currculumului naional,

Art. 128, (1) Rezubtatele evaluiri se exprmd, dupd caz, prin:

4} aprecieri deseriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelul pregeolas 5t clasa pregititoare;

b calificative la clasele I-IV si in invdiimantul gimnazial special care scolarizeazii elevi cu
deficiente grave, severe, profunde sau asociate;

) note de Ja 1 1a 10 in invigméintul gimnazial:

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara evaludrilor
externe previizute de Jege;

[} prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoliagi fiziee, socioemotionale, cognitive, a limbajului i
A comunicirii, precum gi a dezvoltirii capacitatilor # atitudinilor de Inviijare, pentru clasa pregétitoare i
clasa I.

(2) Rezultatele evaludrii se consemneaz3 in catalogul electronic, sub forma: wCalificatival/data™,
respectiv ,Nota/data”, cu obligativitates tipdricii, invegistriirii i arhiviri aceswia |a sfirsitul anului

b
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scolar prin compartimentul secretariat, in conformitate cu prevederile cuprinse in Standardele tehnice
minime necesare pentru utilizarea catalogului efectronic, aprobate prin ordin al ministrulu educatiei si
cercetini,

{(3) Prin exceptie de la prevederile alin, (2), la niveful prescolar, rezultatele evaludrii sunt
consemnate Tn caietul de observalii, iar pentru clasa pregatitoare n raportul anval de evaluare.

(4) Controlul utilizirii 5 al respectdrii standardelor nationale de evaluare de ciitre cadrele
didactice se realizeazd prin inspecfia seolard,

(5} Din momentul aprobérii standardelor nationale de evalvare, evaluarea copiilorfbenchiciarilor
primari fird respectarea acestora gifsau evaluarea fird respectarea metodologiiler de evaluare, realizatd
de personalul didactic, constituie abatere disciplinard i se sancfioneazd in conformitate cu prevederile
art.210 alin. (1) din Legea invafaméintului preuniversitar nr 198/2023, cu modificiirie 51 completarile
ulterioare,

{6) Evaluarea realizati pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de performangd a
competentelor specifice din programele scolare, sté la baza planurilor individuale de invaare realizate
de clitre profesorul de la class.

(7) Pentru franda constatatd la evalufirile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
axamenelor/concursurilor organizate la nivelul unitdfii de invilamdnt, conform prezentului regulament,
se acordd nota | sau, dupd caz, calificativul msuficient,

(8) Elevii vor beneficia, pe parcursul unui an scolar, de cel pujin un plan individualizat de
inviitare, elaborat in urma evaluirilor susfinute §i dupd interpretarca rezultatelor de ciitre cadrul didactic,
care va fi folosit pentru consolidarea cunostinfelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invilare
remedinlii 51 pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.

{9) Portofoliul educational ecuprinde documente relevante pentru rezulitatcle  inviar
beneficiarilor primari: certificiri care prezinti rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri
de scolarizare, rezultate la evaludrile nationale §i recomanddri de recuperare a pierderilor de inviifare,
produse sau rezultate ale activitifilor desfigurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri obfinute in urma
evalufrii competentelor dobdndite in diferite contexte, formals, nonformale 5i informale.

(10) Portofoliul educational se utilizenzi incepdnd cu debutul invagimintului obligatoriv §i este
utilizat pe tot parcursul invifimantului preuniversitar, Informatii din portofolinl educational pot fi
utilizate pentru identificarea decalajelor educaionale si fundamentarea interventiilor de sprijin.

{11} La finalizarea invitdméntulei gimnazial, profesorul consilier geolar si dirigintele au
obligatia =3 emitd cite o recomandare de incadrare intr-0 forma de invaldmant de nivel superior, avénd
caracter de orientare scolardi pentru fiecare elev in parte. Recomanddrile sunt consultative §i sunt emise
in baza metodologiei specifice si sunt incluse in portofoliul educational.

Art. 129, (1) Pentru nivelul prescolar, rezultatele evaludrii se comunica §i se discutd cu piirinii
sau reprezentantii legali.

{2) Calificativele/Notele acordate se comunicl in mod obligatoriu elevilor gi se trec in catalog §i
in carnetul de elev de citre cadnul didactic care le acordi.

i,
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(3) Numdirul de calificative/note acordaie anual fiecirui eley, |a fiecare discipling de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numérul unitifilor de inviifare 5i de numénl siptiménal de ore
previzut in planul-cadru, La fiecare disciplind, numiirul de calificative/note acordate anual este cu cel
putin trei mai mare decdt numdrul de ore alocat s3ptiménal disciplinei in planul-cadru de invagmsnt,

(4) Elevii aflaji in sitagie de corigen{3 vor avea cu cel pufin un calificativio notd in plus fafs de
numérul de calificative/note previizut la alin. (3), ultimul calificativiultima notd fiind acordai’s, de
reguld, in ultimele irei spldmani ale anului scolar.

(5) La finalul fiecdrui interval de cursuri din structura anului scolar, se acordd cite o notifun
calificativ la purtare, Juiind in considerare comportamentul elevului,

Ard, 13, (1) La sfirgitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia 58 incheie siluajia scolard a
beneficiarilor primard, In situatia in care cadrul didactic refuzd s incheie Situafia scolard a beneficiarilor
primari gi elevii au note suficiente, Consiliul de administratie al unitaii de Invifd@mint va desemns un
cadru didactic care sa le incheie sitvatia scolard n locul acestuia.

(2) La sfirgitul ficcrui interval de cursuri, inviitorulfinstitutorul/profesorul pentry invitimintul
primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul
respectiv, prin care este evaluat comporamentul elevului, precum §i respectarea de cétre acesta a
reglementirilor adoptate de unitates de invagimant,

(3) La sfirsiml anului  scolar,  invijstorul/institutory Vprofesorul pentru  inviimintul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru claborares aprecierii asupra situatiei scolare a
fiechrui eley.

Art. 131, (1) La fiecare disciplind de studiu, inclusiv la purtare se incheie anual o singurd medie,
calculatd prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numdr intreg. La o diferenid de
30 de sutimi, mtunjirea se face in favoarea elevalui, Media, respectiv calificativul la purtare resultat la
finalul anului geolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de inviitare, lednd in considerare
comportamentul elevului, se diminueazd in mod corespunzitor cu unul sau mai multe puncie, in cazul
beneficiarilor primari care au inregistrat un numar de absenfe nemotivate, in conformitate cu prevederile
Regulamentului — cadru, precum i cu prevederile Statutului elevului,

(2) Mediile se consemneazi in ¢atalog cu cerneald risgie,

(3) Media anuald gencrald se calculeazd ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele si de la purtare,

Art. 132, (1) La clasele I-IV se stabilese calificative anuale la fiecara discipling de studiu.

(2} Pentru nceste clase, calificativul pe discipling se stabilegte astfel: se sleg doud calificative cu
frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului goolar, dupé care, in perioadele de recapitulare si de
consolidare a materiel, in urma aplicirii unor probe de evaluare sumativ, cadrul didactic poate apta
pentru unul dintre cele doud calificative, in baza urmtoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevulyi;

b} raportul efort-performanti realizati;

¢} cregterea sau descresierea motivagiel elevului;

aa
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d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregiitive sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic 5i care au fost aduse la cunostinga parinteluireprezentantului legal.

Art. 133. (1) in inviifEméntul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazd in
catalog de citre invifitorul/institutorul/profesorul pentru invifiiméntul primar/profesorul de specialitate.
Calificativele la purtare se consemneazfi in catalog de ctre inviititori/institutori/profesorii pentru
invatamantul primar,

(2) In inviapfmdniul gimnazial, mediile anuale pe discipling se consemneazd in catalog de citre
cadrul didactic care a predat discipling, Mediile la purtare se consemnenzi in catalog de profesorii
diriginti ai claselor.

Art. 134, (1) Elevii scutifi de efort izic au obligatia de a fi prezenii la orele de educatie fizich si
sport, Beneficiarilor primari scutifi medical pe parcursul unui inireg an gseolar nu 1 se acordd
calificative/note 3i nu li se incheie media la aceastd discipling, respectiv, media anuali se caleuleazi fird
media de la aceasta disciplini.

(2) Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizicd 5i
sport consemneazi in catalog, la rubrica respectivd, , scutit medical in anul scolar™, specificind totodatd
documentul medical, numiirul 5i data eliberfirii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul
personal al elevului, aflat 1a secretariat,

(3) Pentru elevii scutifi medical, pe o perioadd determinata in tmpul anului scolar, profesorul de
educatie fizicd 5i sport consemneazd in catalog, la rubrica respectivd, .scutit medical Tn anul gcolar,
incepdnd cu data de:...pénd la...", specificind totodatd documentul medical, numéarul 5i data eliberiirii
acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflet la secretanat,

(4) Beneficiarilor primari scutifi de efort fizic la orele de educatie fizicl §i sport, pe o perioadd
determinat Tn timpul anului scolar, li se incheie media la aceastd disciplind, pentru anul scolar respectiv,
numai dacd au obfinut cel putin 2 calificative/note, In caz contrar, acestor elevi nu Ii se incheie media la
aceastd discipling 51, respectiv, media anuald se calcubeazd f&rd media de la aceastd discipling,

{5) Elevii scutiti medical nu sunt obligagi s vind in echipament sportiv la orele de educatie fizicd
i sport, dar trebuie s aibd inclltiminte adecvatd pentru sifile de sport, Absentele la aceste ore se
consemneazd in catalog.

{6) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutifi medical, in timpul orei de educatic fizica i
sport, cadrul didactic le peate afribui sarcini organizatorics care vor avea in vedere recomandirile
medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, misurare, Inregistiraren unor elemente tehnice, {inerea
scorului ete,

Art. 135, (1) Participarea la ora de religie se realizeazi in conformitate cu prevederile legale in
vigoare. Parinfiitutorii legal instituiti ai elevilor minon, care doresc s isi exercite dreptul de a participa
la ora de Religie Tsi exprimd opfiunea Tn scris, intr-0 cerere adresatd unititii de invE{imdnt, Tn care
precizeazd g1 numele cultului solicitat.

% MARISTERIR, EDINCATIE] 5] CFRCETARI
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(2} Se pot depune cereri pentru frecventarea orel de Religie pentru culiele recunoscute de stat, in
confoemitate eu prevederile Legin nr. 4892006 privind libertates religioasd §i regimul general al
cultetor, republicati.

{3) Schimbarea opliunii de a frecvents ora de Religie se face tof prin cerere scrisi a parintelui sau
a tutorelui legal institwit pentra elevul minor.

{4) Pentru elevii care nu solicitd frecventarea orei de Religie sau cdrora nu I s-au asipurat
conditiile pentry frecventares orelor la aceastd discipling, unitates de fnvEjdmant stabileste prin propriul
regulament de organizare si funcfionare activitdfile pe care acestia le pot desfisura, spatiile in care se
desfagoard activildfile, precum si responsabilititile privind asigurarca supravegherii si siguraniei
elevilor, in perioada in care ceilal(i elevi ai clasei participd la ora de Religie.

Art. 136, Sunt declarafi promovagi elevii care, la sférgitul anului seolar, obtin la fiecare discipling
de studiu cel putin media anuald S/calificativul , Suficient”, iar la purtare, media anuald 6/calificativul
Sulicient™,

Art. 137, Sunt declarafi amanati elevii cirora nu i sc poate definitiva sitwatia seolard fa una sau
la mai multe discipline de studiu din urmétoarele motive:

a) an absentat, motival si nemotivat, Ia cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un
an geolur la disciplinele respective ¢i nu sy numirul minim de calificative/note previizut de prezentul
regulament;

bj au fost scutifi de frecventd de ciitre directorul unitdtii de inviiimant in uwrma unor solicitis
oficiale, peniry perioada participdrii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si spodtive,
interne $i inlernationale, cantonamente si pregitire specializata;

¢) au bepeficiat de bursd de studiu in striiniate, recunoscuti de Ministerul Educatiei i
Cercetdrii;

d} au urmal studiile, pentru o perioads determinati de timp, in alte |iri;

€) nu au un numdr suficient de calificative/note necessr pentru Incheierea mediei/mediilor sau na
au calificativele/mediile anuale la disciplinele respective consemnate in catalog de citre cadru] didactic
din alte motive decit cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

I} perivada examenelor coincide cu perioada de nastéere in cazul elevelor gravide sau cu perioada
de ingrijive & copilului in cazul beneficiarilor primari piringi, doveditd pein documente medicale.

Art. 138. (1) Incheierea situagiel scolare a beneficiarilor primari aminafi s¢ face Inaintes sesionii
de corigente, intr-0 pericadi stabilita de Consiliul de sdministratie. Elevii aminati care nu promoveazi
la una sau doud diseipline de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situafiei scalare a elevilor
amdnali se pot prezenta la sesiunea de cxamene de corigenje. Elevii declarai aménati din clasa
pregitiloare, respectiv din clasa | care nu se prezintd in sesiunile de examinare suni reinscrigl in clasa
pentru care nu s-a incheiat situafia scolard. Elevele gravide si elevii parinji declaraji aminali in condifiile
prevederilor art. 138 alin. (1), liLf) care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa
pentru care nu s-a incheiat situatia scolari.
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seoals_prefrerfinlioo.com: smolo grgsenig Srasov o



el

AARR S R
ST TTETRL R
SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

{2} In situatia in care un cadru didactic refuz s participe la examenul pentru incheierea situagici
scolare sau la examenul de corigenid, Consiliul de administrajie al unitifii de inviigimint, cu avizul
inspectorului scolar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care 53 facd parte din comisia de
examinare.

Art. 139, (1) Elevii din invaf@méntul obligatoriu care au acumulat un numér de absente
nemotivate ce au condus la imposibilitatea finalizirii a 2 ani scolari succesivi sunt considerali Tn situajie
de abandon scolar.

(2) Elevii aflaji in situafic de abandon scolar Tn doi ni scolan consecutivi, sunt radiafi din
evidentele scolare.

{3) Elevii considera{i in situajie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe
care au abandonat-o,

{4) Elevii care nu frecventeazi cursurile seolare $i care au absentat nemotivat la cel putin 75%
din numdrul de ore de curs previizut intr-un an scolar la disciplinele respective, sunt eonsiderapl Tn
situatie de risc de abandon scolar.

{5) In cazul beneficiarilor primari din inviifamantul obligatoriu aflati in sitwatie de risc si de
abandon seolar, Scoala Gimnaziald Prejmer are obligatia de a informa instituiile responsabile cu privire
la neindeplinirea de cltre plrintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale privind
asigurarea frecventiirii cu regularitate si conform programului de citre acesta a cursurilor scolare,

(6) In invatimantul prescolar (grupa micd), in siwatia neprezentirii copilului la inceputul anului
scolar, dupd inscricrea acestuia in unftatea de Tnvajimdnt, precum si in cazul unei absente prelungite &
copilului, mai mare de 15 zile lucritoare consecutive, fArd o justificare medicald sau [Erd a anunia
conducerea unitdfii cu privire la motival absentei, pirintele primeste o notificare cu privire [a
posibilitatea vacantirii locului. Dacd in termen de 5 zile pirintele nu transmite, in sens, un rispuns la
notificarea primitd, copilul este considerat retras §i locul acestuia este declarat liber/vacant.

{7 Pentru copiii prescolari din grupele mijlocii si mari care sc afla in situatia prezentats la alin.
{6), unitatea de invitimint este obligatd 58 prezinte pirintilor optiunile pe care acestia e au in cazul
retragerii copilului: refnserierea acestuin n anul scolar urmdtor sau, dupd caz, inscrierea irtr-un serviciu
complementar.

Art, 140, (1) Sunt declarai corigenti elevii care obfin calificativul , Insuficient™ medii anuale sub
5 la cel mult dowd discipline de studiu, precum i elevii aménaji care nu promoveazd examenul de
incheiere a situatiei seolare la cel mult douwi discipline de studiu,

(2) Pentru elevii corigenti se crpanizeazdd anval o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-o
perioadl stabilith prin ordin de ministru,

Art. 141, (1) Sunt declarafi repetentgi:

4) elevii care au obfinut calificativul ..Insuficient”/medii anuale sub 5 la mai mult de doud
discipline de invifimént care se finalizeazd la sfirsitul anului scolar. Prevederile se aplicd si
beneficiarilor primari care nu au promovat examencle de corigenji in sesiunea speciald;

b) elevii care au obfinut la purtare calificativul anual | Insuficient™/media anuald mai mici de 6;

i3
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c) elevii corigen(i care nu se prezinii la sesiunea de examen de corigentd sau, dupd caz, la
sesiunea speciall sau care nu promoveazd examenul la toate disciplinele la care se afld in gituagic de
corigenfi:

d} elevii amanagi care nu se prezintd la scsiunca de Incheiere a situagiei scolare 1 cel pulin o
disciplind, cu exceplia elevelor gravide, dacd pericads examenelor coincide cu pericada de nastere si a
beneficiarilor primari périni, dacd perioada examenelor coincide cu pericada de ingrijire a copilului,
doveditd cu documente medicale;

(2) La sfirgitul clasei pregititoare si al clasei | elevii nu pot fi lisafi repetenii. Elevii care, pe
parcursel anului seolar, an manifestat dificultdfi de Invijare, menjionate in raportul de evaluare a
dezvoltdrii fizice, socioemofionale, cognitive, a limbajului 5i a comunicérii, precurn si a dezvoltirii
capacititilor gi atitudinilor fatd de inviifare, rimin in colectivele in care au invéjat gi inird, pe parcursul
anului - geoler wmidior, int-un  program  de remediererecoperare  scolari, realizat de  un
invagiorinstitutor/profesor pentry inviifimantul primar fmpreund cu un specialist de la Centrul de
resurse gi asistentdl educationali.

(3) Copiii din grupa mare a inviifimintului prescolar care pe parcursul anului scolar au
mianifestat dificultati de Inviifare, menfionate in raportul de evaluare a dezvoltir fizice, cognitive si
socio-emojionale, rimin in colectivele in care au inviiat si intrd, pe parcursul anului geolar urmitor,
intr-un program de inviifare personalizal pe care educatoarea 1l realizedzi impreund cu specialist de la
Centrul de resurse 5i asistenii educationald.,

Art. 142, (1) Elevii declarati repetenti s inscrin, la cerere, in anul seolar urmiitor in clasa pe
care o repetd, la aceeasi unitate de inviilamant, inclusiv cu depésirea numdnului maxim de elevi a clasa
previzut de lege sau se pot transfera la o alti unitate de invi{imént,

(2) Pentru elevii din invi{améntul obligatoriu declaragi repetenti la sfiirgitul primului an de studii,
reinscriered se peate face 3i peste cifra de scolarizare aprobati,

Art. 143, (1) Dupd incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singursd
disciplind de Tnvilimént au dreptul si solicite reexaminarea, Aceasta se aprobd de citre director, in
cazuri justificate, o singurd datd pe an scolar,

(2) Cererea de reexaminare se depune |a scoretariatul Scolii Gimnaziale Prejmer, in termen de 24
de ore de la afigarca rezultatelor examenului de corgentd.

(3) Reexaminarea se desfisoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tirziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

{4) Comisia de reexaminare so numeste prin decizie a directorului si este formata din alie cadre
didactice decit cele care au ficut examinarea anterioara. in situafia in care in unitatea de invi@Emant nu
existd alte cadre didactice decit cele eare au ficut examinarca anterioard, In comisie pot fi numite si
cadre didactice din ale unitii de inviitiimint, la decizia Inspectoratului Scolar.

(5) in cazul beneficiarilor primari aménati, in situafia in care profesorul clasei refuzd nemotivat
sl suslingd examenul de Incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari aminali sau corigenti sau din
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motive obiective dovedite/ justificate cu documente, atunci Consiliul de administratic poate desemna o
comisie in vederes incheierii situafiel scolare a beneficiarilor primari aménali sau corigenti.

Art. 144, (1) Pentru elevii declarati corigenfi sau aménati, examinarea se face din toatl materia
studiatd in anul scolar, conform programei seolare,

{2) Pentru elevii care suslin examene de diferentd, examinarea se face din toaté materia shudiati
in anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

{3) Disciplinele la care s¢ dau examene de diferentd sunl cele previzute in trunchiul comun a
clasei la care se face transferul §i care nu au fost studiate de candidat. Se susfine cxamen separat pentru
fiecare clasi‘an de studiu.

(4} MNu se susfin examene de difereni pentru disciplinele din curriculumul la decizia elevului din
oferta scolii (CDEOS).

(5) in cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, acestia prejau diseiplinele
optionale ale clasei in care se transferd.

Art, 145, (1) Frecventarea inviitiméntulei obligatoriu poate Tneeta la forma cu frecventd la 18
ani. Persoanele care nu au finalizat nvAffimédntul obligatoriu pind la aceastd wirstl gi care au depdsit cu
mai mult de trei ani vérsta clasei 7si pot continua studiile, la cerere, si la forma de invaimant cu
frecventl, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

{2) Pentru persoanele care au depdisit cu mai mult de 3 ani varsta clasei in invEEméntul primar si
cu mai mult de 4 ani virsta clasei in invafimantul gimnazial, invatiméntul obligatoriu se poate organiza
gi in forma de invifimint cu frecven(a redusi, in conformitate cu prevederile metodologiel aprobate prin
ordin al ministrului educatiei sau prin programul , A doua sansd®.

Art. 146, (1) Elevii care defin acte de studii gi care, indiferent de cetfifenie sau statut, ay urmat
cursurile intr-o unitate de inviifimint din altd fard sau la organizatii fumizoare de educafie care
organizeard $i desfisoard pe teritoriul Roméniei activitiifi corespunziitoare unor sisteme educagionale din
alte tiri, pot dobindi calitates de clev in Roménia dupd echivalarea studiilor de citre Inspectoratul
scolar, Echivalarea se realizeazd la nivelul ultimei clase absolvite.

(2) Elevii men{ionati la alin, {1} vor fi Tnscrisi ca audientl pdnd la Analizarca procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care pringii sau reprezentaniii legali ai acestora soliciti
scolarizarea, Dosarul pentru echivalare se depune la Inspectoratul Scolar in termen de maximum 30 de
zile de la data Inscrierii in caliate de audient.

(3) Elevii audienti vor fi inscrigi intr-un registru de evidenfii similar registrului matricol.
Inscrierea, completarea si arhivarea se realizeazi in conformitate cu prevederile regulamentului privind
regimul actelor de studii $i al documentelor seolare gestionate de unittile de invatimént preuniversitar
referitoare la intocmirea, completarea si arhivarea registrului matricol.

{#) Activitatea elevilor audien{i va fi inregistratii in cataloage provizorii, toate menfiunile privind
evaludirile gi frecvenfa urménd a fi trecute in cataloagele claselor dupd incetarea calitijii de audienti.

(5) Alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de citre
directorul unitdfii de inviitmdnt, in baza hotirdrii Consilivlui de administrafie adoptate in wrma
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unalizirii raportului Intecmit de o comisie formata din cadre didactice care predau la nivelul de studiu
pentru care se solicitd Inscrierea, stabilitd la nivelul unitifii de inviigimént, din care fac parte s
directorul/directorul adjunct gi un psihologfconsilier seolar,

(6) Evalugrea situafiei elevului gi decizia mentionatd la alin. (5) vor {ine cont de virsta g nivelul
dezvoltirii psihocomportamentale a elevului, de recomandares parinfilor/reprezentanfilor legali, de
nivelul obyinut in urma unei evaludri orale sumare, de perspectivele de evolufic scolard.

(7) In cazul in care paringii sau reprezentanfii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisie
privind nivelul clasei in care va §i inseris elevul audient, elevel va 1i inscris la clasa pentru cire opteazi
pdrinii, pe rispunderea acestora asumstd prin semndturi.

(8) In termen de maximum 15 zile de I primiren atestatului de echivalare emis de Inspecioratul
Seolar, elevul audient este fnserds in catalogul clasei si i se transferd din catalogul provizoriu toate
mentiunile cu privire la activitatea desfisurati - note, absene etc.

(3) Elevii striiini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivalarii studiilor §i
care cupose limby romand, sunt scolarizati, conform prevederilor legale in vigoare, dupd finalizares
procedurii de echivalare, Seolarizares gi inmatricularsa acestora se fac in anul de studiu corespunzitor
docurmentului de echivalare emis.

(10} Elevii care nu degin acte de studii si au urmat cursurile intr-o unitate de invAEmdnt din alia
fard, sunt inscrisi ca audienti, cu respectarea prevederilor alin, (3) = (7). Aceastd procedurd se aplic si in
cazul persoanclor, indiferent de celdenie sau statut, care soliciia conlinuares studiilor si inscrierea in
sistemul romdnesc, firdl 8 prezenta documente care si ateste studiile efectuate in siriingtate sau la
organizafii fumizoare de educatie care organizeazd §i destigoard pe teritoriul Romdniei activitagi
corespunzaloare unor sisteme educationale din alte (A, care nu sunt inscrise in Registrul special al
Agentiei Roméne pentru Asigurarea Calitdii in Tmﬂ;ﬁmﬂmu] Preuniversitar, Aceastd procedurd se aplica
§i persoanelor care urmeaz o altd formd de seolarizare nefinalizatd cu diploma.

(11) In vederea scolarizrii gl Inmatriculdrii, in cazul in care nu sunt definute §i prezentate
documentele scolare care atestd perioadele sau anii de studii din strdlindtate, pdrinfii/reprezentantii legali
al beneficiarilor primari depun o cerere serisi, adresatd conducerii unitigii de invaiimint in vederea
evaluritfexamindirii  clevilor, precizind ultimul an de  studiv pentru care s solicita
evaluarea’examinarea. Cererea este inaintatdl de citre conducersa unitiii Inspectoratului Scolar,

(12) Inspectorul scolar general emite, In termen de 10 de zile de la primirea solicitirii adresate
unitifii de invapimdnt, decizia de constituire a comisiei de evaluare/examinare, formatd din cadre
didactice din unitates de Invajimint 51 cel pufin un inspector scolar/profesor metodist. Eveluarea
clevului se realizeaza in termen de cel mult 20 de zile de la data emiterii deciziei, dupd ce o beneficiat de
activitdfi de sprijin si consiliere psiho-pedagogicd din partea unitaii scolare, dupd cum urmeazi:

a) evalusrea se realizeaza la disciplinele din ariile curieulars Comunicare in limba
romind/Limba si literatura roménd, Matematica i Stiinte ale naturii, respectiv Om si societate, ey
exceplia disciplinel Religie, conform planurilor-cadry de inviigimdnt in vigoare. Elevul este examing
pentru fiecare an de studiv pentru care prezintd documentele geolare care atestd anii de siudii din
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striiindilate, incepéind, in ardine inversd, cu ultimul an de studiu din striindtate, stabilit de comisia numita
prin decizia inspectorului scolar general;

h) in cazul in care elevul promoveazd examenele din ultimul an de studii, acesta este inseris in
clasa urmitoare; in aceastd situafie nu s2 mai impune evaluarea celorlalfi ani de studis;

¢) in situatia in care elevul nu promoveazi examenele din ultimul &n de studii la 3 sau mai multe
discipline, acesta este examinat pentru inscrierea in clasa inferioari. Pirintele sau reprezentantul legal,
poate solicita recxaminarea in termen de 24 de ore de la afizarea rezoltatelor:

d) modul de desfisurare s resultatele evaludrii/examindrii vor fi consemnate infr-un proces-
verbal s ulterior in registrul matricol.

{13) in cazul persoanelar care au urmat o altd formd de organizare a invafimantului obligatoriu
finalizatd cu diplomd si solicitd recunoasterea diplomed, Ministerul Educatiei §i Cercefdrii poate
recunoaste 5i echivala diploma in wrma evaludrii perioadei de studii de citre Inspectoratu] Scolar.

(14) Scolarizarea si Inmatricularea intr-un an de studiv a beneficiarilor primari strdini care nu au
acte de studiu se face in conformitate cu prevederile Metodologiei privind scolarizarea 51 organizares i
desfisurarea cursului de inifiere in limba romind pentru minorii care au dobdndit o formi de protectie
internafionald sau un drept de sedere in Romédnia, precum si pentru minerii cetdfeni ai statelor membre
ale Uniunii Evropene si ale Spafiului Economic Evropean si ai Confederatiel Elvetiene, aprobatd prin
ordin al ministrului educatiei.

(15) Pentru elevii sirdini care nu cunosc limba roménd, inscrierca si participarea la cursul de
initiere in limba roménd se fac conform reglementirilor aprobate prin ordin al ministrului educafici.
Beneficiarilor primari care au promovat cursul de initiere in limba romind li se elibercazdi certificate de
competente [ingvistice. Acestea sunt inregistrate Tnir-un registru unic de eviden(d a actelor de studii care
atestd nivelul de cunoastere a limbii roméne si care se intocmeste, se completeazii si se arhivenzdi in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii gi al documenielor scolare
gestionate de unitifile de invatimént preuniversitar.

{(16) Prin programul A doua gansd" - invdEmint primar si programul A doua gansd” -
invittamint secundar pot 1 seoladzali si minorii si tinerii care au depdsit virsta de 18 ani, care su
dobidndit protectie internationald sau un drept de sedere in Romdnia, precum si cetifeni ai statefor
membre ale Uniunii Europene, Spatiului Economic European si cetijeni ai Confederatiei Elvetiene, cu
sau fard acte de studiu,

(17} Elevii strifini seolarizali prin programul A doua sansd”, care nu cunose limba romdnd,
simultan cu frecventarea programului au dreptul si participe, la cerere, si [a cursul de inifiere in limba
romand.

(18) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) - (12), in temeiul Legii nr, 3562007 pentru aderarea
Rominiei la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptati la Luxemburg la 21 iunie
1994, elevilor romani inscrisi in sistemul scolilor europene, reintegrati in sistemul educational nagional,
li se recunosc si li se echivaleazd in procedurd simplificatd, pe baza cererii avizate de citre Ministerul
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Educatiei gi Cercetarii, prin direcfia cu atribufii in demeniul geolilor europene, notele/calificativele
obfinute, cu incadrarea in clasa corespunzitoare.

Art, 147, (1) Beneficiarilor primari din Scoala Gimnaziald Prejmer care urmeazii s continue
studiile in ale {iri pentru o pericadi determinatd d= timp, li se rezervi locul in Scoala Gimnaziald
Prejmes, la solicitarea scrisd a parimehud, wtorelui sau reprezentantului legal. Rezervarea locului nu
ramine valabild la trecerea de la nivelul de invajimant gimnazial la nivelul de invagimant liceal.

{2} fn cazul in care o persoand, indiferent de cetdjenie sau statut, solicitd inscrierea Tn sistemul de
inviEmint rominese dupd inceperes cursurilor noului an seolar, se aplicd procedura referitoare la
recunoagler: §i echivalare gi, dupd caz, cea previzuid la articolele precedente, dacli nu i s poate echivala
anul geolar parcurs in striindtate.

Art. 148. (1) Consiliul profesoral din Scoala Gimnaziald Prejmer valideaza situagia scolard a
bencficiarilor primari, pe clase, in sedinfa de jncheicre a cursurilor, isr secretarul consiliului
consemneazi In procesul-verbal numarul beneficiarilor primari  promovati, numarsl st numele
beneficiarilor primari corigenti, repetenti, aménafi, exmatriculafl, in situajie de abandon scolar, precum
#i numele beneficiarilor primari cu note la purtare mai mici de Tealificative mai pugin de . Binc™.

(2) Siwagia geolard o beneficlarilor primari corigengi, amdnati, repelenti sau in situagie de
abandon  scolar se  comunic®  in seris pirinfilor/freprezentangilor  legali  de  clwe
invagator/institutor/profesorul pentru invaamdntul primar/profesorul diriginte, in cel mult 7 zile de la
incheterea cursurilor,

(3) Pentru elevii amanafi sau corigenti, invatatoruliinstitutoruliprofesorul pentru invigamdntul
primar/profesorul diriginte comunicd in scris pirinjilor/repeezentantului legal programul de desfigurare a
examenelor de corigen{d si perioada de incheiere a situatiei scolare,

(4) Nu pot i ficute publice, ffirfi acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevulii,
documentele clevului, cu exceptia situatiei previzute de Legea nr. 27272004 privind protectia 5
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificirile 51 completdrile ulterioare,

Sectiunea a 2-4 — Examenele organizate la nivelul unitdfilor de imviifimént

Art, 149. (1) Examenele orpanizate de unitifile de invagimént sunt:

4) examen de corigenti:

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declaraji aménai;

(2) Se interzice organizarea unor examiniri in vedersa inscrierii beneficiarilor primari in prima
clash a invifiméntului primar, [n clasa pregiititoare sunt Inscrigi copiii care au implinit virsta de 6 ani
pénd la data inceperii anului scolar. La solicitarea scrisi a pringilor/reprezentantilor legali, pot fi inscrigi
In clasa pregatitoare §i copiii care implinese virsta de 6 ani pind la stargitul analui calendaristic, dacs
dezvoltarea lor psihosomatica este corespunzitnare,

a8

Com, Prefmes, Stado Seol M. § Tel 0268363059
soota_ preimengiwahon.com; sromks. prejmer@ b, g



L. VPTATLILE

1. AL JIEETIRLT BRAGON

=y ey KLIBEFERUL COUCATIE 5] CLASETARD

(LT -1 @

%- twiai § 4

&
A T

SCOALA GIMNAZIALA FREJMER

(3) Pentru elevii cu cerinfe educationale speciale se asigurk condifii de egalizare de sanse, in
funcfic de tipul de tulburare/afeciiunce/dizabilitate, atit pe parcursul procesului de invjare, cit si in
cadrul examenelor onganizate la nivelul unitdtii de inviifamant.

Art. 150, (1) Pentru desflisurarea examenelor existi doudl tipuri de probe: serise si orale, dupd
caz, La toate examenele se sustin, de reguld, doudi probe - proba scrisii si proba orali,

(2) Directorul wnitdpi de invalaméant stabilegte, prn decizie, in baza hotdrarii consiliviu de
administrafie, componenia comisiilor si datele de desfisurare a examenelor. Comisia de corigenje are in
componentd un presedinte §i cdte douli cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe
disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(3) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor priman se face de cadre didactice de aceeast
specialitate sau, dupd caz, specialitifi inrodite/din aceeasi arie curriculard.

{4} Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care
a predat elevului disciplina de invgamént in timpul anului scolar, In mod exceptional, in situatia in care
intre elev gi profesor existh un conflict care ar putea vicia rezultaul evaluirii, in comisia de examen este
numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupi caz, de specialiti{i inrudite din aceeagi arie
curmiculari.

Art. 151, (1) Proba serisd a examenelor are o durath de 45 de minute pentru invitiméantul primar
gi de 90 de minute pentru invitimantul secundar si postliceal, din momentul primirii subjectelor de cire
elev. Proba scrish confine doul variante de subiecte, dintre care elevul tratenzl o singurldl varantd, la
alegere,

(2) Proba orali a examenclor se desffisoard prin dialog cadru didactic - elev. pe baza biletelor de
examen. Numiirul biletelor de examen este de doud ori mai mare deedit numinul beneficiarilor priman
care susfin examenul la disciplina respectivil. Fiecare bilet confine douli subiecte. Elevul poate schimhba
hiletu! de examen cel mult o dati,

(3) Fiecare cadru didactic exeminator acordd elevului cite ofun notd'ealificativ la fiecare probi
susfinut de acesta. Motele de la probele orale sunt intregi, Notele de la probele scrise pot i si
fractionare. Media aritmetici a notelor acordate la cele doudl probe, rotunjith la nota Tntreagd cea mai
apropiatd, reprezintd nota finald la examenul de corigentfi, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in
favoares elevului,

(4) Media obfinutit de elev la examenul de corigentd este media aritmetica, calculati cu doud
recimale, fArd rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Tntre notele finale acordate de
cei doi examinatori nu se accepti o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face
presedintele comisiei de examen,

{5) La clasele la care evaluarea cunostinjelor s face prin calificative se procedeara astiel; dupa
corectarea lucririlor scrise i dupd susfinerea examenului oral, fecare examinator acordd propriul
calificativ; calificativul final al elevului la examenul de corigenid se stabileste de comun gcord intre cei
doi examinatori,

Art. 152, (1) Elevul corigent este declarat promovat la discipling de examen dacd obline cel
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pufin calificativul , Suficient™/media 5.

(2} Sunt declursti promovali anval elevii care objin, la flecare discipling la care susfin examenul
de corigentd, cel putin caliticativul , Suficient™/media 5.

(3) Media objinuti la examenul de corigentd 5i la cel de incheiere a situatiel scolare pentry elevii
amanafi pentru un an care echivaleazi o disciplind studiati timp de un an scolar constituie media anuali
a disciplinei respective gi intrd in caleulul medici generale anuale.

(4) La examenul de incheicre a situatiel scolare pentru elevii aminafi, media ob{inutd constituic
media anuald a elevolui la discipling respectivi.

Art. 153. (1) Elevii corigen{i ssu aminati care nu se pot prezenta la examene din motive
lemeinice, dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 #ile lucritoare de la daia examenului, sunt examinati la
o dued ulterioand, stubilitd de consiliul de administratic, dar nu mai girziu de incepered cursurilor noului
an gcolar. Perioada se poste prelungi, in mod exceptional, pentru situafii obiective, prin decizie a
inspectoratului scolar.

(2) Pentru elevels gravide si elevii piringi aflafi in perioads de ingrijire & copilului, precum 5i in
situafii excepfionale, respectiv interndiri in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte, Inspectoratul
Seolar poate aproba sustinerea examenulul §i dupa inceperea cursurilor noului an geolar,

Art. 154, (1} Rezultatele objinute la examenele de incheicre a situagiei scolare, la examenele
pentru elevii aménafi si la cxamenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, sg consemneazi in
catalogul de examen de cfire cadrele didactice examinatoare gi s¢ tree in catalogul clasei de clitre
secretarul-geff secretarul unitifii de invafimant, in termen de maximum 5 zile de la afisares rezultatelor.
dar nu mai tirziu de data inceperii cursurilor noului an geolar, cu exceplia situagiilor previizute la art, 137
alin. (2), eind rezultatele se consemneazd in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afigare.

(23 In catalogul de examen, se consemneazil calificativele/notele acordate la fiecare probé, nota
finald acordat de flecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum §i media obfinuti de eley
la examen, respectiv calificativul final, Catalogul de examen se semneazi de citre examinator si de
ciire presedintele comisied, imediat dupa terminarea examenului.

(3} Pregedintele comisiei de examen predi secretarului unitiii de invitimdnt toate documentele
specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrdrile serise si insemndrile beneficiarilor priisian
la proba orali. Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea examenclor, dar nu mai tirziu de
data inceperii cursurilor noului an geolar, cu excepiia situatiilor previizute la ar. 137 alin, (2

(4) Lucririle scrise si foile eu insemndrile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in
arhiva unitffii de Invi{@mdant timp de un an,

(3) Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situaici pentru elevii
amdnai, precem i situatia geolard anuald a beneficiarilor primari se afiseaz, la loc vizibil, a doua =i
dupd incheierea sesiunii de examen, cu respectares legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu
caracter personal, 5 se consemneazi in procesul-verbal al primei gedinge a consiliului profesoral,

Art. 155, Dupd terminarca sesiunii de examen, de incheiere o situagiei de corgentd san de
reexaminare, inviitorul/institutorul/profesorul pentru inviagiméntul - priman/profesoryl diriginte
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consemneazd in catalog sitnafia seolard a beneficiarilor primart care su participat la aceste examene.

Capitolul TV — Transferul beneflciarilor primari

Art. 156. Beneficiarii priman ai educatiei au dreptul s se transfere de la o unitate de invilaméant fa
alta, de la o formatiune de studiu la alta, in conditiile stabilite de prevederile legii, ale prezentului
repulament i ale repulamentului de nrg:ani:'me gl Muncfionare a unitdfii de invalimant la care so face
transferul,

Art. 157. (1) Transferul beneficiarilor primari se face cu acordul Consilivlui de administratie al
unitifii de invitimént primitoare si cu avizul consultativ al Consiliului de administratie al unitdfii de
inviigimant de la care se transferd. Consiliul de administeatie al unitdgii de inviigimant la care se solicita
transferul motiveazd, in scris, refuzul de aprobare a cererii,

(2) In cazul copiilor victime sau martori ai violentei domestice, inspectoratul scolar aprobi
transferul urgent, cu caracter temporar, la unitdfile scolare recomandate de cdtre institutiile care oferd
servicii sociale pentru prevenirea si combaterea violeatel domestice, conform procedurii stabilite de
cdtre Ministerul Educatiei si Cercetfirii.

Art. 158. (1) Beneficiarii primari se pot transfera de la o prupd/formatione de studiu la alta, in
aceeasi unitate de inviifimént, sau de Ia o unitate de invitamant la alta, cu incadrarea in numéral maxim
de beneficiari primari ai educatiei pe formatiune de studiu si in limita cifrei de scolarizare
aprobate/repartizate de Inspectoratul Scolar.

(2) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea in
numiril maxim de beneficiari primari ai educafiei la grupd/formativnea de studiv, 1S) poate aproba
depiigirea efectivelui maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza justificni din
partea consilivlui de administrafie al unitifii de invifmant. Pentru situafiile excepgionale in care se
solicttd deplsirea cu peste 2 beneficieri primari 8 numdirului maxim de prescolarifelevi la
grupi/formaliunea de studiv, aprobarea va fi dati de Ministerul Educatiei si Cercetéirii, conform
metodologiel In vigoare.

Art. 159. (1) Transferurile in care se pdstreazd forma de fmvifimint se efeclueazs, de reguld, in
perioada vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelul prescolar se pot face oricind in
timpul anului scolar, in limita numdirului de locurd si (indnd cont de interesul superior al copilului.

(2) Transferul beneficiarilor primari in timpul cursurilor scolare se poate efectua, in mod
excepfional, cu respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmiitoarele sitwatii:

a) la schimbarea domiciliulei parintilor/reprezentantilor legali intr-o alti localitate;

b} in cazul unei recomandéni medicale, eliberat pe baza expertizei medicale efectuate de comisia
medicald judejeani;

¢} in alte situafil cxceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarca consilinlui de
administratie al inspectoratului scolar.
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Art. 160, Gemenii, triplefii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la
cererea pdrinteluifreprezentantului legal sau la cererea beneficiarilor primari, dacd acestia sunt majori,
cu aprobarea constlivlul de administrajie al unitifii de invifimént

Art. koL, (1) Elevii din invagimintul preuniversitar particelar sau confesional se pot transfera la
unitdgi de invagEmint de stat, in condifiile prezentului regulament.

(2) Elevii din fnvajiminiul preuniversitar de stal s¢ pot transfera Tn invalamantul particular, cu
acordul unitagii primitoare §i in condifiile stabilite de propriul regulament de organizare si funcfionare,

Art. 162, (1) Pentru copiiiftinerii cu cerinje educagionale speciale, in funcgie de evolugia acestora, se
pot tace propuneri de reorientare dinspre inviiméntul special/special integrat spre Inviigamdntul de
milsa i invers.

(2} Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzl sau de
ciitre périnjii sau reprezentantii legali ai copilului gi de cfitre consilisrul geolar. Decizia de reorientare se
g de chtre comisia de orientare seolard §i profesionald din cadrul centrului Jjudefean de resurse si
asistentd educafionald, cu acordul périntilor ssu al reprezentantilor legali.

Art, 163, Elevele gravide yi elevii parinti beneficiazi cu prioritate de urmitoarele faciliagi:

a) transferul in cadrul unor formafiuni de studiv in care sunt scolarizafi si elevi beneficiari i unui
program flexibil, pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar,

Art. 164. Dupi aprobares transferului, unitatea de invafamint primitoare este obligatd =& solicile
situatia geolard a elevului in termen de 5 zile lucritoare, Unitatea de invapmant de la care se fransferd
elevul este obligatd s trimitd la unittea de invigimdint primitoare situagia scolard a celui transferat, in
termen de |0 zile lucritoare de s primirea solicitdrii. Pina la primirea situatiei scolare de citre unitatea
di invaidmint la care s-a transferat, elevul transferat participi la cursuri in calitate de audient

Capitolul V - Drepturile elevilor

Secfiunea 1 - Dispozitii generale

Art. 165. (1) Calitales de beneficiar primar se dobindegte odatd cu inscrierea in invagimaniul
preuniversitar de stat, particular ssu confesional §i se plstreazd pe tot parcursul scolariziri, pénd la
incheierea studiilor din invigimantul liceal, profesional, respectiv postliceal, conform legii,

(2} Elevii, alituri de ceilalfl actori ai sistemului de invitamant, secundari gi tertiari, fac pane din
comunitatea scolard,

(3) Elevii, ca membri ai comunitafii scolare, beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc toate
indatoririle pe care le au n calitate de elevi si cetiifeni.

(4) Elevii au dreptul la ganse cgale de acces, de participare la educajic gi de atingere a potentialuluj
lor de dezvoltare.

(5) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitifii si personalitifii proprii,
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{6) Elevii au dreptul la prodectia datefor cu carscter personal, conform Regulamentulur (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecfia persoancior
fizice in ceea ce priveste prefucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor
date i de abrogare a Directivel 9546/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu exceptia
situatiilor previzute de lege,

{T) Elevii an dreptul & invele in spalii adecvate desfasurdnll activithjilor didactice si conexe,
Spaiile trebuie si respecle normele de igiend, de proteciie a muncii, de protectie civild i de pazi contra
incendiilor, 53 fie adaptate particularitdfilor de virstd $i nevoilor de invitare $i numirului de bereficiari
primart.

(B) Elevii apar{inind minoriti{ilor najionale au drepinl la piistrarca, dezvoltarea 5i exprimarca
identitdtii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase.

Art. 166, Elevii beneficiazi de armiitoarele drepturi in sistemul educational:

a) dreptul de a avena acces gratuit la educajie in sistemul de Inviijimint de stat obligatoriu. Elevii au
dreptul garantat la un invE{fimint echitabil In ceea ce priveste inscricrca’admiterca, parcurgerca si
finalizarea studiilor din inv&amantul obligatoriu, in functie de parcursul scolar pentru care aup optat
corespunzétor intereselor, pregatii si competenielor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate Tn unitatea de invatimént, prin aplicares corectd a
planunlor-cadru de invitimént, parcurgerea integrald a programelor scolare gi prin utilizarea de cdtre
cadrele didactice a celor mal adecvale strategli didactice, in vederea formdrii §i dezvolthrii
competentelor-cheie 5i a atingetii obiectivelor educationale stabilite prin profilul absolventului de liceu:

¢} dreptul de a fi consultaji §i de a-gi exprima opfiunea pentru disciplinele din curmiculumul la
decizia elevulul din oferta seolii (CDEOS), aflate in oferta educationald a unitdtii de invalming in
concordan{d cu nevoile si interesele de Tnviitare ale elevilor, cu specificul scolii 5i cu nevoile comunitafii
lecale/partenerilor economici;

d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba matemni, in conditiile legii;

e) dreptul de @ studia doud limbi de circulatie internationald, conform planurilor-cadru, atit in regim
standard, cdt 5i in regim intensiv sau hilingv, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii unit#{ii de invAfEmdént,
a personalului didactic, nedidactic 51 din partea altor elevi din cadeul unitdtii de invajimdnt. Unitatea de
invAfAmant preuniversitar sc va asigura cf niciun elev nu este supus discrimindrii sau hiifuidi pe criterni
de rasi, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitai, nationalitate, cetitenie, virstl, otientare
sexxuald, stare civild, cazier, situafie familiald, situajie socioeconomicd, probleme medicale, capacitate
mtelectuald sau alte criterii cu potenlial discriminatoriu;

g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite;

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionald si
psihologicd, conexe activitilii de inviigimant, pusc la dispozitie de unitatea de invagamént preuniversitar,
fiindu-le asiguratil cel pufin o oril de consiliere psihepedagogicd pe an;

i) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obfinute prin activithtile de cercetare-
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dezvoltare, creafie artisticd §i inovere, conform legislagiel tn vigoare si eventualelor contracte dintre
pirfi;

1) dreptul de & beneficia de susfineres statului, pentru elevii din medii dezavaniajate socioeconomic
sad din propuri vulnersbile, precum §i pemtru elevii cu cerinfe educationale speciale, conform
prevederilor legale in vigoans;

k) dreptul la o evaluare obiectivi;

I dreptul de a contests rezultatele evaludrii lucririlor scrise:

) dreptul de a studia discipline din curriculumul la decizia elevului din oferta seolii, in vederea
abtinerii de trasee flexibile de inviigare:

nj drepiul de & participa la disciplinele opfionale organizate pe grupe/elase de elevi formate special
in acest sens, in baza hotdcdrii consilivlui de administratie, in conformitate cu prevederile legale in
vipoare;

o) dreptul de a beneficia, la finalizarea tnvapamantului gimnazial obligatoriu, de o recomandare
consultativ de Incadrare intr-o formd de invafimént de nivel superior, cmisa de profesorul consilier
geolar §i de profesorul diriginte, aviind caracter de orientare scolard gratuitd pentru fiecare clev,

p) drepuul de a aven acces gratuit la baza maieriali a unitdfii de invafdmant, inclusiv scces Ja
biblioteci, sali $i spafii de spor, computere conectate la intemet, precum i la alte resurse necesarc
realizani activitifilor §i proiectelor seolar in afar programului yeolar, in limitele resurselor umane si
materiale disponibile. Unitatea de invifimint va asigura, in limita resurselor disponibile, accesul gratuit
la mateviale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul programului de functionare al
Acestora;

q) dreptul de a inviifa intr-un mediu care sprijing libertatea de exprimarc fird incalcarea drepurilor
§i liberdfilor celorlalfi participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarca,
viala particulard a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considerd libertate de exprimare
urmatoarele manifestari: comportamentul discriminatoriu de orice fel fatd de personalul din unitatea de
invitimant sau fafdl de propriii coleg, utilizarea invectivelor 51 a limbajului trivial, alfe manifestdri ce
incalcd normele de moralitate;

r} dreptul de a avea un program scolar de maximum 7 ore pe zi, conform legii;

s} dreptul de fi informali cu privire la planificarca materici pe parcursul intregului an geolar sau pe
mtervale de inviigare;

§) dreptul de a primi rezultatele evalufirilor scrise in termen de maximum 15 zile lucritoare;

t) dreptul de a invéfa in s8li adaptate particularitdfilor de viirstd si nevoilor de n vifare, respecidnd
efectivele minimefmaxime de elevi‘formajivne de studiu, in conformitate cu prevederile Legii
Inviifamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile 51 completirile ulterioare:

{) dreptul de @ participa, fird nicio discriminare gi doar din proprie inifiativa, fEird g f§ obligati de
cadre didactice sau de conducerea unitfii de invafimant, la concursur goolare, olimpiade si ale
activitili extragcolare organizate de unitates de Invaiamant preuniversitar sau de citre terfi, in palatele 3
cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in unitfile conexe inspectoratelor
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scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectares prevederilor
regulamentelor de functionare ale acestora; clevii vor participa la programele si activittile incluse in
programa scolard;

u) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezuliate deosebite la activitifile scolore si
extragcolare, in limita resurselor disponibile;

v) dreptul de a avea acces la actele geolare proprii ce stau la baza situatici scolare;

w) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul i forma de inviigmant pe care le vor urma sidea
alege parcursul seolar corespunzitor interesclor, pregitici 51 competentelor lor:

x} dreptul la educatie diferengiati, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitifile de
varstd gi cu cele individuale, Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii intr-un
an geolar. Avizul de inscrierc aparfine consiliului de administrafie al unititii de fnvilamant
preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a 2 ani de studii intr-un an scolar, aprobatd
prin ordin al ministralui educatiei:

¥} dreptul de scolarizare la domicilin sau in unitdi complexe de asistentd medicald, de tip spital, in
conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitag,
respectiv pentru elevii care suferd de boli cronice sau care au afectiuni pentrn care sunt spitalizati pe o
perioada mai mare de 4 sdptiméni;

z) dreptul de a oferi feedback, la finalul anului scolar, cadrelor didactice care predau la clasa, prin
fige anonime sau prin intermediul unor chestionare online anonime securizate, claborate conform
modelului din anexa care face parte imegrantd din Sraturd elevidlui (Anexa 3 in prezentul regulament),
in baza unei proceduri stabilite de consiliul de administratie. Rezultatele feedbackului surt discutate cu
profesorul de |a clasa la inceputul anului scolar urmitor, in vederea Tmbunitifiii activittii de la clasa;

aa) dreptul de & i informati privind notele acordate, inaintea consemndirii acestora:

bb) dreptul de a intrerupefrelua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatimant, in
conformitate cu legislagia in vigoare;

cc) dreptul de a avea condifii de acces la studiu si evaluare adaptate dizabilitigilor, problemelor
medicale sau tulburdrilor specifice de invatare, in condifiile legii;

dd) dreptul de a participa la programele de pregiitire suplimentari organizate in cadrul unitdfii de
invitimint;

ee) dreptul de a le fi consemnati in catalog absenfa doar in cazul in care ny sunt prezenli la ora de
curs. Este interzisli consemnarea absenjei ca mijloc de coercitie;

i) dreptul de a beneficia de portofoliul educational al elevului si de toate componentele acestuia:

£g) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invitare, in vederea atingerii potentialufui
maxim al acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 167. (1) Copiii/Tinerii cu cerinfe edueationale speciale integrati in invitimantul de masa

beneficiaza de drepturile prevazute la art. 165 - 166.
(2) Elevii cu cerinje educationale speciale integrati in inviifiméantul de masi beneficiazd de
servicil de sprifin asigurate de citre cadre didactice specializate in problematica copiilor si elevilor cu
95
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dizabiliti{/nevoi speciale, conform legislagiei in vigoare,

{3) Elevii cu cerinfe educaionale speciale sou alte tipuri de ceringe educafionale, stabilite prin
ordin al ministrului educafiei. au dreptul $8 fie scolarizali In unitsli de inviiEmant de mass gi unitdfi de
invatamant special pentru toale nivelurile de invafimént, diferenfiat, fn functie de tipul si gradul de
dizabilitate,

{4) Includeres beneficiarilor primari i educajiei in elase cu cerinfe educationale speciale, in
urma diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasd, najionalitate, etnic, limba, religie, apartenenis la o
categorie defavorizatd), se sancioneazi conform prevederilor legale.

(5) Elevii cu cerinje educationale speciale beneficiaz de condifii de egalizare de sanse, in funciie
de tipul de tulburare/afeciune/dizabilitate, ait pe parcursul procesulul de Inviifare, cit 3i la susfinerea
evaludirii nafionale, in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordine ale ministrului educatiei.

(6) Elevii cu cerinje educafionale speciale beneficiaza de sprijin special, adaptat nevoilor lor, in
conformitate cu prevederile art. 69 alin. {2)-—(9) din Legea invajaméantului preuniversitar nr. 198,/2023,
cu modificirile gi completirile ultericare.

Ari. 168. In vederea exercitirii dreptului de a contesta rezultatele evaluldirii la lucririle scrise,
elevul sau, dupi caz, parintele/reprezentantul legal al elevulu] poate actiona astfiel:

a) elevul sau, dupd caz, pirintelefreprezeniantul legal solicitd, verbal, cadrului didactic <&
justifice rezuliatu] evalulfirii, in prezenta elevului 5L n parintelui/reprezentantului legal, In termen de
maximum 5 zile hucritoare de la comunicare:

b} in situafia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacitoare,
elevul san parintelefreprezentantul legal poate solicits, in scris, in termen de 5 zile tcriitoare, conducerii
unitdfii de invagimant reevaluares luerdrii scrise. Nu sc poate solicita reevaluarea probelor orale sau
practice;

t) pentru sofufionares cereril de reevaluare, directorul desemneazi alte doud cadee didactice de
specialitate din unitatea de invafEmant preuniversitar care nu predau la clasa respectivd si care
reevalueszd lucrares scrisy;

d) media notelor scordate separat de cadrele didactice prevazute la lit. ¢} este nota rezultati in
urma reevaludrii. In cazul invEEmantului pritnar, calificativul este stabilit prin consens de catre cele
doud cadre didactice:

€) In cazul in eare diferenfa dintre nota inifiali/calificativul inifial acordati‘acordat de cadrul
didactic de la clasi si nota/ealificativyl acorcatd/acordat fn urma reevalulrii este mai mici de un punct,
contesiatin este respinsa si nota acordati inifial rimdne neschimbatd, In cazul in care diferenfa dintre
nota inifiali/calificativul inijial g nota acordatd in urma reevaluiri este de cel pufin un punct,
contestafia este acceplati;

f) in cazul acceptiarii contestatiel, directorul anuleazi notafcalificatival objinut in urma eveluir
inifiale. Directorul trece nota'calificativul acordat in urma contestaiei, sutentificd schimbarea prin
semndturd si aplicd stampila unitéfii de fnvigimant;

g) calificativul sau nota obfinutd in urma contestafici rimine definitividefinitiva;
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h) in situafia i care in unitatea de Inviiffimint preuniversitar nu existE  alfi
invagior/institwtori/profesori pentru inviigimantu] primar sau profesori de specialitate care =8 no predes
la clasa respectivil, conducerea unitifii de nvittimdéinl soficith inspectoratului seolar desemnarea unor
cadre didactice din InvE{#mantul primar sau profesori de specialitate din alte unititi de Tnvagmant,

secfiunes A I-n - Drepiuri de asociere si de exprimare

Art. 169, Elevii beneficiazi de urmiitoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizajii, structuri sau misclri care
promoveazd interescle clevilor, imclusiv la grupuri si orgenizafii nonformale, economice, =sociale,
educationale, recreationale, culturale sau aliele asemenea, Th condififle legii;

b) dreptul la protest, in condifiile previzute de legislatia in vigoare, f&rd a utiliza jigniri sau a
manifesta un comportament discriminatoriu si firf a perturba orele de curs;

¢) dreptul la reuniune, in afara orarului geolar, Activititile pot fi organizate in unitates de
inviimint preuniversitar, la cererea grupului de inifiativi, numai cu aprobarea consiliului de
adminisiratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poste fi supusl decét acelor limitéri care sunt
previizute de lege si care sunt necesare intr-o societate democratic, n intercsul sigurantei nagionale, al
ordinil publice, pentru a proteja sandtatea si moralitatea publict sau dreptarile si libertatile altora;

d) dreptul de a participa la sedinjele Consilivlei elevilor, Tn conditiile previzute de prezentul
siatut;

¢) dreptul de a fi alesi si de a alege reprezentanti, fird nicio limitare sau influentare din partea
personalului unitifii de invagEmdnt;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, hrosuri si alte materiale informative, precum si de a le
distribui elevilor din unitatea de invaiméint preuniversitar, fird obligatia unitiiii de inviifamént de a
publica materialele. Sunt interzise publicarea si distribuires de materiale care aduc alingere securitiini
nafionale, ordinii publice, drepturilor si libertifilor cetifenesti, care constituie atacuri xenofobe,
denigrateare sau discriminatorii.

Sectionea a 3-a — Drepturi sociale

Art. 170. (1) Elevii beneficiazii de urmitoarele drepturd sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in conditiile legii, la serviciile publice de transport public
local, inclusiv metropolitan si judefean, rutier, naval, cu metroul, precum si feroviar la toate categoriile
de trenuri, clasa a [1-a, pe tof parcursul anului seolar;

b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor scolare, de o sumi forfetard lunard, conform
prevederilor legale in vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi scolarizati Tn satul, comuna, orasul sau
municipiul de domiciliu si nu beneficiazli de existena serviciilor de transport public, serviciu de
transport de tip curse scolare si nici de transport cu mijloacele de transport aparfinind enitdtilor de
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Inviit&mant sau consiliilor locale:

¢) dreptul de a beneficia de burse sociale gi de merit, precum gi de ajutoare sociale si financiare
in diverse forme, in funciie d eriteriile stabifite conform legii. Elevii care beneficiazi de bursd socisld au
dreptul la péstraren confidenfialitifii asupra identitdfii, datelor cu caracter personal si informafiilor
referitoare la situatia de dificultate in care se afli:

d} dreptul mamelor minore reintegrate intr-o unitate de invaf@Emant de a beneficia de burse |unare
de sprijin conform prevederilor legale in vigoare;

¢} dreptul elevilor cu ceringe educationale speciale, scolarizati in unitifile de inva{iimint special
sau de masi, inclusiv cei geolarizafi in alt judet decét cel de domiciliu, de a beneficia de forme de Sprijin
conform prevederilor legale in vigoare:

fi dreptul de a beneficia de locuri in tabere 5 in scoli si gridinife de vard/iarnd, in condiiile
stabilite de autoritifile competente;

g) dreptul al pregeolarilor de a putes beneficia de masuri de protecfie sociald (hrand,
supraveghere 5i odihng) pe durata parcurgerii programului educational tn eadrul unitajii de invaiamant
respective, in condifiile stabilite de legislatia in vigoare;

h) drepeul la premii, burse si alte stimulente materials pentru clevii cu performanie seolare fnalte,
precum gi pentru elevii cu rezultate remarcabile in educatia gi formarca lor profesionala sau in activiti|i
extragcolare culturale, gtiinfifice gi sportive, asigurate de citre stal;

i) drepul de a fi susfingfi finsnciar pentru activitifile de performanti, de nivel najional sj
mternajional de clitre stat, persoane fizice gi juridice, in condifiile legii:

j) drepeul la tarife reduse eu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de
teatru, operd, film, la alte manifestiri culturale sl sportive organizate de institufii publice, conform legii;

k) dreptul de seces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate roména din
striinditate, bursicri ai statului romén, Ia toate manifestirile previzute la li. 1);

1) elevii pot beneficia §i de bursi pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, cu alte
persoane juridice sau fizice ori cu autoriiagi publice locale sau Judefene, conform legii;

) elevii §i cursaniii strdini din Tnvaiimantl preuniversitar, precum gi elevil etnici roméni cu
domiciliul in strdinéitate pot beneficia de burse, conform previederilor legale aplicabile;

n} elevii pot beneficia de suport financiar 5i din sursele extrabugetare ale unitatiler de invijimant
de stat, in conditiile lesii.

(2) Auvtoritijile publice locale pot asigura fonduri pentru acordares stimulentelor financiare
elevilor care au obginut distinetii, medalii s premii speciale,

og
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Sectiunea a 4-a — Alte drepinri

Art. 171, Elevii beneficiazi si de urmitoarele drepturi;

8} dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de stedii, in conditiile legii,
Unitdfile de invigimant vor emite documentele solicitate, conform legii;

b} dreptul la asistenil medicald, psihologici si logopedicii gratuitd in cabinete medicale,
psihologice 5i logopedice geolare ori Tn unitdli medicale de stat;

¢} dreptul de riispuns la solicitirile pentru informafii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile i
completdrile ulterioare:

d) dreptul de a le fi inregistrate woate cererile serise gi semnate, transmise atit in format fizic, cit
g in format electronic in conditiile legii;

e) dreptul de a beneficia de un ,Ghid al elevului®, elaborat de consiliul judetean al elevilor, cu
avizul Consiliului Nafional al Elevilor, contindnd informafii referitoare la: drepturile si obligatiile
elevului, disciplinele din planul de tnvalamant, serviciile puse la dispozifie de unitatea de Tnvitamant
preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiald a scolii, informatii despre consiliul elevilor gi alte
structuri asociative, modalit}i de acces la burse i la alte mijloace de finangare, mobi litd}i, precum si alte
facilitafi 5i subventii acordate; inspectoratul scolar sau vnitates de inviifimdnt poate sustine financiar
publicarea acestui ghid, in functie de resursele financiare disponibile;

f) dreptul de a fi repartizafi, in clasele de tnceput de ciclu, in mod nediseriminatoriu 5i eterogen,
cu respectarea procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

g) dreptul de a avea profesori repartizafi la clasi in mod nediscriminatoriu.

Secfiunea a 5-a = Dreptul de asociere

Art. 172, In vederea reprezentirii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot asocia in:
a) Consiliul National al Elevilor, prin toate substructurile sale de la nivel seolar si judetean
b} asociatiile reprezentative ale elevilor.
Art. 173. Interesele §i drepturile elevilor sunt reprezentate si apirate prin:
a) participarea reprezentantilor elevilor in oreanismele - foruri, consilii, comisii 5i altz organisme
§i structuri asociative - care au impact asupra sistemului educational;
b) participarea reprezentantilor elevilor alesi in organismele administrative si forurle decizionale
sau consultative din cadrul Scolii Gimnaziale Prejmer;
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¢) participares unui reprezentant al consilivlui judefesn/municipivlui Bucuresti al elevilor cu
statut de observator la luerdrile Consiliului de administrajie al Inspectoratului Scolar;

d) depunerea de memorandumuri, petitii, plingeri, solicitiri sau altele asemenea, dupd caz;

€) transmiterea de comunicate de pres, ludri de pozifie publice §i alle forme de comunicare
publica;

fialte modalitili de exprimare a doleantclor, drepturilor si pozifier reprezentajilor elevilor,
inclusiv organizarea de actiuni de protest, cu respectarea normelor légale in vigoare,

Art. 174, S5¢ considerd reprezentanti ai elevilor urmdatorii:

a) presedintele, vicepregedingii, secretarul executiv §i directorii departamentelor consiliului gcolar
al elevilor;

b) reprezentan{ii elevilor in birourile executive ale consiliilor judejene ale elevilorbiroul
executly al Consilivl National al Elevilor 51 in structurile de conducere ale asociatiilor reprezentative ale
elevilor legal constituite, ce au previzut in statul scopul reprezentari elevilor,

Art. 175, (1} Reprezentan{ii elevilor din organismele administrative sau din forurile decizionale
ori consultative ale Scolil Gimnaziale Prejmer sunt alesi, la Tnceputul fecirui an scolar, de citre clevii
unitdfii de invij@mént, prin vol democratic §i independent. Este strict interzisd implicarea cadrelor
didactice in procesul de alegeri, implicarea directd constind in abatere disciplinara pentru cadrel didactic
in cauzd,

(2) Fiecare elev are dreptul de a alege si de a fi ales ca reprezentant sl elevilor din Scoala
Gimnaziald Prejmer. Este interzisd limitarea sau resiringerea dreptului de a alege sau de a fi ales,
indiferent de rasd, nationalitate, etnie, limbd, religie, statut socioeconomic, convingeri sociale sau
politice, sex, orientare sexuald, virsid, dizabilitate, boald, apartenentd la un grup defavorizat, medie
generalii, medie la purtare, situatic seolard, precum si de orice alt eriteriu discriminatoriu.

(3) Cadrelor didactice sau personaiului administeativ din unitates de invEfamint preuniversitar ii
esle inderzis sd influenieze procedurile de alegere a elevilor reprezentanti, indifereat de nivelul de
reprezentare. Influentarca alegerilor se sancfioneazi conform prevederilor art. 210 alin, (1) din Legea
inviifimintului preuniversitar ne, 198/2023, cu modificirile si completirile ulterioare.

(4) Modul concret de desfigurare a alegerilor pentru elevii reprezentanti se stabileste de scestia
prin Metodologia de organizare i desfligurare a alegerilor in consilivl elevilor, adoptatd de citre
Consiliul Nagional al Elevilor.

Art. 176. (1) Asociafiile reprezentative ale elevilor constituite la nivel de unitate de inviimint,
fie direct, fie prin sucursale sau filiale, au dreptul si monitorizeze procesul electoral de desemnare o
reprezentantilor elevilor,

(2) Elevii reprezentanti au dreptul s& constitule sau sii facd parte din asociatii reprezentative.

Art. 177. Elevii reprezentanti au urmitoarele drepturi:

ajde a avea acces la activithjile desfisurate de clire organismele in cadrul cirora sunt

reprezentanti gi la informatiile ce vizeazh activitarea acestora, in conditiile legii;
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|.1‘|| de a folosi baza materialil a unitiifii de invﬁtﬁmﬂn! in conformitate cu Tn-;]atnrir:le el |1.. revin T||
calitatea de reprezentant;

¢)de a li se reprograma evalulirile periodice, dacll acestea s-an Syprapus peste activitifile
aferente calitifii de elev reprezentant;

dyde a li se motiva absentele in baza unor documente juitificative care atestd prezenfa elevului
reprezentant la activitdtile derulate prin prisma caliti{ii 51 care sunt semnate de presedintele/directorul
eomisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat:

eide a le fi decontate cheltuielile de transport pentru participarea la delegatii, conferinie,
seminare etc., in baza documentelor justificative, '

Art. 178. Elevii reprezentanti an urméitoarele indatoriri:

a) de a respecta prevederile cuprinse i‘n prezentul regulament, in Slututul elevului si in legislatia
n vigoare aplicabils; '

b) de 'a reprezenta interesele :In‘:v]]nr,fﬂirﬁ a fi nﬂuenpalrt de factori politici sau :.EIF: orice alfi
factori extemni;

c) de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de nafionalitate, rasii, etnie, limbd, sex,
religie, convingeri., orientare sexuald, dizabilitifi, ccfitenie, varsti, situagie familiald, situatie
socioeconomici, probleme medicale i de alte criterii discriminatorii;

dide a informa elevii cu privire la activitifile intreprinse §i deciziile lvate 5i de & asigura
diseminarea informatiilor in timp wtil;

e) de a participa la activitifile care decurg din pozifia pe care o delin, conform prevederilor
legale;

) de a raspunde oricirui elev pe care §i reprezintd, atunci cind le este semnalatd o problemd care
fine de atribuiile ce le revin din calitatea de elev reprezentat;

g} de a pistra periodic dialogul cu elevii pe care Ti reprezintd, prin publicarea datelor de contact
pe site-ul unitd{ii de invigiméin sau pe diverse panouri de afisaj din unitatea de invagmant;

h) de’'a [ informati periodic referitor.1a subiectele rF]e#a_iqt-: care sunt in dezbatere, la publicarea
deciziilor care §i privesc pe elevi, precum si la alte informatii de interes;

i) de a cunoagle prevederife actelor normative In vigoare.

Art, 179, (1) Sunt considerate asociafii reprezentative ale elevilor organizatiile neguvernamentale,
infiingate in baza prevederilor legale in vipoare, care indeplinese cumulativ urmiitoarele cerinte:

a) au statut propriu, in care au declarat ca scop reprezentarea intereselor gi drepturilor elevilor;

b) mu fac propagandi politicd sau religioasd;

¢} sunt formate exclusiv din elevi Inscrisi in sistemul de inviimént preuniversitar roménesc.

(2) Asociafiile reprezentative isi pot desfasurs activitatea la nivel najional, judefean, local sau
scolar,

{3) Filialele sau sucursalele asociatiilor reprezentative au acelagi statul reprezentativ, in raport cu
scopul infiingfirii acestora.
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Art. 180. (1) Fiecare clasa i5i va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o daid pe an, la
inceputul anului geolar. Votul este secret, jar elevii vor fi singuri responsabili de alegeres
reprezentantului lor, Profesorii no au drept de vot si nici nu le este permisd influentarea decixici elevilor.

(2) In Scoala Gimnaziald Peejmer s¢ constituie Consiliul scolar al elevilor.

Art. 181. (1) Consilinl MNational al Elevilor este partener al Ministerului Educatiei si Cercetirii, cu
rol consuhativ in procesul decizional, Elevii pot fi reprezentati si prin alie asociajii reprezentative la
nivel najional, cu rol consultativ in procesul decizional. In baza principiutui subsidiaritagii, consiliike
judeqene ale elevilor, respectiv consiliile scolare ale elevilor sunt parteneri cu ol consultativ ai
inspectoratelor geolare, respectiv ai unititilor de invimant,

(2) Prin consiliul elevilor, elevii isi exprimd opinia in legfturd cu problemele care §i afecteazs in
o direct.

(3) Consiliul National al Elevilor functioneazd in baza Regulamentului de organizare si funclionare
al Consiliului Nagional al Elevilor, sprobat prin ordin al ministralui educatici, si prin repulamentele
interne aprobate de Consiliul Najional al Elevilor,

{4) Seoala Gimnaziald Prejmer sprijing sctivitatea Consiliului scolar al elevilor, prin punerea la
dispozifie a logisticii necesare desfigurini activitd{ii acestora si a unui spafiu pentru Tnfrunirea biroului
exectliv §i @ adundrii generale a respectivului Consiliu seolar al elevilor. Fondurile aferente destisucirii
activithfilor specifice se asiguri din finantare suplimeniari, firi a afecta derulares activititilor
educationale.

Sectiunes 8 6-n — Recompensarea elevilor

Art. 182, (1) Elevii Scolii Gimnaziale Prejmer care obfin rezultate remarcabile in activitatea lor

educationald scolard §i extrageolard pot primi urmitoarele reCompense:

a) evidenfiere in faja clasei sisau in faja colegilor din unitaten de invilimant sau in faa
consilivlui profesoral;

b) comunicare verbald sau scrisd adresati parintilor/ reprezentaniilor legali, cu mentionarea
rezultatelor deosebite pentru care elevul este evideniat;

c) burse de merit sau alte recompense materiale acordate de stat, de apenyi economici, de sponsori,
de parteneri sau de autoritdfi publice locale sau judefene, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii; -

e} recomandare pentru a beneficia, cu peioritate, de excursii sau where de peofil din fard 51 din
strdindtare;

f) premiul de onoare al unititii de inviitimdnt preuniversitar,

(2) Performanta elevilor la concursuri, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la  olimpiadele  de creafie  tehnico-gliinfificd i adisticd si la
olimpiadele/campionatele sportive se recompenseazi financiar, in conformitate cu prevederile legale in
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{3) La sfirgitul anuhi geolar, elevii pot fi premiali pentru activitatea desfisuratd, cv diplome szu
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitifii de Fnvitamant, la propunerca
inviiatoruluifinstitatorului/profesorului - pentru  invalEméntul primar, a profesorului  diriginte, a
comsilinlui elasei. a directorului seolii sau a consilivlui scolar al elevilor.

{4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invifiturd sau pe discipline de studiu, potrivit consilivlui
profesoral al unititii; numénl diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b} pentru alte tipuri de performante; pentru sclivitdti extrascolare, implicare in activitdfi de
voluntariat sau de educafie nonformald etc., care meritd i fie apreciate.

(5) Elevii din invafiméantul primar, gimnazial pot obtine premii daca:

a) au obfinut primele medii generale pe clasd 5i acesten nu au valoti mai mici de 200, respectiv
calificativul Foarte bime — in cazul elevilor din ciclul primar: pentru urmditoarele medii se pot acorda
menfiuni conform reglementdrilor interne ale unitfitii de InvE{Emdnt;

b} s-au disting'la una la una sau la mai multe discipline de studiu;

c) au obfinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii §i la alte activitdfi extragcolare
desfagurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, nafional sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inaltf finutd morald gi civici.

SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

Capitolul V1 - Indatoririle elevilor

Art. 183. (1) Elevii au urmitoarele indatoriri;

a} de a frecventa toate cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplind de studiu, de a doblndi
competentele aferente profilului absolventului si de a-5i insusi cunogtingele previizute de programele
geolare;

b} de a respecta regulamentele si hotirdrile Scolii Gimnaziale Prejmer. In acest sens, beneficiarii
primari au obligatia de 4 cunoaste prevederile Statwtului elevului 5i ale Regulameniului de organizare 5
functionare a unitdfii de fnvdgdmdnt, in funciie de nivelul de inelegere si de particularitifile de viirstd 5
individuale ale acestora;

¢) de a avea un comportament civilizat, adecvat medivlui seolar;

Prin ,.comportament civilizal™ se infelege:

- respectul manifestat fald de colegi, fafd de cadrele didactice §i fafi de personalul didactic auxiliar 5i
nedidactic; ¢ formd concretd de manifestare a respectului si de injelegere a valorilor promovate de catre
scoala noastrd o reprezintd situatia in care orele de studiu, indiferent de continuturile predate sau de
profesorul de la catedrd, se desfizoard intr-o atmosferd calma gi linistitd;

- evitares oriciror forme de violentd 5 agresivitate (fizich, psthicd, verbald etc.);
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- evilarea participdrii pe perioads pauzelor 1a jocuri ce le-ar putes periclita integritatea corporali;
« rezolvarea situatiilor conflicluale prin dialog i T conformitate cu regulamentele scolare (arbitrajul
profesorului de serviciu, ol dirigingelui, al directorului ete.);
- responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor geolare asumate i implicarea in rezolvarea unor probleme,
dorin{e sau nevei, manifestate personal sau in numels clasei;
- adoptarea unei atitudini sincere 51 oneste in orice situafie, dar mai abes atunei cind se produc incidente:
falsa solidaritate reprezint de fapt complicitale $i Ginuirea adevanului.

d) de a se prezenia la geoald 5 la toate activitdjile organizate de aceasta intr-o finutd vestimentard
decentd §i adecvatd 5i de a purls elementele de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
regulamentele $i hotdrdirile Scolii Gimnaziale Prejmer;

linuta vestimentard degentd presupune: pantaloni negribleumarin sau blugi decenyi, cimagd sau
bluzi albi/bleu sau o culoare care si nu fie stridentd, vestd — ca parte din uniformé, papion/cravats,
insigni.

Tinuta vestimentard decenidl exclude: bluze decoliate sau transparente, bustiere, fuste mini,
pantaloni cu talia joash, scurjl, rupfi sau cu inscrisuri. Este exclus §i machiajul si purtatul genelor false si
# unghiilor foarte lungi 5i foarte colorate.

Biiefilor le este permisd purtarea parului lung, cu conditia s4 fie Tngrijit si strins la spate, cu
ajutorul unui elastic sau al unei cordeluge.

[n incinta scolii, precum si la anumite activitdfl extracurriculare precizate sau in momentele
festive, elevii poartd insemnele scolii (vesta, parte din uniforma scolard, si insi gna scolii).

e} de a respecta drepturile de autor 4i de a recuncagte apartenenta informatiilor prezentate in
lucririle elaborate; '

[} de a elabors 5i susfine lucrar la nivel de discipling gi lueriri de absolvire originale;

&) obligatia de a sesiza reprezentan(ii unitatii de invigimant si, dupd caz, autoritifile competente
cu privire fa orice ilegalithfi in desfisurarea procesului de invigimant i a activititilor conexe acesiuiy
sall cu privire la orice situafie care ar pune in pericol siguranta beneficiarilor primari i a personalufui
unitffii de invajimdnt;

h} de a utiliza in mod corespunzitor, conform destinajiei stabilite, tate facilitatile scolare la care
all acces;

i) de a pastra curiijenia i a respecta linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j) de a pdstra integritatea si buna funciionare a bazai materiale a Seolii Gimnaziale Prejmer.
Obligagia se aplica gi in cazul manualelor scolare primite gratuit, beneficiarii primari avind obligagia
resiituirii acestora in stare bund, la sfirsioul anului scolar:

k) de a plati contravaleares eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozijis lor de
catre Yeoala Gimnazial® Prejmer, in urma constatiicii culpei individugle;

I} de a avea incilfminte de schimb pentru accesul in sala de sport a unitdfii de invifiméng

m} de a avea asupra lor cametul de elev, vizat la zi, 5i de a-l prezenta cadrelor didactics pentru
trecerea notelor obfinute in urma evaludrilor, precum si parinfilor/reprezentantilor legali pentry luare la
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cunogtingd in legaturd cu situatia seolard;

n) de a avea asupra lor cametul de elev, vizat la zi, §i de a-l prezenta in cazul utilizdri
mijloaczlor de transport in comun, pentru & beneficia de transportul gratuit, Elevii care frecventeazi
anitifi de invigdmint incluse in programul de pilolare 2 catalogului electronic vor prezenta sdeveringa
emisa de unitatea de fnvifamint de apartenentl care atesti calitatea de elev, pentru anul scolar in curs,
conform modelului previlzut In normele metodologice privind acordarea facilitigilor de transport pentru
elevi;

o) de a manifesta infelegers; tolerantdl 5i respect fatd de Intreaga comunitate seolard: beneficiard
prirmari gi pecsonalul unitdfii de inviimant;

p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in mijloacele de transport folosite pentru
transportul scolar, de & aves un comportament $i un limbaj civilizate, de a nu distruge bunurile din
mijloacele de transport §i de a respecta regulile de circulafie;

g) de a cunoaste si de a respecta normele de securitate si sdndtate in muncd, normele de prevenire
si de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protectie a mediului;

r} de a anunfa, in caz de imbelndvire, profesorul diriginte/profesorul pentru inviiamantul
primasfeducatorul, direct sau prin intermediul périntilor/reprezentantilor legali, de a se prezentz la
cabinetul medical si, in functie de recomandiirile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase,
54 nu pund in pericol sandtatea colegilor si a personalului din unitate.

(2) in cozul elevilor care Tn timpul orei de curs manifestd comportamente care adue prejudicii
activititii de predare-invitare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acegtia 54 desfigoare activitate in
sconld, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatoric & unui cadru didactic sau a unui cadru
didactic auxiliar, intr-un spativ supravegheat video din unitatea de inviAmant stabilit pentro
desfisurarea, de reguld, a unor activititi de tipul lecturdl suplimentard. completarea de fise de lucru etc.
[n acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in seris/prin mijloace de comunicare
electronich Prin exceptie, elevii cu cerinfe educationale speciale sunt preluati pentru a desfisura
activitate cu personal specializat.

{3) Cadrul didactic poate decide ca elevul si desfiisoare activitatea in spatiul mentional la alin,
{2) doar pentru ora de curs finutd de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ordl de curs, elevalus nu
i se consemneazd in catalog absentd.

(4) Modul de aplicare a prevederilor alin. {2} s¢ reglementeazd prin regulamentul de ordine
interioard al inatitutied.

105
Comm. Proimey. Strosts Scolf Ar T Tef O00EIGRY
srookn prelmerEnhog, com, sooaio ansfmiesmv i A



:.I-\.i“- FELTIRATT L4 i 3 i s b i - TH il
o b IRSFELTORTTL SCTEAR = . @ MM ISTRIUL SROCKTTRL 51 CERCETARD
;;_;_. AL JELETULL) BEAGH [E I;.E

SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

Capitolul V11 - Interdicgii

Art 184, Elevilor Scolil Gimnaziale Prejmer le este interzis:

a) s distrugd, s& modifice sau s completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, camete de elev §i orice alie documente din aceeasi categorie sau sé deterioreze bunurile din
patrimoniul Scolii Gimnaziale Prejmer;

k) 56 introduc §i s difizcze, in Scoala Gimnaziald Prejmer, materiale care, prin coninutul lor,
atenteard la independenta, suveranitatea, unitatea §i integritatea nationald a i, care promoveazi idei
antifiginiste, conform Legii nr. 22021 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
antifiginismului, cultivil violenja, intolerania sau care lezeazi imagines publicd a unei persoane;

c} 54 blocheze ciile de acces in spajiile de invaEmant;

d) s defind, sd consume sau =i comercializeze, n unitatea de invalamant, droguri, biuturi
alcoolice, bduturi energizante, substanie etnobotanice sau alte substanfe intersise, toste categoriile de
produse care confin futun sau figaretele electronice si si organizeze sau s participe/promoveze
perticiparea la jocuri de noroc;

&) sf introducd gi'sau s3 facl uz in spagiul unitatii de invitimdnt de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemened, spravun lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin acliunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psibicd a elevilor
§i & personalului unitdfii de invif@mint, Elevii nu pot fi deposedafi de bunurile personale care nu
atenteazd la siguranfa personald sau a celoralte persoane din unitatea de inviifimént, in conformitate cu
prevederile legale;

i) st difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen say pomografic in
spatiul unitdjilor de inviimdént;

2) st utilizeze telefoancle mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
examenclor, olimpiadelor gi concursurilor scolare. Prevederile nu se aplich echipamentelor pe care elevii
cu cerinle educafionale speciale (CES) sunt autorizafi 3 le oloseasca:

b} sd utilizeze telefoancle mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
desfigurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitifilor educafionale care se desfiisoara in afara Scolii
Gimnaziale Prejmer, cu exceplia ufilizrii acestora in scop educativ, cu acordul eadrulu didactic, in
timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intem al unitifii de invAffimant. Pe tol
parcursul programului seolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spafiu sigur, special
amengjat in fiecare sald de clasd, la care are scces profesorul diriginte sau directorul unitifii de
invimdnt, iar in lipsa acestora cadrul didaetic desemnat i efectuere serviciul pe scoald. Nerespectaren
acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de ciitre personalul didactic/didactic auxiliar al
unitaii de invagimant in vederea restituirii lui Ts finalizares orelor de curs din ziua respectivd, in mod
obligatoriu, ciltre parinji/reprezentanii legali ai beneficiarilor primari minori sau ciitre elevi, dupd caz,
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conform regulamentului intern al unitdfii de Invi{Emant. Prevederile nu se aphica echipamentelor pe care
elevii e CES sunt autorizali 4 le folozeasci;

i) Este interzisd folosires in timpul orclor a aparatelor foto, aparatelor de filmat fird acordul
cadrelor didactice care predau la ora respectivil.

i) sit lanseze anunturt false citre serviciile de urgenta;

k) =i aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare 51 s manifeste
violentd in limbaj i in comportament Tajd de colegi si fafli de personalul Jeolii Gimnaziale Prejimer;

) s provoace, sii instige si sii participe la acte de violentd in unitatea de inviigimint si Tn afara ei;

m) si piriseasch perimetrul Scolii Gimnaziale Prejmer in timpul programului gcolar, cu exceptia
situatiilor previzute de regulamentul de organizare si funcfionare al unifitii de invafiméant sew a
situatiilor de urgentd, findu-le consemnate absenfele in catalogul clasei, Carrile excepfionale vor fi
aduse Iz cunostinga profesorului care predi la ord. Profesorul! Dirigintele va contacta pirintele/ tutorele
lepal al copilulvi, care va prelua elevul si va rezolva situalia urgenti,

n) si utilizeze un limbaj trivial sau inveetive in perimetrul scolar;

o) =i intre in alte clase sau in spafii cu anumite destinatii pe durata orelor sau a pauzefor, f3rd
solicitarea sau permisitmea personalului scolii.

p) 5& tncerce s3 sustragh colegii de la activitii scolare §i extrageolare, prin orice fel de actiuni;

q) =4 invite/sd faciliteze intrarea in gcoald a persoanelor striine, fard acordul conducerii scolii 5i
al educstorului/ profesorului pentru fnvégiméntul primar/profesorului diriginte,

r) si cheme la gooald pentru asa-numitele rafuieli” sau ,, intimiddri™ alti elevi mai mari,
cunoscufi, ., prieteni™ din afara geolii ete.

5] si-51 Tnsuseasci bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin,

5} 58 folosesscd produsele oferite gratuit ca supllmunt alimentar (lapte, corn, mar) in alte scopuri

dechit eel pentru care au fost distribuite.

1) intrarea In incinta scolii prin sau peste garduri, eitfiratul pe zidur, iegirea sau intrarea pe

ferestrele inciperilor, cobordiren pe balustradd, jocul co mingea in spafiile de instruire sau pe

holuri, lovirea perefilor exteriori cu minges sau cu alie obiecte care ar pricinui deterjorarea lor,
stropirea perefilor prin distrugerea cutiilor de lapte;

{) st poarte obiecte vestimentare care contin mesaje sataniste, erotice, antisocinle etc.; machiaje,
pirul vopsit sau unghii Jungi, in culor stridente, precum §i purtarea unor bijuterii nadecvate (piercing-
uri, cerced in cazul baietilor),

u) elevii nu vor avea acces la cancelarie fird a fi solicitali de profesor si se vor adresa politicos in
momentul in cere doresc 58 se adreseze unui cadru didactic.

v) &4 mizpileascd, si scrie, 53 desenere cu pix, marker, creion, spray colorat, vopsea etc.
mohilierul scolii, peretii interiori sau exterion, lambrinl, gardul scolii, ferestrele sau ugile.

x) s modifice configuralia caleulatoarelor/laptopurilor frd aprobares expresd a profesorilor,
virusaren calculatoarelor/a laptopurilor prin introduceres de stick-uri sau cd-uri proprii san prin navigare
pe internet fird acordul profesorului, precum si utilizares feplopurilor si a celorfalte dotan tehnologice
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ale scolii (tabla inteligentf, muliifunciionala, scaner] etc) pe durata pauzelor, sccesarea de pe

calculatoarele scolii a site-urilor de orice fel,

y) Elevii care produc daune sau deterioreaza bunurile din dotares geolii au obligatia sa repare sau
s inlocuiascd obiectele deteriorate sau sé achite contravalourea pagubelor produse, in cel mult 30 de zile
de la producerca evenimentului, In cazul Tn care vinovatul nu a fost identificat, rispunderea (51 fimplicit
achitarea pagubei ) revine colectivului care a folosit sala sau echipamentul respectiv.

2} Resturile de alimente consumate in pauzd gi hiniile nefolosite se vor pune Tn cogurile speciale

destinate colectarii selective s deseurilor.

Capitolul VIIT - Sanctionarea elevilor

Sectiunca I — Sancfiuni

Art. 185. (I} Elevii din $coals Gimnaziali Prejmer care siviirsesc in mediul scolar abateri
disciplinare, respectiv fapte prin care se Incaledl dispozifiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele
scolare, vor fi sancfionali Tn funclie de gravitatea acestor conform prevederilor mentionate in Starutul
elevilor 3707/2024.

(2) Pentru & fi sanclienafi, elevii trebuie s comitd abaterile, diseiplinare in spatiul unitii de
invilfimant preuniversitar, in cadral activitatilor scolare, sau, in cazul celor extragcolare organizate de
cadre didactice, in afura perimetrului unitifii de InvAjAmant, san in cadrul activitififor scolare sau
extragcolare desfisurate fn mediul online,

{3) Elevii aw dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sancliunile ce pot fi aplicate elevilor, in funciie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuald;

b} mustrare scrisd;

c) retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a bursclor de care heneficiaz elevul;

d) mutarea disciplinari la o elasa paralel3 din aceeasi unitate de invEEmant:

¢) suspendarea elevului pe o duratd limitatd de timp, conform legii;

[} preavizul de exmatriculare;

) exmatricularea cu drept de reinscrigre in anul scolar urmdtor in aceeasi unitale de invagimant,
cenform legii;

h) exmatriculares cu drept de reinscriere in anul soolar wrmiitor tn altd unitate de inviipimint,
conform legii;

(5) Toate sancfiunile aplicate se comunici individual, in scris, até elevilor, cit g
parinfilor/reprezentantilor legali. Sanctiunen se aplicd din momentul comunicirii scesteia say ulterior,
dupi caz.
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(6) Sancfionarea elevilor sub forma mustrdrii in fata colectivului clasel san al scolil este intorzisi
i orcs context,

(T} Violenta fizich verbald sau/si sub orice alth formd, precum si agresiunea se sancioneazrd
conform dispozitiilor lepale in vigoare.

(8) Sanctiunile previzute la alin. (4) lit. d)—h) nu se pot aplica in invatimaniul primar,

() Sanctiunile previzute la alin, (4) lit. fj—h) se pot aplica in invAEmintul obligatoriu numeai in
situatii foarte grave, cind prezenta elevului in scoald pune In pericol siguranta elevilor san a personalului
din scoald, afectind dreptul la educafie, respectiv la munci.

{10} Elevii care sunt sanctionafi conform prevederilor alin. (4) Iit. e}—h) beneficiaza de consiliere
seolari, interventie psihologich 51 psithoterapie, precum si de activitali remediale,

(11} Activitifile remediale se desfisoara in timpul orarelui gcolar in care or i trebuit s4 aiba loc
cursurile, conform metodologiel de organizare a programului | Inviifare remediald®,

{12} In situatia in care elevii nu participd la activitifile de sprijin organizate la nivelul unitifii de
invajimint, profesorul diriginte informeaza, in scris, pAntiireprezentantii legali Tn acest sens,

(13) In situatia in care elevii si/sau parintilfreprezentantii legali refuzd In mod repetat participarea
la sedinfele de consiliere scolardl sifsan de intervenfie psihologicd si psihoterapeuticd sifsau alte misuri
de sprijin, divectorul sesizeazi situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistenfd sociald/directiilor
de asistentd sociali/directiilor generale de asistentd sociala si protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC).
Directorul are obligatia si solicite serviciilor publice de ssistentd sociald raporiul de vizitd la domicilin
sifsan rezultatele anchetei sociale.

(14) Elevii sunt sancfionafi conform tabeluhe de mai jos. { Anexa 9)

Nr. Abatere ; Sancfiune la cel pufin doal
ert.| Esnm:uil.t prima abatere abateri
Intirziere la ord - Ohservalia individoald - Absen(di in catalog
Absente nemotivate de la ore ~ Observatia individuald - Scdderea notei la purtare cu |
punct pentru fiecare 30
ahsenfe nemotivate

- Pierderca bursei la mai muft
de 10 ashsemje, dacih elevul

primeste bursd
Atitudine necuviincioasi fati de | - Observaiia individuali - Mustrare scrisi
personalul scolii - Discutarea cu elevul i paringii | - Sciderea notei la purtore cu
acestiis 1-2 puncte
Afront la adresa cadrului didactic | - Observatia individuali - Mustrare scrisi E
(sfidarea cadrului didactic prin | - Discutarea cu elevul gi pirin(ii | - Sciiderea notel la purtare cu
neconformarea la cerinte) acestuia 1-2 puncte
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Deranjarea ovei de curs

- Ohbservalia individuald

-  Discutarea cu  slevul
prezenta psihologului seolii
- Discutarea cu elevul gi plringii
acestuis

n

- Discufie cu elevul in prezenja
parinfilor si a  psihologului
scolil

- Schderea notei la puriare cu
1-3 punete

= Plata  wuror  lueedsilor

6, | Atitudine pstentativi gi | = Observafia individuald - Mustrare scrisd
provocatosne - Discutarea cu elevul 5i parinfii | - Sciderea notei la purtare cu
acesiuia |-2 puncie
7. | Ameninjare la adress colegilor/ a | - Discutarea cu eleval in | - Discutie cu elevul in prezenja
cadrului  didactic/  personalului | prezenfa psihologului scolii piirinjilor si & psihologulu
seolii, santaj - Discutarea cu elevul gi parintii | scolii
acestuia - Scaderea notei la puriare cu 2
- Anuniares organelor de polifie, | sau mai multe puncte
dacd este cazul - Preluarea elevului Tn baza de
- Proces-verbal in  registrul | date a polifici de proximitate
clasei pentru monitorzare
- Sciderea notei la puntare cy |
punct
B. [Implicares in  conflicte verbale | - Discujie cu elevul si parintii - Discufic co elevul in prezenja
violente. Agresivitate fizics acestuin parinjilor §i a psihologului
- lImplicarea Comisiei de | seolii
violenfd din scoald = Impliceres Comisiei  de
- Proces-verbal in  registrul | violentd din scoald
clasei = scderca noted la purtare cu 2
= Sciderca notei la purtare cu 1 | sau mai multe puncte
punet - Preluarea elevului in bazs de
date a polifiei de proximitate
9. | Definerea de  obiecte  ascujite | - Discufie cu elevul gi péringii | - Discugie cu elevul in prezenia
(culite, lame ete,) acestuia in prezenja polifistului | périnfilor 5 a pathologului
de proximitate scolii
- Sciiderea notei la purtare cu | | - Preluarea elevului in baga de
punct date a polifiel de proximitate
- Schderca notei la purtare ¢u 2
sau mai multe puncte
10, | Deteriorares  sau distrugerea | - Discutarea cu elevul i pdrinfii | - Plam  wiuror  lucrrilor
intenfionati a bunurilor geolii acestuia necesare reparatiilor

- Sciderea notei la purtare cu 2
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necesare reparajilor sau mai multe puncte
11. | Fumatul in incinia seolii, in toate | - Observadia individuald = Mustrare scrisd B
formele - Discutarea cu elevul si paringii | - Sciidersa notei la purtare cu
acestuia |-2 puncte
12. | Expectorarea flvidelor, consumarea - Observatia individuala - Mustrare scrisi
de alimente gi biuturi ricoritoare | - Discutarea cu elevol i piringii | - Schderea notei la purtare oo
pe terenul de sport, In aer liber, al | acestuia |-2 puncte
institutiei 5i in sala de spori _ ]
13. | Consumul sau  introducerea | - Discufie cu elevul si parintii | - Discutie cu efevul s périntii |
de substan(e periculoase’ | acestuia Acestuia
stupefiante/biuturi  alcoolice  in | - Preluarea elevului in baza de | - Discufie cu psihologu! scolii
incita scolii date a politici de proximitale, | - Preluarea elevului in baza de i
daci este cazul de substanfe | date a polifiel de proximiate, |
periculoase/stupefiante dacd este cazul de substanfe
- Proces-verbal in registrul | periculoase/stupefiante
clasei pentru monitorizare - Sciderea notei la purtare en
- Sciderea notei la purtare cu | | cel putin 2 puncte
punct
19, | Comercializarea’ comandarea unor | - Discutarea cu elevul §i parintii | - Mustrare serisa
produse in incinta seolii acestuia - Sciderea notei la purtare cu
1-2 puncte
15, | Nerespectarea  regulilor  privind | - Observatie individuald = Mustrare scrisi
ordinea  si  curlijenia/  igiena | - Mustrare in faja coleetivului | - Discutie cu elevul §i paringii
spafiilor scolare (sala de clasd, hol, | clasei acestuia
toalete) -Efecterea curifeniei in clasi la | -Efectuarea curlfeniei in clash
sfrsitul programului la sfirsitul programului
- Stringerea hirtiilor 5i a altor
resturi din ¢urtea scoli
- Scaderea notei la purtare cu
-2 puncte .
16. | Nepurtarea uniformei scolare/inuta | - Observatia individuali - Mustrare scrisi o
necorespunzitoare/indecenti - Informarea piinntilor - Scaderea notei la puriare cu
(imbriicAminte neadecvath, pfr 1-2 puncte
neingrijit, unghii lungi si foarte
colorate, machiaj, gene false,
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pUrlarea unor plercingur, purtarst
cerceilor de clire baieti, purtarea de
bijuteri ostentative eic.)

I7. | Foloswea  telefonului mobil’ | - Observagia individualia - Mustrage scrisi
ceasulul  Smart in sala  de | - Informarea paringilor - Discufie cu elevul i paringii
clasifperimetrul  seolii,  féd [ - Proces-verbal in  registrul | acestuia

acordu! cadrelor didactice

clasel pentru monionzane

- Sclderea notei la purtare cu
1-2 puncie

Filmarca  sau fotografierca  in
perimetrul seolii

15,

= Informares péringilor
- Proces-verbal in  reistrul
clasei pentru monitor zare

- Mustrare scrisi

- Discufic cu elevul $i pirinjii
aeestuia

- Sciiderea notei la purtare cu
1-2 puncte

19 | Postarea/distribuirea  pe  refele
sociale!  mesagerie  instant @
filmérilor!  fotografillor  cu  alji
elevi/ personal al scolii, fird
acordul acestors

- Discutie cu elevul §i paringii
acestuia

- Proces-verbal in  registrul
clasei pentru monitorizare

- Schderea notei la purtare cu |
punct

- Mustrare scrisd

- Discufie cu elevul in prezenta
parinjilor 5 a psihologului
Se0lil

= Sciderea notei la purtare cu 2
sau mai multe puncte

Utilizarea datelor personale ale
colegilor! personalului geolii

- Discutie cu elevul si péringii
acestuia

- Proces-verbal in  registrul
clasei pentru monitorizare

- Sciderea notei la purtare cu 1
punct

21. | Sustragerea de bunur] ale seoliifale
colegilor! personalului seolii

- Mustrare scrish

- Discugie cu elevul in prezenga
plrinjilor 5 a psibologulul
seolii

- Sedderea notei la purtare cu 2
sau mai multe puncte

= Discufic cu elevul si péringii
acestuia

- Proces-verbal in registrul
clasei pentru monitorizare

- Sciiderea notei la purtare cu |
punct

- Diseufie cu elevul in prezenta
parinfilor si a  psihologului
seolii

- Schderea notei la purtare cu 2
sau mai mulie puncte

Parasirea  petimetrului  scolii in
timpul programului seolar

- Observatia individuala

- Discujie cu elevul 5i plringii
acestuia

- Proces-verbal in  registrul
clasel pentru monitorizare

- Mustrare scrisa

- Disculie cu elevul in prezenta
phrinfilor

- Sciideres notei la purtare cu |
sau mai mulie puncie
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Utilizares laptopului Tn alt scop
decit  cel  edecafional!  fard
aprobarce cadrului didactic

= [thservatia individuala

= Discufie cu elevul

- Proces-verbal in registrul
clasei pentru monitorizare

- Mustrare serisil

= Discutic cu clevul in prezenta
périntilor

= Bedderes noted [a purtare cu |
sau mai multe puncte

Implicarea in actiuni care aduc
atingere bunului renume al geolii

- Discutie cu elevul In prezenta
pirintilor

- Mustrare scrisi
- Sciderea notei la purtare cu
2-3 puncie

23,

Aducerea in scoalii 8 unor persoane
stefiine in scopul . reglirii de
conturi”

- Anumnjarea piringilor
= Proces-verbal in registrul
clasei pentru momitonzare

- Sciderea notei la purtarea cu
[-2 puncte

- Anunfarca  politistuloi  de
proximitate i introducerea in
baza de date a politiei

26

Difuzarea de materiale cu caracter
obscen

- Conliscares materialelor
- Driscufii cu périnii elevolm

- Confiscares materialelor

- Discutii cu paringii elevului

- Schderea notei la purtare cu
1-2 puncte

- Amunfarea  polifistului de
proximitate

in fenctic de gravitatea faptel, in urma repetirii acesteia, elevii pot 11 sanetionati cn
scfiderea notel la purtare sau cu scdiderea notei la purtare g ent

= Mustrare scrisdi

- Mutarea disciplinari la o clash paraleld

- Pierderea temporard sau definitivd a bursei
- Suspendarea pentru o durath de maximum 3 zile lueritoare, nu mai mult de 15 zile luceiitoare pe an,
- Preavizul de exmatriculare
- Exmatriculares cu drept de reinscriere in anul scolar urméior Tn aceeasi unitate de invigimént i in
acelasi an de studiu
- Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul seolar urmidtor in altd unitate de invafimint 5i in acelasi
an de studin

Cowen, Fropmer, SErear 500N A 1 Tel 0236020
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secfiunea a 2-a ~ Procedura de aplicare a saneflunilor

Art. 1846, (1) Elevii nu pot 11 supusi unor sanciiuni colective.

(2} Procedura de aplicare a sanctiunilor este reglementatd de Staiurad elevulud, laart. 17 alin. (2).

(3) Procedura de aplicare a sancfiunilor previzutd la alin, (2) prevede in mod obligatoriu:

a) Informares In scris a elevilor 5i a péringilor/reprezentantilor legall cu privire la abaterile
comise;

b} intervievarea, pentru cazurile de violenyd, realizatdi iIn acord cu prevederile Ordinulbui
ministrului educagiel or. 6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de
violenfd asupra pregeolarilor! elevilor §i personalului unitiii de invEmdnt, precum si al altor situatii
corelate in mediul gcolar §i al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului scolar, cu
modificirile ulierioare,

¢) dupd caz, consultarea managerului de car desemnat de DGASPC, in acord cu Hotdrires
Guvernului or. 4%2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipd
multidisciplinasd §i in refea in siteagiile de violenid asupra copilului §i de violentd in familic si a
Metodalogiei de interventie multidisciplinari i interinstitujionald privind copiii exploatagi si aflaji in
situafii de rise de exploatare prin munch, copiii victime ale traficului de persoane, procum gi copiii
romini migrenfi victime ale altor forme de vielend pe teritoriul altor state, 5i a raportului de cvaluare
multidisciplinam realizit de acesta;

d} oferirea posibilitifii de contestare a sancfiunii in scris.

(4) In procesul de sesizare i analizd  disciplinari a  elevilor, comunicarea cu
péringiifreprezentantii legali se realizeazd in absenta elevilor, fntr-un spafiv dedicat, care asipurd
confidengialitatea, in prezenta consilierului seolar §i a mediatorului scolar, dacd este necesar.

(5) Procedura de sesizare §i analiza disciplinard a elevilor, precum si procedura de aplicare a
sanclivnilor sunt elaborate la nivelul Scolii Gimnaziale Prejmer si aprobate de Consiliul de administratie
al acesteis, in baza prevederilor prezentulul regulament si a Statutului elevului,

(6) Procedurile previzute la  alin. (4) sunt aduse la  cunostinga  elevilor gi
parinjilor/reprezentantilor legali ai acestora de cltre profesorul invijitor/profesorul de invil{amént
primar/din ginte.

(7) Modul de aplicare & sanciiunilor este cel previizutd de Statutul elevului §i de procedurile
elaborate 8 nivelul unitafii si aduse la cunostinga elevilor si parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

Art. 187. (1) Elevii din $coala Gimnaziald Prejmer vor fi sanctionati pentru abaterile sévlirgite
conform prevedenlor prezentului regulament,

(2} Alte abaterd, vor fi solutionate de dirigintele/inviifitorul fiecirei clase san, dupd caz, de
Consiliul profesoral al clasei sau Consiliul profesoral al seolii.

(3) Sanctiunea este propusa consilivlui clasei de edtre cadrul didactic la ora cliruia s-au petrecut
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER
faptele susceptibile de sancliune, spre validare, Sanctiunea se consemneazi in registrul de procese-
verbale al consilivlui clasel si intr-un raport care va fi prezentat consilivlui profesoral de citre
invititorul/institutorul/profesorul pentre inviitfdmantul primar sau profesorul diriginte, la sfargitul anului.

(4) Sanctiunea, insofitd de sciderea nolei la purtare, se valideazd in consiliul profesoral, la
propunerea consiliolul closes.

{5) Dupd opt siptamani sau la incheicrea anului seolar, consiliul se reintrimeste. Dacd elevul
ciruia | s-a aplicat o sancfiune dif dovadd de un comportament férd abateri pe o perioadi de cel pulin 8
siiptiimiini de seoald, pdnk la Tncheierea anului scolar, prevederes privind schderea noter la purtare,
asociat! sanciiunii, poate fi anulatd.

(6) Anularea, In conditiile stabilite la alin. {5), a sciderii notei la purtare s aprobd de citre
entitatea care a aplicat sanctiunea.

Art. 188, (1) Observafia individual consti n atenfionarea elevului cu privire Ja incélcarea
regulamentzlor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate.

(2} Sanciiunes este propusa de profesorul pentru invatdmadntul primar/profesorul diriginte/eadrol
didactic care a observat faptele susceptibile de sanciiune si este analizat, aprobatd 51 aplicatd de citre
invatitorul/institutorul/profesorul pentre invatiméantul primar/profesorul diriginte.

(3) It cazul contestiirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul clased,

{4) Sanciiunea este consemnastd in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al consiliului elased,

Art. 189. {1} Musirarea serisd consti in atenfionarea elevului major’'minor §i informiren
piirintiler/reprezentantilor legali, in scris, cu privire la incdlcarca regulamentelor in vigoare ori a
normelor de comportament neceptate in formd continuatl, co mentionarea faptelor care au determinal
sanctiunea.

{2) Sanciiunea esie propusi de profesorul pentru invilamintul primar/profesorul diriginte/cadrul
didactic care a observat faptele susceptibile de sancjiune i este analizatd, aprobatil gi aplicatd de ciitre
profesorul pentru invagmantul primarprofesorul diriginte.

{3) in cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul clasei,

{4} Sancfiunea este consemnaty in catalog si procesul-verbal aferent sancfiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al constliului clasei.

{5) Sanctiunca poate fi insofitd de sclderca noter la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului Tn invifimintul primar.

{6} Documentul contindnd mustrarea scrisd este inménat elevelui sau parintelutreprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal sau, in situafia fn care acest lucru nu este posibil, este trimis prin
postd sau pe e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucritoare,

Art. 120, (1) Retragerea temporard san definitivd a bursei se aplicd elevilor pentru incilcaren
regulamentelor in vigoare sau a normelor de comportament accepiate, coroborati cu comiterea unor
fapte usoare de violenta, in mod repetat.

(2) Abaterea este cercetatd la nivelul clasei, de citre consiliul clased, care propune $i sancliunea,
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(3) Sencliuncy cste aprobatll de consiliul profesoral i aplicatd de profesorul diriginte/profesorul
pentru inviEmdntul primr.

{4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasts esle solujionaii de consiliul de administragie al uniigii
de invipkménc.

(S} Sanctiunes este consemnald in catalog, jar procesul-verbal aferent sancqiunii este consemnat
in registrul de procese-verbale al consiliului clasel.

(6) Sanciiunea poate {1 insofiti de schderea notei la purtare, respectiv de  diminuares
calificativului in tnvifamantul primar.

(7) Documentul referitor la resragerea temporasi sau definitiva a bursei este inménat elevalul sau
pirintelud/ reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semniturd, sau, in situafia in care
acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucritomre,

Art. 191, (1) Mutarea disciplinari Ia o clasi paraleld, in aceeasi unitate de invifimént, se
aplica peniru Incilcares gravd a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament scceptate,
corpboraté cu comiterea unor fapie de violen(d sau distrugere a bunurilor scolare,

(2) Absteren este cercelatd de Comisin pentru prevenirea si combaterea violentel, a faptelor de
coruptie si discrimingrii in medinl seolar sipromovarea interculturalieitii, constituitd la nivelul Scolii
Uimnaziale Prejmer, in baza hotirdrii consilivlui de  administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare i funclionare a unitifii de invigimdnt, care propune si sancfiunca.

(3) Sancjiunea esie aprobatd de consiliul profesoral # aplicati de directorul unitdfii de
invalEmint.

(4) In cazul contestarii sanciiunii, aceasta este solufionats de consiliul de administrafie al unitii
de invafEmant.

(5} Sanciiunea este consemnalil in catalog §i in registrul matricol, jar procesul-verbal aferent
sanciiunii este consemnar in registrul de procese-verbale al consiliului clasei 5i al consiliului de
administrafie al unitaii de TnvaEmint.

(6) Sancfiunea poate fi insofitd de sciderca notei la purtare, respectiv de diminuarea
culificativalui in invafimdntul primar,

(7) Documentul refieritor la mustrarca scrisd este fnménat elevului sau parintelui/reprezentantului
legal. pentru elevii minori, personal, sub semniturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posihil,
este rimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 #ile lucriitoars.

Art. 192. (1)} Sanctionarea elevului cu suspendare se aplicd in carul comiterii wnor fapte de
violenid suu distrugere & bunurilor scolare in mod repetat, a nivelul unitafii de invigimint.

(2) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o durstd de maximum 5 zile lucritoare, nu mai
mult de 15 zile lucritoare pe an.

(3) Abaterea este cercetatd de Comisia pentry prevenirea i combaterea violenjel, a faptelor de
corupiie 5i discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitifii, constituiti la nivelul unititiior
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de invitimint preuniversitar de stat, in baza hotirdrii constlivlui de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si funclionare a unitigii de invitdmint, care propune 5i sanctiunea.

(4) Sanctiunea, Tnsofitd de sciderca notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral 5
aplicatd de profesorul diriginte si directorul unitafii de inviimant.

(5) In cazul contestfrii sanctivnii, aceasta este solutionatd de consiliul de administrafie al unitafii
de fnvilfimant.

(6) Sancfiunea este consemnati in catalog st in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sancfiunii cste consemnat Tn registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unititii de invatimént.

(7) Documentul referitor  la suspendarea  elevului  este  Tnminat  elevului  san
périntelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnfiturd, sau, in situstia in care
acest fueru nu este posibil, este trimis prin postd sau c-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucritoare,

Art. 193. (1) Preavizol de exmatriculare se aplici pentru comiterea unor fapte grave de
violentd sau pentru inclllcarea prava a regulamentelor in vigoare,

{2) Abaterca este cercetatd de Comisia pentru prevenires gi combaterea violented, a faptelor de
coruptie si discrimingrii in mediul gcolar si promovares interculiuralitini, constituitd la nivelul enitatilor
de invEfamént preuniversitar de stat, in baza hotiririi consilivlui de administeaie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdfii de inviifimdént, care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiumea este aprobatd de consilivl profesoral si aplicati de profesorul diriginte s
directorul unitdfii de invijimant.

(4) In cazul contestiirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administrafie al unitatii
de nvifimint,

(%) Sanciiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sancfiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliviui clasei si al consilivlui de
administratie al unitifii de Tnva@imdnt,

(6) Sanctiunea este insofitd de scAderea notei la purtare.

{7y Doecumentul referitor la  suspendarea  elevolui  este  inménat  elevului  saw
plirintelui‘reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semniturd, sau, in situatia in carc
acest lucru nu este posibil, este trimis prin pogti sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lueriioare,

Art. 1%4. (1) Exmatricularea consti in eliminarea elevului din unitatea de inviifiméint
preuniversitar in care acesta a fost inscris, pind la sfirsitul anului scolar in curs, sau climinarea
defmitiva, in cazul exmatriculdiedi fird drept de reinscriere.

{2y Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de relnscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invgiméne gi
in acelasi an de studiu;

b) exmatriculare cu drept de refinscriere in alth unitate de invitEmant in anul scolar urmétor;

117
T Frelemar, SEroda SooM M. T Tel Q25162020
reaplT_prefmerifpafian.cam; seaala prgiraniisihieioueng



) IEIORIL L @m.:.m.uu. EOUCATIE §1 CERCETARI
P L L IREIL RSN
i‘;—--

SCOALA GIMNAZIALA PREJMER
Art. 195 (1) E icularea cu drept de reinscriere in olar urmsditor in aceeasi unilate de

Invitimént si in acelasi an de studiu se aplicd elevilor din Inviigamdntyl gimnazial pentru comiterea unor
abateri deosebit de grave, care au pus in pericol sigurania elevilor sau a personalului din seoald,

{2) Abateren este cercetatd de Comisia pentru preveninen si combaterea violenjei, a faptelor de
corupjie i discrimindrii In mediul jeolar si promovarea interculturalititii, constituith la nivelul unitiiilor
de Inviijimint preuniversitar de stat, in baza hotirdrii consiliului de sdministratie, conform prevederilor
Regulameniului-cadru de organizare 5i funcfionare a unitatii de Tnvaimant, care propune §i sancfiunes,

(3) Sanciunea, insofitd de scaderca notei la purase, este aprobati de consiliul profesoral
aplicatd de profesorul diriginte i directore! unitatii de invatimant,

(4) In cazul contestirii sanciiunii, aceasta este solufionatd de consiliul de sdministratie al unitatii
de inviifimint,

(5) Sancfiunea se consemneazd in catalogul clasei si in registrul matricol, jar procesul-verbal
afierent sancliunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consilinlui
de administratie al unitafii de invafimént.

(6) Documentul referitor la exmatricularca elevului este inminat de citre directorul unititii de
invijimdnt elevului sau pdrinteluifeprezentantulul logal, pentrit elevii minori, personal, sub semndtura,
saul, in situatia in care acest luoru nu esie posibil, este trimis prin postd sau e-mail, eu confitmare de
primire in termen de 5 zile lucriitoare.

(7) Elevii reinscrigi au dreptul de & beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice
peritru @ f1 reintegrafi in colectivul clasei si n activitatile de predare-imviijare-cvaluare.

Art. 196. (1) Exmatricularcy cu drept de reinscriers in anul scolar urmdtor in alti unitate de
mvigimint 5i in scelasi sn de studiy se aplicd elevilor din invifamintul gimnazial care au fost
exmutriculafi pentru comiterea unor abateri deoschit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor
saw & personalului din scoald §i care, in urma evaludrii realizate de consilierul scolar dupd pericada de
cxmatriculare, dovedese mcapacitatea de a se reintegra In acelagi colectiv de elevi sau de cadre
didactice.

(2) Abateren este cercetald de Comisia pentry prevenirea si combaterea violenfei, a faptelor de
corupie i discriminarii in medinl scolar si promovarea interculturalitifii, constititd la nivelul unitdfilor
de invifimant preuniversitar de stat, in baza hotdrdnii consiliuluj de administrajie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare ¢i functionare a unieifii de Invaldmant, carc propune s sanciunea.

(3} Sancliunca, insofitd de scideres notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral s
aplicatil de profesorul diriginte, directorul unitdgii de inviifdmant si inspectoratul scolar.

{4) In cazul contestarii sancfiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administrafie al unititii
de invatimant,

(3) Sancfiunea se consemneaza in catalogul clasei st in registrul matricol, iar procesul-verbal
aferent sanctiunii este consemnat Tn registrul de procese-verbale al consiliului profesoral §i al consiliului
de administratie al unitafii de inviEmant,
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(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inménat de clitre directorul unitétii de
invitiimint elevului sau pdrintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semniturd,
cau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd, co confirmare de primire in
termen de 5 zile lucritoare.

(T) Elevii relnscrisi au drepiul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor did actice
pentru a fi reintegrati in colectivul clasei gi in activitatile de predare-invitare-evaluare,

(8) Elevii exmatriculafi din unitdfile de inviilamadnt din sistemul de apirare, ordine publicd i
seeuritate nationald pentru motive imputabile se pot transfera in-anul scolar ummiitor, ntr-o alti unitate
de inviilfimint, cu respectarea prevederilor prezentului statul, ale regulamentului de organizere §i
functionare al unititii de invigimant si ale regulamentelor specifice,

Sectiunea a 3-a— Samctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art, 197. (1) Pentru tofi elevii din invitiméntul primar, la fieeare 30 de absenie nemotivate pe &n
scolar din totalul erelor de studiu sau la 30% absente nemotivate din numérul de ore pe an seglar la o
disciplingd de studiu va fi scizut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine lu Bine,
Suficient, Insuficient.

(2) Pentru tofi elevii din invatamantul gimnazial, la fiecare 30 de absenfe nemotivate pe an geolar
din totalul orelor de studiu sau la 30% sbsene nejustificate din numarel de ore pe an geolar la o
discipling de studiu va fi scizutd media anuald la purtare cu clite un punct.

(3) Elevii care au media la puriare mai mics decfit £ in anul scolar anterior nu pot fi admigi in
unitétile de invafamint cu profil militar, teologic si pedagogic.

Sectiunea a 4-a — Pagnbe patrimoniale

Art. 198. (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitifii de
invitfiimént sunt obligafi si suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357—1.374 din Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, republicaty, cu modificarile §i completirile ulterioare, toate cheltuiclile
ocazionate de lucririle necesare reparatiilor sau, dupd caz, si restituie bunurile ori si suporie toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase, [n cazul elevilor minori, fird capacitate
de exercitiv, obligafia restifwirii bunurilor sau a suportdrii futuror cheltuielilor pentru infocuirea
bunurilor deteriorate sau sustrase reving phrintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(2) in camul distrugerii sau deterioriirii manualelor seolare primite gratuit, elevii vinovafi
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzdtor disciplined, anului de studin i tipulwi
de manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu
pot fi sanctionali cu sciiderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor seolare, In
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cazul elevilor minori, [Ard capacitate de exercifiu, obligafia inlocuirii manualului deteriorat cu un
excimplar nou, corespunzitor disciplined, anului de studiu s tipului de manual deteriorat, sau o achitirdi
contravalori manualului respectiv revine paringilor/reprezentantilor legali ai acestors.

Sectiunea o 5-a — Contestare

Art. 199, (1) Contestarea sancfiunilor ce pot fi aplicate elevilor, previizate la art. 159 alin, (4) lic
eh—i), se adreseazd in scris de cltre elevul major sau, dupi caz, de clire pirintele/ reprezentantul legal al
elevulul consiliului de administratie al Scolii Gimnaziale Prejmer, in termen de 5 zile luceitcare de la
aplicarea sanciunii.

(2) Contestafia se solufioneazdi in termen de 15 zile lucritoare de la depunerca acesteia In
secretanaiul unitafii de invigimint, Hodrdrea consiliului de administrafie nu este definitivi 5i poate fi
atacatd ulterior fa instanfa de contencios administeativ, conform legii,

(3) In situatia in care, ca urmare a solutionfirii contestatiei care a fost ingofitd si de sedderea notei
la purtare, sencfiunea este modificati sau anulatd, se poate modifica, respectiv anula §i decizia de
sciders a notei la purtare,

Capitolul IX - Managementul de caz si monitorizarea integratii a elevelor gravide gi a
beneficiarilor primari piringi

Art. 200, (1) In scopul protejarii dreptului la educatic si combateres sbandonului scolar al
elevelor gravide 50 al beneficiarilor primari paringi pe perioada scolariziirii se realizeasd monitoriznres
miegrati & acestora,

{2} Inspectoratul geolar sprijing coordonarea, prin metoda managementului de caz, a activitifii de
mmtitnrizan:.- integratd realizaid de citre Direclia Generali de Asisten(d 5i Protectia Copilului,

(3) In cadrul managementului de car, mecanismul de coordonare  presupune  implicarea
specialistilor care pot contribui la identificarea nevoilor elevelor eravide i ale beneficiarilor primari
paringi, la planificarea, implementarea si monitorizarca integrati a intervenjiei din perspectiva realizirii
seopului previzut Ja alin. (1).

(4) in cadrul managementului de caz al elevelor gravide si al beneficiarilor primani paringi vor fi
implicagi, ca membri in echipd, inclusiv:

&) un cadru didactic desemnat din cadrul CIRAE penltru supravegheres parcursului educational,
pentru & {ine in permanentd legiitura cu unitatea de invéifimént la care scegtia sunt inmatriculali 5i pentru
a prapune misuri cducajionale in interesul scestora:

b) un inspector scolar desemnat de citre inspectoratul gealar cu rol in monitorizarca progresului

120

Com. freger, Stroda Soodd v, 1 Tel 02RR3E2059
scouka_preimesfiyahon.com; ook preimer@ligbo s o



FEL [T S
S ST

@ RIRISTEAREL TELICATILN 68 CEREL AR

SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

si parcursufui scolar, din perspectiva asigurani continuirii studiilor, De psemenea, inspectorul scolar
realizeazd consilierea administrativd privind drepturile educationale, precum si intocmirea dosamlu cu
documentele scolare ale elevului prin colaborarea ew unitates de invaiimént de bazll,

¢} mediatorn] scolar i mediatorul sanitar, pentru consilierea scolar® si cea privind starea de
snditate.
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TITLUL VIIL PARTENERII EDUCATIONALI

Capitolul | — Drepturile pirinfilor/reprezsen tangilor legali

Art. 201, (1) Paringifreprezentangii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educafronali
principali ai unitdii de inva@Emant.

(2) Phrinjiifreprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate de
sistemul de invEtAmiant care privese educajia copiilor lor.

(3} Pirinivreprezentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi susfinu|i de sistemul de
Invifamdnt, pentru a se educa §i a-5i imbundti aptitudinile ca partened in relajia familie-geoals,

(4} Pirintele, wiorele sau susfindtorl legal al elevului are drepiul 58 decidd referitor la unitatea
de invEfAmant preuniversitar unde va studia elevul.

Art. 202. (1) Parintele, tutorele sau susjindtorul legal al elevului are dreptul s& fie informat
periodic referitor la situatia seolard si comportamentul propriuful copil.

(2} Firmtele, mtorele sau sustindtorul legal al elevuloi are dreptul =i dobindeascd informatii
numai referitor la situagia proprialui copil.

(3)  FducatorulProfesorul  peatry  educaie  timpuriednvagiorulProfesorul  invifamant
primar/Dirigintele aduce la cunogtinga paringilor prevederile Regulamentului de organizare i
funetionare a unitdfii de invilimdant preuniversitar si ale Regulamentului de ordine interioard.

Art. 203. (1) Paringii su obligaia 53 ia la cunostingd si si semneze Contractul educajional incheiat
cu unitatea scolard,

(2) Paringii, tutorii sau sustindtorii legali au dreptul 58 se constituie in asocialii cu personalitate
juridica, conform legislagivi in vigoare,

Art. 204, (1) Rezolvarea situagiilor conflictuale sesizate de parintele’ tutorele! sustindtorul legal al
copiluluifelevului in care este implicat propriul copil se face prin discufii amiabile cu salarintul unititii
de inviigamént implical, educatoaren/ Tnvéiitorul/ profesorul pentru educajie tmpurie/profesorul pentru
invE{Amantul primar /profesorul diriginte. Parintele! tutorele/ susfinditorul legal al copilului/elevului are
dreptul de a solicita ca la discufii s8 participe si reprezentantul parintilor. in sitsatia in care diseufiile
amiabile nu conduc la rezolvares conflictului, parintele ftutorele fsustinditorul legal are dreptul de a se
adresa conducerii unitaii de invi{amant, printr-0 cerere scrisd, in vederea rezolviri probleme,

(2) in cazul in care parintele/tntorele/sustindtorul legal considerd ca starea conflictuald nu a fost
rezolvatd la nivelul unitijii de invi{amant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris. inspectoratului
geolar pentru s media i rezolva starea conflictuald,

Art. 205, Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al copiluluifelevului are acees in incinta unitigi
de invagimant in concordan(il cu procedura de acces, daci:

a} & fost solicitat/s fost programat pentru o discugie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
122
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adjunct af unitdfii de invA{imint;

b) desfisoard activitdti in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unititii de Inviimant;

d) participd la intilnirile programate cu educatoarea‘inviiitorul /profesorul pentru educatie timpurie,
Profesorul pentru invatimant primar/ profesorul diriginte;

e} participd la ectiuni organizate de asociafia de parinii.

Capitolul 11 - Tndataririle parinfilor/reprezentantilor legali

Art. 206. (1) Potrivit prevederilor legale panintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de
a asigura frecventa scolari a elevului in Tnvitfimdntul obligatoriu si de a lua mBsuri pentru scolarizarea
elevului, pind la finalizarea studiilor.

(2) Périnfii/reprezentantul legal au obligatia si asigure participarea la cursurl & beneficianului
primar minor pe intreaga pericadd a invAtiminiului obligatoriu, Nerespectarea acestei obligatii
constituie contraventie si se sanctioneazd conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislatici in vigoare, la inscrieres copiluluifelevului in unitatea de invétimaint,
plrintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a prezesta documentele medicale solicitate, in
vederea mentinerii unui climat sindtos la nivel de grupd/formatiune de studiu/pentru evitarea degradirii
stiirii de sinfitate a celorlalti elevifpregeolari din colectivitate/unitatea de invitimiant.

(4) Périntele, tutorele sau susfindtorul legal are obligatia ca, minimum o data pe lund, =i ia
legitura cu educatorul/profesorul pentru educatie timpuriefinvitiitorul! profesorul pentru InvEimbntul
primar/profesorul diriginte pentru a cuncaste evolufia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de
comun acord, Prezenta pinntelui, tutorelui sau susiindtorului legal va A consemnatd in caietul
educatoarei/invajitorului/profesorului pentru educatie timpurie/profesorului pentru invamédnt primar,
profesorulul diriginte, cu nume, datil §i semnfturl,

(5) Parintele/reprezentantul legal dspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitifii de inviimant, cauzate de beneficiarul primar.

(6) Péarintele, tutorele sau sustinftorul legal al prescolamlui san elevului din Tnvétéméntul primar
are obligatia si 7] insojeascl pdna la intrarea Tn unitalea de fnvaiamant, jar la terminarea activitigilor
educative/orelor de curs si il preia. in cazul in care périntele, tutorele sau sustindtoru] legal nu poate sA
desfasoare o astfel de activitate, impulerniceste o altd persoand.

(7) Pirinmele, tutorele san susfindtorul legal al elevuli din invatimdnte]l primar, pimnazial are
ohligatia de a solicita, n scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de
invitimént din stridindtate,

(8) Dispozifiile alineatului (8) nu se aplici Tn situajiile in care transportul copiilor la i de 2
unitatea de inviildmint se realizeazd cu microbuzele scolare. Asigurarea securitdfii si sipurantei in
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER
incinta umitifii de Invifimint la venirea §i pdrasirca acestcia, in special pentru elevii din clasa
pregititoare, s stabilegte prin regulamentol de organizare si functionare & unitagii de invatdmant.

{9) Parintele/reprezentantul legal al prescolarulul sau al elevului din fnvigimdnml obligatoriv are
obligatia de a-1 susline pe acesta in activitatea de invBtare desfisuratl, inclusiv Tn sctivitates de invijare
realizat? prin intermediul ichnologici §i &l intermetului, si de a colabora cu personalul unitsgii de
Invitimant pentru desfisurarea In conditii oplime a acestel activitai.

(R0} Parinfii‘reprezentantii legali al ciror copit frecventenzd grupele cu program prelungit din
unitdfile de educafie timpurie publice plitesc o contribujie lunari de hrand, stabilitd prin decizia
consiliulul de adminisiragie al unitdfii de Tovdjdmént, cu consultarca consiliului reprezentativ al
parinfilor/reprezentanilor legali. Aceasta nu poate depési contribufia de hrand stabilit prin art. 129 alin.
{6) din Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului si pentru stabilirea unor
misuri de asistentd sociald, cu modificiirile si completirile ulierioare,

(11} Autoritafile administragiei publice, din fonduri proprii, pot suporta integral sau parfial,
contribufia lunardl de hrand.

(12) Contribufia lunard de hrand pentru copiii inserigi in unitifile de educatic timpurie se
stabilegte in functie de numarul cfectiv de zile de prezenyd a copilului la programul zilnic.

(13) Numarul de zile in care copiii au frecventat unitatea in care s oferd servicii de educatic
Limpurie este monitorizat prin registeu! de prezentd, completat de cadrele didactice.

(14) Contribugia parinjilor/reprezentantilor legali la suportarea cheltuielilor lunare de heand
pantr copiil inserigi in unitatea de educafie impurie cu program prelungit se realizeaza cu plam in
avans pentru o luni calendaristicd,

(15) Contribufia lunard de hrand pentru copiii care au achitat taxa si nu au frecventat programul
unitiifii de educatic timpurie este reportati pentru luna ummiitoare, pentru zlele in care aw absentat.

(16) In situatin retragerii copilului de la unitatea de educafie timpurie cu program prelungit,
pﬁrilnteie t:-mﬁciazﬁ de returnarea sumelor plitite anticipat pentru asigurarea hranei, in baza depunerii
unei cereri scrise,

Art. 207. Se interzice oriciiror persoane agresarea de orice fel (fizic, psihicd, verbali etc.), a
elevilor gi a personalului unitifii de invitamant.

Art. 208. Respectarea prevederilor prezentului repulament este obligatorie pentru paringii,
tutorii saw susfinitorii legali ai copiilorelevilor,

Capitolul 111 - Adunarea generald a parinfilor/reprezentas filor legali

Art. 209, (1) Adunarea generuld a parinfilor/reprezentangilor legali este constituitd din toi

paringii sau reprezentantii legali ai copiilorbeneficiarilor primard de la o grupd/formatiune de studiu.
(2) Adunaren generald a paringilov/reprezentantilor legali hotéirdgte cu privire la sustinerea
cadrelor didactice §i a echipei manageriale a unitifii de Inviimant privind activitagile si nuxiliarele
124
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FCOALA GIMMAZIALA PREJMER
didactice 5i mijloacele de invafamant utilizate in demersul de asigurare 3 condifiilor necesare educirii
copitlorbeneficiarilor primari.

(3) Tn adunarea penerali a pirinfilorreprezentaniilor legali se discutd problemele generale ale
colectivului de beneficiari primari i nu situstia concreti a unui beneficiar primar. Situatia unur
beneficiar primar se discutd individual, numai n prezenia parintelui/ reprezentantului legal sl
beneficiarubui primar respectiv.,

Art. 210. (1) Adunarea generald a parinfilor/reprezentantilor legali s¢ convoacd de cltre
educator/educatoare/invatitor invititoare/institutor/profesorul  pentru educatie  timpurie/  profesorul
pentru invifimént primar/profesorul diriginte, de citre pregedintele comitetului de piringi al clasel sau
de citre 1/3 din numdrul total al membrilor séi.

(2} Adunarea generalil a pirinfilor/reprezentanfilor legali se convoacd ori de cate on este nevoie,
este valabil intrunits in prezenfa a jumitate plus unu din totalul périnjilor/reprezentantilor legali ai
copiilorbeneficiarilor primari din grupa‘clasa respectivi 5 adoptd hotardri cu votul a jumétate plus uny
din cei prezenti,

Capitolal TV - Comitetul de péirinti

Art. 211, (1) In unitatea de invataming, la nivelul fieclirei grupefclase, se inflinjeazi si
funciioneazii comitetul de pdringi.

(2) Comitetul de périnti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunares
generald a pirinfilot/reprezentantilor legali, convocati de educatoare/invititor/institutor/profesorul
pentru educatie timpurie/profesorul pentru invitimdniul primar/profesorul diriginte care prezideard
sadinta.

{3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de plrinti are loc in primele 15
zile calendanistice de la Tneeperea cursurilor anului geolar,

{#) Comitetul de parinti pe grupa/clasi se compunie din 3 persoane: un presedinte $i 2 membri,
in prima sedinti dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile flectiruia, pe care le
comunici educatorului/educatoarei/profesorului pentru educatic timpurie/profesorului pentru invatimint
primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de pirinti pe grupd/clasi reprezintd interesele parintilor sau ale reprezentantilor
legali ai beneficiarilor primari ai clasei in adunarea gemerali a paringilor/reprezentantilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relagiile cu echipa manageriald.

Art. 212, Comitetul de pirinti pe grupii/clasi are urmitosrele atributii:

a) pune in practici deciziile luate de citre adunarea generald a plrinfilor/reprezentaniilor legali
beneficiarilor primari clasei, Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor pirinfilor/reprezentantilor
legali;

b} sustine organizarea §i desfigurarea de proiecte, programe §i activititi educative extrageolare
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la nivelel grupeifclasci si al unitd(ii de nvigimiar,
c) susiine organizarea §i desfiguraren de programe de prevenire §i combatere a violenfei, de
asigurare & siguranjel $i securitdfii, d¢ combatere a discriminirii sl de reducere 4 ahsenteismului Tn

mediul scolar;

d} poate sustine activitifile dedicate intrefinerfi, dexvoltirii $i modemizirii bazei materiale &
geupeliclaser 8 a unitdfil de invifamdnt prin aciuni de voluntariat;

e} sprijind conducerca unitAfii de invi@Emdnt i educatorul/educatoareainvijbiorul/
institutorulprofesorul pentru educayie dmpuric/ profesorul pentru Tnvagmén primar/profeserul diriginte
§i se implich activ in intrefinerea, dezvoltarca 31 modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitaii
de invajamant, conform holiririi sdundrii generale;

f) sustine organizarea si desfligurares de activitdli de consilicre si orientare socioprofesionale;

g) se implicd in asigurarea securitifii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitifilor
educalive, extragcolare si extracurriculare,

Art. 213, Pregedintele comitetului de plrinfi pc prupifclasd reprezinti  interesele
parinfilorfreprezentaniilor legali in relagiile cu consiliul reprezentativ al parintilorfreprezentantilor legali
§i asociafia de paringi i, prin acestea, in relafie cu conducerea unitifii de invétmant si alte forurd,
organisme si organizajii.

Art. 214. (1) In baza hotirisii adunarii generale, comitetul de péringi poate decide s3 susging,
inclusiv financiar prin asociajin de péringi cu personalitae juridica, cu respectarca prevederilor legale in
domeniul financiar, intrejinerea, dezvoltarea si modernizarea bazel materiale a unitdgii de invafdmdnt sia
grupeifclasei. Hotlirdrea comitetului de piringi nu este obligatorie,

(2} Sponsorizares unei grupe/clase de ciitre un operator econumic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de piringi. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru
copii/felevi/piringi sau reprezentanti legali,

{3) Este interzisd 5i constituie abatere disciplinari implicarea copiilor/beneficiarilor primari sau
a personalului din unitztea de inviimént in stringerea sifsau gestionarea fondurilor,

Capitolul V — Cousiliul reprezentativ al pirintilor/reprezentantilor legali

Art. 215 (1) La nivelul wnitdfii de invigimint funcfioneazs consiliul reprezentativ al
parinjilor/reprezentantilor legali,

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invagamant este
compus din pregedingii comitetelor de paringi.

(3) Consiliul reprezentativ al parinilor/reprezentantilor legali este o structurd fHrd personalitate
juridich & ciirei activitate este reglementatii printr-un regulament adoptat pein hotdrirea adunirii gencrale
i pregedintilor comitetelor de piiringi pe grupa‘elass din unitstea de Tnvafdmdnt, care nu are patrimoniu,
mu are buget de venituri §i cheltwieli, nu are dreptul de a colecta cotizafii, donatii i a primi finangir de
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orice fel de la personne fizice sai juridice. Se poate imphica in activitalile vnitalh de invatamant prin
actiuni cu caracter logistic - voluniariat.

(4) La nivelul unitatii de invitdmént, se poate constitui asociatia de pfrinti, in conformitate cu
legislatia in wvigoare privind asociafiile si fundatiile, care reprézingd drepturile $i 0 inleresele
pirintilor/reprezentantilor legali din unitatea de tnvitdmant, membri ai acesteia,

Art. 216. (1) Consiliul reprerentativ al pdrintilov/reprezentanfilor lepali isi desemneazi
presedintele 5i 2 vicepresedinti ale caror atribulii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun ncord
intre cei 3, 5i se consemneazdl Tn procesul-verbal al sedingei.

{2} Consilinl reprezentativ al pirinjilor/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori de cite
ori este necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parinfilorreprezentantilor legali se
face de chive presedintele acestula saw, dupd caz, de unul dintre vicepresedingi.

(3) Consiliul reprezentativ al parinfilor/reprezentantilor legali desemnenzd reprezentantii
parinfilor'reprezentantilor legali in organismele de conducere 5§ comisiile unitdgii de invEEmant

{4) Consiliul reprezentativ al plrinfilor/'reprezentantilor legali este Intrunit statutar in prezenta a
doud treimi din numdrul total al membrilor, jar hotirérile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea
simplé a voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se fntrunegie cvorumul, sedinia se reconvoacd
pentru o datd ulterioard, fiind statwtardl in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor,

(5) Presedintele reprezinti consiliul reprezentativ al pirinfilor/reprezentantilor legali in relajia
cu alte persoane fizice i juridice,

(6} Presedintele prezintd, anuval, raporiul de activitate al consiliului reprezentativ ol
parintilor/reprezentantilor legali.

(7N in 5|'I!LLtl[ii obiective, cum ar fi calamitili, mtempeni, epidemi, pandemii, alte situain
exceptionale, sedinfele consilivlui reprezentativ al péirinilor/reprezentaniilor legali se pot desfisura
onling, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferini.

Art. 217. Consiliml reprezentativ al pirinfilor/reprezentantilor legali are urmdtoarcle
atribufii;

a) propune Scolii Gimnaziale Prejmer discipline gi domenii care 54 se studieze prin CDEOS,
inchasiv din oferta nationali;

b) sprijind parteneriatele educationale intre Scoala Gimnaziald Prejmer si institufiile/organizatiile
et rol educetiv din comunitatea locald;

¢} sustine $coala Gimnaziald Prejmer in derularea programelor de prevenire si de combatere a
ahsenteismului si a violentei fn mediul scolar;

d) promoveazii imaginea unitifii de invifimint in comunitatea localll;

¢) sc ocupd de conservares, promovarea si cunoasterea tradifiilor culturale specifice minorititilor
in plan local, de dezvoltarea multiculturalitdgii 5i a dialogulei cultural;

f} susjine unitatea de inviifimant in organizarea si desfiisurares tuturor activitifilor;

£) susfine conducerea unitdtii de invitimdnt in organizarea §i in desCisurarea consultatiilor cu
périnfii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;
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h) colaboreazd cu institufiile publice de asistenfd socialdeducapionaldl specializath, directiile
generale de asistentd socuald g proteciia copilului, cu organcle de autoritate tutelard sau cu organizaliile
nonguvernamentale cu atribugii in acest sens, In vederea solugioniri situaliel elevilor care su nevoie de

ocrotire;

i) sustine unitatea de InvifAmdnt in activitatea de consiliere §i orfentare socioprofesionali sau de
imegran: sociadd a absolveniilor;

1} propune misuri pentru geolarizaren beneficiarilor primari din nvigimintul obligatocia;

k) s¢ implica direct in implementarea activitgilor din cadrul partenerintelor ce se deruleazd in
unitatea de invafimant, lo solicitarca cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea unitifii de invBlAmdnt in ssigurares sanfuifii si securitifii beneficiarilor
PrimaT;

m) are inifiative i se implich in imbunititirea calitafii vieii beneficiarilor primari:

i) susfine conducerea unitifii de nvagdmdnt in organizares i desfigurarea programului _Scoala
dupd scoald™,

Art. 218, (1) Consiliul reprezentativ al pdrinjilor/reprezentantilor legali din unitatea de
invaidmant poate face demersuri privind simgerca de resurse financiare, care vor fi gestionate de ciire
unitatea de Tnvaaméant, constind in contribulii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice
sau juridice din tard i din striindtate care vor 1i uiilizate penten

a) modernizarea i intrefineres parimoniulul unititii de invitamant, a bazei materiale i
sportive:

b} acordarea de premii §i de burse beneficiarilor primari;

¢) sprijinirea financiard a unor activith{i extrascolare;

d} acordares de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situagie
materiald precard;

€] alte petivitii care privesc bunul mers al unititii de InvaEmant sau care sunt aprobute prin
hotdirire de cdtre adunares penerald a parintilor/reprezentantilor legnli pe care 1i reprexintd,

(2) Consiliel reprezentativ al piringilor/reprezentantilor lepali colaboreazi cu structurile
psociative ale parinjilor/reprezentanilor legali Ja nivel local, judetean, regional si nagional.

Capitolul VI — Contractul educational

Art. 219. (1) Unitatea de invifamint incheie cu paringii sau reprezentangii legali, in momentul
inscrieni beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educational, in care sunt inscrise
drepturile i obligatiile reciproce ale parfilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul
educational are caractenul juridic al unui contract de adeziune.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 4 la prezentul regulament,
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

Art. 220. (1) Contractul educationsl este valabil pe toatd perioada de seolgrizare in cadrul
unitifii de invatimant,

(2) Contractul educafional se incheie in doull exemplare originale, unul pentru plrinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invatimaint, si Tsi produce efectele de la data semndrii.
Unitatea de invitimant arhiveazl exemplarul contractului educaional pe toatsi perioada de scolarizare a
elevului si pentru inca doi ani din momentul in care elevul pirdseste unitatea de fmvitamint.

(3) Consiliul de administratic al unitifii de tnvigimint prevniversitar monitorizeazd modul de
indeplinire a obligaiilor previzute in contractul educational,

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor comtractului educajional de ciitre pdri se
realizeazd din oficiu sau la sesizarea parintelui/reprezentantului legal/elevului major sau a directorului
unitfiii de invifamant,

(5) In comul nerespectirii prevederilor contractului educational, fnspectoratul scolar poate
dispume aplicarea misurilor sau sanctivnilor, conform prevederilor legale.

(&) Unmétoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni, §i se
sanciioneazd dupd cum urmeazi:

a) refuzul semnirli contractului educafional de cltre plrinte sau reprezentaniul legal, se
sanctioneazd cu amendi de la 1.000 de lei Ia 5.000 de lei;

b} refuzul semnfrii contractului educational de citre directorul unitatii de invigimént, se
sanclioneazii cu amendd de la 1.000 de lei la 5.000 de lei sap cu prestarea unei activitafi in folosul
comunitagi.

(8) Contraventiile previizute la punctul 1) it a) 51 b) sumt sesizate de directorul, consiliul de
administratie al unitiitii de inviiimént sau de citre beneficiarii primeri ori piringii/reprezentantii legali ai
acestors.

(%) Aplicarea sanctiunilor se realizeazi in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-{4) din
Legea invifaméntului preuniversitar ne. 1982023, cu modificérile si completirile ulterioare.

Capitolul VIT - Scoala 5i comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitiitile de tnvifimint si alti
parteneri edueationali

Art. I21. Autoritifile administratiei publice locsle, precum i reprezentanti ai comumitifii locale
colaboreazd cu Consiliul de administratie si cu directorul, in vederes atingerii obiectivelor unitftii de
invagEmant,

Art. 222, Scoala Gimnaziali Prejmer poate realiza, independent, parteneriate cu asociatii,
fundatii, institutii de educaie §i culturd, organisme cconomice si organizafii puvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 223, (1) Unitatea de invagamént, in conformitate cu legislatia in vigoare s prevederile
prezentului regulament, poate initia, in parteneriat cu autorititile administeatiei publice locale si cu
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organizafitle de péringi, in baza hotirini consilivlui de administrafie, sctivitiii educative, recrestive, de
timp liber, pentru consolidarea competenielor dobdndite saw de accelerare a inviifdrii, precum §i
activitifi de invijare remediald ce elevii, prin programul , Scoala dupa scoald”,

{2) Acolo urde acest lueru este posibil, parteneriatul se poate regliza 51 cu organizaiii
nonguvernamentale, cu preocupdn in domeniu.

Art. 224, (1) Parteneriatul cu autoritijile administratiei publice locale are ca obiectiv central
derudares unor activitifi/programe educsfionale care 55 favorizeze atingerea obiectivelor educationale
stabilite de unitatea de invigimant preuniversitar.

(2) Activitifile derulate in partencriat nu vor aves conotajii politice, de propagandi electorald, de
prozelitism religios sau care contravin moraled sau legilor statului.

(3) Awtoritifile adminisirafiei publice locale asiguri condifiile s fondurile necesare
implementénii gi respectirii normelor de sinitate 5 securitate In muncd §i pentru asigurares securitatii
elevilor 5i a personalului in perimetrul unitgii.

Art. 225, (1) Unitatea de invigimint incheie parieneriate de colaborare cu ONG-uri, unitagi
medicale, polific, jandarmerie, institufii de culturd, asociajii confesionale, alte organisme, in vederea
atingerii obiectivelor educafionale stabilite prin PDI.

(2) Parteneristul/Protocolul congine prevederi clare cu privire la responsabilitifile pargilor
implicate, cu respectarca prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul deruldrii unor activitiyi in afira perimetrului unitigii de invagmant, in protocol se
va specifica concret ciired pérfl ii revine responsabilitatea asigurdrii securiti{ii elevilor,

(4) Bilangul activitijilor realizate va i ficut public, prin afisare la sediul unitdii, pe site-ul
gealii, prin comunicate de pres si prin alte mijloace de informare,

(5) Unitatea de inviamint poate incheia protocoale de parteneriat 3i poate derula activitji
comune cu umitdti de invafEmént din sirdindtate, avind ca obiectiv principul dezvoliarea personalitigii
tinerilor, respectindu-se legislagia in vigoare in statele din care provin institufiile respective.

(6) Reprezentan(ii pringilor, tutorilor sau susindtorilor legali se vor implica direct in buna
derulare a activititilor din cadrul parteneriatclor ce se deruleszi in unitates de inviamant,

Art. 126, Respectarea prevederilor prezentului regulament  este obligatoric  pentru
reprezentantii auntoritifilor administrafiel  publice locale s pentru orice ale pérsoane  sau
institutii/organizatii care intrd in contact cu Seoala Gimnaziali Prejmer.
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TITLUL IX. ACCESUL IN SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

Capitolul 1 - Aceesul elevilor si personalului in incinta Scolil Gimnaziale Prejmer

Art. 227, (1) Accesul cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar $1 administrativ se
realizeaz pe poarta si intrarea principald a unitfii, cu respectavea orarului de lucrw. Intrarea principald
este destinatd accesului cadrelor didactice. personalului didactic auxihiar, personalului administrativ,
inspectodilor scolari, reprezentanilor autoritifilor locale, reprezentanilor mass-mediei.

{2) Accesul elevilor cu dizabilidli fizice sifsau cu cerinte educationale speciale va i facilitat prin
rampa de acces, accesibilizarea balustradei sau folosirea tehnologiilor de acces, precum si a
tehnologiilor asistive,

(3} Accesul copiilor si elevilor se face pe la intrarea stabilitd in intervalul 07:30 — 08:00. Elevii
vor utiliza o singurd cale de acces in unitatea de invi@Emdnt,

(4} Deschiderea si inchiderea portilor se realizeazi de clitre responsabilul de acces in unitate,

(5} Elevii sunt obligatli 5 poarte asupm lor Zilnic carnetul de elev gi 53-1 prezinte |a cerere,

(6} Elevilor navetisti care intfrzie |i s¢ va permite accesul in intervalul 08:00 — 08:135, dacd sunt
inregistrati in tabele si doar pe baza carnetulud, tot pe la intrarea elevilor. Elevilor care intirzie din alte
maotive li s¢ permite accesul in unitate in aceleasi conditii (pe baza de carmet) si doar in pavza dintre ome.

(7) Modificarile intervenite in orar, care presupun sccesul/iegirea infdin unitate mai tirziv/mai
devreme decdt orele precizate Tn orarul curent, vor fi aduse la cunostinta profesorului de serviciu in soris,
intr-un registru existent la usa acces — profesori {comunicarea se va face pe traseul director - secretar -
profesor serviciu).

(8) Tn timpul programului gcolar, migcarea elevilor care desfisoard activitali orpanizate in afars
unit#ijii de inviifimint se va face sub supravegherea cadrelor didactice.

(9 Accesul la secretariat al elevilor aflafi in afara programului scolar se va face pe poarta de
acces a profesorilor pe bazi de carnet,

{10} Tesirea elevilor din unitate in timpul pauzclor sau dupd fnceperea cursurilor este strict
interzisd, cu exceptia situafiilor speciale, cazuri in care, elevii vor putea iegi numai dupd ce au obfinut
avizul profesorului de serviciu szu al InvE{itorului/institutorului/profesorului pentro invi{dmintul
primar/profesorului diriginte,

(11} Se¢ interzice intrarea elevilor 51 a personalulud unitéfii cu animale de companie, sap 53 aiba
asupra lor arme sau oblecte contondente, substanie toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene
sau ugor inflamabile, publicajii avind caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante sau butur
aleoolice. Elevilor le este interzis 8 introduch §i si difuzeze, In unitatea de invitdméint preuniversitar,
materiale care, prin confinutul lor, atenteazi la independenia. suveranitatea, unitatea gi inlegritatea
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naticnald & {ari, care promoveazi idel antifiginiste, conform Legii nr. 22021 privind unele mésari
peniru prevenires §i combateres antifiginismului, cultivi violenta, intoleranta sau care lezeazd imagines
publicd a unei persoane, sl introduci sifsau sé facd uz in spatiul unitijii de Invilflimént de orice tipuri de
mrrme sag alte produse pirotchnice, precum munifie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri
lacrimogene, paralizanie sau aliele asemenea care, prin acfiunea lor, pot afecta integritatea fizicd 51
psthicd o elevilor 5i a personalului wnitijii de invagamant (clevii nu pot fi deposedati de bunarile
personale care nu atenteazd |e siguranta personalid sau a celorlalte persoane din unitates de inviEmant,
in conformitate cu prevederile legale). Se interzice elevilor s dejing, si consume sau =i comercializeze,
in unitatea de Inviildmént, droguri, biuturi aleoolice, bauturi energizante, substanie cincbotanice sau alte
subslanie interzise, toate categoriile de produse care confin tutun sau figaretele electronice i sd
organizeze sau si participe/promoveze participares la jocuri de noroe,

(1Z) Profesorul de serviciu §i personalul unitilii este obligat si cunoascl 5i 58 respecte obligatiile
ce §i revin, fiind direct rispunzitor pentru paza i integritates unitdfii, & bunurilor si valorilor
incredinate, precum $i penira asigurarea ordinii 5i securitafii persoanelor in incinta unitiii,

(13) In timpul pauzelor, profesorul de serviciu asigurd siguranja prin supravegherea elevilor,

(14) Accesul i fluxul de persoane vor fi gestionate la intrarea in unitatea de invifimant de citre
persoane desemnate de clitre conducerea unitdifii.

(15) Pentru accesul in unitate, se vor respecta prevederile Procedurii operajionale  Accesul
elevilor §i a personalului in incinta unitdgii scolare.

[ntroducerea gi utilizaren telefoanclor mobile in unitate de ciitre elevi

(16} Elevilor le este interzis si wtilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de
comunicatii electronice in timpul examenelor, olimpiadelor $i concursurilor seolare. Prevederile nu se
aplici echipamentelor pe care clevii cu cerinfe educationale speciale (CES) sumt autorizayi 58 le
foloseascll. Elevilor le este imterzis s utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de
comunicaii electronice in timpul desfsurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitjilor educajionale
care se destagoard in afars uniti(ii de Invagmint, Prin exceptie, utilizarca acestora este permisd in scop
educativ, co acordul cadrului didactic, in timpul pavzelor sau in spatiile autorizate explicit de
regulamentul de ordine interioard al unitifii de invigAmant,

(17) Pe tot parcursul programului scolar, telefoancle mobile ale slevilor sunt depuse intr-un
spatiu sigur, special amenajat in fiecare sala de clasd, la eare are acces profesorul diriginte sau directomul
unitiifii de InvagEmdnt, far in lipsa acestora cadrul didactic desemnat si efectuers serviciul pe scoald.
Nerespectarea acestor prevederi poate duce la prelusres echipamentului de citre personalul
didactie/didactic auxiliar al unitaii de invaEmant in vederea restituirii luj la finalizares orelor de curs
din ziua respectivi, in mod obligatoriv, citre périnji/reprezentan(i legali ai beneficiarilor primari minori
sau catre elevi, dupd caz, conform prevederilor prezentului regulament 5i ale regulamentului de ordine
interioard al unititii de invagamant. Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe care elevii cu CES sunt
autorizai s le foloseascy.
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Capitolul II - Accesul persoanelor din afara unititii in incinta Seolii Gimnaziale Prejmer

Art. 228. (1) Accesul perscanclor striine se va face doar pe intrarea principali.

(2) Toate persoanele din afara unitdfii care intrd in unitate vor fi legitimate de profesorul de
serviciu/personalul de pazi - care inregistreazd datele din BLI/C.1 in registrul special de intrare - iesire
in/din unitate, ora intelirii, motivul vizitei §i compartimentul/persoana la care doreste s mearga.

(3) Intrarea intr-o incintd este permisii doar pentru persoanele care, in mod rezonabil, au maotive
Justificate de a se afla in acea incinti,

(4) in cazul in care este necesard doar predarea unor documente, colete ete,, aceasta se va realiza
in afara incintei, direct persoanel clireis ii sunt destinate,

(5) Dacd existd suspiciuni, profesorul de serviciw/personalul de pazi poate solicita controlul
bagajelor persoanelor care solicitd accesul in unitates de invatimint,

(6} Dacd in curtea sau incinta unitifii de invalaméint sunt ohservate bagaje sau colete shandonate,
cadrele didactice/profesorul de serviciu/personalul de paza vor semnala conducerii ssu direct politiai,
dupd caz

(") Personalul de serviciw/personalul de pazi din unitate mispunde in orice moment de prezenta
orichre] persoane striine in incinta unititii.

(8) Personalul de monitorizare si control cum ar fi: inspectori scolari, inspectori de specinlitie,
inspectori generali, ministru efc., se legitimeaza, se consemneaza in registru, dar nu i se opreste C.I.

(9} Accesul reprezentaniilor mass-mediei in incinta unitdfii se face numai pe baza documentului
de identitate i numai cu acordul directorului. Reprezentangii mass-mediei pot filma in unitatea de
invitimidnt numai in spatiile pentru care directorul gi-a exprimat acordul in mod explicit, iar
intervievarea §i flmarea personalului gi elevilor se poate face numai in condigiile legii. Directorul
desemneazd o persoand care il insojeste pe reprezentantii mass-mediei, pe durata prezenfei acestora in
incinta unitijii.

(10} La plrfsivea unitifii, in acclagi registru, profesorul de serviciwpersonalul de pazi
completeazd ora iegiril din unitatea de invifimdnt,

{11) In cazul in care persoanele sirfiine pétrund in unitate fard a se legitima si a fi inregistrate in
registrul de intriri-iesiri de la intrare, directorul wnitifii/profesorul de serviciu va solicita interventia
polifiei 3i aplicarea prevederilor Legii nr. 6171991 pentru sanctionarea faptelor de inciileare a unor
norme de conviefuire social, a ordinii gi linigtii publice. Polifia poate efectua controale inopinate g
orice abatere de la procedurd poate 17 sanctionatd.

(12} Este interzis accesul in unitate a persoanelor afate sub influenja bivturilor aleoolice sau a
celor turbulente. Tn camil prezentei acestor persoane, se soficitd interventia organclor de politie,

(13) Profesorul de serviciw'personalul de pezdi informeazd conduceren unitifii lepat de orice
eveniment. Toate evenimentele nedorite sunt semnalate Politied.
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{14} Accesul parin{ilortutorilorreprezentantilor legali ai beneliciarilor primari este permis in
incinta Scolii Gimnaziale Prejmer, dacé:

a) a fost solicitats fost programal peniru o discufie cu un cadru didactic san cu
directorul/directorul adjunct al unittii de invi{Emaént;

b) desfasoard activitgfi in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitigii de invagimént;

d) participd la acliuai organizate de pirinfi, aprobate de conducerea unitafil de invijimant;

e} in alte situafii speciale previtzue de regulamentul de organizare si funcjionare al unitigii.

(13) Pentru accesul in unitate al persoanelor siriing, s¢ vor respecta prevederile Procedurii
operafionale Accesul personelor sirdine in incintg unitgii seolare.

Capitolul T — Accesul gratuit in spatiile 3i tereaurile de sport exterioare ale Scolii Gimnaziale
Prejmer

Art. 229, (1) Pentru aplicarea prevederilor Legii nr, 82023 pentru modificarea si completirea
arl. & din Legea educafiei fizice si sporului nr. 69/2000, Seoala Gimnaziald Prejmer permite accesul
gratuit in spaiile 5i terenul de sport tuturor copiilor, precum si tinerilor cu virsta de peste 18 ani, care
urmeazd carsurile invigamdntului liceal sau profesional, organizate Tn conditiile legii, pdnd la terminarea
acestora,

(2) Persoancle previizute la alin. (1) vor avea acces gratuit in spafiile i terenul de sport pe

intreaga perioadd a anului scolar, it dupd orele de program, cdt i zilele libere, in weekend-uri 5i in

vacanjele geolare, exceptingd orele In care unitatea de tnvaimant desfagoara evenimente sportive proprii,

Art. 230. Accesul pe terenul de sport va i permis dupd un program stabilit, respectiv:

* In sezonul rece (1 decembrie — 31 martie) de luni pdind vineri intre orele 15:00 — 18:00, jar
séimbita 5i duminica intre arele 10000 — [£:00,
o I sezonul catd (I aprilie — 30 noiembrie) de luni pdnd vineri intre orele 15:00 — 20:04), iar

sambdta i duminica intre orele 10:00 — 20:00,

o intimpul vacanjelor sealare, Intre orele O8:00 — 16:00.

Art. 331. Accesul pe terenul de sport este parmis cu respectarea urmitoarelor reguli:

Accasul pe terenul de sport se realizeazd pe bazil de rezervare la unitatea scolara:

Copiii §i tinerii cu virsta de peste 18 ani, care urmeazd cursurile invaamantului liceal sau

profesional, vor prezenta inainte de a li se permite accesul pe terenul de sport, cametele de elev

vizaie Ia zi;

—+ Scoala Gimnaziald Prejmer va desemna o persoand, un numir de telefon 5i o adresd de e-mail
unde se pot face rezervirile. Acesten se vor aduce la cuncstingd paznicului unitdfii. Rerervarea
are drept scop protejarea copiilor §i tinerilor care desfisoara activitafi sportive in asa fel incit s3
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se prevind accidentefe sau conflictele, iar activitates sportivi & se desfigoare in condilii de

siguranti.

=+ Accesul pe terenul de sport este permis potrivil programului stabilit de unitatea de Invifimdnt;

—+ Individual, accesul insofitorilor pe terenul de sport se va face pe baza ciirfii de identitate, care va
i returnatd la terminarea activitdtii sportive. Insotitorul va fi legitimat de agentul de paza pentry
a dovedi gradul de rudenie cu participantul;

~ Accesul pe terenul de sporl g2 face pe propria dispunders, participan(ii garantind cd se afff in
conditie medicalll bunki si sunt apti pentru desfiisurarea de exercitii fizice si ¢l aceste exercifii nu
vor fi nocive pentru sfindtatea, sipuran{a, confortul sau condifia lor fizicd. Unitatea de nvitimant
nu este responsabild pentro accidentani cavzate de condifia fizics;

—+ Este interzish folosirea bicicletelor sau a trotinetelor pe terenul de sport. Acestea vor fi depozitate
in imediata apropiere a terenului de spori, pentru a putea fi supravegheste de sparfindtori sau cei
implicati n activitatea sportivi. Unitatea de inviitAmant nu i5i asuma raspunderea pentru bunurdle
participaniilor sau ale aparfindtorilor. De asemenea, este interzis accesul pe terenul de sport cu
autolurisme’autovehicule;

—+ Dach se constatd cd participanfii av produs pagube materiale, scesfia vor supora consecinele

legii 51 vor fi obligati si remedicze daunele. D¢ asemenca, acestora le va i interzis sccesul pe

terenul de sport:

Este interzis accesul cu animale de companie pe terenul de sport,;

Se interzice accesul pe terenul de sport a persoanelor aflate in stare de ebrietate =zu sub mfluenfa

alcoohului, & celor care incearcd sau introduc biuturi aleoolice pe terenul de spart;

Se interzice fumatul si practicarea jocurile de noroc pe terenul de sport;

Consumul de alimente, biuturi 5i gumil de mestecat este interzis pe terenul de sport;

Consumul de seminfe este strict interzis;

Participantii trebuie 51 detind echipament sportiv adecvat anotimpului si sportului practicat 5i 53

isi aduca propriile mingi/echipamente necesare desfisuridni activitiifii sportive;

Participantii se obligi s& respecte regulile de conduitd sportivi, ordinea gi linistea publicd, =i

respecte cu stricteje orarul de acces, 53 pastreze curdfenia, 53 foloseasca un limbaj civilizae i s3

respecte bunurile terenulu de sport;

—+ Participan(ii au obligajia de a parisi terenul de sport, la finalul programului sau la somarea
agentului de pazi, Membrii familiei (numai adulfi} au acces pe terenul de sport, cu scopul de
supraveghere a minorilor prezenii.

Art. 232, Perimetrul spatiifor 5i terenului de sport este supravegheat video.
Art. 233, Aplicarea miisurilor are drept scop Incurajarea practiciirii educaiei fizice 51 sportului in
comunitatea locald, intr-un medio organizat §i civilizat.
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

Art 234. In siwajiile limitt, unitatea de invipimint are dreptul de a modifica orarul de acces pe
terenul de sport, conform calendarului de evenimente geolare 5i extragcolare. Unitatea de invatamint are
dreptul de a refuzn accesul copiilor, tinerilor si al aduljilor - insofitor care nu respect regulile impuse,

Art. 235, Accesul pe terenul de sporl va i permis cu respectarea principivlul nediscrimindinii i
inl&turdn oricirel forme de inciicare a demmnitigii.

Art. 236. In cazul in care ageniul de pazi observa ci nu sunt respectate regulile, are dreptul de a
soma participanfii la plrisirea terenului de sport. In cazul unor evenimente care pun in pericol
integritatea §i vizga copiilor, tinerilor sau a insofitorilor acestora - acte de violengd, altercafii, distrugerea
terenului, alth situatie pe care agentul considerd ca nu o poale gestiona singur, acesta va alerts organcle
de ordine ale statului, competents in a solufiona astfel de situafii.

Art, 237, Tofi utilizatorii terenului de sport frebuie s respecte misurile impuse,

Art. 238. Prin derogare de la prezentele prevederi stabilite prin repulament, in funclie de sezon,
condifii meteo §i din rafiuni de siguranid sau in alie situafii excepfionale cind legea impune acest lucru,
administrafia terenului de sport va lus masurile de naturd organizatoricd care se impun, inclusiv
interzicerea sau limitarca sccesului wilizatorilor pe terenul de sport, atundei cind este cazul, semnalizand
corespunziitor respectivele reguli si indicatii.

Art. 239, Prezentul capitol va fi afigat la exteriorul unififii, intr-un loc vizibil, precum si pe
pagina de internet & unitdfii, pentru ca parintii, copiii si tinerii peste 18 ani, care urmeaxd cursurile
invagamantului liceal sau profesional s ia la cunogtingi de prevederile acestuia cu privire la accesul
gratusit in spafiile exterioare $i terenul de sport ale unititii de invAfimant,

Capitolul 1V — Prezeafa in Scoala Gimnazialid Prejmer a facilitatorilor elevilor cu Ceringe
Educajionale Speciale

Art. 240. (1) Facilitatorul este persoana care participd la cursurile scolare aldwri de un elev cu
ceringe educafionale speciale. El poate fi unul dintre paringi, asistentul personal pentru copiii cu grad de
handicap grav, o persoand numitd de paringi fatd de care clevul are dervoltai o relajie de atagament sau
un speciglist recomandat de périnji‘reprezentant legal.

{2) Numirca de cifre pirinfi/reprezentantul legal a wnui facilitator se face In urma includerd
acestuia in planul de abilitare-reabilitare, respectiv planul de servicii psihoeducationale, Includerea
facilitatorului in plan se face fie la solicitarea pirinjilor/reprezentantului legal, fie la recomandarea unui
profesionist, cu acordul paringilor/reprezentantului legal,

(3) Pentru copiii cu grad de handicap grav cu esistent personal, parinjii‘reprezentantul legal
asigurli obligatoriu facilitator,

(4) Un Facilitator poate sves grija de mai multi elevi cu dizabilitii si‘sau CES in aCeest
clasd. Prezenta facilitatorilor Ia clasd nu poate fi condifionata de eradul de handicap.
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SCOALA GIMNAZLA LA PREJMER
{5) Pirinii/Reprezentantul legal pot/poate numi facilitatori provenind din cadrul unor organizatii
neguvernamentale, universitii, alte institugii, cu care Scoala Gimnaziald Prejmer inchete acorduri n

acest sens.

(6} Pentru elevii cu dizabilititi sifsau CES care necesitd tratement pe parcursel programului
scolar, dacd péringii‘reprezentantul fegal nu pot'poate asigura facilitator, se includ prevederi pentru
asigurarea tratamentului in contractul cu Scoala Gimnaziald Prejmer.

Art. 241, (1) Piirintele/reprezentantu] legal inainteazli directorului Scolii Gimnaziale Prejmer o
cerere prin care solicitd aprobarea privind prezenta fecilitatorului in $coala Gimnaziald Prejmer,

{2) Cererea trebuie s3 fie insofitd de urmiitoarele documente ale facilitatorului:

- cazicrul judiciar;

- certificatul de integritate comportamentald;

- aviz psihalogic;

- aviz medical (medicina muncii) din care si rezulte ci este apt pentru a-§i indeplini sarcinile de
facilitator.

Art. 242. (1) Directorul Scolii Gimnaziale Prejmer ingtiinjeazd cadrele didactice de solicitarea
plrintelui.

{2) Cadrul didactic stabileste tmpreund cu facilitatorul un grafic de participare la activitdfi a
acesiuia, semnat de cei cadrul didactic si de facilitstor si eprobat de directorul Seolii Gimnaziale
Prejmer.

{3) Cadrul didactic stabileste impreuni eu facilitatorul regulile privitoare la prezenfa acestuia in
cadrul colectivului 5t modul de organizare a activititii acestuia, avand in vedere:

- ergonomia salii de clasi — stabilegte locul elevului insotit de facilitator in functie de tipul §i
pradul dizabiligitii elevului, dar de aga naturd incét si nu obstructioneze accesul [a in formatii a celorlalti
elevi ai clased;

- comportamentul facilitatorului in timpul activitatilorforelor de curs, in pauze $i in cursul
sctivithtilor extrascolare i modul de facilitare a relatiei elevului cu cadrul didactic si colegii.

(4) Regulile sunt consemnate intr-un document asumat prin semndturd de cadru didactic §i
facilitator si aprobat de directorul $colii Gimnaziale Prejmer.

(5) Regulile pot fi modificate pe parcurs in functie de situalii specifice. Se realizeazii un nou
document cu regulile modificate care va fi la rindul s3v asumat de cei doi prin semndtura i aprobat de
director, redactat in 3 exemplare.

Art. 243, (1) Facilitatorul poate Tnsoti elevul atét la ore, cdt si in timpul pauzelor, in funciie de
gravitatea diggnosticulud.

(2) Facilitatorul semneaz#i o declaratie de confidentialitate in ceea ce priveste activitifile scolare,
extrascolare si membrii colectivului de elevi.

(3} Facilitatorul respecti strict programul de eri/pavzd, nu intervine in cadrul orelor de curs sau a
pauzelor si nu solicitd cadrului didactic atenfie speciald elevului pe care-l insofesie, scesta avind
obligativitatea de a-i trata in mod egal pe tofi membrii colectivalui,
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SCOALA GIMNAZIALA PRE[MER

(4) Facilitatorul nu are voie si fie prezent in Scoala Gimnaziald Prejmer sub influenta aleoolului
sau o unor substanfe interzise. Facilitatorel trebuie 53 aibd o conduitd civilizati in rapont cu cadrele
didactice, ceilalfi elevi din clasi si pécingii acesiora.

Art. 244, (1) Cadrul didactic, Impreuni cu facilitatorul analizeaxed lunar, In eadrul orelor de
consilicre a piriafilor, progresul elevului cu CES.

{2} Dupd sceastd analizd, de comun acord, se poate modifica graficul de participare la ore &
facilitatorului. Documentul nou elaborat va sves acelasi circuit ca cel inifial,

(3) In cazul in care facilitatoml Intrerupe participarea la activitifi conform graficalui asumat la
inceputul perioadei, acesta nu mai poate veni decit dupd ce depune o alth cerere, cu un alt grafic de
destisurare,

AT 245, (1) Dach facilitatoral manifestd un comportament inadecvat fald de ceilalfi alevi,
cadrele didactice san paringii colectivului de elevi, cadrul didactic soliciti in scris directorului
schimbarea imediatd a acestuia i se intrerupe, pind la clarificarea situajiet, accesul in clasi.

(2} Directorul informeazh familia In scris, telefonic, pe e-mail cu privire la situafia apdrot si
interzice accesul acestuia in clasd pana la clarificarea situatici,

(3} Facilitatorul intrd in clasd numai dupd ce a semnat graficul de participare la activitifi,
declarafia de confidentialitate §i documentul privind regulile de COmponament,

Art. 245, FACILITATORUL desemnat igi asuma rdspunderea pentru;

1) competenfele facilitatorului desemnat in indeplinirea sarcinilor in cadrul Scolii Gimnazigle
Prejmer, respactiv:

a) monitorizaren clevului din imediata apropiere a clasci (hol), firé a perturba cu prezents
activitates elevilor din claséi:

b} supravegherea §i Ingrijirea clevului in timpul orelor de curs, in pauze i in cursul activitagilor
extragcolane;

c) facilitaves relajiei elevului cu colegii, in timpul orelor de curs 5i in pauze;

d) facilitarea relagiei elevului cu cadmul diductic, in timpul orelor de curs;

&) sprijin la efectuarea exercitiilor predatc, in timpul orelor de curs:

f) colaborares cu eadrul didactic de la clasd, cu profesorul itinerant si de sprijin ¢i cu alte cadre
didactice gi profesionisti din Scoala Gimnazials Prejmer

g) facilitaren relafiel cu colegii si profesorii in cursul activitifilor extragcolare;

h} colaborarea cu périnii‘reprezentantii legali.

Z) starea de siniitate a facilitatorului desemnal, covespunzitoare indeplinirii atribujiilor si
accesului in colectivitatea scolard:

4) cazierul facilitatorului desemnat, in care nu sunt consemnate interdictii de relafionare si de
uctivitate conform specificului atribugiilor menficnate;

4} programul zilnic de lueru stabilil fnre peoala Gimnaziald Prejmer, facilimtor gi familie
respecti prevederile din legislatia muncii:

3) conduita morald a faciliatorului este adeevatd mediului scolar,
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Art. 246. Responsabilitifile cadrelor didactice

(1) Profesorii diriginfi sau profesorii itineranti‘de sprijin, dupd caz, includ referirile privind
facilitatorul in Planurile de servicii individuahizate ale ¢levilor care necesitd sou solicith acest tip de
sprijin.

(2) Profesorii diriginti sau profesorii itineranti/de sprijin informeazi pirinfii/reprezentantii legall
ai elevilor cu CES integrafi in clasele pe care le conduc cu privire la;

a) confinutul Planurilor de servicii individoalizate;

b) prevederile procedurale aplicabile.

(3) Profesorii dirigin{i sau profesorii itineranti/de sprijin rispund de completarea documentelor
specifice.

(4) Profesorii dirigingi sau profesordi itinerantifde sprijin, dupa caz:

a) mediazd relafia dintre pdrinti‘reprezentantii legali gi profesionistii implicai;

b) organizeazi sedinfe de lueru cu profesionistii sau ntlniri cu familia, in vederea identificirii
solutiilor de remediere, atunei cind este cazul;

) evalueazi gradul de satisfactie al beneficiarului 5i al familiei acestuia cu privire la progresele
realizate de elev i la modul de implementare a planului,

{5) Copii ale documentelor specifice se plistreazd in portofoliul elevului cu CES,

Art. 247, Resporsabilititile pirintilor/reprezentantilor legali

(1) Parintii/Reprezentanfii legali ai elevilor cu CES Tneadrali n grad de handicap grav, cu
asistent personal, an obligatia, conform legislafiei Tn vigoare, s nominalizeze un facilitator si s
completeze documentele specifice.

{2) Parinfii/Reprezentantii legali ai elevilor cu CES neincadrati in gred de handicap grav, cu
asistent personal, pot solicita aprobarea enui facilitator de citre Scoala Gimnaziald Prejmer, in mésura Tn
care familia i echipa de caz considerd necesar si benefic prezenta acestuia alfturi de elevul integrat,

(3) Salicitantii pot nominaliza mai mult de un facilitator, in situatia in care programul de luers nu
poate i asigurat de o singurd persoand. [n acest caz, se completeard cite o cerere distinetd pentru fiecare
persoandi desemnatii.

(4) In cazul schimbérii facilitatorului sau al desemndrii unui nou facilitator, familia inainteard, in
cel mai scurt timp, o nowd cerere, care este supusd aprobirii Consiliului de administrape al Scolii
Gimmnaziale Preymer.

(5) Conform prevederilor metodelogice, poate fi desemnat un facilitator pentru mai mulfi elevi
cu dizabilitili si'sau CES din aceeasi clasf, dac3 familiilefreprezentantii legali opteazd pentru aceasti
varianti.

Art. 248, Colaborarea cu Facilitatoral

(1) In cadrul intdlnirilor de lucru dintre diferitele persoane si cabegoril profesionale, in care se
dezbat probleme legate de un elev care beneficiazfi de Facilitator, s analizeazdi §1 activitaten
facilitatorului.

(2) Cadrele didactice de la clasele integratoare 51 specialistii din serviciile specializate;
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

a) crecazd condifille necesare pentre prezents facilitatorului alfiwurd de elevul integrat;

b} colaboreazii cu facilitawml in cadrul wiurer activitafilor seolare la care participd elevul:

¢} participd la ¢valuarea complexa a elevului;

d) realizeazi adaplarea curriculard in funciie de nevoile de inviljare ale elevului;

e) elaboreazd, in echipd multidiseiplinard, Planul de interventie individualizat:

f) destégoard activitafi didactice adaptate nevoilor elevului cu CES,

(3) Incetwren colaboririi cu facilitatorul desemnat, dacd sceasta reprezinli  decizia
femiliei/veprezentantului legal sau a persoanci desemnate, se realizeaza [&ra interventia  Scolii
Gimnaziale Prejmer.

Art. 249, {1) Dacd, in cadrul activitafii, se constwa ci facilitaioru] desemnat o igi indeplineste
rolul, profesorii dirigingi sau profesorii itineranti‘de sprijin, dupd caz, analizcaza situafia 31 informeazi
familia,

(2) In cazul in care facilitmorul creeaza perturbiiri majore ale activitdlii clasei, se poate decide,
i cidru] Consiliului de Administeagie al Scolii Gimnaziale Prejmer, revizuirea si informarea familiei cu
privire la hotarirca adoptatd.
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TITLUL X. SISTEMUL DE PREVENIRE A CORUPTIE]

Art. I5I, Protectia avertizorului de integritate

(1) Se realizeazd in conformitete cu prevederile Legii 361/2022 privind protectia avertizorilor in
interss public, cu modificirile si completirile ulterinare.

{2) Modalitiitile de raportare privind inciledri ale legii sunt wrmiitoarele:

a) raportarea infernd;

b} mportarea externd.

(3) Reportarea interndl presupune comunicarca orald sau scrisd de informatii referitoare Ta
incitlcdir] ale legii din cadrul unitafii. Raportarea internd se realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie
de unitate pentro efectuarca de raportdri privind incilciri ale legii, acestea constituind canalele interne
de raportare. '

(4) Raportarea externd presupune comunicarca orald saun scrisd de informatii referitosre fa
incalciri ale legii realizati prin canalele externe de raportare reprezentate de sutoritdtile competente sa
primeasci raportari privind incélcan ale legii.

(5) Raportarea se face in scris, pe suport hiirtie sau in format electronic, prin comunicare [a Hniile
telefonice san prin alte sisteme de mesagerie vocald, sau prin intdlnire fati in fatd, la cererea
avertizorului in interes public,

{0} Se aplic prevederile procedurii de sistem Avertizorul de integritate,

(7} La nivelul unitdfii, persoana desemnatd cu atributii in ceea ce privegte primirea, inregistrarea,
examinarea, efeciuarea de actiuni subsecvente si solutionares raportarilor este doamna Birdcui Oana -
Sorina conform Deciziel emise.

(8) Persoana desemnatd sa solufionese raportarea are obligatia de a nu dezviilui identitates
avertizorului in interes public i nici informagiile care ar permite identificarea direcid sau indirectii a
acestuia, cu exceplia situatiei in care are consimfAmantul expres al acestuia. Prin exceptie, identitatea
avertizorului Tn interes public si orice altd informatie pot fi divulgate numai in cazul in care acest lucru
este o obligatie impusi de lege, cu respectarea conditiilor 5i a limitelor previizute de aceasta. In acest
caz, avertizorul in interes public este informat anterior, in seris, cu privire la divulgaren identitatii si a
motivelor divulgirii datelor confideniiale in cauzd. Obligatia nu existd in cazul in care informarea ar
periclita investigatiile sau procedurile judiciare.

(%) Persoana desemnatd cu atribufii in ceea ce priveste primirea, inregistrares examinsres,
efectuarea de actiuni subsccvente si solutionarea raportiirilor, poate decide incheierea procedurii daca
dupd examinarea raportdrii se constatd ca este o Incdileare in mod clar minord §i nu necesitd actiuni
subsecvente suplimentare, altele decit inchiderca procedurii. Aceast prevedere nu aduce atingere
obligatiei de a pastra confidentialitatea, de a informa avertizorul in interes public si nu aduce atinpere
nici altor obligatii sau altor proceduri aplicabile de remediere a incilcarii raportate.
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SCOALA CIMNAZIALA PREJMER

Art, 251, Asipurarea transparenfei in procesul decizional

{1) Sc realizesmd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5322003 privind transparenta
decizionald in administrafie publicd, cu modificiivile si completdrile ulterioare si Hotdedril nr. 831,2022
pentru sprobarea Normelor metodologice de aplicere a Legii nr. 5272005 privind transparenta
decizionald in administrajia publica.

{2) Conducitorul unitifii a desemnai o persoand din cadrul unitdfii, responsabild pentru relajia cu
societatea civild, In persoana doamnei Birkcu] Oana - Soring, care 58 primeascd propunerile, sugestiile gi
opiniile persoanelor interesate cu privive la transparenfa decizionali,

(3} Activiui(ile privind transparenia decizionald sunt derulate de clire persoana desemnatd, cu
atribufli de coordonare a implementarii reglementiinilor privind transparenta decizionald in administragia
publici.

(4) Persoana responsabild pentru relajia cu societatea civild colaboreazl, dupd caz, cu structurile
i compartimentele de specialitate din cadrul unitifii de invaEmént.

(5) Se aplicd prevederile procedurii de sistem Asigurarea transparentei in procesul decizional,

Art. 252, Aecesul ba informatiile de interes public

(1) Se realizeazd in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informafiile de interes public, cu modificarile 5i completirile ulterioare §i Hotlrdrii nr, 123/2002 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicars a Legii nr. 3442001 privind liberul scces la informatiile
de interes public, cu modificérile st completdrile ulterioare,

(2) Pentru organizaren gi asigurares accesului liber §i neingradic al oricirel persoane la
informagiile de interes public, a fost desemnati o persoand cu atributii de informare si relafii publice, in
persoana doamnei Holovaci Elena,

(3) Responsabilul eu relatiile publice are urmitoarele atribuiii:

a) asigurd rezolvarca solicitrilor privind informatiile de interes public si onganizarea 5i
funcfionarea punctului de informare-documentase:

b} primegte solicitirile privind informatiile de imeres public;

¢) realizeazi o evaluare primard a solicitirii, In urma cireia se stabileste daca informagia
solivitatd este o informaie comunicatd din oficiu, fumizabild la cerere sau exceptatd de la liberul acces:

) redacteazd rispunsul editre solicitant impreund cu informatia de interes public sau cu miotivajia
intélrzierii ori a respingerii solicitiii, in conditiile legii:

e} asigurd publicarea buletinului informativ al unitifii, care va cuprinde informatiile de interes
public comunicate din oficiu;
| [} asigurd disponibilitatea i actualizares informatiilor comunicate din oficin, pe pagina de
internet $i la avizierul unitdii, precum §i in alte modalitigi, duph caz;

: Iy organizeazii in cadrul punciului de informare-documentare al unitifii sccesul publicului la
informatiile famizate din oficiu.

i !‘"{-!I] Purtdtorul de cuvint al unititii este doamna Holovaci Elena i indeplineste urmiitoarcle
F | LI
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asteuri accesul mijloacelor de informare In mash la informatiile de interes public;
furnizeazd ziarigtilor, prompt si complet, orice informatie de interes public care priveste activitatea
unitdfii pe care o reprezinti;
acordi fErd discriminare, in termen de cel mult douli zile de la inrepistrare, acreditares ziaristilor si
a reprezentantilor mijloacelor de informare In masi;
informeazd in timp util si asipurp accesul ziarigtilor la activitatile si actiunile de interes public
organizate de unitatea de invifamant;
asigurd, periodic sau de fecare datd cind activitatea unitilii prezintd un interes public imediat,
difuzarea de comunicate, informiiri de presil, organizarea de conferinge de presd, interviuri sau
briefinguri;
difuzeazil ziarigtilor dosare de presi legate de evenimente sau de activitili ale unitiifii;
mu refizd sau nu retrage acreditarea unui ziarist decét numal pentru fapte care impiedicd
desfasurarca normald a activithtii unitdfii si care nu privesc opiniile exprimate in presd de
respectival ziarist;
in cazul retragerii acreditarii unui ziarist, asigurd organismul de presi obfinerea acreditiirii pentru un
all #iarisl,

{5) Comisia de analizd privind fnedlcarea dreptuolui de acces la informatiile de interes

public se constituie in cazul unor astfel de sesizfiri si va avea urmitoarele responsabilitiii:

a) primeste 5 analizeaza reclamatiile persoanelor;
b} efectueazd cercetaren administrativi;
¢) stabileste dacd reclamatia persoenei privind incilcarea drepiului de scces la informatiile de

interes public este intemeiatd sau mu;

d) in cazul in care reclamatia este intemeietd, propune aplicarea unei sancfiuni disciplinare pentru

personalul responsabil gi comunicarea informatiilor de interes public solicitate. In cazul salariatului
culpabil, comisia de analizd va informa despre rezultatul cercetirii administrative comisia de cercetare
disciplinard a unitifii, care va propune aplicarea unei sanctiuni corespunzitoare, potrivit legii;

e) redacteazd 5i trimite rispunsul solicitantulu;.
(6) Se aplich prevederile procedurii de sistem Accesal la informatiile de interes public.
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TITLUL XL DISFOZITH TRANZITORIIL SI FINALE

Art. 253, Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat derulfrii
examenclorfevaludrilor nationale,

Art. 254, (1) In unitaten de Invatimdnt este interels fumatul, precum si utilizarea tuturor
categoritlor de produse care confin tutun sau 4 figaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru
prevenirea i combateren efeetelor consumului produsclor din tutun, cu maodificirile si completirile
wlterioare,

(2) in unitatea de invag@Emant, sunt interzise definerea, consumul sau comercializarea de droguri,
biiuturi alcoolice, substanfe etnobsanice sau alte substane.

(3) In unitatea de invatimint, este interzis organizarea sau participarea’promovarea participarii
la jocuri de noroc.

(d) Interdictiile stipulate la alin, (1), (2) 5 (3) sunt valabile si pe perioada organizdiii de citre
cadrele didactice a diferitelor tipuri de actlivitifi extrascolare si extracurriculare la care participd clevii
unitijii de invE{@mant.

(5) [ nitatea de inviigimint, comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin automate
comerciale, a buturilor energizante sunl interzise, conform prevederilor Legii nr. 6171991 pentru
sancfionares faptelor de incaleare a wnor nomme de convieuire sociald, a ordinii gi limistii publice,
republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

(6) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oriciror alte echipamente de comunicatii electronice de
citre elevi se realizenz3 conform prevederilor legale stipulate in Legea inviamdntului preuniversitar nr.
1982023, cu modifiedrile §i completarile ulterioare: utilizares scestora in timpul orelor de curs se poate
face numai la solicitarea cadrului didactic, in situafia folosirii lor in procesul educativ. Prevederile nu se
aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizafi s le foloseascd,

(7} Merespectarea prevederilor referitoare 1o wilizarea telefoanelar’a altor echipaments de
comunicalii electronice poate duce la preluarea echipamentului de clitre personalul unitdtii de
invagimant in vederea prediiei, dupd caz, ciitre parintifreprezentanii legali ai beneficiarilor primari
minori sau beneficiarilor primari majori conform reguiamentului de organizare 5i functionare al unitdtii
de inviifiimant.

Art. 255, (1) In unitatea de invalamant se asigurd dreptul fundamental la Invigiturd si este
interzisd orice formd de discriminare a copiilor/bencficiarilor primari gi & personalului din unitate,

(2) In unitatea de inviifmdnt sunt interzise mdsurile care pot limita aceesul la educatie al
beneficiartior primari, eum ar i, de exemplu, efectuarea de citre acestia a serviciului pt scoalid,
interzicerea participérii la cursuri sau sanctionarea beneficiarilor primari care nu poartd uniforma unitdii
de inva{amant sau altele asemenca.
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{3) In scopul protejirii beneficiorilor primari ¢ prevenirii trafieului de minori, unitates de
invatamant va implementa masuri proactive de identificare si prevenire a cazunlor de trafic de persoanc.

(4) in nrgnnimre.a activititilor de informare 51 educare pentru elevi gi pArinti‘reprezentanti legali
cu scopul de a cregte gradul de constientizare privind pericolele traficului de persoane, precum §i
modalitifile de prevenire ale acestuia, unitates de InvEfimint va colabora cu autoritifile locale
organizajiile non-guvernamentale si alte institugii relevante pentru a oferl suport s protectie
beneficiarilor primari vulnerabili 1a dscul de trafic de persoane,

Art. 256. (1) Unitatea de inviifimint are obligatia publicarii pe site-ul propriu §i prin orice alta
formd de comunicare publich existentd la nivelul unitiii geolare, a autorizatiel de securitate la Jn:::a-ndm
pentru fiecare cladire de inviifimaént, precum si & autorizatiei sanitare de functionare.

(2) Pestru elidirile care nu defin autorizatic de securitate la incendiu, scoala are obligafia
aducerii la cunosgtinia publicului, prin intermediul site-ului propriv 3 prin orice alid forma de
comunicare public existentd la nivelul unitdfii scolare, dac se impune sau nu obfinerea acestui act
admimistrativ pentru ficcare cliidire de invatBmant.

(3 fn caml inexistenfel autorizatici sanitare de functionare, scoala are obligatia aducerii la
cunostinta publicului, prin intermediul site-ului propriu $i prin orfee altd formé de comunicare publica
existentd la nivelul unitdfii scolare, a acestui fapt.

Art. 257, La claborarca regulamentului de organizare 51 functionare & unititii de invifamant sc
respectd §i prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educatisi.

Art. 258 (1) Prezentul regulament intri in vigoare la data aprobarii lui de ciitre Consiliul de
administrafie al Scolii Gimnaziale Prejmer.

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, |z inceputul fiecdrui an scolar, Propunerile de
revizuire vor fi supuse spre aprobare Consiliului de administratie, in scris, cu numir de inregistrare [a
secretariatul unithtii.
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Amnexa or. 1 - METODOLOGIE privind desfisurarea activititilor in sistem online
sau hibrid in unititile de invagimaint

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. L. (1} Prezenta metodologie reglementeazd modalitatea de desfisurare a activitdfilor
didactice in sistem online gi hibrid, prin intermediul tehnologiei §i al internetului, in vederen utilizirii
tehnicilor pedagogice pentru o invifare la distand rezilientd 5i favorabild incluziunii, precum si
preluarea, gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter personal ale participanilor la acest tip de
ACTivi L,

(2) In sensul prezentei metodologii, termenii de mai jos au urmdtoarele semnificatii;

a) prin participant la activitijile desfigurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se
infelege: cadrul didactic, pregeolarul, elevul, pirintele ssu un membru &l familied in grija’ supraveghcrea
ciiruia este incredingat elevul minor;

b} prin unitii de invafimint se injeleg: unitigile de invitamant de nivel prescolar, gimnazial,
licel, profesional, palatele copiilor, cluburile copiilor, eluburile sportive seolare.

Art. 2, Lista definifiilor termenilor/expresiilor/mojiunilor utilizate in cuprinsul prezentei
metodologii:

a) activitaiea didactici in sistem online sau hibrid, prin intermediul tehnologiei si al intermetului
este o formd de organizare a procesului didm.itip_ c¢ implicd inlocuirea orelor de predare, invifare si
evaluare care presupun prezenta fizicd a pregeolarilor/beneficiarilor primari in sala de curs, cu activitay
de studiu individual gi activitili didactice in sistem online sincron/asincron/mixt. Activitatea este
organizath de ciwe cedrele didactice, acestea asigurdnd continuitates procesului didactic prin
intermediul tehnologiei gi al intermetului,

b) mediul educafional virtual - ansamblu de mijloace educajionale digitale §i de comunicare care
ssigurd desfisurares procesului educajional prin activitdii specifice organizate prin intermediul
tehnologiei 5i al internetulul, precum:

- platforme digitale educationale de invajare sincrond $i asincrond sau destinate credirii §i partajiirii
resurselor educationale deschise (RED);
- platforme de evaluare §i realizare de confinut digital;
- aplicafii destinate comunicdrii prin intermediul tehnologiei §i al internetului specifice dispozitivelor:
calculator de birow, laptop, tabletd, telelon, sau echipament tip ecran inteligent cu ajutorul carora se
poate comunica in sistemn de videoconfering; . ¢ |
. = [CHUTSE mfn;ma;mnale digitale - se referd |a tesurse educstionale deschise de tip ler:ue. test futorial cte.
disponibile pe pratﬁ:nme digitale educationale, precum gi alte resurse de tip text, imagine, modele ete, ce
pat fi folosite in procesul educagional;
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¢) formele de comunicare prin intermediul tehnologied si al internctului:
- smcrond - desfaguratd  intrun  mediv  virtwal de inviitare, cu participaren simultand o
pregcolarilor/beneficiarilar primari, a cadrelor didactice, eventua! 5i a parintilor/reprezentantilor legali;
- asincrond - desBisuratd intr-un mediu virtual de inviitare, in cadrul ¢ireia prescolariielevii si cadrele
didactice nu sunt conectati simultan;
- mixtd - desfisurati atit sincron, it 5i asincron;

d) LA: sistemte core utilizeazd elemente de intelizent? artificiald care pot asista procesul de
predare, inviitare si evaluare seu pot i integrate in programul de educatie prin modalitdti concrete.

CAPITOLUL IT
Principii aplicabile. Aspecte privind securitatea in medinl educational virteal si gestionarea
datelor cu caracter personal

Art. 3. Principiile specifice care guverncaza procesul didactic prin activititi-suport pentru
inviitarea prin intermediul tchnologiei 5i al internetului, conform prevederilor Legii invitEmantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile 5i completirile ulterioars, sunt;

a) principiul asiguririi echitifii si egalititii de sanse;

b} principiul centriirii educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia;

¢} principiul participfrii §i responsabilititii pirinfilor/reprezentantilor legali;

d) principlile accesibilitifii si disponibilitatiiz

el principiul interesului superior al elevului;

d} principiul eficientei;

¢) principiul descentralizfirii decizionale.

Art. 4. (1) Securitatea in mediul educational virtual se realizeazd conform Regulamentului (UE)
2019881 al Parlamentului European si al Consilivlui din 17 aprilie 2019 privind ENISA (Agentia
Uniunii Evropene pentru Securitate Cibernetica) si privind certificarea securitafii eibernetice pentru
tehnologia informatiei 5i comumicafiilor §i de shrogare a Regulamentului (UE) nr. 52672013
(Regulamentul privind securitatca cibemeticd), precum si prelucrarea datelor cu caracter personal. in
organizarea si desfiisurarea activititilor in mediul virtual se asigurd respectarea cerinfelor privind
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentulei European si al Consiliulyi Uniunii Europene din 27 aprilie 2016 privind protectin
persoaneior fizice in ceea ce priveste prelucrarca datelor cu caracter personal 5i privind libera circulagie
a acestor date gi de abropare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datalor),
denumit, in continuare, GDPR.

{2) Masurile de sccuritate, ca pirfi integrante ale platformelor digitale educationale utilizate in
mediul educational virtual, 5i de proteciie a sdndtfifii beneficiarilor primari/prescelarilor in perioada
utilizhrii echipamentelor digitale se stabilesc pentre desfisurarea activititilor educafionale, De

asemenea, sistemele care utilizeszd clemente 1A folosite in asistarea procesului de predare, inviifare si
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evaluare trebuie s fie Gabile, echitabile, sigure, de Incredere §i 38 poatd demonsira ¢l gestionarea
datelor educaionale se face cu respectarea GDPR, profejesss viaja privatd a persoanelor gi este utiliza
pentru
hinele comun.,

(3} Prelucrarea, de citre unitates de Invaiming, a datelor cu caracter personal ale participantilor
la activitifile desfisurate prin intermediul tehnologiei i al imemewlui se¢ realizeazi in vederea
indeplinirii obligafief legale care revine unitdtii de invijAmént de asigurare a dreptului la invaiturd, prin
Earantares
accesului §1 a desfigurdrii efective a procesului educafional in cazul in care procesul educational nu se
poate derula fagd in fagd, conform prevederilor legale in vigoare.

{4) Catcgoriile de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectares principiilor
legate de prelucrarea datelor cu caracter personal previizute la art, 5 din Regulamentul {UE) 2016/679
sunt:

a) numele s prenumele preseolarilorbeneficiarilor primar, numele §i prenumele cadrelor
didoctice care utilizenzd aplicagia/platforma educationald informatics:

b} imaginea, vocea participantilor, dupd caz;

c) messjele, videoclipurile, figiercle expediate sau orice alle materiale care contin date prelucrate
prin utilizarea aplicajiei/platformei educationale informatice:

d) rezultatele evaloini:

¢) datefe de conectare la aplicatia/platforma educationald utilizatd pentru participare la cursurile
online: nume de utilizator si parold de acces.

(5) Ca misurd de proteciie a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizéri
aplicafiilor/platformelor educationale informatice, se interzice inregistrarca activitdjilor desfisurate
online.

Art. 5. (1) Unitatea de invitiménl, in calitate de operator de date cu caracter personal, are
obligatia de a institui o serie de miisuri tehnice 51 organizatorice privind protejares si pastrarea datelor cu
caracter personal care si vizeze:

a) securitatea in mediul online;

b} asigurarea contidentialitalii datelor;

¢) preintimpinarea riscului pierderi de date:

d) impiedicarea modificarii datelor cu caracter personal;

¢) interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal,

(2) Conducerea unitifii de invaimant ia misuri cu privire I fumizarea informatiilor prevazute Ia
art, 13 din Regulamentul (UE) 2016/679: identitatea si datele de conisct ale unitdgii de nvatEmant si,
dupd caz, ale reprezentantului acesteia, scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal,
precum i temeiul juridic al prelucrdrii, destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter
personal, perioada pentru care vor fi stocate datele eu caracter personal, drepturile persoanetor vizate,
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(3) Prin misurile dispuse, unitatea de inviigimént trebuic 3 fach dovada pistricii in conditii de
sigurantd a datelor cu caracter personal, aga cum au fost definite la art, 4 alin, (4).

Art. 6. Participanfii la activitifile de inviifare destisurate prin intermediul tehnologisi g al
internctulul au urmétoarele obligatii:

a) rispund pentru toate mesajele, videochipurile, fisiercle eapediate sau pentru orice alte
materiale prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformed educationale informatice;

b} de & utiliza aplicatia/platforma educafionald informaticd doar in conformitate cu prevederile

legale;

¢) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt mod
care excede scopului prelucririi scestor date, fird acordu] exprimat al tuturor pdrfilor implicate,

Art, 7. (1) Datele cu caracter personal previzute la art. 4 alin. (4) sunt prelucrate exclusiv in
scopul dernlirii activitiii didactice.

{2) Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuatd de citre unitatea de inviifimint in
afara scopulni vizat, previzut la alin, (1), constituie o inciilcare a prevederilor legale.

CAPITOLUL M
Etape de implementare a activititilor didactice in sistem online sau hibrid, prin
intermediul tehnologiei gi al internetuolui ln nivelnl unititilor de invatimdint

Art, 8. In vederea organizari 5i desfasurdrii activititilor didactice prin intermediul tehnologiei si
al internetului, unitatea de Tnvafimant va parcurge urmitoarele ctape:

a) evaluarea capacitftii de a desfisura activitatea didecticd prin intermediul tehnologiei 5 al
internetului, in vederea stabilirii necesarului de resurse informagionale si de resuse umane formate;

b) identificarea de solutii, in colaborare cu alte autorititi 4i instingii publice, organizafii
nonguvernamentale, partemeri economici, pentru asigurarea resurselor si tehnologiel necesarc
destisurdrii activititil in unitdtile de invagamant;

¢) implementarea unor programe de formare a competentelor digitale/sesiuni de instruirepentru
pentru familiarizarea cadrelor didactice cu aplicatii, platforme gi alie resurse educationale, respectiv
seminare online, cursuri online, tutoriale video,

d) colectarea datelor statistice cu privire la accesul preseolarilor/beneficiarilor primari la
mijloacele tehnologiei, servicii de intemet, telefonie, radio 5i TV, platforme §i resurse dizponibile, in
vederea proiectdrii activitéfii-suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e) implementarea solutiilor identificate, in unitafi de inv&{dmant;

f) valorificarea rezultatelor obfinute prin monitorizare si feedback, pentra imbundtagirea
activititilor didactice prin intermediul tehnologiei 51 al imternetulur,
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CAPITOLUL 1V
Roluri specifice ale factorilor implicati in organizarea si desfasurarea activith{ilor didactice
pentru invigares prin intermediul tehnologied si al internetului

Art, 9. Ministerul Educagiei (ME) are urmétoarele atributii;

a) coordonezzd §i monitorizeszd, prin inspectoratele scolare, organizarea si desfisurares
activitdfilor didactice prin intermedial tehnologiei i al iternetlui, in inviliméntul preuniversitar de
Slat;

b) intreprinde masuri, in colaborare cu Ministerul Afacerilor Inteme, Ministerul Transporturilor
si Infrastructurii, Ministerul Dezvoltirdi, Lucririlor Publice gl Administrafiei, administatia publica
locala, alie autoritili ale administrajiei publice centrale sau locale, pentru  facilitarea accesului
pregeolarilorheneficiarilor primari la tehnologie si intemet;

¢) pune la dispozitia cadrelor didactice §i beneficiarilor primari/prescolarilor, in colaborare cu
Butorilili gi institufii publice, organizagii nonguvernamentale, operatori economici, resurse educationale
deschise prin intermedinl tehnologiei si al intemetului, aplicafii digitale, emisiuni TV si radio si ale
resurse care pot facilila activitaten didactica:

d} elaboreazd, deavolid si disemineszd, prin Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie
(CNPEE), platforme de teste. modele de teste si bareme de evaluare necesare pregitirii individuale
peatru sustinerea examenelor nafionale, precum §i resurse educafionale deschise care pot fi utilizate de
ciitre cadrele didactice In activitatea pe care 0 desfisoard:

¢) coordoneazd activitifile care utilizeard platforme de gestiune a datelor §i proceselar
educaionale 5i administrative in inviiiméantul preuniversitar.

Art. 10. Inspectoratele geolare au urmitoarele atribuiii:

&) coordoneazd, prin inspectorii geolari generalifgenerali adjuncii, activitatea didacticd In sistem
online/hibrid prin intermediul tehnologiei §i al internetului, realizati la nivelul unitifilor de invifamant
din judet/municipiul Bucuresti;

b) evalueazii capacitatea unitdjilor de invifamént din subordine de & desfiigura activitatea-supor
de invifare prin intermediul whnologiel i al internctului, in vederea stabilici necesarului de resurse
informagionale si de resurse umane formate;

c) identificd solufii, in colaborare cu alic Autoriwifi i institelii publice, organizafii
nonguvernamentale, parteneri economici, pentru asigurares premiselor desfisurarii activitalii in unitijile
de invigimint din subording;

d} acorda sprijin, prin inspectarii geolari, cadrelor didactice in:

- projectarea sctivitafilor de invaare, predare 5i evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului:

- r:]a.b-amre-a unor exemple de fise de lueru in vederea consolidarii invitdeii prescolarilorbeneficiarilor
primari;

= stabilirca sarcinifor de |ueru, a proiectelor/portofoliilor care sprijind activitatea didactica prin
intermediul tehnologiei 5i al internetului:

- prezentarea de resurse educationale care pot fi utilizate in sctivitatea didactic® prin intermediul
tehnologiei si al intermetului;

e} asigurd, prin informaticieni/personal de specialitate, asistenth lehnicd unitatilor de fnviigimant
inclusiv pentru activarea licentelor privind ulilizarea platformelor;
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[} asigurd, prin CCL, sprijin‘consifiere, prin programe de formare/sesiuni de instruire efc., pentru
personalul didactic.

Art. 11, Conducerea unitiifii de inviliimént are urmiitoarele atribufii:

a) informeazd pregcolariifelevii §i pirintit‘reprezentantii legali acestora asupra modalitdtii de
organizare a activitd{ii didactice prin intermediul tehnologiei §i al internetului in sceasti perioads,
melusiv ed privire la drepturile 5i obligatiile pe care le au;

b) evalueard capacitatea unitdfii de Invagmim de a desfisura activitastea didacticd prin
intermediul tehnologiei si al internetului si stabileste necesarul de resurse informationale si de resurse
uImanc;

c) stabileste misuri pentru buna desfasurare 2 activititii didactice de ciitre toate cadrele didactice
si prescolanielevii din unitatea de Invidfimint

d} intreprinde demersuri citre antoritdfile locale pentru asigorarea disporitivelor §i a conexivnii
la internet pentru prescolariifelevii care no dispun de mijloacele necesare pentru desfisurares
activitiiilor prin intermediul tehnologiei si al intemetului;

e) gestioneazli haza materiald cuprinzdnd dispozitive electronice cu conexiune Ia internet;

f) repartizeazi, prin incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-primire,
dispozitive conectate Ia internet prescolarilocbeneficiarilor primari care nu dispun de aceste mijloace;

g} stabileste Impreund cu cadrele didactice 51 profesorii dirigingi platformele gratuite, aplicatiils
51 resursele educationale deschise care se recomandi a 1T utilizate in sctivitse;

h} sprijind cadrele didactice 5i prescolariielevii 53 T5i creeze conturi de e-mail si de acces i
platformele si aplicatiile electronice utilizate la nivelul unititii de invitimant;

i) identificd si aplici modalitigi de sustinere a activititii pentru posibile cazuri speciale, inclusiv
pentru preseolarii/elevii cu CES;

j)} monitorizeazd modul in care se desfagoari activitatea didactica prin intermediul tehnologiei gi
al internetului.

Art. 12. Profesorii diriginti/Profesorii pentru inviitimdnt primar/invéigitoriiProfesorii pentru
educatie timpurie/Educatorii au urmitoarele atribuiii:

a) informeazi elevii si pirintii/reprezentantii legali ai acestora despre modalitatea de organizare
a activitifii didactice prin imermediul tehnologiei si al internetului in sceastd perioads, inclusiv cu
privire la drepturile si obligaiiile pe care le au;

b) coordoneazl activitatea clasei i colaboreazd cu celelalte cadre didactice in vedersa asigurdrii
continuitdfii participdrii pregcolari/beneficiarilor primari la activitatea de inviitare prin intermedivl
tehnologiei si al intemetului;

¢) participd la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se
recomandi a fi utilizate in activitatea desfgurata;

d) transmit prescolarilor/beneficiarilor primari de la grupa‘clasa pe care o coordoneazi
programul stabilit ka nivelul unitd(ii de invfimant, precum si alte informatii relevante pentru facilitarea
invatarii prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e) oferdi consiliere prescolarilor/beneficiarilor primard prupei/clasel pentru participarea acestora
la activititile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului;

[} mentin comunicarea cu parinjii‘'reprezentantii legali ai prescolarilorbeneficiarilor primani;

g} intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfisurarea activititii didactice In
care sunt implicafi prescolarii‘elevii grupei/clasei.
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Art, 13. Cadrele didactice su urmitoarele atribugii:

4) projecteara gi realizeazdl activitdtile didactice din perspectiva principiilor curriculare §i a cclor
privind mvaEtarea prin intermediul tehnologiei si al internetului:

b) elaboreazd, adapteaz, sclecteszd resurse edlucafionale deschise, sesiuni de nvijare pe
platforme educationale, aplicagii, precum i alie categorii de resurse care pot i utilizate;

¢} projectcazd activitifile-suport peniru inviijares prin intermediul tehnologiei si ol internetului:

d) elaboreazd instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului,
pentri inregistrarca progresului prescolarilonbeneRctarilor primard;

e) aabilese impreund cu celelalie cadre didactice un program optim pentry predare-invigare-
eviluare, astfc] incit si se respecte curba de efort a beneficiarilor primari i s se evite supraincircarea
acestara cu sarcini de lueru.

Art. 14, Elevii au urmétoarele responsabilitayi:

a) participd la activitdfile stabilite de cadrele didactice si de citre conducerea unitéfii de
invagmant, conform programului comunicat, precum §i informatiilor transmise de ciitre profesori]
diriginti/profesorii - pentru  invifimdnl  primarinvajitoarele/profesorii pentru  educatie  timpurie/
educatoarele;

b) rezolva si transmit sercinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de ciire cadrele
didactice, in vederea valorificlinii activitagii desfisurate prin intermediul tehnologiei si internetului:

chau o conduith adecvatd stawrului de elev, dezvolting comportamente §i atitudini prin care 53
s¢ asigure un climat propice mediului de inviigare,

d} nu comunicd altor persoane datele de conectare |a platforma destinatd invajimantului prin
intermediul tehnologiei si al internetului:

£) nu inregistrenzd activitates desfisuraed in mediul onling, in conformitate cu leglslatia privind
pratectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (LIE) 2016/679, precuim gi
ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

1} au obligatia de & participa la activitdjile desfisurate prin intermediul tehnologiei i al
internetului; in caz contrar, elevul este considerat absent §i se consemncazi absenfa In catalog, cu
exceplia situatiilor justificate:

£} 8U un comporiament care &3 genereze respect reciproc, un mediu propice destasuririi orelor de
clrs,

ArL 135, Pdrintii/reprezentantii legali au urmatoarele ateibugii;

o) asigurd participarea copiilor/beneliciarilor primari la activitdtile didactice organizate de ciitre
uniiziea de invifimant prin intermediul tehnologiei i al internetului, urmaring crearea unui mediu fizic
sigur, prictenos si protectiv penirt copil in timpul desfisuririi activitdfii, promovares \mui
comporament poritiv, aprecieres progresului Inregistrat de preseolar/elev, incursjares, motivares 5i
responsabilizarea
acestuia cu privire la propria formare;

b} menfin comunicarea cu profesorul diriginte/inviitatorul §i celelalte cadre didactice;

¢} sprijind prescolarulielevul, daca este cazul, in primired §i transmiterea sarcinilor de lucry, in
termenele stabilite;

d} transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invaliméint primar/invijitoarei profesorylui
penira educatic timpurie/educatoarel feedbackyl referitor la orpanizarea si desfigurares activitdfii de
predare-invifare-evaluare prin intermedil ichnologie si al interetului.
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CAPITOLUL V
Aspecte metodologice privind organizares si desfisurarea activithlii didactice prin
intermediul tehnologiel si al internetolul in unitiiile de invEfimint preaniversitar

Art. 16. (1) In profectares §i organizarea activitiii didactice prin intermediv] tehnologiei 5t al
internetului se respectd prevederile planurilor-cadru 5t ale programelor scolare in vigoare.

(2) In protectarca si organizarca sctivititii didactice prin intermediul tehnologiei §i al internetului
se vor avea in vedere:

a) selectarea informatiilor’a experientelor anterioare ale beneficiarilor primari 5 valorificarca
acestora;

b) realizarca/selectarea’adaptarea materialelorresurselor specifice pentru facilitarea procesului
educational;

¢} crearea unei comunitdti de invifare;

d) aplicarea sarcinilor de Jucry, astfel inciit 53 se asigure pentru tofi prescolarii/elevii dobdndirea
competentelor specifice particularitdtilor de virstl;

e} incurajarca contributiilor individuale, a reflectici etc.

{3) Activitdjile didactice prin intermediul tehnologiel si al internetului vor urmini dezvoltarea
competengelor beneficiarilor primari, fixarea 3i consolidarea cunogtinfelor, eduecatia remediald,
pregitirea beneficiarilor primari pentru sustinerea evaludirilor i examenelor nationale.

Art. 17, (1) Materialele didactice wtilizate in format digital pot i din categoria: manuale scolare,
auxiliare curriculare aprobate/avizate de citre ME, ghiduri, brosuri, platforme online, dar 5i diverse
aplicatii, platforme, resurse recomandate de cifre ME, de cBtre ISKISMB s de cdlre conducerea
unitdtii de invigimdnt (spre exemplu, la inviif@mdntul primar s gimnazial se utilizeazid, cu precidere,
manualele digitale pentru clasele | — a VIil-a existente pe website-ul CNPEE: www.manuale.edu.).

(2) Materialele didactice trebuie 53 fie accesibile pentru toti prescolarii/elevii din formatiunea de
studiu.

{3) Cadrele didactice pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale, in conformitate cu
programa gcolard in vigoare,

Art. 18. (1) in activitatea didactics prin intermediul tehnologiei si al infernetului se pat folosi,
adapta i redistribui liber, {indnd cont de drepturile de autor, resurse educationale deschise (RED) -
materiale pentru nviitare, predare, cercetare sau alte scopuri educationale, cum ar fi: cursuri, profecte de
lectii, prezentiri, cérfi, manuale, teme pentru acasd, chestionare, sctivith{i in clasii sau in laborator,
joecurd, simuldr, teste, resurse audio san video ele,, puse Ia dispozifie in format digital sau fizic si [z care
existl acces liber.

(2) Materialele uiilizate de ciitre cadrele didactice in procesul de predare, inviijare si evaluare
prin intermedivl tehnologiei si al intemetului si incircate pe platforme dedicate constitnie material
didactic.

Art. 19, (1) in organizarea si desfisurarea activithtii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului, cadrul didactic verifici sistematic realizarea sarcinilor de lucru de ciitre pregcolarifelevi §i 7i
incurajeazil prin oferirea feedbackului constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, selufii si pe
rezultat, nu pe consecinte. In procesul evaluirii sarcinilor de lucru se recomanda wtilizares unor tehnici
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de colaborare in perechi sau in grupuri mici, incurajarea beneficianiior primari 58 aplice autoevaluaren i
evaluarea reciproch.

(2) Se recomandd ca feedbackul privind activitatea desfagurath de elevi 54 fic in raport cu
progresul §i potentialul fiecdruia,

(3) In elaborares sarcinilor de lucru trebuie s se urmdresscs respectares particularitdjilor de
vilrsta ale beneficiarilor primari in cesa ce priveste resursa de timp, nivelyl de injelegere al scestora si
gradul de dificultate o itemilor. Sarcinile de lucru webuic 53§ e creative, 58 nu conduci la pierderes
interesului beneficiarilor primari fagl de inviifare, la ohoseald fizich gt emotionald, la reducerea timpului
destinat unor activitiyi recreative, familiale sau comunitare, inclusiv a timpulyi desting somunlui,
alimentajiei etc,

CAPITOLUL vI
Desfigurares netivititii didactice in comu nitifi dezavantajate tn care cadrele didactice gi
elevii au acces limitat la tehnologie

Art, 20, (1) In comunitiyile dezavantajate in care cadrele didactice si elevii au acces limitat Ja
tehnologie, inspectoratels scolare si conducerss unitifilor de invAmdint, co sprijinul autoritdilor Incale
si al altor parteneri, sy misuri pentru asigurarca activiti(ii de suporl pentru invitarea prin mijloace
altemative, altele decat tehnologie sifsau internet.

(2) Se recomandd profectarea de sarcini de luery individualizate, in corespandenti cu cerinjele
cwrriculare ale disciplinelor din planul de invafimént 5i adapiate nevoilor fiectn elev. Sarcinile de
lucru trebuie =4 fie stabilite doar T baea confinuturilor care au fost predate in class 5 sl lie centrate pe
analizi i aplicare.,

(3) Transmiterea sarcinilor de lucru clitre elevi trebuie s se realizeze respectind condifiile
impuse;
dupd caz, pot fi utilizate transmisiunile radio 5i TV locale, precum gi serviciile comunitare puse la
dispozifia cetfitenilor de cire autoritaten locald, pentru distribuirea materialelor,

(3) In situstia in care majoritalea preseolarilorbeneficiarilor primari au scces limitat la
mijloacele tehnologiei gifsay Internetului, activitatea cadrelor didactice care preday la clasele respective
BC Vi Centra
pe activithli de dezvoltare de resurse educaionale specifice recuperarii accelerate Iy inloarcerca in
unitifile de invagEmant,

(@) In siwatia in care cadrele didactice au acces limitat | mijloacele tehnologiei sifsau
internetului, activitatea acestora se va desfisurs utilizindu-se alie resurse educationale, stabilite in acord
cu directorul unitaii de Invilamant.

CAPITOLUL vII
Evaluarea beneficiarilor primari

_ Alrt. 21. In eadrul activitatilor de predare, Inviitare si evaluare in sistem onling sau hibrid, prin
mtermediul tehnologie] si al internetului, progresul educational al beneficiarilor primari poate fi evaluat
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de cadrele didactice, prin acordarea de notefcalificative, in conformitate cu legislatia In vigoare,
utilizind instrumente specifice de evaluare,

CAPITOLUL VIII
Dispozifii finale

Art. 22, Conducerile unititilor de inviiiimant, cadrele didactice i personalul didactic auxiliar
sunt responsabili pentru organizarea si desfisurarea, in condiiii de calitate, a activitifilor didactice prin
intermediul tehnologiet 5 al internetului,

Art. 23. Unititile de Invifimfnt elaboreazd pe baza prezentei metodologii-cadru proceduri
proprii privind activitdtile didactice desfijurate prin intermediul tehnologiet si al internetulut, precum gi
pentru prelucranes datelor cu caracter personal,
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Anexs ar. 2 - NORME METODOLOGICE peatru inmatriculares persoanelor care
nu defin un cod numeric personal

Art. L (1) Parintele/reprezentantul legal al unéi persoane minore care nu dejine un cod numeric
personal, intrucit nu este Inregistratd in registrele de stave civil romine, poate solicita inscrieren
acesteia intr-o unitate de InvagAmént preuniversitar.

(2) Unitatea de invi{imint preuniversitar care primeste solicitarea de inscriere a persoans
previizute la alin, (1) are obligatia de 4 proceda Ia inscrierea scestela T nvitimdntul general cbligatoriy,
conform Calendarului anual de inscriers a copiilor in invagAmantul primar,

(3) Inscrierea in conditiile alin. (2) se face in baza datelor de identificare declarate de piirinte sau
de reprezentatul legal al persoanei minore,

(4) In sensul alin. (3), prin date de identificare e injelege: numele de familie 5 prenumele, daia
§i locul nasterii declarate ale persoanei minore pentru care se solicith Inscricrea, numele de familie 5i
prenumele  pirinjilon'reprezentantilor legali sau, dupd caz, oumele de familie g prenumele
reprezentantului legal, precum $i domiciliul minorului stabilil conform dispozigiilor art. 27 alin. {2) si(4)
din Ordonana de urgengll 8 Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinga si actele de
identitate ale cetfjenilor romini, republicatd, cu modifictrile si completarile ulterioare.

Art. 2. (1) Dupd primires solicitdsi, unitates de InvélAmént preuniversitzr informeazs, in scris,
serviciul public de asistentd sociald din cadrul unitatii administrativ-teritoriale pe raza cirein isi
destigoard sctivitates cu privire |a situafis persoanei pentru care s-a solicitat inscrierea in inviimdntul
preuniversitar in condifiile an. 1 alin. | 1), in vederea efectuirii demersurilor necesare inregistriri
nagterii respectived persoane in registrele de stare civild romane,

(2) Cererca de inregistrare a nagierii se depune la serviciul public comunitar Jocal de evidentd a
persoanelor/primiria competentd 81 inregistrese naglerea, potrivit loculul nasteri],

(3} Cererea de inregistrare a nagterii se poate depune §i la serviciul public comunitar local de
evidenil a persoanclor/primiria in raza careia are domiciliul unul dintre parinfi/reprezentantul Jegal,
situalie In care cererca Impreund cu toate verificdrile gi documentele necesare Inregistrdril nasterii se
transmit, in original, entititilor previzute la alin, (2h

Art. 3, (1) anegisuwea nagter] se face cu respectarea dispozigiilor art. 14 - 23 din Leges nr,
FI9/1996 cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare. (2) in
situstia in care nagicrea s-a produs in strliindrate, insd certificatu] de nagtere emis de clitre autoritégile
strding nu a fost inscris sau transcris in registrele de stare civila roméne, se aplica dispozifiile art. 40 — 42
din legea nr. 119/1994, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare,

Art. 4. (1) Dupd intocmirea actului de nagtere, serviciul public de asistentd sociald competent
comunicd unitatii de invagmint preuniversitar datele cu caracter personal necesare pentry actualizarea
informatiilor in bazele de date aje unitdlii de invijamant.

(2) Unitatea de inviifamint are obligatia si inregistreze gi, dupd caz, si rectifice datele coleciate
potrivit art. [ alin, (3).

Art. 5. In cazul persoanelor deja inserise In sistemul de fnvagimint preuniversitar, precum si al
persoanelor pentru care se solicitd inscricrea in inviigAmantul general obligatoriu, fntr-un alt an de studiu
decit clasa pregititoare, care nu defin un cod numeric personal, unitates de Inviilamdnt are obligatia de a
informa, in scris, serviciul public de asistend sociali pentru realizarey activitifilor previizute Ia art, 2
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Anexanr. 3 - Fl’f.:-‘l de feedback '
FISA DE FEEDBACK

Sumtefi invitafi =3 oferifi feedback cu privire la activitatea de lo clasa. Este important ca
feedbackul s fie obiectiv, limbajul decent, iar opinfile exprimate si fie justificate, Accastd fish este
anonimd si poate fi mmp]mt.ﬁ electronic sau In format tiparit,

Sunt in clasa: ............

Cadrul Lladacm:. l::ﬁ['IJIﬂ T| ACOrZ f-EEEFb.EER predi disciplina: ..... s S i
Numele cadrului didactic care predil disciplina selectati: .. o

In ce misurd E$[1 de acord cu urmatoarele afirmatii dequ'e anl,w]lat:a dn ila I:Iﬂ:mq {] mseumnii in h‘mﬂe
mica mésurd, jar 3 inseamnd in foarte mare misurd.)

T ce msurd estt de acord cu afirmatia de mai jos? ‘T EYa S5

Profesorul explicd clar materia.

Profesorul imi explici moduri in care s inviif mai eficienL.

Sarcinile de fueru 1a clasd sunt interesante.

Profesorul incurajeazl participarea tuluror elevilor in cadrul orelor,

Profesorul incurajeazsi cooperarea intre elevi,

M simt motivat si particip la aceasta discipling,
Profesorul foloseste tehnologia digltulﬁ

Profesorul explicd modul in care egti evaluat $i criteriile de evaluare.

i":'?":‘-‘.ﬂ"!-ﬂ:“":“!“-“:—ﬂ?.
=

measnm! incurajeazs cnmpet:tmmzea intre elevi,

10. | Elevii sunt incurajati sa isi exprime wdeile si opiniile.

[1. | Atmosfera este plicutd in cadml orelor,

12. | Ma simt in sigu ranfil 3i confortabil la aceastd ors,

13. | Profesorul ia in considerare si respecti Statutul elevului.

14. | Ritmul de parcurgere & materiei este potrivit pentru mine,

15. | Profesorul este interesat de starea men de bine.

16. | Fac efort mare acasé pentru rezultate bune la aceastd discipling

M-y dori Ga lascenstl Aol lnd a8 .. e e e e s e
Dan:ﬁ ar t" sﬁ ‘i| spul ]'Jrl;:lfﬂﬂﬂnllul un gﬁnd dupa acest an smlar care ar 11 acesta? |, %
In acest an scolar, am fost prezent la

| 25% din ore | 50% din ore | 75% din ore | Peste 90% dinore |
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Anexa ar. 4 - Contract educational

CONTRACT EDUCATIONAL

Avind in vedere prevederile Legii invafiméntului preuniversitar nr, 1982023, eu modificdrile si
completirile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unitifilor de Invagmdnt
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, ale Legi nr. 2722004 privind
proteciia §i promovarea drepturilor copilulul, republicatd, cu modificirile 51 completirile ulterioare,

Prezentul contract reprezinid un contract de adeziune si se incheie Tntre;

L Pirtile semnatare
L. Seoala Gimnaziald Prcjmer (unitaica de invaldmant), cu sediul in Prejmer, str. Scolii, nr, 1,
reprezentat prin director, doamna profesor Holovaci Elena,

2. DoamaaDomnnl i i i e ARR Akt gy périnte! reprezentant legal al
pregealarului/elevului, cu domiciliul in mrrs s s sy BT CHTITAEE do
beneficiar secundar.

1L Seopul contractului

Seopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare g
procesului de inviEmint prin implicarea si responsabilizarca parjilor implicate in educatiz beneficiarilor
directi ai educatiei,

1. Dreptarile pdriilor

Dreepturile phrjilor semnatare ale prezentului contract educafional sunt cele previzuie in
Regulamentul-cadru de organizare i [unctionare a unitijilor de invapimant preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare si fincfionare a unitifii de invajimant.

IV. Obligagiile pirfilor

Pirtile au cel pufin urmitoarele obliga fii:

L. Unitaiea de inviigimint se obliga:

a} sh asigure conditiile optime de derulare a procesului de Invajaméant;

b} 53 asigure respectares condifiilor gi a exigentelor privind normele de igiend scolard, de
protectic a muncii, de protectie civili si de pazd pontra ingendiilor in unitaten dg Tnvillamant; | '
- o) 54 se asigure ci tol personalyl unitigii dé invAEmdint respects cu strictefe prevederile legislajici
in vigoare;

d) si se asigure 3 tofi beneficiarii educafiei sunt corect si la limp informati cu prevederile
legislajici specifice in vigoare;

el ca personalul din invitimént =8 aibg o (inutd morald demnd, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor si un comportament responsabil,
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

1) s sesizeze, la nevoie, institufiile publice de asisten{d sociald/educationali specializata. directia
generald de asistentd sociald siprotectia copilului in legiiuri cu aspecte care afecteazd demnifatea,
integritatea fizicd $i psihicd a beneficiaruluf primar;

g) 58 se¢ asigure ¢ persomalul din invitdmant nu desfisoard actiumi de dnaturd s3 alectere
imaginea publich a beneficiarului primar , viata intimd, privata si familiald a acestora;

h) s se asigure cif personalul din inviiimant nu aplicd pedepse corporale 51 nu agreseazd verbal
sain fizic elevii,

i) st se asigure ca personalul didactic evalueazd elevii direct, corect si transpareat s5i nu
condifioneazd aceastd evaluare sau calitatea prestafiel didactice la clasi de obtinerca oricirui tip de
avantaje.

i) s deslEgoare in unitatea de invijdming activitili care respect normele de moralitate si nu pun
In niciun moment In pericol sinfitatea gi integritatea fizicd sau psihic a copiilor/elevilor, respectiv a
persenalubui unitdfii de invAfimant.

k) i se asigure o in unitatea de Tnvajimdnt sunt interzise activititile de naturll politich si
prozelitism religios.

2. Phrintele/tutorele/reprezentantul legal al beneficiarulvi primar are nrmiitoarele
obligatii:

a) asigurl frecventa scolard a elevului In Tnvifimdntul obligatoriu si ia miisuri pentru scolarizarea
elevului, pani la finalizarea studiilor;

b} de a achita lunar contributia de hrand, péind la sfirsitu] fecirel Juni - dacd nu achitd hrana,
copilul rimdne la domiciliu pind se reglementeazd situagia — in cazul copiilor de la grupele cu program
prefungit ale gridiniped;

¢) prezinti documentele medicale solicitate la inscrierea benmeficiarlui primar in unitates de
inviifmdnt, In vederea menjinerii unui climat sdndtos la nivel de grupd/clasi pentru evitarea degradiril
stirii de sindtate a celorlalti copiifelevi din colectivitate/ unitatea de InvagEmant;

dy trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dacd nu prezinti simptome specifice unei
afectiuni cu potential infectios (febrd, tuse, dureri de cap, dureri de pit, dificulii(i de respirajie. diaree,
viirsituri, rinoree etc).

e) fa legitura cu educstosreafinvi@Etorul/institutorul/profesorul  pentru educatie timpurie/
profesorul pentru Tnvagdmdntul primer/profesorul diriginte, cel pufin o datd pe lund, pentru a cuncasie
evolutia beneficiarului primar al educatiei;

f) rispunde material pentry distrugerile bunurilor din patrimoniul seolii, cavzate de beneficiarul
primar, prin inlocuirea bunurlor distruse cu altele de acelati tip i aceesi valoare sau prin plata
contravalorii actualizate a acestora;

) respectdi prevederile regulamentului de organizare si functionare a unititii de invidmant;

h) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unititii de invitimint;

i) asigurdi comunicarea continud si deschisd cu personalul unitifii de invatimént in vederca
asigurilrii participdrii, in condifii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

1) 15i exprimd acordul cu privire la prefucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor,
conform cerinfelor Regulamentului UE nr.679%/2016;

k) 151 exprimi acordul cu privire la acordarea servicillor de consiliere scolar beneficiarului
primar, in situatiile previzute de cadrul legal;
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

I) s participe, online sau fizic, la sedinjole de consiliere parentald i la sedinele cu paringii/
reprezentantin legali; o

m) s asigure panticipares informatd a beneficiarului primar la oreke de consiliere si orientare

olark;
3 n) si asigure finuta decentd a copiluluifelevului n  unitatea de vdidmint  conform
regulamentelor in vigoars;

©) de a respecta procedurn de acces in institufia de in wvifimint,

3. Beneficiarul primzr sre urmitoarche abligafii:

8) de o so pregiti la fiecare disciplind/interval de cursurifmodul de studiv, de a dobindi
competenfele gi de a-gi insugi cunogtingele previzute de programele scolare;

b de a freovenia cursurile:

c)de a avea un comportament civilizat si o linutd decentd in unitatea de invAEmant:

d) de a respecta regulamentul de organizare $i funclionare a unitagii de Invifdmant, regulile de
circulatie, normele de securitate §i de sindtate I muncd, de prevenire i de stingere a incendiilar,
normele de protectie a mediului:

e} de a nu distruge manualele gi documentele scolare, precum cataloage, camele de elev, foi
mairicole, documents din portofoliul educational ete.

f) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitiii de invafAmint (materiale didactice si
mijloace de invigimant, cirji de la biblioteca unitiii de Invagimént, mobilier gcolar, mobilier sanitar,
spafii de Invagimant etc.);

g} de a oo aduce sau difuza in unitates de Invilamint materiale care, prin confinutul lor,
alenteazi la independenta, suveranitatea gi integritates nafionald a i, care promoveazd violenja si
intoleranga;

h) de & nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicafii clectronice in
timpul orelor de curs, cu excepfia echipamentelor pe care elevii cu CES sung autorizafi sd le foloseascs,
gl cu exceptia situatiilor in care acest luery este solicitat de ciitre cadrul didactic;

i)'de @ nu organiza/participa la acfiuni de protest altfel decdt este previzul in Statutul elevului:

i) de a nu define/consuma/comercializa, in perimetrul unitagi de imadmant, droguri, substange
cinobotanice, bauturi alcoolice, A

k) de a nu introduce sifsan a face uz, in perimetral unitilii de Inviitkmidnt, de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete efc., precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante say alele fsemenea care, prin actiunes lor, pot afecta integritates fizigh si
psihica a beneficiarilor primari ai educafiet si a personalului unitdfii de invifimani:

) de @ nu poseda gi/sau difuza materiale care 4u un caracter obscen ssu pormografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj i in comportament fad de
colegi gi fafd de personalul unitiii de invigimént sau de a leza in orice mod imaginea publicd g acestora;

n) de a nu provocalinstiga’participa la acte de violen|d in unitatea de invijimdnt gi in
proximitates scesteia;

a) de a nu pardsi incinta unititii de invEAmant in timpul pauzelor sau dupi inceperea cursuribor
fard avizul profesorulul de serviciu say al invaitorului/instingorului/profesorului pentru invifiméntul
prisnar/profesorului diriginte,

Cam, Prajrier, Stragn Sl s, 3 Tl CIERTEN2a

sooaks prelmeripahon, oom; SEoahT. e Eigfivazav, g



,ﬁ JE. A, TOETILCT BT

ﬂf} RIRIRTEIU, EITIMSATERD B8 CFRETTARN

1

SCOALA GIMNAZIALA FREJMER

V. Riisponderea contraventionali

[. Merespectarea obligatiilor de citre beneficlarul primar, previzute la cap. 1V — Obligafiile
pérfilor, punctul 3, poate atrage riispunderea disciplinar? a acestuia, prin aplicarea de sanciiuni, Tnsofite
sau nu de scAderea noteivcalificativului la purtore; co respectarea prevederilor regulamentului de
organizare si functionare a unititii de Tnvatdmdnt si a Statutului elevului,

2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitl in conformitate cu prevederile
Legii nr. 287/2009, republicatd, cu modificiirile si completirile ulterioare, cartea a V-a, titlul 11, capitolul
I'V, secfiunile 3 si 4, in misura In care faptele nu sunt previzote in Legea nr, 28602009 privind Codul
penal, eu modificdirile si completiirile wlterioare.

3. Urmatoarele fapte constituie contraventii, in misura in care nu constituie infractiuni, 5i se
sanciioneazi dupi cum urmeazi:

a) refuzul semndrii contractulei educational de citre pirinte sau reprezentantul legal, s
sanctioneazi cu amendd de la 1,000 de lej la 5.000 de lei;

b) refuznl somndrii contractului educational de chtre directorul unitdtii de invatimdnt, se
sanctioneazd cu amendd de la [.OD) de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activititi in folosul
comunitigi.

4. Contraventiile previzute la punctul 3, lit. a) 5i b) sunt sezsizate de directorul, consiliul de
administratie al unititii de nvi{imant sau de citre parinfiireprezentantii legali ai acestora,

5. Aplicarea sanctiunilor se realizeazl Tn conformitate cu prevederile art, 148, alin, (2] - (4) din
Legea inviitiméntului preuniversitar nr. | 98/2023, cu modificiirile 5i completirile ulterioare.

VL. Forta majora

Miciuna dintre pdrfile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen sauf3i de executarea in
mod necorespunzator — total sau parfial — a oriclirei obligatii care §i revine in baza prezentului contract,
dachi neexecutarea saw'si executarea obligafiei respective a fost cavzath de forfn majorll ase cum ssie
definitd de lepe. Partes care invocd forta majord este obligetd sa notifice celeilalte plrti, in termen de 5
zile producerea evenimentului 5i si fa toate masurile posibile in vederea imitarii consecinpelor ui.

VI1. Notificirile intre parti

In acceptiunea plrtilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea celeilalte este
valabil indepliniti daci va i transmisa la adresa/sediul previzut in partea introductivii & prezentului
contract, In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisd prin serisoare
recomandata, cu confirmare de primire si se considerl primitd de destinatar la data menfionati de oficiul
postal primitor pe accastd confirmare.

In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se integistreazi Ia unitatea de invatimiént,
care transmite §i confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificrile verbale nu se iau in
considerare de nici una dintre parii, daci nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre modalitiile
previazute la alineatele precedente. Wotificarile verbale se iau in considerare doar in situatia n care
pinntelereprezentantul legal manifestd dificultate in ceea ce privesie exprimarea in scris.

V111, Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de inviigiméant.
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L. Alte clanze
Urice neinjelogere dintre pirfi s¢ poate solugiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului de
Administragie al unitifii de invajamént.
Acordul privind prelucrarea datelor cu carvacier personal (Anexa nr. J) este parie integraid din
prezental coriract educajional,
[] Am fost informat ci datele cu caracter personal sunt prelucrate in seopul si peatru
indeplinirea atribufiilor lepale ale unititii de Tnvijilmint,
] Am luat s cunogtingd ci informatiile existente in bazele de date ale unitigi, sumt
preducrate de unitate ca respectarea prevederilor Regulamentului or. 67972016 privind
protectia persoanelor fizice fn ceen ce priveste prelucrarea datelor cu caructer personal si priviad
libera circulafie 2 scestor date gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regubimentul general privind
protecfia datelor).

Sunt deacord [ ] / Nu sunt de [] acord cu fotografierea si, respectiv, supravegherea
mudio sifsau video a copilului meu in timpul programului gcolar, precum si cu stocarea
imaginilorfinregistririlor rezultate,

2, Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii inviijgmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
maodilicirile gi completirile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si funciionare a unititilor de
invijiméint preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educafiei nr, 5726/2024, Legii nr, 272/2004
plrE'.rFm:I proteciia gi promovarea drepurilor copilului, republicats, cu modificirile si completirile
ulterioars,

Incheist astizi, » in doutt exemplare, in ariginal, pentry fiecare parte,
Scoala Gimnaziali Prejmer, Parinte/Reprezentant legal,
Reprezentant legal,
Holovaci Elena
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SCOALA GIMNAZIALA FREJMER
ANEXA Nr. 1 la Contractul Edacational de Scolarizare
Protectia datelor cu caracter personal conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/67% al
Parlamentului European si al Consiliolui din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulafie a acestor date,

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER FERSONAL
Scoala Gimnaziald Prejmer, cu sediul in Prejmer, Str. Scolii nr.1 Judeul Bragov, avind C.LF.
nr. , reprezentatd de Director Holovaci Elena, in calitate de unitate scolard
prestatoare, avind in vedere prevederile Regulamentului (UE) 2016/679. aduce la cunogtinia parrn!elm /
tutorelui / reprezentantului legal al elevulun ;
domnul/doamna urmnitoarele:

. Unitatea de invAiAmint colecteazi si prelucreazd dote cu caracter personal in mod legal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului {(LE) 2016/679 al Parlamentului European gi al
Consiliului din 27.04.2016 privind protecfia persoanclor fizice in ceea ce privegte prelucrarca
datelor cu caracter personal si libera circulafic a acestor date.

2. Informatiile oferite de dumneavoastrd, confindind date de identificarc g alte date personale ale
dumneavoastrd §i ale beneficiarului direct, sunt cele minim necesare in vederea gcolarizdrii
minorului, vor {i folosite in scopul exclusiv al incheierti $i executdnii contractului de seolarizare
gi intocmirii unor documente necesare scolarizicdi, putfind i transferate cltre terfi in acest scop.

3. Stocarea datclor preluate se va face pe durata scolarizfirii minorului $i pe durala necesard
plstridrii arhivei, in conformitate cu dispozitiile legale.

4. Unitatea de inviitiimdnt detine sistern de supraveghere andio-video i 31 asumd rispunderea
publicti cu privire la respectarea si punerea in aplicarc a prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter persenal i privind libera
circulagie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), precum gi ale Legii nr. 19072018 privind misuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/67% al Parlamentului European $i al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceen ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal §i
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Dircctivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificirile ulterioare, in special in ceea ce privegte modul
de stocare, prelucrare si utilizare a datelor cu caracter personal obfinute din inregistririle
camerelor de supraveghere audio-video instalate in incinta uniti#ii de invatAméant.

5. in calitate de persoana vizati de prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si in calitate de
reprezentant legal al minorului vizat de prelucrarea datelor personale, dispunefi de drepturile
previzute de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului Evropean si al Consilivlui din 27
aprilie 2016 privind protectia perscanelor fizice n ceea ce priveste prelucrarea datelor co
caracter personal gi libera circulatie a acestor date, respectiv: dreptul la informare, dreptul de
acces la date, dreptul de interventie asupra datelor, anume restrictionare, rectificare si gtergere,
dreptul de opozitie, dreptul de 2 nu £ supus unei decizii individuale, pe care le puteli exercita
printe-0 cerere scrish adresath conducerii unitiii scolare,
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Director,

Haolovaci Elena

SubscmnatulSubsemnats, _. In  nume
personal 5i in caliteie de réprezentant legal al minorului,
- _ .« declar ca sumt informati cu privire la drepuurile
persoanelor vizate de prelucrares datelor cu caracier personal instituite de Regulamentul (UE) 2016/679
I cees ce  priveste  prelucrares datelor mele  personale s ale minorului,
. §1 imi exprim in mod expres 5i meechivac
consimimantul ca Scoala Gimnazial Prejmer 2a foloseascd darele de identificare gi alte date cu caracter
personal puse la dispozijie, precum si si le transfere citre terfi in scopul incheierii §i execufri
contractului de scolarizare,

Nume i Prenume, Data,

Semnpdtura

Clin. Frejmer, Strada Scoi fir § Tel O2Ra3E29
%hwﬁmm-mmmr@wmm
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SCOALA GIMNAZIALA PREJMER
Anexa nr. 5 — Instiintare diverse

M. din __ -

INSTHINTARE
Chire . parinte frutore/ reprezentant legal al
elevelfelevalui din clasa

Prin  prezenta, v aducem la cunogtingg  cd fiulfiica  dummneavoastrd

Corform OUVLE STO7/2006 = Statwiul clevuhsi, Capitolwd ¥, art. 16 =29, privind Sanciioaares elevilor.

De agemenen, va aducem ko conostingd si extrasel din Legea invifimdntolai preoniversitar 198/ 2023

Art. Td. — (1) Péringii sau reprezentantul legal su obligatia =3 asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar minor pe
intreagn perivadi @ viifimintulu obligatorin. Merespectares prezentel obligatii constituie confraveniie g se zanciionessd
podrivit dispozifiilor ar. 148 alin. (1) I3, &),

Art.107. - (17) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustrageres bumorilor unititii de invishimant sunt obligati =5
acapere, in conformitate cu prevederile Legii ne, 2872000 privind Codul civil, republicati, eu modificirile si completirile
ulterioare, tonte cheltwizlile ocazionate de hecririle mecesare reparatiilor sma, duph caz, s& restitsie buredle orf i suporie
toate cheltuicile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(18) In cazul distrugerii san deteriorini mansalelor seolare primite gratuit, elevii vinovai inlecuiese manualul deteriorat cu
un exemplar now, corespunzitor discipline, snului de stodiv 50 tipulai de mameal deteriorat. In ¢az contrar, elevii vor achita
contrgvaloaren manunlelor respective, Elevii me pot fi sancfionsfi oo sdiderea noted |2 puntare pentro disirugersn s
deteriorarea manualelor scolare,

Art, 144, — {1} Urm3oarele fapie constituic cootraventil, in miisura in core mi constituie imfrocfiund, 3 = sncbioneazd dupd

CAm urmieazh:

) nerespectarea dispozifiilor art 14 alin, {1}, din culpa pinndely =v 2 reprerentaniuhe lezel, inowensel mierzicer
participdrii beneficiarului direct In programul scolar, se sancfioneaza co smendi de §a 1000 de lei ka 5000 de fei.

(2} Constatarea contravenfiel i aplicarea sanctiunii previcase la alin, (1) 16, a) se fac de citre persoancle Tmpulernicite de

prmar b meest 3000,

DIRECTOR, INVATATOR/DIRIGINTE, MEDIATOR SCOLAR,
Prof, Holovaci Elena Grances Larisa

Prezenta mi-a fost adusd la cunostingd si cititd in fata mea.
Nume, prenieme, semnilurd pirinte/tutone:
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Anexa nr. 6— illﬁﬂh{aﬂl situatie la foal de an scolar

Mr. _dim — "
INSTIINTARE
Carre,
Chnd 0
Va ingtiingim ca fiul/fica dumdeavoastri _—

elew(a) in clasa - 5e afli la sfirgitul anului scolar _In unmditoarea situaic:
neincheist(d) la

O] Repetent @) [ corigentqa) Ia

si are media la purtare .
Vi anunim cil sesivnea de evaluare pentru incheierea situatiel scolare are loc in perioadain

data

De spemenen, vi aducem la cunagtinld g extrasul din Regulameniul-cadrn de organizare i funclionare & unitdfilor de
inviilmiiat preuniversitar, O.M.E, ST26/6 nugust 2024;

ART. 11% (1) Sunt declaragi corigenti elavii care obiin calificarivul slnsuficlent'medii anuale sub 5 13 cel mulr doaifi
discipline de studiv, precum si eleyij aminafi care N promoveszd exameny) de ncheicrs a situngiel seolare L cel gl dousd
discipline de studiy,

(3} Pentru elevi] corigenii se organizeasd muanl o singurf tesiune de expmere de corigenth, inr-o periosds stabilis prim ardig
da minketr,

ART. 120 (1) Sunt declarafi repetanti:

a) ebevii care au obginut calificativul wdnsuticientmedii anuale sub 5 12 mai mul de doud discipline de invifmint'module
care se finaliveaza la sfirsitul anului geolar,

b clevii care au obfinut s purtare calificatival anual whnsuficient™ media anuald mai mict de 6:

) elevii corlgenyi care nu se prezindd ln sesiunea de examen de comgend sou, dupd caz, la sesiunes speciald previzuti la s

exceplia elevelor gravide dacd perioada exomenelor coincide ¢y perioada de nugtere §i a beneficiarilor primari pising daci
perioada exnmenslor coincide cu perioada de ngrijire a copilului, dovedics prin documenie medicle;

d) elevii aménai cure ny &2 prevings la sesiunea de incheiare g situafied goolare I cel pufen o discipling’un modul, ey eXCEplA
elevelor gravide dach perioads examenclar coincide cu perioada de nagtere & & beneficiarilor primari piisingl dac perionda
sxnmenelor coincide cu pericads de ingrijire 4 cupilubud, dovediti cu documente medicale:

DIRECTOR, mvﬁmmmmmmm. MEDIATOR SCOLAR,
Prof. Holovael Flena Cirancesa Larisg

Prezenta mi-g fost adust Ia cunogtingl $i cititd in fafa mea,
MNume, prenume, semndturi pdrinte/tutore :
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Anexa nr, 7 — Cerere pentru motivarea absentelor nivel primar

i Aprobat, Avizat,
[nvAtitoare/Profinv.primar, Director,
Prof, Holiwvaci Elena

Doamna inviEtoare,

Subsemnatul{a);: - i s b e GOTAMCINOYE TR

1OCANIEER 1v.voeeemcemsnenresssrssnnnrnany [ SR oo bcnes ST | LT

3] SRS . e | S . pirintefutorefreprezentant  legal  al  elevuluifeleve

i T ————— o din clasa ... , VA Tog sfi-i motivati
ahsentele fiuluiffiicei meuw/mele din data/ pericada

Motivul pentru care elevul(a) a lipsit de la seoa | esle:

[rata Semndtura plrintelui/reprezentantului legal
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Anexa or. 8 — Cerere peatru motivarea absentelor nivel gimnazial

Aprobat, Avizal
Diriginte, Diirector,

Prof. Holovaci Elens

Domnule/ Doamna diriginte/a,

Subseeanatub(a), i RN . domiciliatd  in
localitatea rrtsanas i s e sannniessisy [ SEEROR B S TRMIORIN | C RN
B ceiin e casisameny B i

.............. + parintefutore/reprezentant  legal  al elevuluifeleve

. din clasa ... , v§ rog sl-i motivayi

ddwnrn

absenfele fului/ficei mewmele din daty/ perioada ...
Motivul perLru care -:Iemli_’a} i lipsit de

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[hata Semnitura parintelui/reprezentantului legal
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Anexa nr, 9 — Sanctiuni aplicate elevilor

:lr:. KB Sanctione la prima abatere S’"“"'t“;:::;ﬁw" Uil B
"1, | intérziere la ord = Observatia individuaia - Absentd in catalog
2. | Absenfe nemotivate de la ore - Ohservatia individuali - Befiderea notei la purtare cu 1
punct pentru fiecare 30 absente |
nemotivate
- Pierderea bursei la mai mult de
10 @shsente, dacd elevul
primeste burs
3. | Atitudine necuviincicasdi fald de | - Obscrvatia individuala - Mustrare scrisd
personalul scolii - Discutarea cu elevul si plrintii | - Sciderea notei la purtare cu |-
acestuia 2 puncle
4 | Afront la  adresa cadrului | - Observatia individuald - Mustrare scrisi
didactic (sfidarea  cadrului | - Discutarea cu elevul 5 périnfii | - Sciderea notei la purtare cu 1-
didaciic prin neconformarea la | acestuia 2 puncte
cerinie)
5. | Deranjarea orei de curs - Observatia individuals - Discutie cu eleval in prezenta
= Discutarea cu elevul in | parinfilor gi a psihologului scolii
prezenta psihologului seolii - Seiderea notei la purtare cu 1-
- Discutarea cu elevul si pirinii | 3 puncte
acestuia
6. | Atitudine ostertativi si | = Observatia individuali - Mustrare scrisi
provocatoare - Discutarea cu elevul si parintii | - Scaderea notei la purtare cu 1-
acesiia 2 puncie
7. | Amenminlare la adresa colegilor’ | - Discutarea cu  elevel  in | - Discufie cu elevul in prezenta
a cadrului didectic/ personalului | prezenia psihologului scolii pirintilor 5i a psihologului goofii
scolii, santa - Discutarea cu elevul gi pfrintii | - Scfderes notei la purtare cu 2
acestuia =il mai multe puncte
- Anuntarea organelor de politie, | - Prelvarea elevului in baza de
dacd este cazul date a politiei de proximitate
- Proces-verbal Tn registrul clasei
pentru monitorizare
- S¢aderea notei la purtare cu |
punct
B. | Implicorea in conflicte wverbale | - Discutic cu clevul si parintii | - Disculie cu elevul in prezenta

violente, Agresivitate fizic

acestuin

- Implicarea Comisiei
violentd din scoald

- Praces-verbal in registrul clasen
- Sciderea notet fa purtare cu |

de

pirinfilor si a psihologulul scalii
- Implicarea Comisiei  de
violentd din scoali

- Scaderea noter la purtare cu 2
sau mai multe puncle

Com. Prejmey; Stroda Sco¥ N | Tl 026836029
sonnly_prelver o, rom; sooeir. prsime it Brosovro
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- Preluares elevulyi n baza de

ordines  si  curBfenia’ igiena
spafitlor gcolare (sala de clasd,
hol. toalete)

- Mustrare in fafa colectivuly]
clasei

=Efectuarea curifenici in clasd |a
stéirgitul programului

| jumnct
) date a polijiei de proximitate L
K Definerea de  obiecte  asculite | - Discutie cu elevul 51 pliringii | - Discufie cu elevul in prozenia
{cugite, lame st acestuia in prezenja polifistului | paringilor si a psihologului scolij
de proximitate - Preluarea elevului in baza de
- Sciderea notei la purtare cu | | datc a polifici de proximitate
punct - Sciderea notei la purtare ¢y 2
) sau mal tulte puncie
10. | Deteriorares  sau distrugerea | - Discutares cu elevy] §i parinfii [ - Plata  wturor lucririlor
intenfionatd a bunurilor scolii acesiuin necesare reparatiilor
= Plata wivror lucrdrilor necesare | - Sciderea notei la purtare cu 2
- reparafiilor sy mai multe punce
1. | Fumatul in incinta scolii, in toate = Observajia individuald = Mustrare seriss
formele - Discutarea cu elevul g parintii | - Scideres notei Ia purtare cu 1-
acestuia 2 puncte
12. | Expectorarea fluidelor, | - Observatia individuala - Mustrire scrisa
consumarea de alimente gi biwturi | - Discutarea cu elevyl §1 parinfii | - Scaderea notei Ja purtare cu |-
racoritoare pe terenul de sport, in | acestuia 2 punete
aer liber, al institutici 3i in sala de
|| spoit
13. | Consumul say introduceres de = Discutie cu elevul s parinfii | - Discufic cu elevul sl paringii
substanfe pericyloase acestuia acestuia
stupefiante/bauturi alcoolice in - Preluarea elevului in baza de = Discutie cu psihologul scolij
incita seolii date a polifiei de proximitate, | - Preluarea elevuly in baza de
dacd este cazul de substante | date a polijici de proximitate,
periculoase/stupe fiante dacdl este caml de substante
- Proces-verbal in registrul clasei pericul oase/stupefianis
peniru monitorizare - Sciderea notei la purtare cy cel
- Scdderea notei la purtare cu | pufin 2 puncte
punct
14. | Comercializarea’comandarca - Discularea cu elevul si parin{ii | - Mustrare scrisa
unor produse in incinta seolij acestiia - Sciiderea notei la purtare cu 1-
2 puncte
I5. | Neregpectarea regulilor  privind = Observatie individuals = Mustrare scrisi

- Discatie cu elevul g péringii
acestuia

-Efectuarea curdfenici in clasi |a
stliesitul programulyi

- Stringerea hértiilor si & alor
resturd din eurtea scolij

- Sciderea notei la purtare ey 1-
2 puncte

Com. Frejrer, Strod Feoli N T Tl PIGAIANIZS
soo0ks pesimesgiyahon cam: SColm e ke s
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- Proces-verbal in registrul clasei
pentru monitorizare

16. | Nepurtarea unifoamei | - Observafia individuali = Musfrare scrisd
scolare'tintd  necorespunzitoare’ | - Informarea périntilor - Schderea natel ka purtare cu |-
indecenta {imbriiciminte 2 puncle
neadecvati, pitr nefnprijit, unghii
lungi si foarte colorate, machiaj,
gene  false, purtarea  unor
piercingurd, purtarea cerceilor de
citre biiefi, purtarea de hijuterii
ostentative eic.)
17. | Folosirea  telefonului  mobil/ | - Observatia individuali - Mustrare scrisd
ceasului Smart In  sala  de | - Informares parintilor - Discufie cu elevul s péringii
clasiVperimetrul  scolii, frd | - Proces-verbal in registrul elasei | acestuia
acordul cadrelor didactice pentru monitorizare - Schderes notei la purtare cu |-
2 puncte
18, | Filmarea sau fotograficrea in | - Informarea piirintilor - Mustrare scrisd
perimetrul scolii - Proces-verbal in registrul elasei | - Discufie cu elevul g parintii
pentru monitorizare seestiia
- Sciderea noted Ia purtare cu 1- |
—— — — Ipuncte
19. | Postarea/distribuirea pe  refele | - Discutie cu elevul §i plringii | - Mustrare scrisi
sociale’ mesagerie instant a | acestuia - Discutie cu elevul in prezenta
filmirilor/ fotografiilor cu alfi | - Proces-verbal in registrul clasei | parintilor 5i a psihologului scolii
elevi/ persomal al scoli, farda | pentru monitorizars - Scitderea notei la purtare cu 2
acordul acestora - Sedderea notei la purtare ¢u 1 | sau mai multe puncte
punct
20, | Utilizarea datelor personale ale | - Discujie cu elevul §i piein{ii | - Mustrare scris
colegilor’ personalului scolii acestuia - Discutie cu elevul in prezenta
- Proces-verbal in registrul clasei | parintifor si a psithologului scolii |
pentru monitorizare - Sciderea notei la purtare cu 2 |
- Sciderea notei la purtare cu 1 | saw mai multe puncle
punet
21. | Sustragerea  de  bunuri  ale | - Discufie cu elevul i pdrinii | - Discutie cu elevul in prezenta
scolivale eolegilor’ personalului | acestuia périntilor si a psihologului scolii
seolii = Proces-verbal in registrul clasei | - Scaderea notei la purtare cu 2
pentru monitorizare sau mai mulie puncie
- Sciderea notei la purtare cu |
~ punct
22, | Pirfisirea perimetrului scolii in | - Obscrvafia individuala = Mustrare scrisd
timpul programului scolar - Discugie cu elevul gi pdrintii | - Discufie cu elevul in prezenta
acestuia péirinilor

- Sciiderea notei la purtare cu |
sau mai multe puncte

Com. Prajmes, Sheada Soalkl W, 3 Tl OREERGI0T
scooia_pralmer@yahao com; sooekn prilmenSgbas
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23, [ Utilizarea laplapului in alt scop | - Observayia individuali - Mustrare scrisd |
decét  cel educafionall  [Erd | - Discufie cu elevul - Discutie cu elevul in prezenga
aprobarea cadrului didactic - Proces-verbal in registrul clasei | piringilor

pentu monitorizare

- Sciiderea notei la purtare cy |
Sau mai mulle puncre

| 24. | Implicarea in acfiuni care adue | - Discugie eu elevu) in prezents | - Mustrare scrisi
atingere bunului renume al gealii | parngilor - Sciderea notei la purtare cu 2-
3 3 puncie
25, | Aducerea in scoald a unor = Anunjarea pdrintilor - Scidere: notei la purtarea cu
persoane  sirdine  in scopul | - Proces-verbal in registrul clasei | 1.2 puncte
repliri de conturi™ pentru monitorizare - Anunfarea  polijistului  de

proximitate §i  introducerea in
baza de date a politiei

26, | Difuzarea de materiale cu caracier

abscen

- Confiscarea materialelor
= Disculii cu paringii elevului

- Confiscares materialelor

- Discufii cu pdrintii elevului

- Stiderza notei la purtare cy 1-
2 puncte

- Anunjares  politistulyi  de
proximitage -}

I funcie de gravitawea faptei, in urma repetirii acesiein,

sciderea notei la purtare sau cu sciiderea notei ka purtare gi cu;

= Mustrare scrisd

- Mutarea disciplinari la o clasi paralels
- Pierderea temporard sau definitive o bursei
maximum 5 zile lueritoare, nu mai mult de 15 zile lueritoare pe an.

- Suspendarea pentru o durata de
- Preavizul de exmatriculsre

clevii pot i sancfionafi cu

- Exmatricularca cu drept de reinscriere in anul geolar urmator in aceensi unitate de fnvagmant 5i in

acelagi an de studiu

- Exmatricularea cu drept de refnseriere in anul seolar urmdtor in altd unitaze de invagimant si in acelas|

an de studiu

srmh_urq'urﬁlmﬁmm-:mmprﬂ'nmrmﬂm;a
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