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TITLUL L. DISPOZITII GENERALE

Cadrul de reglementare

Art.l. Regulamentul de organizare $i functionare al Scolii Gimnaziale Prejmer, cu sediul in
Prejmer, Str.  Scolii, nr. 1, judejul Bragov, avind cod de inregistrare fiscald: 29496060, are la bazi
Regulamentul de organizare 5i funciionare a unithfilor de Invatfimant preuniversitar care a fost elahorat
in temeiul OME nr. 5726/2024, cu modificirile si completarile ulterioare, Legen inviifaméntului
preuniversitar nr, 198/2023, cu modificiirile §i completdrile ulterioare, OMEC 519772025 privind
rearganizarea unithififor de inviEmant preuniversitar de stat §i constituirea formatiunilor de studiu in
inviitdmintul preuniversitar de star, OMEC nr. 3461/2075 privind siructura anului gcolar 2023 - 2026,
Satutl elevilor, aprobat prin OMENCS nr. 57072024, cu modificarile i completiirile ultericare, OME
S1B%2021 pentru modificares si completarea Metadologiei de evalvare anuald & activitagi personalului
didactic g didactic suxiliar, aprobati prin. Ordinul ministrului educaiei, cercetrii, tineretului gi
sportului nr.6143/2011, Referarul de aprobare ar.] TO8/DGIP din 25.04,2024 gt In temeiul prevederilor
arl. 13 alin. (3) din HG nor. 187/2025 privind organirarca si functionares Ministerului Educafsei i
Cercetarii,

Art. 2. (1) Regulamentul de organizare i funcfionare a fost elaborat de citre o comigie de cadre
didactice coordonati de director. Din colectivul de luerw, numit prin hotirkrea Consiliului de
Administratie, fac parte i reprezentanti ai périntilor 5i ai beneficiarilor primari. Regulamentul de
Organizare 51 Funclionare, elaborat impreund cu reprezentantii organizafiilor sindicale din unitates de
vatamint, cuprinde numai prevederi specifice condifiilor concrete de desflisurare 2 activitilii in
concordand cu dispozifiile legale in vigoare.

(2) Prezentul Regulament de organizare gi functionare inird in vigoare incepind cu data de |
septembrie 2025,

(3) Proiectul regulamentului de organizare si funcfionare al unitéii de invalamant a fost supLs
dezbaterii in Consiliul reprezentativ al paringilor, in Consiliul geolar al elevilor §i in Consiliul profesoral,
la care au participat cu drept de vot 5i personalul didactic awxiliar 5i nedidactic,

(4) Regulamentul de organizare i funcfionare al umititii de invafamént, precum si modificirile
ulterionre ale scestuia au fost aprobate, prin hotdrdire, de citre Consiliul de administragie.

(5) Regulamentul de organizare si functionare a unitifii de invaimant este inregistrat la
secretariatul unitifii. Pentru aducerea la cunostinga personalulul unittii de inviigimant, a parintilor si a
beneficiarilor primari, regulamentul de organizare si functionare & unitifii de invijimant se afiseazh pe
site-ul §eolii Gimnaziale Prejmer gi prin orice altd formi de comunicare publica.

{6} Educatorii/educatoarele/profesorii pentru educafie timpurie/invifitorii/institutorii’ profesorii
pentru invatiméantul primar/profesorii dirigingi au obligajia de a prezenta regulamentul beneficiarilor
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primari §i plrintilor/reprezentantilor legali, la inceputul fiechrui an gcolar §i ori de cate ori existd o
revizuine a acestuia,

{7} Regulamentul de organizare $i funcfionare & umitatii de invadmint poate fi revizuit anval sau
ori de cate orl este nevoie,

(%) Respectares prevederilor regulamentului de organizare §i funcfionare a unitéifii de Tnviimant
de clitre personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi §i parinji/reprezentanti legali este
obligatorie. Merespectaren regulamentului de organizare i funcfionare a unitdfii de Invifimin
constituie abatere 5i se sanclioneazli conform prevederilor legale,

Art, 3, Scoala Gimnazialii Prejmer are urmitoarele elemente definitorii:

(n

a) act de infiintare - ordin de ministrwhotirire a autoritifilor administraied publice locale sau
judetene (dupd caz)’ hotlirire judecitoreascd/ orice alt act emis In acest sens i respectd prevederile
legislatiei in vigoare,

b) dispune de patrimoniu in administrare (sediu, dotini corespunzitoare, adres),

¢) cod de identitate fiscald (CIF),

d) cont in Trezoreria Statului/hanch;

e) stampilii cu stema Romaniei i cu denumirea actualizath a Ministerului Educatier i Cercetlirii,
denumit in continuare ministerul, si cu denumirea exactd a unitifii de invilimanl corespunzitoare
nivelului maxim de invitimant scolarizat;

fy domeniu web,

(2} Sigiliul scolii nu va fi aplicat pe nici un fel de document fird semnitura conducerii scolii
(director). R&spund de pistrarea $i folosirea sigiliului numai persoanele stabilite prin dispozitie eliberati
in acest sens (secretarul). In lipsa directorului, are drept de semnditurd directorul adjunct sau un membru
al consiliului de administratie, desemnat prin decizic de catre directorul geolii, prin precizarea actelor
care pot fi semnate in pericada respectiv, cu excepia celor de banci,

{3) Scoala Gimnaziald Prejmer are in componenid urmitoarele structuri gcolare arondate, fird
personalitate juridics §i in care se desfigoard doar activitate didactich gifsau alle locatii in care se
desfasoard activitate didactich gi/sau administrativi:

- Gradinifa cu Program Prelungit Prejmer

- Seoala Gimnaziald Lunca Chlnicului

- Gridinita cu Program Normal Lunca Célnicului

Art. 4. (1) Principiile pe baza cirora se organizeazd si funcfioneazd activitatea Scolii
Gimnaziale Prejmer sunt:

u) principinl nediscrimindrii - in baza clirvia accesul g participarea la cducatia de calitate se
realizeaza fird discriminare, inclusiv prin interzicerea segreghrii geolare;

by principiul colitdgi - in baza chrnia activitifile de invAjfimént se raporieazd la standarde de
calitate gi la bune practici nationale, europene §i internagionale;

v, Prglosay, Shrgaa Scol M. 1 Tei QJ6ARE2008
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ch principiul refevanel - presupune o ofertd educafionald realistd. sctualizath #1 corelatd cu
nevoile elevilor de dezvoltare personald, cu domeniile de cunoagtere, cu valorile socioculturale si cy
cerinfele piefel muncii;

d) principind eficienfei - in baza clruia se urmiiregie obfinerea de rezultate educationale
preconizale, prin gestionarea resurselor existente;

e} principinl descentralizdrii decizionale - presupune redistribuirea sutotitifii decizionale de la
nivelurile centrale citre cele locale, pentru a rispunde adecvat nevoilor beneficiarilor;

1) principivd  garamiarii identlidili cultwrale & liror cetdfenilor romdni g diclogulni
intercad el

g} principinl azumdril, promovdrii g pdstrdrii lentledygii mationale $1 o valoritor culturale ale
pPoparuful romdn,

hi principind recumoagterii yi gavamidrii drepiurilor persoanelor aparfindgnd minovitdgilor
nafionale fa pdsirarea, la dezvoltarea §i la exprimarea idemtitefii lor ewice, cultuwrale, lingvistice 5i
religinase;

1) principial asigurdrii echiedli §i esaliapl de ganse - implicd asigurarea condifiilor peniru
accesul §i participarea la educatie a tuiuror beneficiarilor primari, prin eliminerca limitirdlorbarierelor
etnice, religioase, de dizabilitate, fard a se limita la acestea, combaterea discrimindrii i personalizaren
parcursurilor educationale in functie de nevoi specifice;

1) principiud transparenjed - implicd asigurarea vizibilitifii deciziei, a proceselor $i a rezultatelor
din domeniul educajiei, prin comunicarca deschisa, periodicd g1 adecvatii @ acestora clitre beneficiarii
educafiei §i céitre societate in ansamblu:

k) principivl Hbertafii de gindire g al independeniei fajd de ideologil. doctrine politice 5
religivase;

1) privcipiul incluzinnii - implich acceptarea cu drepturi depline in sistemul de educatie a tuturor
beneficiarilor, combaterea excluziunii si sprijinul pentru participare activi la educafie in ansamblul sdu:

m) principiul cenirdrii educagiei pe bemeficiarii primari @i acesteiq - vizeazd orientared
intregului sistem educagional citre nevoile educationale, socioemotionale, de sintate fizicd si mintala,
lindind cont de experienfele si capacitatile elevilor, printr-n abordare flexibili 5i personalizati a
curriculumului geolar, prin promovarea gandirii critice, invaini active, contextuale §i responsabile;

n) principtul participdril 5 responsabilitayii parinfilorireprezentaniilor legali - constd in
exercitaren responsabilitifilor privind cregterea, Ingrijirea, dezvoltarca i educarea copiilor pentru 3
contribui la un parcurs educational de succes al beneficiarului perimat;

o) principiul  fexibilivdfiladaptabilitdni  traiectoviei educationale - implicd tranzifia s
mobilitatea intre diverse rute educationale i profesionale:

P} principinl fundamentivii deciziilor pe dialog social §i consultare - presupune colaborarea,
consultarea §i comunicarea transparentd in procesul de luare a deciziilor intre actorii relevanii pentru
politicile publice din domeniul educatiei: reprezentanii ai autoritifilor publice centrale si locale, ai
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mediului scademic, beneficiari, organizafii sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere
colectiva inviitimént preuniversitar, societatea civilii, mediul economic, organizafii internationale;

q) principivl orgamizarii invddmdntului confesional potrivit cerinfelor specifice frecdrul culf
recunoscut §i prevederilor legale,

r) principinl respectirli dreptului la opinte al elevalui §i al personalului din invagamdnd, in
confextul deruldrii actulul edueational,

5} principinl paliticilor educafionale bazate pe date - conform céruia politicile educajionale sunt
elaborate inclusiv in functie de informafiile statistice gi/sau de studiile care analizeazi aceste date;

§) principiul daielor deschise - conform cruia datele publice produse de Ministerul Educatie: 5t
Cercetlirii si de institujiile din sistemul national de invagamint sunt publicate in format deschis;

v) principiile accesibilitagi gi disponibilitafit - constau in garantarea accesului la educafie de
calitate al tuturor beneficiarilor primari ai educaliei si respectarea dreptului tuturor la educagie;

{) principiul respectdril dreptului la viad, af asigwdrii infegritifil fizice gi psihice, respecidrii
demmitdtii §i al protefdrii statutnlui personalulii din evafamdnt i af beneficiarilor, af recunoaglerit
relevamfei acestuia pentru o educafie de calitate;

u) prineipinl adaptabilitaii curricwlumdui nafional - conform clinda proiectarea acestuia 53 fie
in concordanfi cu particularitifile de wirsti §i cele individuale ale elevilor, evitind
supraincircarea/suprasolicitarea acestora, oferind timp si condifii necesare si pentru desfiisurarea
activitifilor extragcolare;

v) principind interesulul superior af elevilul - presupune asigurarea cu prioritale 4 unui mediu
educational sigur $i siniitos, promovarea drepturilor gi a nevoilor individuale ale fiecirui eley, precum si
luarea in considerare a impactului deciziilor educationale asupra dezvoltirii copilului pe termen scurt,
mediu si lung, puniind interescle elevilor inaintea altor considerente.

(2) Educatia si formarea profesionald a elevilor au ca finalitate principali formarea
competentelor, infelese ca ansumbly multifunciional § transferabile de cunostinge, deprinderifabilitis si
aptitudini, necesare pentru:

a) implinirea §i dezvoltarca personald, prin realizarca propriilor obiective in viatd, conform
intereselor gi aspirafiilor fiecdruia 5i doringei de a invEia pe twt parcursul viefii;

b} integrarea sociald 5i participarea cetifeneascl activi in societate;

c) ocuparea unui loc de muncd §i participarca la funclionarea si dezvoliarea unei BCOnOmil
durabile;

d) formarea unei conceplii de viatd, bazate pe valorile wmaniste si gtiinfifice, pe cultura
najionald i universall si pe stimularea dialogului intercultural;

e) educarea in spiritul demnithiii, tolerantei i respectini drepturilor gi libertdfilor fundamentale
ale omule;

f) cultivaren sensibilititii fatd de problematica umand, fajd de valorile moral-civice §i a
respectului pentru naturd §i mediul inconjuritor netural, social g cultural.

Com. Preimer, Stk Sl A, | Tl 0268362085
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Art. 5. (1) In Scoala Gimnazials Prejmer, beneficiarii educafiei, direcfi sau indirecti, au drepturi
egale de acces la toate nivelurile gi formele de Invajimant, indiferent de conditia seciald si materiald, de
sex, de rasd, de nafionalitate, de apartencnta politich sau religinasa, fird restriclii care ar putea constitui
discrimingre sau segregare.

(2} Seoala Gimnaziali Prejmer se organizeazd si funcfioneszi independent de orice ingerinie
politice sau religioase, In incinta acestein fiind interzise crearea si funclionares ariciror formaliuni
politice, organizarea 5i desfigurarea activititilor de naturd politica §i prozelitism religios, precum 5
orice formi de activitate care incaled normele de conduit moralll si convieuire sociali, care pun in
pericol sfinitatea §i integritatea fizicd §i psihicd a beneficiarilor primari ai educagiei si a personalului din
unitate,

Art, . (1) Seoala Gimnaziald Prejmer asiguri ransportul zilnic al beneficiarilor primari la gi de
la unitatea de inviimidnt cu avtovehiculele scolare, in conformitate cu prevederile Legii nr. 162/2024
pentru utilizarca autovehiculelor scolare destinate transportului elevilor din invataméintul preuniversitar
de stat.

{2} Scopul principal al wutilizirii sutovehiculelor scolare este transportul dus-intors al
beneficiarilor primari la cursuri, intre Jocalitatea de domiciliv a acestora §i unitatea de invEtimint in
care i5i desfagoard cursunile. Microbuzul scolar este pus lIa dispozitie si pentru alte scopur, atunci céind
sunt implicati cel putin 10 elevi,

Alte scopuri de utilizare a autovehiculelor scolare:

- transporiul elevilor §i cadrelor didactice la alte activitifi culturale/educative de naturd 33 contribuie la
dezvollarea competentei de Invijare i a abilitdjilor secioemotionale in rindul acestora: concursuri
geolare, manifestirii culturale $i competifii sportive, vizite de studiu, realizarea unor activititi din
proieciele educafionale geolare $i extrageolare in care unitatea de Invaimant este implicatd,

(3) Utilizarea autovehiculelor geolare se realizeazii cu respectarea dispozitiilor legale privind
circulatia pe drumurile publice gi transporturile rutiere 5 & regulamentului de utilizare sutovechicul
soolar aprobatl.

Art. 7. (1) In vederea promovirii tradifiilor si a spiritului, Sconls Gimnaziald Prejmer
organizeazd activitdli festive:

a) la inceputul anului scolar;

b} la sffirgitul anului calendaristic — cu ocazia sarbitorilor de iarna:

c) de Fiua Nationali a Romiiniei — | decembrie;

d} cu ocazia zilei de 24 januarie — Unirea Principatelor Romane:;

€} cu ocazia unor zile speciale in care ii celebrim pe Mihai Eminescu, lon Creangs, lon Luca
Caragiale etc.

(2) Beneficiarii primari i profesorii au obligatia de a se implica activ in buna desfisurare a
manifestarilor organizate,

(3) Beneficiani primari pot participa la manifestdri gi in timpul programului scolar, sub
indrumarea i supravegherea profesorilor.

Covn, Prajmer Sinodh Soold Ax 1 Tei O26A3EH20
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(4) Programul activitdfilor'manifestirilor vor trebui trimise spre aprobare clire conduceren
Scolii Gimnaziale Prejmer cu minimum 5 zile inainte de incepere.
(5) Profesorii responsabili se vor asigura de buna desfisurare a manifestirilor organizate.
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TITLUL II. ORGANIZAREA UNITATILOR DE iINVATAMANT

Capitolul I. Refeana scolard $i organizarea programului seolar

Art. 8. (1) Secala Gimnaziald Prejmer funclioneazd in baza legislatici generale i speciale, a actelor
normative elaborate de Ministerul Educatiei gi Cercetarii, a Regulamentului de organizare si functionare
a unitifilor de invafimént, a deciziilor Inspectoratului Scolar si a Regulamentului de organizare si
functionare,

(2} Anul geolar incepe la data de | septembrie 2025 §i se incheie la data de 31 august din anul
calendaristic urmitor,

Art. 9. (1) in unitatea de invajimind, cursurile se desfigoard intr-un singur schimb: de la cra £.00 |a
ord 1500 cel thrziv, urménd ca orele de pregitire suplimemtard 3 fie planificate in afara orarului scolar
de clitre fiecare cadru didactic in parte gi trecute in condicd, Gridinifa funcfioneazii dupd un alt program,
anume: |a program normal: 08:00 - 13:00, iar la program prelungit. 7200 — 17:00 {18:00 - pentru
persanalul nedidactic):

(2) Conform Chwrriculumudui perirn educagie tmpurie, Anexa 2, in inviitimintul de prescolar,
activititile pentru dezvoltare personald sc imbind cu activitdfile pe domenii experientiale si jocuri i
activitagi liber-alese. In functie de virsti, numanl de ore dedicat activitdfilor diferf pentru ficcare
categorie menfionatd mai sus. In cadrul programului normal, pregeolani au pauzd pentru gostare, iar la
program prelungit, acegtia au pauzd de mic-dejun, gustare, prinz, somn/relaxare si a doua gustare.

(3) In invapmantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauza de 13 minute dupd
fiecare ord §i o pauzd de 20 de minute dupd cea de-a doua ord de curs. La clasa pregatitoars 5i la clasa I,
activitifile de predare-invijare-evaluare acoperi 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat
activitafilor liber alese, recreative. Cursurile pentru elevii din clasa preghtitoare i din clasele [ si a 1l-a
nu vor incepe inainte de ora 8.00 5i nu se vor termina mai tirziu de ora 14.00.

(4) Pentru clasele din inviitiméntul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzd de 10
minute dupi fiecare ork; dupdi a wrein ord de curs se poate stabili o pauzi de 15-20 de minute.

(5) In educajia timpurie - nivel prescolar, durata sctivitagilor poate varia, in [unciie de
particularitaple copiilor gi, implicit, de interesul manifestat de grupul de copii‘copil pentru acestea, de
confinutul activithjilor, precum si in funciie de maniera de desfisurare. Recomandat este ca, pentru
primul interval de virstd (de la 3 luni la 1 an), durata unei activitafi sé fie de cel mult 5-10 minwte, dupa
care, pentru intervalele urmdtoare, durata activitdfii poate cregte progresiv, pind la 35 minute (5 -&am),
respectind prevederile din planul de invigimiant din cadrul Currico lumului pentru educatic timpurie.

(6) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioadd determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivata a
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directorului, in baza hotiririi Consilivlhd de administrajie al unitdfii de invifimant, cu aprobarea
Inspectoratului Scolar,

{7} Unititile de educatie timpurie, nivel prescolar, functioncazi dupd urmitorul program:
program normal - 5 ore pe zi, activitate cu copiii / program prelungit - 10 ore pe 2i, activitate cu copiii,
in educaia timpurse, programul ziknic al copilului nu poate depagi 10 ore zilnic.

{8) Suspendarca cursurilor cu prezentd fizici se poate face, dupl caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/reprezentantului legal. cu avizul s
recomanddrile specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli carc afectenzd
capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet
zahurat tip I, boli inflamatorii, boli imune/sutoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afeciiuni asociate cu imunodepresic moderatd sau severd cum ar
fi; transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunadeficiente primare sau dobdndite,
alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceastd situafie activitatea didactich se va desfisura in
sistem hibrid sau onling;

b) la nivel individual, la cererca plirintelui‘reprezentantului legal al beneficiarului primar,
pentru beneficiarii primari aflaji in arest la domiciliu, in limitele hotirérii judecitoresii; in aceastd
situatic activitatea didacticd se va desfigura in sistem hibrid sau online, In limilele hotdrdrii
Judecitoresti;

¢} la nivelul unor formajiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitdfii de invE{dmént,
precum g la nivelul unitdtii de inviijimént - la cererea directorului, in baza hotdrdrii Consilivlui de
administratic al unitafii, cu informarea Inspectoratului Scolar, respectiv cu aprobarea nspectorulud
scolar general 5i informarea Ministerului Educatier §i Cercetarii;

d} la nivelul grupurilor de unitati de invajimint din acelagi judey/municipiul Bucuregti -
la cereren inspectorului gcolar general, cu aprobarea ministerului Educatici §i Cercetfirii:

¢} la nivel regional sau nafional, prin ordin al ministrulus educatiei, ca urmare a hotiririi
comitetului judejean/al municipivlui Bucuresti pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului National
pentru Sitwatii de Urgentd (CISUACNSUY, dupd caz.

(9) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd la nivel individual, conform alin. (8) lit. a),
s¢ realizeazl cu avizul, motival in scris, al Consilivlui de administraie.

{10) In situagiile previizute la alin, (8), activilatea didacticd se poate desfisura in format
online sau hibrid.

{11} In situatiile in care activitatea nu s-a putit desfagura in format online sau hibrid,
suspendarea cursurilor este urmatd de misuri privind parcurgerea integrald a programei jeolare prin
modalitifi alternative stabilite de Consiliul de administratie al unitifii de invaamint

(12} in situafii exceplionale, inclusiv pe perioada declardrii stdrii de urgenji/alerts,
desfigurarea activitdfilor in sistem online sau hibrid se realizeazd in conformitate cu prevederile
Metodologiei-cadru de organizare §i desfasurare a activitdtilor in sistem online sau hibrid.
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(13) Reluarca activitifitor didactice care presupun prezenia fizici o beneficiarilor primari
in unitatea de invilimant se realizeazs cu respectarea prevederilor legale in vipoare.

(14) In periceda vacangelor, in unitatea de invafimént cu nivel pregcolar se pot organiza,
la nivelul unitifii sau in asociere cu alte unithii, activitdti educativ-recreative cu copiii. Activititile se pot
arganiza cu minimum 12 copii inscrigi |a program prelungit, ui ciror plrinti su solicitat acest tip de
program.

(15) Pericada din vacantd in care se organizeazi activitdti educativ-recreative se aproba
de citre Consiliul de administratie al unitafii de inviigimint, in concordantd cu programares concediilor
de odihni ale salariagilor gi se aduce la cunostind parintilor/reprezentangilor legali ai beneficiarilor
primri.

{16) In vederca participarii la activitiile educativ-recreative, parinfii si unitatea de
invatimént incheie pentru perioada respectivd contract educational. Activitdtile se vor desfigura cu
respectarca urmatcarelor condifii specifice:

a) stabilirea locatiei potrivite pentru activitdfi de vecania;

b) planificarea personalului didactic 5i administrativ in activitate:

c} planificarea activitijilor de educativ-recreative;

d) asigurarea condifiilor de microclimat;

€] asigurares hranei conform prevederilor aplicabile:

f) asigurarea efectulirii concediului de odihnd pentru personalul unitigii de educajie
timpurie;

g} asigurarea timpului necesar pentru efectuarca Jucririlor necesare de reperatic si de
igienizare ale clidirilor 3i terenunlor.

(17} Profesorii care au lectii in uitima ori de curs se ingrijesc de iesirea in ordine a
elevilor, de inchiderea geamurilor si a usilor, de eliminarea oriciiror pericole din sala de curs,

(18) Crarul Seolii Gimnaziale Prejmer se intocmeste de o comisie numitd de director, se
discuti in Consiliul de adminisiratie si se aproba.

{19) In vederca respectirii opjiunilor pentru Curriculum la decizia elevolui din oferta
gcolii (CDEOS) exprimate de elevi/paringi, stabilirea listei de optionale va lua in caleul inclusiv
posibilitatea de organizare a unui bloc orar pentru CDEQS, carc s§ permitd participarea la un opgional
comun a beneficiarilor primari din clase diferite, de la acelasi nivel de studiu,

(20) Este interzisd scoaterea elevilor de la ore pentru orice fel de activitate, fard avizul
conducerii unitittii de invifimant.

(21} Compartimentul Secretariat 15 desfigoard programul in intervalul 7.00 — 1504,
Accesul beneficiarilor primari/parintilor/reprezentangilor legali la secretariat este permis conform
programului afigat.
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Capitolul 11, Formafiunile de studiu

Art, 10, (1) in Scoala Gimneziald Prejmer, formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de
studiu i se¢ constituie, la propunerea directorului, prin hotdriire a Consiliulei de administrafie, conform
prevederilor legale.

{2) in situalii exceplionale, Scoala Gimnaziala Prejimer poate solicita Inspectoratului Scolar, in
baza unei justificin a Consiliului de administrafie, suplimentarea sau, dupd caz, diminuarea cu cel mult
2 beneficiari sub efectivul minim sau cel mukt 4 beneficiari peste cfectivul maxim previizut, in
conformitate cu Metodologia privind depigiren efectivelor formatiunilor de anteprescolari, pregcolan
gau de elevi din unitifile de invitimant preuniversitar de stal

{3) in localitifile in care existi cerere pentru forma de inviifimént in limba maternd a une
minoritE]i nationale, formajiunile de studiu pot funcliona sub efectivul minim sau peste efectivul maxim,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Prevederile se aplich i formatiunilor de studiu in limba
roménd, stunci cind acestea functioneazd in zone unde ponderea unei minorititi etnice este majoritard.
In aceste situafii, aprobares se realizeazi de Ministerul FEducafiei si Cercetdrii ln propunerea
Inspectoratului Scolar sau & Consiliului de administratie al uniti{ii de invaamint

{4) Repartizarea beneficiarilor la grupefelase se face conform Ordinului ar, 394572024 privind
aprobarea Procedurii de distributic aleatorie a anteprescolarilor/preseolarilorfelevilor in formatiunile de
studiu, Legii invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completinile ulterioare si
procedurii aprobate la nivelul unitagii de invifimant.

{5) Activitatea de invifmant in regim simultan se reglementeazd prin ordin al ministrului
educalier

Art. 11, Tn vederea asiguriirii 5i respectirii principiului desegregdrii scolare i al combaterii
orichror forme de discriminare asumat la nivelul sistemului nafional de invdjdmént, ks Inceputul
nivelului de Tnvitimant, formajiunile de studiu se constituie prin distribufia aleatorie a beneficiarilor
primari, acolo unde existd mai multe clase pe an de studiv, conform procedurii in vigoare, aprobate prin
ordin al ministrului educajiei.

Art. 12. (1) La inscrierea in invijiminiul gimnazial, se asigurdt, de reguld, continuitatea studiului
limbilor moderne, findnd cont de oferta educationald a unitdtii de invAtamant,

{2) Conducerea Scolii Gimnaziale Prejmer constituie, de reguldl, formatiunile de studiu astfel
inchit elevii sa studieze aceleasi limbi striine.

{3} In Scoala Gimnaziald Prejmer, in cazul in care constitwirea formapiunilor de studiu nu se
poate face cu respectarea prevederilor alin, (2), conduccrea Scolit Gimnaziale Prejmer asigurd in
program un interval orar care s& permiti asocierea beneficiarilor priman pentru studiul limbilor
moderne.
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(4) In situatii temeinic motivate, la solicitarea scriss a pirintilor/reprezentantilor legali, Consiliul
de administratie poate hotiri ordinea studierii limbilor modemne sau schimbarea lor,

(5) In cazurile mentionate la alin, {4), conducerea Secolii Gimnaziale Prejmer, in interesul
superior al elevului, poate s3 asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat limba
modemd respectivi sau nu se afld o acelasi nivel de studiv cu ceilalti elevi din clasa/grupd, cu
incadrarea in bugetul Scolii Gimnaziale Prejmer,

0 RAIMISTERUL EDLMCATIED §1 CERTETAR
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TITLUL ITI. MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

Capitolul 1. Dispozifii generale

Art, 13, (1) Managementul Scolii Gimnaziale Prejmer este asigurat in conformitale cu
prevederile legale.

Art, 14, Scoala Gimnaziald Prejmer este condus de Consiliul de administraie, de director ¢ de
director adjunct.

Art. 15. Pentru indeplinirea atributiilor ce le revin, directorul Scolii Gimnaziale Prejmer i
Consiliul de administratie, se consultd, dupd caz, cu toate organismele interesate: Consiliul profesoral,
personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, Comisia pentru Evaluarea §i Asigurarea Calita{ii
(CEAC), Comisia pentru Formare 5i Dezvoltare in Cariera Didacticd (CFDCD) 5i alte comisii constituile
In nivelul unitifii de invd{Amant, Consiliul gcolar al elevilor, Consiliul reprezentativ al
plrintilor/reprezentantilor legali §i asociatia de pliringi, acolo unde existd, cu autoritijile administeajied
publice locale 51 organizatiile sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
negociere colectivd invaiimant preuniversitar,

Art. 16. (1) Consultanta juridicd pentru Scoala Gimnaziald Prejmer este asigurati de
Inspectoratul Scolar Bragov, prin consilierul juridic.

{2} Directorul Scolii Gimnaziale Prejmer are obligajia de a solicita consultanti 5i asistenid
juridica de la Inspectoratul Scolar pentru toate procesele sau alte situatii/litigii in care este implicati
unitatea de Invitimant.

Capitolul I1 - Consiliul de administratie

Art. 17. Consiliul de adminisiratic este organul deliberativ de conducere al Scolii Gimnaziale
Prejmer gi se organizeazd si functioneazd conform Metodologiei-cadru de organizare 5i functionare a
consiliilor de adminisiratie din unitdfile de invijdmdnt preuniversitar, aprobatd prin Ordinul nr.
622372023,

Art. 18. (1) Consiliul de administrafie este format din 11 membri;

Presedinte: Director prof. Holovaci Elena
Membri; prof, Baliscutd Antonia
Prof. BirScut Oana - Sorina
Prof. Mircea Sorin - Mircea
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Prof. Zeti Andrei

Reprezentant al primarului: Petre Rares

Reprezentant Consiliul Local; Plesoiu Maria

Reprezentant Consiliul Local: Georgesen Cristian

Consiliul Beprezentantiv al paringilor: Cacman Elena

Consiliul Reprezentantiv al piringilor: Holban Mihaela

Consiliul Reprezentantiv al pirintilor; Nedelea Cristina

Ubservatori: Reprezentanti Sindicat: prof. Andragi Felicia, prof, Patraulea Georgiana - Cristina
Secretar; prof. Mocanu Alina - Dana

(2) Pregedintele Consiliului de administratie este directorul seolii Gimnaziale Prejmer,

(3 in situatia in care tematica sedinjel vizeazd activitatea directorului san eliberarea din functie a
directorului numit in urma concursului nafional, iar directorul este pregedinte, de drept sau ales, sedinja
este condusd de un alt membru al Consiliului de administratie ales prin votul membrilor,

(4) Incompatibilitijile privind calitates de membru al Consiliului de administratie sunt cele
previzute in Legea invifimintului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare
§i in Metodologia-cadru de organizare i funclionare 2 consiliilor de administrafic din unitijile de
invErmdint preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrubui educafiel.

(3) Jedinjele Consiliului de sdministratie se pot desfigura firic, online sau hibrid, conform
prevederilor Metodologici-cadru de organizare §i funclionare a consiliilor de administraie din unitigile
de invitimint preuniversitar, aprobati prin ordin al ministrului educatiei.

(6} Pentru asigurarea transparenfei in procesul decizional, tematica de sedingd a Constlivlui de
administratie, precum si deciziile luate vor fi afisate 1a avizierul unitiii §if sau pe adresa/ pagina web a
it

(7} La sedinele Consilinlui de administratie participa de drept, cu siatut de observator,
reprezentantii federagiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi invagamant
preuniversitar care au membri in unitatea de invitEmant 5l ai asociatiei de paringi membre a federatiilor
paringilor/reprezentantilor legali cu activitate relevanid la nivel national si presedintele consiliului scolar
ul beneficiarilor primari.

(8) in functie de problematica abordatd, la sedintele Consiliului de administratie pot participa gi
alte persoane/sunt invitagi i alfi observatori, conform prevederilor Metodologiei-cadru de crganizare 5
functionare a consilillor de administraie din unitiitile de Tnvitiméant preuniversitar, aprobatd prin ordin
al ministrului educatiei.

{9) Pregedintele Consiliului de administratic convoacd observatorii la toate sedinfele Consiliului
de adminisiratic.

(10) Reprezentan(ii Consilivlui de administratie organizeazd, cel pufin o datd pe an, intdlnir
consultative cu reprezentaniii périntilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu cerinfe
educafionale speciale, respectiv ale pirinilot/reprezentantilor legali fiecirui grup etnic din care fac parte
beneticiarii primari.
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(11} Consiliul de administrajic, cu sprijinul autoritifilor publice locale, identificd §i aprobd
masurile necesare pentru sccesibilizarea mediului fizic, informafional, comunicational §i educational
conform nevoilor beneficiarilor primari, parinjilor/reprezentaniilor legali si personalului cu dizabilitiii.

(12) Consiliul de administratie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru inva{dméint primar/
dirigintilor, monitorizeazi nevoia de sprijin gi solicitd CIRAE/CMBRAE s aloce profesori consilien
scolari, profesori logopezi, profesori itineran{i gi de sprijin, respectiv mediatori geolari necesari, in
funciie de nevoile unitifii de invalamint.

Art. 19, (1) Hotirérile Consiliului de administraie se adoptd cu vetul a cel pufin jumitate plus
unu dintre membrii prezeni, cu excepiiile previzute de legislagia in vigoare.

(2) Hotfririle privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, disponibilizarca
personalului didactic, respectiv rispunderca disciplinard, cu excepfia hotririi privind stabilirea
sanctiunii aplicate personalului didactic de predare, se iau la nivelul unitagii de nvalamint de citre
Consiliul de administrafie, cu vorul a cel pufin jumitate plus unu din totalul membrilor consiliulu:.

(3) In situagii exceptionale, in care hotirdrile Consiliului de administrafic nu pot i luate conform
mcestei prevederi, acesta va fi reconvocal o singurll datd. La urmitoarea sedinfa evorumul de gedinl este
cel putin jumétate plus unu din totalul membrilor Consiliului de administratie, iar hotirdrile Consiliulu
de administratie se adopta cu cel pujin 2/3 din voturile celor prezenti, Daca in urma votului nu se obfine
cel putin numdrul de 2/3 din voturile celor prezenti, hotirirea nia poate fi adoptati.

{4) Hotdrdrea privind revocarca calitifii de pregedinte ales al Consiliului de administratie, altul
decit directorul unitiiii de invijamint, respectiv propunerea de eliberare din funciie a directorului gifsau
directorului adjunct i hotlrirea privind sancfiunea acordatd personalului didactic de predare, se lau cu
votul a cel putin 273 din numirul total al membrilor Consiliului de administrafie.

{5) Hotlirfrile privind bugetul i patrimoniul unititii de invitimint se adoptd cu votul a cel putin
jumdtate plus unu din numinul total al membrilor Consiliulel de administragee.

(6) Hotirarile Consiliului de administrafie care vizeazd personalul din unitate, respectiv:
procedurile pentru ocuparea posturilor, 8 functillor de conducere, acordarea gradajiei de merit,
restringerea de activitate, acordarea calificativelor, aplicaren de sancliuni gi alicle asemenea, se 1au prin
vot seeret. In cazul sedinjelor desfiisurate online sau hibrid, modalitatea de exercitare a volului secretl se
precizeazd in procedura de desfiisurare online sau hibrid a gedintelor Consiliului de administrajie.

Art. 20. (1) Consiliul de administragie se intruneste lunar in sedinje ordinare, precum §i ori de
chite ori este necesar in jedinie extraordinare, la solicitarea presedintelui Consiliului de administratie sau
a ¢l pufin o treime dintre membrii Consiliului de administragic.

{2) Sedintele Consiliului de administratie s¢ pot desfiisura fizic, online sau hibrid. Presediniele
CA stabilestc modalitatea de desfisurare & gedinielor; fizic, online sau hibrid,

(3) In situafii obiective, cum ar fi calamitdfi, intemperii, epidemii, pandemii, altc situajii
exceptionale, sedintele Consilivlui de administrapie se poi desfigura doar on-line, prin mijloace
clectronice de comunicare, in sistem de videoconferinga.
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Art. 21. (1) Arribufiile Consilivlui de administratie sunt stabilite in conformitate cu Ordinul nr,
622372023 pentru aprobaréa Metodologici-cadru de  organizare §i funciionare a consiliilor de
administrafie din unitifile de invi{Amant preuniversitar.

(2} Consiliul de administrafie are urmitoarele atribufii principale:

a) adoptd proiectul de buget 51 avizeazi execulia bugetard |a nivelul Scelii Gimnaziale Prejmer;

b) aprobd planul de dezvoltare institutionali al Scolii Gimnaziale Prejmer, la propuneres
directorului uniti{ii de inviildmint;

c) aprobd oferta de curriculum la decizia elevului din oferta scolii {CDEOS);

) analizeazd §i aprobi propunerile de colaborare cu tertii, in conditiile legii gi cu respectarca
principiului interesului superior al beneficiarului primar;

e} aprobi planul de incadrare cu personal didactic de predare si didactic awxiliar, precum si
schema de personal administrativ, in conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al
ministrului educatiei;

f) aprobi programe de dezvoltare profesionali a salariatilor, la propunerea Consiliului profesoral;

g} stabilegte sanctiunile disciplinare care se aplica personalului unitatii de Tnvagimént:

b} aprobd comisiile de concurs §i valideazd rezultatul concursurilor, conform legislatici in
Vigoare:

1) aprobi programul $i orarul unitijii de invaiEming;

J} 151 asuma rispunderea publica pentru performantele unitifii de inva@mént, aldturi de director

k) monitorizeazB activitatea de raportare a datelor si informatiilor in sistemele informatice
nafionale;

|} indeplineste orice alte stribugii stabilite prin legislatia in vigoare,

(3) Pe lénga problemele administrative, in Consiliul de administratie se derbat 5 5¢ iau
hotdriiri in urmiitoarele probleme:
aprobarea PD1-ului, ROFUI 5i RO, elaborat de o comisie a scolii;
- aprobarea curriculumului la decizia seolii, la propunerea Consiliului profesoral;
stabilirea pozitiei scolii in relatiile cu ter{i etc.:

Capitolul 111 - Dirvector

Art. 22, (1) Directorul exercitd conducerea executivi a geolii, in conformitate cu legislagia
privind inviifiméntul in vigoare, cu hotiririle Consilivlui de administratie al unitdfii de invi@mant,
precum si cu prevederile prezentulus regulament,

(2} Functia de director se ocupl, conform Jegii, prin concurs public, susfinut de citre cadre
didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeazd conform metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii.
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(3) Pentru asigurarea finan(irii de bazd, a finanglrii complementare 5i a finantari suplimentare,
dupdi promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu
prinarul unitdfii administrativ-teritoriale in a clrei raza teritoriald se afld unitatea de invifimant.

{4) Directorul a incheiat contract de management educalional cu inspectorul geolar general,

{5) Pe perioada exercitirii mandatului, directorul nu poate define, conform legii, functin de
pregedinte sau vicepregedinte in cadrul unui partid politic, Ia nivel local, judejean sau najional.

{(6) Directorul unititii de invitimant poate B eliberat din functic In propunerea motivatd a
consiliului de administrajic al inspectoratului geolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de
administragie al vnitatii de invatimant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre
membri, In accastd ultima situatie. este obligatorie realizarea unui audit de ciire inspectoratul geolar.
Rezuhatele anditului se analizeazi in consiliul de adminisiratic al nspectoratului scolar, In functic de
hotdrirea consiliului de administrafie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia
de ¢liberare din funcie a directorului unitipii de inviijimant,

(7) It cazul vacantdrii functiilor de director din unitate, conducerea interimardi este asiguratd,
pnii la organizarea concursului, dar nu mai tirziu de sférgitul anului geolar, de un cadru didactic titular,
numit prin detagare in interesul invfimdntului, prin decizia inspectorului geolar general, in baza
avizului consiliului de administrajie al inspectoratului gcolar, cu posibilitatea consultarii Consiliului
profesoral i cu acordul scris al persoanelor solicitate,

Art. 23, (1) [n_exercitarea fumctiei de conducere executivii, directorul are urmétoarele
atributii:

u) este reprezentantul legal al unitifii de inviifimént i realizeazd conducerea executivd a
acesteln;

b) organizeaz Intreaga activitate educationald;

c} rispunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitd(ii de inviamint;

d) asiguri corelarea obiectivelor specifice unititii de invigimént cu cele stabilite la nivel najional
si Incal;

e} propune spre aprobare consilivlui de administralie obiectivele unitdfii de invifimant
preuniversitar privind asigurarea calitifii i echitifii in educafie, prin raportarc la cadrul general privind
politicile educafionale, scopurile, obicctivele §i standardele stabilite de Mmisterul Educafiei.
Indeplinirea obiectivelor unitdfii de invitimint privind asigurarca calitdfii §i cchitdfii in educafic
reprezintd criteriu in evaluarea manageriali realizatd de inspectorul scolar general al ISJ Bragov gi este
verificatd peniodic de ARACIP;

f) riispunde de implicaren unitifii de invatimdnt in programele Uniunii Europene in domeniul
educatici si formarii profesionale, ca instrument de dezvoltare institulionald §i de cregiore a calitigi
educatici furneate de unitatea de invitimint

g) coordoneazd i notificd administratorul de patrimoniu in vederea obfinerii autorzafiilor §i
avizelor legale necesare functiondril unithtii de invAgmdnt, conform atribugiilor care le revin;
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hj reprezinti unitatea de invafimant in cadrul consortiilor scolare constituite in parteneriat cu alte
unitifi de inviifimant de stat, particulare 3i confesionale i autoritii ale administratiei publice locale in
vederea asigurdrii calitifii cducatiei §i a optimizirii gestiondrii resurselor;

1} colaboreazd cu consiliul seolar al elevilor, structurile asociative ale parinjilor/reprezentangilor
legali 5i organizajiilor sindicale afiliste: federafiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
negociere colectivd invijimint preuniversitar care au membrii in unitaten de Invafamént, peniry
wentificarca celor mai bune metode privind dezvoltarea sistemului educagional;

Jhasigurd aplicarea §i respectarca normelor de slnfitate si de securitate in munci:

k) inchcic parteneriate cu operatorii economici pentru asigurares instruirii practice a
beneficiarilor primari;

[} prezintd anual un raport asupra calitifii cducatiei In unitatea de invagimant; raporiul este
prezentat in fafa consilivlui de administrafie, a consiliului profesoral, in fiuja consiliului reprezentativ al
plrintilor/reprezentantilor legali $i a conducerii asociatiei de paringi. acolo unde exista: raportul este adus
la cunogtinga auteritifilor administratiei publice locale i a 1SJ 5i postat pe site-ul unititii de fnvagEmant
§i prin orice alif formd de comunicare publicd existentd ln nivelul unit3fii scolare, in termen de
maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) Directorul are calitaten de ordonator de credite §i are responsabilitifile previizule de legislagia
in vigoare pentru aceastd calitate. In exerci iti de ordonater de ¢ directorul are
urmatoarele atributii;

a) propune consiliului de administragie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetars;

b} raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unititii de invijamant;

¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d} réspunde de gestionarea bazei materiale a unitdfii de invaamant,

(2) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarcle atributii;

2} angajeazhi personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca:

b) intocmegte, conform legii, figele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) rispunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administralie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personaluiu;

e) aplich prevederile metodologiel-cadru privind mobilitates  personalului  didactic  din
invatamantul preaniversitar, precum §i prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4} Alte atributii ale direciorului sunt:

a) propune IS), spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consilinl de
adminiztratie;

b) coordoneazd activitaica de elaborare a ofertei educationale unitifii de fnviEmdnt sioo
propune spre aprobare consilivlui de administraie;

0 MEMISTERU] EDCATIRD §1 CERCETARL
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¢} coordoncazd activitates de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori
pentru educajie, pe care le transmite 18], i rispunde de introducerea datelor in Sistemul informatic
intcgrat al invijimintului din Romiénia (SIHR),

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioard i
regulamentul de organizare i functionare a unith{ii de invighmént;

¢) stahileste componenja nominald a formajivnilor de studiv, Tn baza hotéirdrii consiliului de
administragie;

f) elaboreazd proicctul de incadrare cu personal didactic de predare, precum §i statul de personal
didactic auxiliar i administrativ $i le supune, spre aprobare, consiliului de administrafic;

g) numeste, duph consultarea consiliului profesoral, in baza hotiririi consiliului de administrafie,
profesorii dirigini, educatorii’profesorii pentru educatic timpurie de la grupele pentru educaiie timpurie,
in cazul in care unitatea de invifimént are §i acest nivel de educatie, invititorii‘profesorii pentru
inviiyiméintul primar Ia clase, precum §i coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i
exirascolare;

h) rdspunde de implementorea programelor najionale inifiaste de Ministerul Educafiei gi a
proiecielor curopene din cadrul programelor UE in domeniul educafici §i formérn profesionale i
coordoneazi activitatea echipelor de proiect din unitatea de Invifimént;

i) emite, in baza hotéririi consiliuiui de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului dinginte, in situafiile in care acesta esto
indisponibil pentru o perioadd de timp, din motive ohicctive;

i) emite, in baza hotfrari consilivlui de administratie, decizia de numire 3 coordonatorilor
structurilor arendate, din rindul cadrelor didactice - de reguldl, titulare - care isi desfigoard activitatea in
structurile respective;

k) emite, in baza hotirlicii consiliului de administratie, decizia de constituire & comisilor din
cadrul unitif de invipimant;

I} coordoneazi comisia de intocmire a orarului cursurilor unitifii de invitamiiot §i il propune spre
aprobare consiliului de administrafie;

m) propune consilivlui de administragie, spre aprobare, strategiile unitifii de inva@mint pentru
implementarea i respectiv, pentru valorizarea activitdjilor din proieciele nafionale inifiate de Ministerul
Educafiei si din proiectele curopene din cadrul programelor UE in domeniul educagiei §i formdri
profesionale, precum si calendarul activititilor educative al unitijii de TnvatEman;

n} emite, in baza hotdrirdl consilivlui de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stitngifice, tehnice, sportive §i cultural-artistice ale beneficiarilor
primari din unitatea de invi{imint, precum si a programului activititilor remediale $1 a programului
wacoald dupd scoald” desfisurat Ia nivelul unitdgii;

o) elaboreazd instrumente interne de lucru, utilizale in aclivitstes de indrumare, control gi
evalunre a tuturor activitifilor care se desflisoard in unitatea de inviitimant g le supune spre aprobare
consiliului de administratie:
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p) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, splicarea planului de invifdmint, a
programelor gcolare 5i a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza standardelor
nationale de evaluare;

q) controleazd, cu sprijinul responsabiluluil comisiei pentra curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, atit prin asistenje la ore, astfel ca fiecare cadru didactic s8 fie asistat cel putin o datd
ntr-un an geolar, cdt g prin evaluares impactului participarii cadrelor didactice la mobilitifi cu scop de
inviitare 5i la diverse activitili educative extracurriculare si extrascolare;

r) monitorizeazd activitatea de formare continud a personalulul din unitate;

) monitorizeazd activitatea cadrefor didactice debutante gi sprijind integrarea acestora in
colectivul unithiii de invaEmdnt;

t) conscmneazd zilnic In condica de prezenjd absenfele si intirzierile personalului didactic i
administrativ de la programul de lucru;

u) igi asumd, alituri de consilivl de administratic, rispunderea publici pentru performantele
unitifii de invaamant pe care o conduce;

¥) numeste §i controleazd personalul care rispunde de sigiliul unitifii de invijamiint;

w) rispunde de arhivaren documentelor unitdgii de inviiffimént;

®) rispunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casaren actelor de studii 5i
a documentelor seolare;

¥) supune, spre aprobarc, consilivlui de administragie, procedura de acces In unitatea de
invitimént al persoanclor din afara acesteia, inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, precum si
procedura de acces a pirinfilor‘reprezentantilor legali ai bencficiarilor primari, Tn conditiile stabilite prin
regulamentul de organizare yi funcfionare a unitdtii de invitEmant si regulamentul de ordine interioard a
unitafii de invimidnt, procedura de acces in unitatea de invaldmdnt se afijeara, la loc vizibil, la intrarca
in unitatea de Inviifimdnt. Reprezentan(il institufiilor cu drept de indrumare gi conirol asupra unititilor
de Invifamint, precum §i persoanele care parlicipd la procesul de monitorizare §i evaluare a calitifi
sistemului de invafamint au acces nefngradit in unitatea de invagamdn;

z) supune, spre aprobare, conziliului de administrajie, procedura de sesizare a suspiciunilor si
faptelor de violenth la nivelul unitdgii de invifdmdnt precum gi metoda de sesizare confidentiali a
suspiciunilor si cazurilor de violentd la nivelul unithfii de invAgimdnt, In condifiile stabilite prin
regulamentul de ordine interioard a unitbfii de invE@Emdnt, procedura gi metoda de sesizare a
suspiciunilor si cazurilor de violentd se afiseazd, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de inviitimént;

an) asigurd implementares hotirdrilor consilivlui de administratie;

bb) propune spre aprobare consiliului de administratic suspendarea cursurilor la nivelul unor
formagiuni de studiv - grupefclase san la nivelul unitifii de invaiiiméant, In situati obiective, cum ar fi
epidemii, intemperii, calamitifi, alie siluafii excepfionale;

£} coordoneazd activitiijile realizate prin intermediul tehnologiei si ol internetulud la nivelul
unithfii de invifiming §i stabifeste. in acord cu profesoril dirigingi i cadrele didactice, modalitatea de
valorificare a acestora;
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dd) azigurd implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finanjare nerambursabild in cadrul
cirora unilalea de invagamibnl este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnénd, prin decizii
interne, componenja echipelor de implementare;

ee) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilitifi cu scop de invijare, desfisurate in cadrul
programelor UE de educatie 5i formare profesionald, prin asigurarea suplinini pe perioada mobilitifii,
wlilizind resurse financiare din finanjarea complementard;

ff} sprijind participaren beneficiarilor primari la mobilitd{i cu scop de invifare, desfagurate in
cadrul programelor UE de educatie 51 formare profesionala §i asigurd recunoagierea rezultatelor inwvilgarii
dobiindite in timpul stagiului sau perioadei petrecute in striindate ca fiind echivalentd cu perivada de
prezenid la activitifile obisnuite ale unitdfii de Invifimint; intreprinde misurile necesare pentru a motiva
absentele beneficiarilor primari care participd la astfel de mobilitifi 5i pentru a permite recuperarea
materiei pierdute, in conformitate cu legislatia in vigoare;

gg) coordoncazd managementul carurilor de violen{d asupra beneficiarilor primari $1 asupra
personalului la nivelul unitdii de inviifimént;

hh) snalizeazd nevoile de aceesibilizare o mediului scolar i sesizeazd autoritifile administragiei
publice locale privind investifiile necesare asigurdrii accesului si participirii beneficiarilor primari cu
dizabilitati la procesul educajional;

i} recruteazd, cu acordul consilivlui de administratie 5i cu sprijinul CJRAEACMBRAE, clevi de
la liceele pedagogice, clasele a Xl-a gi a X1l-a, aflafi in practicd individuald sau comasatd gi studenfi de
la fecultdfile de psihologie acreditate, aflafi in practicd, in vederea asistarii in limpul orelor de curs a
heneficiarilor primari cu cerinje educajionale speciale (CES) si'san dizabilithi;

i) inifiazd $i coordoneazd colaborarea personalului unitigii de invigamént cu geolile speciale.
centrele seolare de educafie incluziva, institufiile de protectie sociald, furnizorii licentiati i acreditafi din
domeniul serviciilor sociale si de sindtate, CJRAE/CMBRAE, institufitle de protectie sociald, fumizori
licentiati §i acreditafi din domeniul serviciilor sociale i de s&ndtate, in vederea asigurlirii nevoilor
beneficiarilor primari cu cerinje educationale speciale integrati;

kk) initiazd si coordoneazd colaborarea persomalului unititii de invildmint cu organizafiile
neguvernamentale, In vederea asiguriinii nevotlor educafionale specifice beneficiarilor primari cu statut
social, economic saw cultural scfiout, remigranfi, refugiali, cu cerinfe educajionale speciale, cu
dizabilitdyi, separafi temporar sau definitiv de parinfi, din comunitadl de romi vulnerabile, implicagi in
migrafiune sezonierd §i alte categorii dezavantajate;

I} poate achizifiona, cu acordul consiliului de administeatie, serviciile necesare indeplinirii
obligajiilor legale privind integrarea beneficiarilor primari cu cerinfe educajionale speciale in
invitfiméntul de masd, costurile fiind acoperite din finantarea de bazé.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de citre
consiliul de administrajie, potrivit legii, §i orice alte atribufii rezultind din prevederile legale in vigoare
i contractele colective de muncd aplicabile.

owhl'&'llﬁl'l EDUCATIE! §1 CERCITARR
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{6) Pentru realizarea atribufiilor sale, directorul se consulti cu reprezentantii organizagiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector do negociere colectivii invillimint preuniversitar care au
membri In unitatea de invifAmant sau, dupd caz, cu reprezentantii salariafitor din unitatea de invatimant,
in contormitate cu prevedernile legale.

(7) Pentru perioada In care directorul nu isi poate exercita atribugiile (concediu de odihna,
delegnjii 5i aliele asemenea), acesta are obligafia de o delega, prin decizie, atributiile ciire direcionul
adjunct sau, in cazul in care nu cxisti funciia de director adjunct, citre un alt cadru didactic titular, de
reguld membru al consiliului de adminisirajie,

(8} Pentru situajiile exceplionale (accident, boaldl 5i aliele asemenea) in care directoral nu poate
delega atribugiile, acesta emite ln inceputul anului scolar decizia de delegare a atribugiilor cditre ditectomul
adjunct sau, Tn cazul in care nu existd functia de director adjunct, citre un cadru didactic membru al
consiliului de administrajie. Decizia va confine gi un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea
acestor obligatii constituie abatere disciplinara i se sanclioneaza conform legii,

Art. 24, In exercitarea atributiilor si a responsabilititilor stabilite in conformitate cu prevederile
arl, 20, directorul emite decizii 5i note de serviciu.

Arl 15. (1) Drepturile 5i obligajiile directorului unitijii de invifimant sunt cele previizute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si funcionare a unitifii de
invifdmint, de regulamentul intemn §1 de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihnd-al directorului se aproba de catre inspectorul scolar
general,

(3} Rechemarea din concediul de odihnd a directorilor din unitdfile de invajamint preuniversitar
se face in caz de forfd majord sau pentru interese urgente care impun prezenja acestora la locul de
muncd, cu respectarea obligatiilor legale de citre angajator, 51 se dispune prin decizie a inspectorului
soolar general.

Capitolul [V - Director adjunct

Art. 26. Funchia de director adjunct al unititii de Invi{imant de stal se ocupd, conform legii,
prin concurs public, susfinut de clitre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocupares functiei de
director adjunct se organizeazi conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art, 27, Directorul adjunct al unitai de nvitimént de stat poate fi eliberat din functie la
propuncrea motivath a consilivlui de administrafic al mspecioratului scolar, Iz propunerea a 2/3 dintre
membrii consilinlui de administrajie al unitdii de invitimint sau la propunerea consilivlui profesoral, cu
votul 3 2/3 dintre membri, In sceastd ultimi situatie, este obligatorie realizarea unui awdil de citre
inspectoratul scolar, Rezultatele avditulai se analizenzd de citre consiliul de administrajie al
inspectoratului jeolar 5i, in baza hotlirinii acestuia, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare
din functie a directorului adjunct al unitigii de mvagimant.
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Art. 28. (1) Directorul adjunct isi desfigoard activitatea in baza unui contract de management
incheiat si indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de management, precum
si atributiile delegate de director pe perioade determinate.

(2} Dirgetorul adjunct exercitd, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Art. 29, (1) Directorul adjunct isi desfigoard activitatea in baza unui contract de management §i
indeplineste atribugiile stabilite prin figa postului, anex3 la contraciul de management, precum §i
atribujiile delegate de director pe perioade determinate.

(2) Directorul adjunct exercitd, prin delegare, toate atribufiile directorului, in lipsa acestuia.

(3) Conform fisei posiului, directorul adjunct indeplineste urmditoarele atributii:

1. Mansgementul de curriculum

&) colaboreazd cu directorul la conceperea planului managerial propriu in conformitate cu Planul
de dezvoltare institufionald (PDT);

b) urmireste aplicarea planurilor cadru de invafimént, a programelor seolare 5i a metodologiei
privind evaluarea rezultatelor scolare;

¢} realizeazi, impreund cu dircctorul, proiectul de incadrare pentru cadrele didactice din unitatea
de invajamdint;

d) colaboreazd cu directorul unitdfii de inv3jamént, Consiliul de administratie 5i Consiliul
profesoral la alchtuires si promovares ofertel educationale privind planul de scolarizare pentru anul
scolar urmétor;

¢} coordoncazi activitifile de realizare a ofertei scolin pentru curriculumul la decizia elevului din
oferta scolii (CDEOS);

) controleazi calitatea procesului instructiv educativ;

#) elaboreazii o planificare a inspectiilor, in concordanid cu planul managerial al uni&gil de
Invajamant, aprobatdl de dircctorul unitdfi de invijimdnt, astfel incdt si se realizeze asistente la ore;

h) rispunde, alituri de directorul unitigii de invigimant, de respectares normelor de igiena
scolard, de protectic a muncii, de protectie civili si de pazi contra incendiilor in intreaga unitate;

i) colaboreazd cu directorul unitifii de fnvifamint la elaborarea materialelor de projectare,
planificare si evaluare a activitdili desfisurate In unitatea scolark;

i) dispune afigarea noutifilor legislative la avizier'site ul unitifi de invAjiming;

k) colabareazs la elaborarea diverselor instrumente de evaluare a gctivitigii personalului didactic
de predare, didactic auxiliar si adminisirativ;

I} impreund cu directorul wnitifii de invElimdnl se ocupd de asigurarea prezeniel personalului
didactic la ore;

m) verifich, alfturi de director, efectuarea serviciului pe gcoald de citre personalul didactic;

n) rispunde, alituri de director, de asigurarea desfgurlrii procesului instructiv educativ;

o) riispunde de examenele de incheiere a situatiei scolare, corigenie §i diferenle, ln solicitarea
directorului;
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p) colaboreazd |a elaborarea sifsan modificarea fisei postului angajatilon/fisei de evalusre mnuali

a personalului;

q) coordonenrd, alitur de directorul unitdfii scolare gi de cadrele didactice responsabile,
activitifile de pregltive organizate pentru elevii care participd la olimpiade, concursurl, examene
nafiomake;

r) organizeazd examenecle, olimpiadele si concursurile scolare care se desfigoari la nivelul
unitétii de invafAmdnt.

2. Managementul resurselor umane

a) coordoneazd, alituri de directorul unitdtii de inviEjfimént §i de membrii Consiliului de
adminisiratie, intocmirca bazelor de date 51 a situafiilor statistice la nivelul unitéfi de invifimant;

b) sprijind 51 consiliazd profesorii debutanti in formarea lor;

) mediazi/negociazifrezolvi stirle conflictuale sau accidentele de munca la nivelul unitagi gi
informeazd directorul de modul in care a fost solufionatd fiecare problema;

d) consemneazll, in condica de prezentd, absentele si intdrzierile la ore ale personalutui didactic
de predare, precum 3i ale personalului didactic auxiliar i administrativ.

3. Dezvoltarea generaldh o wnitdifii de inviitimént gi relatii comuonitare

a) informeazd toate categoriile §i organizatiile inforesate in leglturd cu oferta educationala a
unitifii de inva{Amant;

by dervoltd, aldturt de directoru] unitdfii de invadmint s de membrii Consilivler de
administragie, relajii de partenerial cu diverse orpanizalii, comunitatea locald, mediul local de afaceri;

o) asigurd, alaturi de directorul unitafii de invajamdnt 51 de membri Consgilivlui de administragie,
cadrul organizatoric i faciliteaza relatiile de parteneriat din unitatea seolard si pannidfamiliile elevilor,

d) s preocupd de atragerea de resurse extrabugetare, precumn: sponsoriziri, donatii, consultanis,
colectare de materigle gi de lansare de proiecte cu finantare intern# sau externd.

4. Alte atribufii

a) inlocuieste directomul gi indeplineste atribugiile delegate pe o perinadi determinath in lipsa
directorului, In baza unei decizii;

b} coordoneazd, indrumd §i monitorizenzd implementarea §1 dezvoltarea Sistemului de control
intern managerial din cadrul unitd{ii de invi{imant;

c) apreciazd, alituri de directorul unitd{ii de inv{Amint, personalul didactic de predare, la
inspectiile pentru obfinerea gradelor didactice, precum gi pentru acordarea gradatiilor de merit;

d) rispunde in fafa directorului, Consiliului de administratie, Consiliului profesoral, altor organe
de evaluare §i control pentru activitatea desfasurata conform figei postului,

Art. 30. (1) Perioada concediului anual de odihnd al directorului adjunct se aprobd de céifre
directoru] unithiii de invigimént,

(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de citre directorul unititii de
invajfimént sau de ctre inspectorul scolar general al Inspectoratului Scolar.
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Capitolul V — Rispunderea disciplinara si patrimoniald a personalului didactic de conducere, de
indrumare g control

Art. 31. Fapta sivirgiti de personalul de conducere, de indrumare §i control din invagEmintul
preuniversitar prin care s incalcd dispozifiile legale, respectiv ohligatiile din Legea invifdmintului $i
normele statutului profesici, deciziile obligatorii ale organelor profesiel la nivel nafional sau ale unitagii
de invitimant al cirei angajat este sau in cadrul cireia presieazi activitifi de predare-invijare cu elevii
5i alte fapte de naturd si prejudicieze onoarea §i prestigiul unitafii/institutiei/interesului invafEmantului
sutl ale beneficiarilor sistemului de invipimént constituie abatere disciplinard 5i s¢ sanclioneaza, in
funcgie de gravitatea abaterilor, conform art, 213 din Legea invifimantului preuniversitar nr. 1982023
(11 observajie scrish;

{2} diminuarea salariului de bazd cu pnd la 15%, pe o pericadd de | -6 luni;

{3) suspendarea, pe o perinadd de pind la 3 ani, & dreptului de inscriere la un concurs pentru objinerea
gradatiei de meril, pentru ocupares unel functii didactice superioare ori a unei functii de conducere, de
indrumare §i de contral;

{4) suspendarca, pe o perioadd de pind la 3 ani. a dreptului de a face parte din comisiile de organizare
si desfisurare a examenelor nafionale;

{51 destituirea din functia de conducere, de indrumare §i control din invaiimdnt,

Art. 32, Orice persoané poate sesiza in scris cu privire la sdvirgirea unei fapte ce poate constitui
abatere disciplinard, prin inregistranca sesizdril, cu inregistrarea acesteia sub semndturd, nu anonimat.

Art, 33, Sesizarea inregistrath la secretarial va face subiectul abaterii disciplinare si va urma
procedura conform Leghi invifiimantului nr. 9872023, ant. 214 - 213,

Capitedul V1 - Tipul si confinutul documentelor manageriale

Art. 34, (1) Pentru optimizarea managementului $colii Gimnaziale Prejmer, conducerea acesteia
elaboreazd documente manageriale, astfel:
a) documente de diagnozs;
b) documente de prognozi;
¢) documente de evidentd.

2y In funciie de resursele exisiente la nivelul unitifii de invijimént, documentele manageriale
menfionate la alin. (1), precum si alie documente elaborate de comisiile constituite la nivelul unitdfii de
inviifimant vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face si prin semnéfturi
electronici,
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Art. 35, (1) Documentele de diagnozd nle Scolii Gimnaziale Prejmer sunt;
a) rapoariele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invafamént;
b) raportul anval asupra calititii educafied din unitatea de mvitimant:
<) raporiul anual de evaluare internd a calitagii

(2) Conducerea unitafii de invAfimint poate elabora §i alle documente de diagnozd privind
domenii specifice de interes care s& contribuie la dezvoltares institutionald i Ia atinperea obiestivelor
educationale.

Art. 36, (1) Raportul anual asupra calititii educatiei se Intocmeste de ofitre director si directorul
adjunct, dupd caz.

{2) Raporul anual asupra calititit educatiei se valideazd de clitre consiliul de administratie, la
propunerea directorului, in primele patro siptiméani de la inceputal anului scolar,

(3) Raportul se prezintd de citre director in fafn Consiliului profesoral, a consilivlui seofar al
beneficiarilor primari, 4 consiliului reprezentativ al parinfilorreprezentanilor legali 1 a conducerii
asociatiei de pdringi, acolo unde exista.

Art. 37. Reportul anual asupra calitifii educafiei este fcut public pe site-ul unitifii de
invitiméant sau, in lipsa acestuia, prin orice alth formi,

Art. 38, (1) Raportul anual de evaluare intermé (RAEI) se intocmeste de ciitre comisia pentru
evaluarea §1 asipurarea calitifii, se valideazd de cltre consilivl de adminiztratie, la propuneres
coordonatorului comisiel, §1 se prezingd, spre analizd, consiliulul profesoral.

(2) Raporiul se prezinti de citre director in faja Consiliului profesoral, a consiliului geolar al
beneficianilor primari, a consilinlui reprezentativ al parinfilorfreprecentantilor legali §i a conducerii
asociatier de piringi. acolo unde exista.

Art. 39, (1) Documentels de prognozd ale unitafil de Invilimint realizate pe baza documentelor
de diagnozd ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare mstitutionald (PDI);

b} planul managerial;

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial,

{2) Directorul poate elsbora si alte documente de prognozd, in  scopul optimizirii

managementuluil unititii de invatamant,

(3) Documentele de prognoxd se postened pe site-ul unittii de invalimint §i se transmit, in
format electronic, comitetului reprezentativ al paringilor, find documente care confin informatii de
inferes public.

Art, 48, (1} Planul de dezvoltare institufionald constiluie documentul de prognezl pe termen
lung i se elaboreaza de citre o echipd coordonata de cltre director, pentru o perioada de 3=—35 ani.
Acesta contine:

a) prezentarea unitifii: istoric si starea actuali a resurselor umane, materiale §i financiare, relafia cu
comunitatea locald 3i organigramd;
b) analiza de nevoi, alciituits din analiza de tip 5.W.0.T. i analiza de tip P.ES.T.E. etc,;
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¢} viziunea, misiunea gi obiectivele strategice ale wnitdiii;
d) planificarea tuturor activithfilor unitafii de invafAmdnt, respectiv activitd{i managertale, obiective,
termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilithii, indicatori de performantd $ evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institujionalii se dezbate 5i se avizeazd de citre Consiliul profesoral i se
aprobd de clitre Consiliul de administratie.

{3) Stadiul atingerii obicctivelor strategice incluse Tn cadrul documentelor de prognoza pe termen
lung (PD) este evaluat anual §i. dupd caz, echipa coordonatd de clire director care a elaborat aceste
documenie poale propune revizuireareactualizarea activithfilor corespunzitoare acestora,

{4) In cazul in care se propune o revizuire a activitifilor, aceasta este corelath cu propunerea de
revizuire corespunziitoare a celorlalte componente P

(5) Propunerea de revizuire se dezhate si se avizeazd de citre Consiliul profesoral §i se aprobd de
céitre Consiliul de administrafie, devenind anexi la PDI.

Art. 41, (1) Planul managerial constituie documentul de acfiune pe fermen scurt §i se
elaboreazi de citre director pentru o perioadd de un an geolar.

(2) Planul managerial confine adaptarea direcfiilor de actiune ale ministerului 3i inspectoratului
scolar la specificul unitdlii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institufionald la
perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbaie 5i se avizeazd de citre consiliul profesoral 5i se aprobd de citre
consiliul de administragie.

{4) Directorul adjunct intocmeste proprivl plan managerial conform figel postului, in concordanti
en planul managerial al directorului §i cu planul de dezvoltare institufionald, care se aprobd de citre
consiliul de administrajie.

Art. 42, Directorul in masurile necesare, in conformitate cu legislatin in vigoare, pentru
elaboraren si‘sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclugiv a procedurilor formalizate
pe activitiifi. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilititile, termenele, precum si alte componente.

Art, 43, manageriale de evidentd sunt:

a) statul de functis;

b) organigrama unititn de invifimant:

€} schema orarl a unitifii de invatimdnt'programul zilnic al unitagii de invifimint pregeolar;

d) planul de scolarizare.
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TITLUL IV, PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

Capitolul 1 - Dispozifii generale

Art. 44. (1) La Scoala Gimnaziala Prejmer, Personalul unitifii este formal din personal didactic,
care poate fi didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal adminisirativ.

(2) Selectia personalului didactic a personalului didactic auxiliar 51 a celui administrativ se face
conform normelor specifice fieclirei categorii de personal,

(3} Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar 5i nedidactic se realizeaza prin
incheierea contractului individual de munc cu unitatea de invagmint, prin reprezentantul siu legal.

Art. 45, (1) Competenlele, responsabilitifile, drepturile gi obligagiile persenalului din invafimént
sunt cele reglementate de legislatia in vigoare,

{2} Personalul trebuie si indeplineasch conditiile de studii cerute pentru postul ceupat si =i fie
apt din punct de vedere medical,

{3} Personalul trebuie 53 aibd o finutd morald demnd, in concordantd cu valorile pe care trebuic
44 le transmitd elevilor, o vestimentatie decentd $i un comportament responzabil,

(4} Personalului §i esic interzis s3 desfigoare acfiuni de naturd si afecteze imaginea publici a
elevului, viaja intimia, privati i familiald a acestuia sau ale celorlalyi salariati din unitate,

(5) Personalului ii este interzis sd aplice pedepse corporale, precum si 53 agreseze verbal, fizic
sau emofional elevii gi'sau colegii. Rispunderea disciplinard a personalului didactic si a personalului de
conducere, de Indrumare §i control se face conform art, 210 i art 213 din Legea invaaméintulyi
nr. 1982023,

(6} Personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar §i este interzis s3 desfBsoare
pctivitifi de preghitire suplimentari/meditalii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la care
este incadrat in anul scolar in curs, conform procedurli pentru completarea declaragiilor de interese de
citre personalul didactic de predare, aprobath prin ordin el ministrului cducagied,

(7) Personalul are obligatia de a veghea la siguranfa elevilor, in incinta unit®ii de Invi{amant, pe
parcursul desfisurarii programului scolar gi a activitifilor extracurriculare/ extrageolare.

(8) Personalul are obligatia si sesizeze, dupd caz, institufiile publice de asistenfi
sociald/educafionald specializati, direciia generalf de asistentd sociald $i protectia copilulei in legfiturs
cu orice incdleiri ale drepturilor copilului/elevului, inclusiv in leglturd cu aspecte care ii afecteazs
demnitatea, integritatea fizicd §i psihicd.

Art. 46, (1) Struciura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigramd, prin
statele de functii §i prin prodectul de incadrare ale unitifii de invigimdnt.

(2) Prin organigrama unitajii se stabilesc: structura de conducere i ierarhia interna, organismele
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consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate san alte
structuri funcjionale previzute de legislafia in vigoare,

{3) Organigrama se propune de citre director la inceputul fiec@rui an geolar, se aprobd de citre
consiliul de administragie si se inregistreazd ca document oficial la secretariatul unitdfii de invajimént,

Art. 47. Personalul didactic de predare este organizat in comisii §i subcomisii de lucru pe diferite
domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in vigoare §i cu prevederile prezentului
regulament,

Ari. 48, Personslul didactic auxiliar i administratiy este organizat in compartimente de
specinlitate care se afld in subordinea directoruluifdirectorului adjunct, In conformitate cu organigrama
unitafii de invaEminl

Art. 4%, La nivelul unitdfii de invi@mént, functioneszli urmitoarele compartimente de
specialilate: secretariat, contabilitate si administrativ,

Art. 50, Coordonarca activitdjii structurilor Scolii Gimnaziale Prejmer se realizeazi de clitre un
coordonator numit, de reguld, dinire cadrele didactice titulare, prin hotirire a Consilivlui de
administratie, la propunerea directorulbui.

Art. 51. Personalul didactic auxiliar i administrativ estc organizat in compartimente de
specialitate care se afld in subordines directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama
Scolin Gimnaziale Prejmer,

Art. 52. Personalul din invitiméntul preuniversitar are drepturi §i obligafii care decurg din
legislagia in vigoare, din regulamente specifice, precum gi din prevederile contractului individual de
munch 5i ale contractului colectiv de munca aplicabil.

Art. 53. (1) Personalul are, in principal, urmitoarele drepturi:

a) dreptul la salarizare pentru munca depusi;

b) dreptul la repaus zilnic §i saptimdnal;

¢) dreptul la concediu de odihnd anual;

d) dreptul la epalitate de sanse 5i de tratament;

&) dreptul la securitate 5i sinitate Tn muncd;

) dreptul 1a formare profesionali.

(2) Persomalului ii revine, in principal, urmétoarele obligafii:

a) obligafia de & realiza norma de muncd sau, duph caz, de a indeplini atribugitle ce i revin
conform fisei postului;

b) obligatia de a respecta disciplina muncii;

c} obligatia de fidelitate fafd de angajator in executarea atributiilor de serviciu;

d) chlizajia de o respecta mdsurile de securitate 5t sdnfitate 2 muncii in unitate;

e) obligaia de a respecta confidentialitatea informatiilor §i documentelor wiilizate in indeplinirea
atribugiilor de serviciu;

[y obligaia de a adera la un fond de pensii edministrat privat;

) alte obligaii previizute de lege sau de contractul colectiv de muncd aplicabil, dupd caz.
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(3) Personalul din inviitimantu] preuniversitar beneficiazi de asistentd medicald gratuiti pentru
examinfirile medicale periodice previzute de legislatia in vigoare, de vaccinare gratuith impotriva boliler
infecto-contagioase, precum gi de misuri active de prevenire a imbolndviritor profesionale,

(4) Personalul didactic care gi-a pierdut capacitatea de muncd, ca urmare 2 unei boli profesionale,
benchiciazl de pensie de invaliditate in conformitate cu dispozigiile legale in vigoare,

(5) Cadrele didactice din unitate beneficiazi de concediu de odihnd, anual, cu platd, in pericada
vacanjelor geolare, cu o duratd de 62 de zile lucritoare, In cazuri bine justificate, conduceren unitatii de
invildmint poate intrerupe concediul legal, persoanele in canzd urménd 2 fi remunerate pentru muncs
depusd.

(6) Cadrele didactice care redacteazl teza de doctoral sau luerdn in interesul Tnvijiiméniului pe
bazét de contract de cerceture ori de editare au dreptul la 6 luni de concediu plitit, o singurd datd, cu
aprobarea Consiliului de sdministratie al unitifii de invajamant.

{7} Direptul la inifiativa profesionald constd in:

a) pregétirea activitdfii profesionale si realizarca obiectivelor educafionale ale disciplinelor de
invafdmant, prin metode conforme principiilor psihopedagogice;

b) ofilizarea bazei materiale §i a resurselor educationale, pentru realizarea obligatiilor
profesionale;

€} puneres in practicd a ideilor inovatoare pentru modernizarea procesului de invijamdnt.

(8) Personalul didactic de predare are dreptul la siguranid in exercitarea actului educagional i nu
poate fi perturbat in timpul desfaguririi activitdfii didactice.

(9} Personalul didactic are dreptul 53 fach parte din asocialii i organizatii sindicale, profesionale
5l culturale, nafionale §i internagionale, legal constituite, in conformitate cu prevederile legii,

{10) Personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spafiul scolar 5i poste
intreprinde actiuni in nume propriv In afara acestui spatiu, dacl acestea nu afecteazdi onoarea si
prestigiul invatimantului, demnitatea profesied §i nici prevederile prezentei legi.

{11) Personalul didactic beneficiaza, in limita fondurilor alocate prin buget, din venituri proprii
sau sponsorizin, de acoperirea integrald ori parfiali a cheluielilor de deplasare gi de participare la
manifestari stiinfilice organizate in striinftate, cu aprobarea Consiliului de administratie al unitafii de
invaimbng.

(12} Copiii personalului dim sistemul de invafimént aflat in activitate sunt seutifi de plata taxelor
de inscriere la concursurile de admitere in invifimdntul superior si beneficiaza de gratuitate la cazare in
ciimine 51 infernate.

(13) De prevederile alin. {12} beneficiaza i copili personalulul pensionat din sistemul de
invitimint, precum §i copiii orfani de unul sau ambii parini ce a/au activat in sistemul de invifimant,

(14) Personalul didactic gi didactic auxiliar din invifimént beneficiazi de la bugetul asiguririlor
sociale de stat de reducerea cu 50% a costurilor de cazare, masa si tratament in bagele de odihng si
trafaiment,
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(15} Personglul didactic titular, care, din proprie inifiativi, solicith sd se specializeze ori sd
continue studiile, are dreptul la concediu fErd plati. Durata totald a acestuia nu poate depdgi 3 ani Intr-un
mterval de 7 ani. Aprobdrile in aceste situafii sunt de competenfa unitdtii scolare prin Consiliul de
admimistratie, doci se face dovada activilagii respective.

Capitolul II - Personalul didactic

Art. 50, (1) Functiille didactice de predare din Seoala Gimnaziald Prejmer  sunt:
educatorul/educatoarca’profesorul  pentru educatie  timpuriefinvititorul/institutorul/profesorul - pentru
inviitimdntul primar, profesorul.

(2) Pentru incadraren si menfinerea in funcfie, personalul didectic are obligagia 58 prezinte un
certificat medical, eliberal de medicul specializat de medicina muncii, care atestl cd este apt pentro
prestarea activitafii in invAldminl, precum i cazierul judiciar si certificatul de integritate
comporiamenialia.

(3) Pentru asigurarca incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educafionale speciale,
personalul didactic colaboreazd in activitatea didacticd la clasd cu profeson itinerani $i de sprijin,
profesori consilien scolan, profesori logopezi.

Art. 51, Personalul didectic din Scoalas Gimnaziald Prejmer este impdriit in 6 comisii
permancite, |8 comisii temporare si 15 comisii ocazionale, formate din minimum trei membri,

Art. 52. Cadrele didactice din Scoala Gimnaziall Prejmer an nrmiétoarele_dreprari:
{11 beneficiaza de concediu anual cu platd, In perivada vacanfelor scolare, cu o durati de 62 zile
lucritoare. Pericadele de efectuare 2 concediului de odihnd pentru fiecare cadru didactic se stabilesc de
citre Consiliul de administratie, In functic de interesul invatamiantului §i al celui in cauzd, dar cu
asigurarea personzlului didactic necesar pentru desfisurarea examenelor najionale.
{2) poate beneficia de maximum cinci zile de invoire pe an, peniru situatii nepreviizute, cu documente
justificative 5i cu suplinirea orei de citre un alt cadru didactic de specialitate, conform procedurii de
invoire;
{3) beneficiazd de gradajie de merit acordatd prin concurs, potrivit metodologiei §i criteriilor elaborate
de Ministerul Educagiei i Cercetirii.
(4] lanseazd projecte si participd la desfsurarea lor;
{51 dreptul la inifiativa profesionald;
{6) conceperea activitdfii profesionale §i realizarea obiectivelor educafionale ale disciplinelor de
invilfimant, prin metodologii care respectd principiile psihopedagogice:
{70 utilizarea bazei materiale §i 8 resursclor invétamantului, in scopul realizéni obligagiilor
profesionale;
{%) punerea in practicd a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invtimént;
{9 organizarca cu elevii a unor activilifi extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare gtiingifics;
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{10} infiinfarea in scoald a wnor laboratoare. ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri, formatii
artistice 51 sportive, publicatii, conform legislatiei in vigoare;
{11} participarea la viata scolarl, n toate compartimentele care vizeazd organizarea si desfisurarea
procesului de inviitimént, conform deontologiei profesionale si, dupd caz, a Contractului colectiv de
munci;
{12} cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul destSgurlrii activitijii didactice de nicie autoritale
scolard sau publicd. Prin excepiie, nu se considerd perturbare a cadrelor didactice in timpul desfisurarii
activitifii didactice, interventia autoritdfilor goolare sau publice in situafiile in care snftates fizich sau
psihicd a elevilor ori a personalului este pusd in pericol n orice mod, conform constatdrii personatului
de conducere, in timpul exercifiilor de alarmare pentru situafii de urgenid, respectiv in timpul
asistenfelor la ord efectuate de conducerea scolii;
{13} nregistrarea prin orice procedee a activithfii didactice poate fi fcutd numai cu scordul celui care o
conduce 51 & directorului scolii. Mubtiplicarea, sub orice forma, a inrepistririi activitilii didactice de
ciitre elevi sau de ciitre alic persoanc este permisd numai cu acordul cadrului didactic respectiv,
(14) persomalul didactic are dreptul si participe |a viaa sociald si publicd, n beneficiul public si in
interesul nvilimantului si al societifii roménesti;
{15} personalul didactic are dreptul si facd parte din asociafii 51 organizatii sindicale, profesionale si
culturale, najionale $i internajionale, legal constifuite, in conformitate cu prevederile legii;
(16) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spaiul scolar si poate intreprinde
actiuni in nume propriu in afara acestul spajiv, dacd acestea nu afecteazd prestigiul invifimantulu s al
seolil, precum gi demnitatea profesiei de educator:
(17} personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsoriziri, de acoperirea
integrald sau partiald a cheltuiclilor de deplasare 5i de participare la manifestiri stiintifice, cu aprobarea
Consiliului de administratie al gcolii.

Art. 54. (1) In cariera profesionald, personalul didactic indeplineste urmatoarele roluri necesare
peniru desfigurarea nctiviti{ii educagionale in conditii optime:

) planificator §i organizator al procesului de predare-invitare-cvaluare;

b facilitator al invalarii;

¢) conector intre tofi beneficiarii procesului de educatie, direcii sau indirecti;

d) dezvoltator de resurse educajionale i instrumente de evaluare curentii;

€] suport pentru elevi, prin consiliere 3 mentorat;

f) promotor al inovatiei in educatie.

(2} Pentru indeplinirea rolurilor previizute la alin. (1), personalul didactic parcurge etapele de
formare initiald §i programe de formare continud. Personalul didactic de predare I3i desfisoard
activitatea urmdirind respectarea valorilor i principiilor previizute in lege, precum si interesul superior al
heneficiarului primar,
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(3} Personalului didactic ii este interzis si desfisoare orice activitaie care aduce stingere
valorilor §i principiilor care guverneazii sistemul najional de invaidmint; acesta trebuie s& reprezinte un
maodel de ctica i integritate pentru elevi §i pentru societate.

Art. 55, Cadrele didactice din Scoala Gimnaziald Prejmer an armitoarele phligafii:

a)

bl
&)
d)

e)

personalul didactic esie obligat =i participe periodic la programe de formare continud,
nstfel imncit sf acumuleze, ka ficcare terval -consecutiv de 5 ani, consideral de la data
promovinii examenului de definitivare in inva{imint, minimium 15 de credite transferabile
europene = BECTS;

cadrele didactice sunt obligate &4 prezinte documentele medicale care si ateste starca de
sinftale necesard funcliondrii in sistemul de invighmadnt;

personalul didactic are obligafia 83 cunoasch §i =i respecte Regulamentul de organizare 5i
funcfionare a unitifilor de inva{dméint preuniversitar 5i Regulamentul Intemn.

la data angajirii Tn unitate, profesorul este obligat 53 prezinte actele solicitate de serviciul
secretariat. Dosarul personal va fi actualizat anual. In caz contrar, va fi plitit ca debutant.

este interzis cadrelor didactice 53 desfigoare activitili incompatibile cu demnitatea funciiei
didactice, cum sunt:

- prestarea de céitre cadrul didactic a oriciirei activitili comerciale in incinta geolii san in zona limitrofi,
- comeriul cu materiale obscene sau pornografice serise, audio ol vizuale,

- practicarea, in public, a unor activitifi cu componenid lubricd sau altele care implicd exhibarea, in
manierd obscend, a corpului;

£

g

h

1]

i)

k)

1)

cadrele didactice trebuie s vinfl la timp la orele de curs sau la serviciul pe gcoald, iar la
intrarea la ore s consemneze absenfele clevilor,

cadrele didactice sunt obligate s& comunice elevilor notele acordate i & le consemneze in
carnetul de clev;

le este interzis cadrelor didactice si condijioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestafien
didactice la clasd de obtinerea orichrui tip de avantaje de la elevi sau de la pdrinfii'tutorii
acestora; astfel de practici, dovedite, se sanciioneazil conform legislafiei in vigoare;

cadrele didactice sunt obligate sa verifice la flecare ol finuta elevilor, iar in lipsa uniformei,
elevul 53 fie sanciionat;

cadrele didactice sunt obligate 4 semneze zilnic condica de prezentd; sunt inlerzise orice fel
de consemndiri'modificiri in condica de prezentd, cu exceptin celor efectuate de ciitre
director;

cadrele didactice trebuie s& prezinte la Comisia de curriculum planificarile calendaristice
pentru materia pe care o predau §i pentra orele de consiliere §i dezvoltare personald, in
termencle stabilite de 181 conducerea scolii;

cadrele didactice sunt obligate s& anunte in timp util conducerea geolii In cazul absenjei de la
cursuri din motive medicale, pentru & se lua masuri de suplinire a orelor;

m) cadrele didactice sunt obligate s s imbrace decent, s aibd o finuth morald demnd, s8-5i
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q)

r)
5)
0
1]
v)
w}
x)

¥)

z)

respecte [ofi parenerii educalionali, s& foloseasch serviciile institufiei numai In scopuri
educationale;

cadrele didactice nu trebuie =i angajere discutii cu elevii, cu parintii sau cu alte persoane
referitoare la competenta profesionald a altor cadre didactice;

niciun cadru didactic nu are voie 53 se substitule dirigintelub/invaiitorului clasei §i s
motivere absento, 58 comunice note, 53 comenteze situafii din catalog; toate pceste situatii sc
vor limita la rubrica disciplinei pe care o preda,

toate cadrele didactice trebuic =i respecte diversitatea pentru a genera elevilor atitudini
incluzive 5i tolerante;

colaborarea si construirea unui partenerial cu familia In procesul de educajie a elevului
pentru dezvoltarea [izicd, intelectuald si morald, ca principal instrument al realizirii unui
sistem de educafie deschis;

la ultima ord de curs a clasei, cadrul didactic pAriseste ultimul sala, conducind clevii pand la
iegirea din curtea goolii;

cadrele didactice sunt obligate s& participe la sedinfele cu péringii atenci céind sunl solicitate
de profesarii diriginti, de invifitori sau de conduceren geolii;

cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele Consiliului profesoral si ale Consilului
profesoral al clases; pot ahsenta nemaotivat la trei sedinte ale Consiliului profesoral;

fumatul este interzis in unitates de invajimént

fiecare cadru didactic trebuie &3 dejind un portofoliv personal;

serviciul pe scoald este obligatoriu pentru toate cadrele didactice si reprezintd un indicator
important in evaluarea activitdiii. refuzul exercitirii serviciului pe scoald se considerd ahatere
disciplinari,

exerciturea cunogtinielor §i competenielor cu profesionalism, astfel incdit procesul de predare-
invafare-evaluare 53 fie de inalth calitate, prin respectarea principiilor de eticd profesionala;
respectarea atributiilor previzute in figa postului, prin manifestarea unei atitudini proactive
de perfectionare permanentd, prin participarea la activitifile de formare continug;

sprijinirea excelenfel si motivarea in invifare, in sensul atingerii potenfialului maxim al
fiecirui elev, astfel inciit acesta s8-51 descopere abilithtile, talentele si s& le fructifice;

aa) respectarea normelor privind echitatea, astfel incit s4 asigure §i si respecte dreptul fiecirui

elev de & aven sanse egale de acces i de progres in educatie, dar i de finalizare a stediilor;

bb) respectarea diversitifii pentru a genera elevilor atitudini incluzive si tolerante;
e} respectarea §i promovarea normelor privind integritaiea, astfel incat si ofere clevilor un set

de repere valorice, axiologice, pe tot parcursul educational;

dd) sthruintd in pregltirea profesionald permanentd pentru atingerca potentialului maxim

profesional;

ee) s&-5i acorde respect reciproc si sprijin in indeplinirea obligafiilor profesionale;

f)

promovarea respectului prin educatie, pentru Insugirea de catre elevi a valorilor 5i a
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principiilor dintr-o societate democratici;

g} comunicaren transparentd in evaluare pentru a asigura o Tncredere ridicatd a beneficianior

actului de predare-invifareevaluare;

hi) contribuirea 1o starea de bine o elevilor, astfel inct s& faciliteze accesul 1a consiliere gi

orientare scolarit si vocationald tuturor elevilor;

ity flexibilitatea in procesul si in parcursul educational, astfel incdl scoala si ofere un rispuns

corect beneficiarilor §i comunitifilor de invajare;

ij} %@ transmitd cunogtinge i valori, in egala masurd.

Art. 56. (1) In unitifile de invajamdnt, cu exceplia nivelului prescolar, se organizeazd serviciul
pe scoald, pe durata desfigurdrii cursurilor. Atribufiile personalului didactic de predare in timpul
efectudrii serviciului pe scoald sunt stabilite prin regulamentul de organizare si funcfionare a unitifii de
invatamant.

{2) In cazul In care un cadru didactic i5i desfisoard activitatea in mai mulle unitiiti de inviitimin,
acesta va efectua serviciul pe scoali intr-o singurd unitate de invijdmdint, la alegere. cu acordul
conducerii acestedi.

Art. 57. (1) Profesorii rispund de corectitudinea mediilor Incheiate.

{2} Profesorii sunt obligafi i indrepte greselile din cataloage din inifiativa propric sau la cererca
conducerii scalii.

Art. 58, (1) Rezultatele evaludrii se exprimd, dupd caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului — la nivelorile prescolar si clasa
pregltitoare;

b)Y calificative la clasele I—IY;

c)note de la | la 10 in invitiméntul secundar.

(2} Cadrele didactice trebuie sd acorde calificative/note cu cel pufin frei mai mare decdt numérul
de ore alocal saptaminal disciplinei in planul-cadru de TnvaEmdini.

(3) Caodrele didactice siabilesc, in conformitate cu planifichrile calendaristice, datele evalugrilor
serise, dar si termenele de predare a temelor/portofoliilor. Invitdtorii/Profesorii trebuie si stimuleze
progresul elevilor, dar s5i s# constate necesitatca aprofundiirii cunostinfelor prin notares ritmicd a
acestora, Prin notare ritmica se infelege aprecierea rezultatelor elevilor prin calificative sau note, cu o
frecvenid a apliciril notelor. La trei - patru sfiptémiéni, cadrul didactic trebuie si acorde o notd elevului.
Este obligatoriu ca elevul si aibi cel putin doui evaluiri scrise.

Art. 59, Cadrele didactice de limba i literatura romdnd §i matematicd trebuie sd realizeze un
portofoliu care s confind monitorizarea elevilor din clasele terminale. Acesta poate confine feste inifiale
+ analiza rezultatelor, lucrdri periodice si interpretarea lor, fige de lucru, modele de simullin §i teste de
antrenament specifice examenului final, programul pregitirii suplimentare in vederea susfinerii Evaluirm
Nationale. Acest lucru este valabil §i Tn cazul profesorilor din invat&méntul primar, unde se vor lua in
caleul testele inifiale, formative, fisele de Iucru, evaludirile nationale la clasa a IV -a s
analiza/interprefarea acesions.
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Art. 60, Cadrele didactice vor analiza resultatele evalufirilor scrise impreund cu elevii; aceslea
vor fi phstrate in seoald pind la sfirsitul anului geolar 51 vor putea fi consultate de plrinii elevilor in
cazul in care acestia doresc si be vad4, in prezenja profesorului care pred3 disciplina respectivi

Art, 61, La fiecare disciplind, se incheie anual o singurd medie, calculatd ca medie aritmetics din
numirul de note acordate pe parcursul anului scolar.

Art. 62. Profesoriit vor semnala profescrului de serviciu ioate abaterile elevilor de la
Regulamentul de Organizare si Functionare,

Ari. 63, Profesorii au obligatia de a participa la sedingele Comisiei de discipling, cind aceasta fi
invith, conform procedurii specifice,

Art. 64. Personalul didactic de predare este obligal =i participe la sedingele consiliului
profesoral; mai mult de trei absenje nemotivate de ks aceste sedinfe se considerd abatere disciplinari.

Art. 65. Personalul didactic de predare al Scolii Gimnaziale Prejmer are drepul s foloseasci
toath baza materiald cu care este dotatd jeoala, precum si cabinetele, laboratoarele, In scopul desfaguriinii
nctivitdil instructiv-educative,

Art. 66. Se¢ interrice personalului didactic de predare =3 condifioneze evaluares elevilor sau
calitatea prestafiei didactice la clasi de obfinerea oricirui tip de avantaje de la clovi sau de la
parinfivtutorii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitale, se sanctioneazi
conform legii.

Art. 67. (1) Personalul didactic are obligatia 53 i5i exercite profesia respectdnd atit principiile gl
valorile consacrate in prezenta lege, cat 5i cadrul legal general, precum §i interesul superior al copilului.

(2) Reprezinti abateri disciplinare ale personalului didactic de predare si s¢ sanciioneazi
potrivit art, 210 din Legea invijamdntului nr. 1982023, daci nu sunt séivirsite in astfel de condifii fnedt,
potrivit legii penale, s constituie infractiune:

a) faptele de violentd fizic 5i‘sau verbald indreptate impotriva elevilor sau a colegilor;

b} orice fapte sau atitudini care pot pune in pericol sinitatea $i integritatea fizicd sau psihich a
prescolarilor) elevilor;

¢) manifestarea convingerilor politice 51 prozelitismul religios in spafiul scolar;

d) activitatea de desfasurare a meditagiilor cu elevii de la propria clash;

¢) inciilcarea dispozifiilor legii, a obligagiilor din prezentul tithi, a normelor statutului profesied,
deciziilor obligatorii ale organelor profesiei la nivel national sau ale unitdgii de invafAmint al cirei
angajat este sau in cadrul cir¢ia presteasi activitdfi de predare — inviifare - evaluare cu pregcolariifelevii:

f) fapie de naturl si aducd atingere imaginii, demnitdfii sau drepturilor copiilorielevilor si
familiilor acestora ori s3 prejudicieze onoarea sifsau  prestigiul unitBfiifinstitufiei, interesul
invatamantului,

(3) Abaterile disciplinare prevdzute la alin. (2) liL o) 5i b) pot fi sanciionate numai dupa
solicitarea unui raport de specialitate realizat de specialisti din cadrul DGASPC la solicitares scrisd a
unitdtin de Invitimdant,
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(4) Cereetarca disciplinard a personalului didactic suxiliar se realizeazd conform prevederilor
Legii nr. $3/2003 — Codul muneii, republicatd, cu modificirile i completirile ulterioare,

(5) In cazul in care cadrul didactic este cercetat pentru una din fapicle previzute la alin. (2) hiL a)
st b), pe perioada desfasurdrii cercetirii disciplinare, acests nu va destizura activitdfi didactice cu
beneficiarii primard, cu pstrarea corespunzitoare a drepturilor salarial

Art, 68, in functie de pravitatea abaterilor, personalul didactic poate primi urmitoarele
sanctiuni, conform art, 210 din Legea inviithmédntului preuniversitar nr. ] 9872023,

(1) avertizment scris;

{2) reducerea salariului de bazd, cumulat, cind este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare §i control, cu piind la 1 5%, pe o perioada de 1—& luni;

{3) suspendarca, pe o pericadd de plnd la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru
obfinerea gradatiei de meril, peniru ocuparea unei functii didactice supericare on a unei funciii de
conducers; de indrumare i de control,

(4) suspendareq, pe o pericadd de pind la 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de
organizare §i desfisurare a examenclor nationale;

(5) desfacerea disciplinard a contractului individual de muncd.

Art, 6%, Orice persoand poate sesiza in scris, cu privire la sivirsirea unei fapte ce poate constitui
abatere disciplinard, prin inregistrarea sesizirii la secretariatul unitdtii de inviifimént, pentru faptele
siviirgite de personalul didectic angajat, previzute de prezenta lege ca abateri disciplinare,

Art. 70, Sesizarea inregistrath la secrefariat va face subiectul abaterii disciplinare si va urma
procedura conform Legii invitimantului preuniversitar nr. 1982023, art. 211 - 212,

Capitolul 11T - Personalul didactic anxiliar

Art. 71. (1) La Scoala Gimnaziald Preymer, personalul didactic muiliar este format din: secretar,
adminigtrator financiar (contabil) gi administrator de patrimonio.

(2) Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate, in conformitate
cu organigrama unititii de invitimint, dupd cum vor fi prezentate intr-un capitol distinet,

Art. 72, (1) Personalul didactic auxillar i1 desfigoard activitatea conform prevederilor
prezentulul Regulament, ale Legii invajamintului preuniversitar nr, 198/2023, cu actele normative
subsecvente, ale Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificirile §i completirile ulterioare
precum §i ale altor prevederi §i regulamente in vigoare.

(2) Pentru ocuparea functiilor didactice auxiliare trebuie indeplinite conditiile de studii previzule
de Legea fnvildmbnmulai preuniversitar nr. 1982023, cu modificrile 51 completdrile ullerionre gi
legislatia care le reglementeazi activitatea,
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{3) Pentru incadrarea §i menjinerea in funciie, personalul didactic-auxiliar are obligafia si
prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specializal de medicina muncii, care atestd cd este apt
pentru prestarea activitdfii In domeniul vizat, precum §i cazierul judiciar §i certificatul de integritate
comportamentald,

0 BAIMISTERAT] ELCNACATIFE 58 CEACETARIL

Capitolul IV — Personalul administrativ

Art. 73, (1) Personalul adminestrativ are drepturile si obligatiile previizute de legislatia in vigoare
5i de contractele colective de munca aplicabile.

{2) Organizarea i desfigurarea concursului de ocupare a posturilor edministrative dintr-0 unitate
de invitdmant sunt coordonate de director. Consiliul de administrafie al unititii de inviifiméant aprobs
comisiile de concurs 5i valideazh rezultatele concursului.

() Angajarea personalului administrativ In unitiifile de invitimént cu personalitate juridici se
face de citre director, ¢u aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual
de munci.

(4) Pentru incadraren gi men{inerea in functie, personalinl administrativ are obligatia =i prezinte
un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesti ol este apl pentru
prestarea activitdfii in domeniul vizal, precum i cazierul judiciar 51 certificatul de integritate
comportamentald,

Art. 74. (1) Activitatea personalului administrativ este coordonatd, de reguld, de administratorul
de patrimoniu.

(2} Programul personalului administrativ se stabilegie de citre administratorul de patrimoniu
potrivil nevoilor unitifi de invalAmant 5i se aproba de catre directoruldirectorul adjunct al unitalii de
v aamnt.

{3) Administraterul de patrimoniu stabileste sectoarcle de lucru ale personalului de ingrijire. In
funcfie de nevoile unitifii. directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor
sectoare.

{4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitifi decit
cele necesare unitifin de inviifimént.

(5) Administratorul de parimoniu sau, in lipsa aceswia, altd perscang din  cadrul
compartimentului administrativ, desemnatil de cftre director, verificd periodic, in limita competentelor,
elementele bazei materiale 2 unitdtii de InvEfamé@nt, In vederea asipurdrii securitdfii beneficiarilor
primarv/personalului din unitate,

(6} Personalul administrativ raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
5372003 -Codul muneii, republicatsi, cu modificirile si completiirile ulterioare.
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Capitolol V — Evaluarea personalului din unitiitile de invifiméint

Art, 75, . Evaluares personalului se face conform Ordinului nr. 318972021 privind aprobarea
Metodologiei de evaluare anuali a activitifii personalului didactic si didactic auxiliar, cu modificiirile i
caompletirile ulterioare, ale Hotdrdrii nr. 13362022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, cu modificarile 5i completdrile ulterioare, precum i contractului colectiv de munci aplicabil,

Art. T, (1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazd in baza fiselor de
evaluare aduse la cunostingli la inceputul anului scolar,

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeazd in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecirui an,
pentru anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitatii de invildmdnt va comunica in scris personalului didactic'didactic
auxiliar/sdministrativ rezultatul evalobrii conform figei specitice.
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TITLUL V. ORGANISME FUNCTIONALE $1 RESPONSABILITATI ALE
CADRELOR DIDACTICE

Capitodul 1 - Organisme funclionnle la nivelul unitdfii de invathimant

Secfiunea 1 - Consilinl profesoral

Art. 77, (1) Consilivl profesorsl este format din totalitastes cadrelor didactice din unitates de
inviitimant. Presedintele Consiliului protesoral este directorul.

{2) Consiliul profesoral se intruneste funar sau de cate ori este nevoie, la propuneren directorulu
suul la solicitares a minimum L3 din numérul cadrelor didactice,

(3) Cadrele didactice au drepiul si participe la toate gedinjele Consiliului profesoral din unitaten
de Invildmidnt unde T30 desfzoard aclivitatea 3 au obligefia de o parficipa la sedinfele Consilinlui
profesoral din unitatea de invifimént unde declard, in scris, la Inceputul fiecfirui an scolar, ¢ au norma
de bazdi, La trei absente nemaotivate de la sedinjele Consiliului profesoral din unitatea de invajimdént
unde are norma de bazd se considerfi abatere disciplinari si se sanclioneazd conform legii.

{4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedini & Consiliulei profesoral este de 273 din
numarul dotal al membrilor, cadre didactice cu norma de bazi in unitatea de inva{EméEnt.

(5) Hotiririle se adopti prin vot deschis sau secret, cu cel pujin jumatate plus unu din numinl
total al membrilor Consilinlui profesoral cu norma de bazd in unitate, i sunt obligatorii pentru
personelul unitdfii de invafmiint, precum i pentru beneficiarii priman, pdrinfifreprezentanti legakh.
Muodalitatea de vot se stabilegte la Inceputul sedingei.

(6) Directorul unitdfii de invifimint numeste, prin decizie, stit componenfa Consiliolui
profesoral, cét si secretarul acestuia. ales de Consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta
lizibil & inteligibil procesele-verbale ale sedinjelor Consiliului profesoral,

{7) La sedinfele Consiliului profesoral, directorul poate invita, in functic de tematica dezbéituta,
personalul didactic auxiliar si'sau personalul administrativ din unitatea de invEtSmént, reprezentanti
desemnati 81 pdrintilor/reprezentantilor legali, ai consiliului beneficiarilor primari, ai autoritifilor
administrafiei publice locale g1 ai altor parteneri educationali. La gedinjele Consiliului profesoral pot
participa si reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federafiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de negociere colectivd invatimint preuniversitar care au membrii in unitatea de invajdmant.

{8 In procesele-verbale ale sedinfelor Consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:

a) prezenja membeilor Consiliului profesoral la sedinge;

b) prezentarea ordinii de 2i a sedinjelor de catre presedintele Consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de 21 de ciitre membri Consilivlui profesoral;
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¢} rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarca numirului de
vorduri "pentru”, numrulei de voturi “impotrivi” si a2 numdrolui de abfiner:;

d) interventiile pe care le au membrii Consiliului profesoral $i invitagii in timpul gedingei;

&) asigurarea evorumulud.

(%) Mumele 51 semndturile olografe ale participanfilor la sedinfe suml consemnate la sfErgitul
procesului-verbal al fieciirei sedinge; presedintele Congilinlui profesoral semneazd, dupl membri, pentru
certificaren celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scrin in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral, Registrul
de procese-verbale se numeroteazdi pe fiecare pagind §i sc inregistreazd. Pe ultima pagindi, directorul
unitifii de invifimint semneard pentru certificarea numdrului paginilor registrului i aplicd sigiliul
unitifii de inviEmént.

(11) Registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral este insofit de un dosar care confine
anexele proceselor-verbale {rapoarte, programe, informiri, tabele, liste, solicithri, memorii, sesizini ete.),
numerotate §i indosariate pentru fiecare sedingi, Registrul gi dosarul se pAstreazs intr-un fiset securizat,
ale cirui chei se gsesc la secretarul 5i la directorul unitifin de invEtlimant.

(12) Sedinfele Consiliului profesoral se pot desfisura, dupd caz, in format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicars, Tn sistem de videoconfering, conform unei proceduri stabilite la
nivelul unitijii de invafEmant.

Art. T8, Consiliul profesoral are urmitoarele atribufii:

a) analizeazi, derbate $i valideazd raportul privind calitatea tnvifimdniulul din uniatea de
invaidmant, care se face public;

b alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in Consiliul de administratie;

¢) pestioneaza gi asigurd calitatea actului didactic;

d) stahileste 51 monitorizeazs aplicarea Codului de eticd profesionald elaborat in conformitate cu
Codul-cadr de etic profesionald aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

¢) propune Consiliulei de administratie premicrea gi acordarca titlului de , Profesorul anufui
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite ln catedra;

[) propune Consiliului de administrafie inijierea procedurii legale pentru incilcari ale eticii
profesionale de citre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar §i personalul de conducere, dupd caz;

g) dezbate, avizeazd s propune Consiliului de administrafie, spre aprobare, planul de dervoltare
instibufionald;

h) dezbate si aprobd rapoartele de activitatc anuale, precum si eventuale completiiri sau
modificdri ale acestora;

i) aprobd raportul  privind  situatia scolardi  anualdi  prezentatd  de ficcarc
invajator/institutor/profesor pentru invag@mant primar/profesor-diriginte, precum i situatia scolard dupa
incheierea sesiunilor de amandri, diferente i congente;
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i) aprobé sancfiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care sivirgesc abateri, potrivil
prevederilor Statutului elevului, ale ROFUTP si ale regulamentului de organizare 5i funcfionare & unitilii
de invatEmént;

k) propune acordarea recompensclor pentru elevi i pentru personalul didactic din unitatea de
invayiiméni, conform reglementarilor in vigoare;

1} propune Consiliului de admimistratie programe de formare 51 dezvoltare profesionald continud
pentru cadrele didactice;

m) valideazh mediile la purtare mai mici de 7, precum ¢ calificativele la purtare mai mici de
~bine”, pentru elevii din invifiméntul primar; propune sancfiunile disciplinare ale beneficiarilor primari,
in conformitate cu atribufiile care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;

n) avizeazii oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul
scolar urmétor §i o propune spre aprobare Consiliulei de administragie;

o) avizeazi proiectul planului de scolarizare;

p) validenzd, la inceputul anului scolar, figele de autoevaluare ale persomahului didactic gi
didactic auxiliar din unitatea de invijfimant, in baza crora se stabileste calificativul anual;

q) dezbale gi avizeard regulamentul de organizare §i funcfionare & unititi de nviifimant g
regulamentul de ordine interoari;

r) dezbate, la solicitarea ministerului, & inspectoratului geolar sau din proprie inijiativi, proiecte
de acte normative si‘sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazd activitatea la nivelul
sistemulbui national de invifimant, formuoleazd propuneri de modificare sau de completare & acestora;

5] dezbate probleme legate de conjinutul sau organizarea procesului educational din unitatea de
invatEmdint §i propune Consiliului de administrafie m#suri de optimizare 8 acestuia;

1) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea 51 asigurarea calitii,
precum §i ale altor comisii constituite la nivelul unitafii de nvafimant , in condigiile legii;

u) indeplinegie, in limitele legi, alte atributii stabilite de Consiliul de administratie, precum §i
orice alte atribuii potrivit legislajiei in vigoare si contractelor colective de muncd aplicabile;

v} propune eliberaren din funcie a directorului unitagii de inviighmant, conform legii,

Art. 7% Docomentele Consilinlui profesoral sumi:

a) tematica si graficul sedinjelor Consiliului profesoral;

b) convocatoearele Conziliului profesoral/dovezi ale convocdirii prin mijloace electronice;

¢) registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale,
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Secflunen a 2-n - Consiliul clasei

Art, 50, (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care predi la clasa
respectivii, din cel pufin un pirinte delegat al comitetului de périnfi al clasel 5i; pentru toate clasele, cu
exceplin celor din invilimdintul primar, reprezentantul beneficiarilor primari clasei respective, desemnat
prin vol secrel de ciire elevii clasei.

(2) Presediniele consilivlui clagei este invitdtorulinstitutorul/profesorul pentru invajamidntul
primar, respeciiy profesorl dirigimie,

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o dath, in fiecare interval de cursuri sau ori de cite ori
este necesar, la solicitarea invigitoruluifinstitutorului/profesorului pentru Inviigimantul primar, respectiy
a profesorului diriginte, a reprezentantilor pirinfilorreprezentantilor legali si a1 beneficiarilor primari.

{4) In situatii obiective, cum ar fi calamitigi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situafii
exceplionale, sedinjele consiliului clasei se pot desf@sura, dupd caz, in format hibrid sau online, prin
mijleace electronice de comunicare in sistemn de videoconferingd,

Art. BL. Consiliv] clasel are urmatoarele atribufii:

) analizeazid de cel pufin doudt ori pe an progresul in inviitare 5i comportamentul fiecdrui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atdt pentru elevii cu dificultiifi de invitare sau de comportament,
cit si pentru elevii cu rezultate deoschite, contribuind la realizarca 3i adaptarea periodicd a planurilor
individualizate de invifare ale beneficiarilor primari;

c) stabileste notelefcalificativele, respectiv mediile la purtare pentru ficcare elev al clasei, in
funciie de frecvenia §i comportameniul acestora in activitalea gcolard g extrascolard; propune
Consiliului profesoral validarea notelor mar mici de 7, sau a calificativelor mai mici de "bine”, pentru
invaliminiul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezuliaie deosebiie;

e) participd la intdlniri cu piringii 51 elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea
invaitoruluifinatitutoruluy’profesorulul pentru invE@méntul primar/profesorului diriginte sau a cel pufin
1/3 dintre plirintii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei;

f) analizeazd abaterile disciplinare ale beneficianilor primari §i propune sancliuni sau
solutioneazd contestagiile unor sancliuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale
Regulamentului-cadm de organizare $i funclionare a unitifilor de invifdmint preuniversitar §1 ale
regulamentului de organizare §i funciionare a unitafii de nvifamant.

Art. 82, (1) Consiliul clasei se intrunegte in prezenfa a cel pufin 23 din totalul membrilor $i
adopia hotdrdrn cu volul a jumdtate plas unu din totalul membrilor sai.

{2) La sfirgitul fiecirei sedinfe a consilivlui clasei, tofi membrii au obligatia 38 semneze
procesul- verbal de sedinfd. Procesele-verhale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor

clasei, constituit pe fiecare clasd sauw nivel de Invitdmant. Registrul de procese-verbale se numeroteazd
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pe fiecare pagind gi se invegistreazi. Regisirul de procese-verbale al consiliului clasei este insofil de un
dosar care confing anexele proceselor, numerctate si indosariate pentru fiecare sedingd.

Capitolul [l = Responsabilitiii ale personalulul didactic in unitatea de invafimini

Secfiunea 1 - Coordonatorul pentru proiecie si programe educative scolare si extrageolare

Art. 8% (1) Cocrdonatorul pentru projecte §i programe educative scolare si extragcolare este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus de Consiliul profesoral i aprobat de ciitre Consiliul de
administrajie, in baza unor criterii specifice aprobate de ciitre Consiliul de administratie al Scolii
Gimnariale Prejmer.

(2} Coordonatorul pentru prodecte i programe educative geolare gi extragcolare coordoneazi
activitatéa educativi din unitatea de invilimdnt, inifiazd, organizeazd i desfigoard activitip
extracurriculare 51 extragcolare la nivelul unitdfii de invitdmant, oo difiginiii, cu responsabilul comisiei
de Tnvafaméint primar, cu consiliul reprezentativ al parinilor/reprezentaniilor legali §i asociafin de
péringi, acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul
gcolar 5 cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali,

(3) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative jcolare 5i extragoolare T5i desfisoard
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerufui Educatiei 5i Cercetérii privind educafia formald
i nonformalé.

(4) Directorul unitdfii de invdtimant stabileste atribufiile coordonatorului pentru proiccte si
programe educative jeolare §i extrageolare, in funclie de prionitifile si specificul unitagii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare i extrascolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislagiei in vigoare,

{6) Dacd unitatea de Invitimént a obfinut screditare Erasmus+ sau, In lipsa acreditirii, in unitalea
de invijimint se deruleazif mai mult de trei proiecte din cadrul unor programe ale UE in domeniul
educaliei sau formérii profesionale, directorul poate numi, dupd consultarea Consilivlui profesoral, in
baza hotdrdrii Consiliului de administratie, un coordonator pentru proiecte educationale europene. In
cozul in care unitaten de inviffimént nu este acreditati sau deruleazi mai putin de trei proiecte din cadrul
unor programe ale UE in domeniul educatiei sau formirii profesionale, atributiile coordonatomului pentru
projecte educafionale europene sunt indeplinite de coordonatorul pentru prodecte i programe educative
scolare 51 extrascolare.

Art. B4, (1) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare are
urmatoarele atribufii;

a) coordoneazi, monitorizeazd i evalveazd activitatea educativd nonformala din unitaten de
Tnvajdméni,
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b) avizeazd planificarea activitdfilor din cadrul programului  activititilor educative ale
clasei/gruper;

¢) elaboreazi proiectul programului/calendarului activitifilor educative geolare 51 extrageolare ale
unitdfii de invitdmént, in conformitate cu Planul de dezvoltare institufionald, cu direciile siabilite de
clitre Inspectoratul Scolar i minister, cu nevoile §i interesele beneficianlor primari, in wma consultini
consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentanfilor legali, asociafiei de pirin{i, acolo unde exisid, i a
beneficiarilor primari, gi il supune spre aprobare Consiliului de administrafie;

d) eluboreazi, propune gi implementeazi proiecte de programe educative;

¢) identificd tipurile de activithfi educative extrascolare care corespund nevoilor §i intereselor
beneficiarilor primari, precum si posibilitifile de realizare a acestora, prin consultarca beneficiarilor
primari, # consiliului reprezentativ al paringilor/reprezentantilor legali gi asociafiei de pinnti, acolo unde
exista;

) prezint® Consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativi s rezultalele
acesicia;

) disemineaza informafiile privind activitifile educative derulate in unitatea de Invitimant;

h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al péringilorreprezentantilor legali 1 asociagicd
de pirin{i, scolo unde exista, si a partenerilor educationali In activitiile educative;

i) elaboreazd tematici si propunc forme de desfisurare a consultagiilor cu péringii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

) propune/elaboreazd instrumente de evaluare a activitdtii educative nonformale desfasurate la
nivelul unititii de fnvafimant;

k) faciliteszf, alituri de cadrele didactice coordonatoare de projecte, mobiliti{ile cu scop de
invatare pentro elevi i cadre didactice, in jard sau in strdinitate, in programele UE de educafie gi
formare profesionald sau in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care unitatea
de inviijimint preuniversitar nu are un coordonator pentru proiecte educajionale europene;

1) analizeazd oferta fumizorilor de educatie extrageolard i inainteazd Consiliului de administratie
propuneri de parteneriat in funciie de resursele existente umane, materiale 5i financiare existente la
nivelul unitdtii de invafimant;

m) inifiazd gi sustine colaborerea unititii de invafimint cu unitijile de educatie extrageolard din
localitate/qudet;

n) se asiguri ca rezultatele invafani dobindite de pregcolari‘elevi prin participarea la programe i
protecte scolare §i extragcelare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de
unitates de invijimédnt preuniversitar sau parfenerii acesteia, respectiv suni incluse in portofoliul
educafional al beneéficiarului primar,

a) susjine cadrele didactice in adaptarea proicctelor s programclor cducative scolare gi
extrascolare la nevoile beneficiarilor primari cu cerinfe educationale speciale.

p) orice alte atribagii rezultiind din legislatia in vigoare.
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(2) Portofolinl coordonatorulul pentru proiecte zi programe educative scolare gi extragcolare
contine;

a) oferta educajionald a unitifii de inva{mint in domeniul activitifii educative extrascalare;

b) planul anval al activitijii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizares de activithyi educative extrascolare;

d) programe educative de prevenire si interventie:

e) modalitifi de monitorizare si evaluare & sctivitifii educative extrascolare;

I} masuri de optimizare a ofertei educationale extragcolare;

g} raponrie de activitate anuale;

h) documente care reglementeard activitatea extragcolard, in format letric/electronic, transmise
de Inspectoratul Scolar §i minister, privind activitatea educativi extragcolari.

i3) Portofoliul menfionat la alin. (2) poate fi realizat 31 stocat 51 in format electronic,

Art. 85. (1) Inspectoratul scolar stabilesie o 21 metodic (vinerea) pentru coordonatorul pentra
proiccte si programe educative scolare si extragcolare §i pentru coordonalorul pentru proiecie
educajionale europene,

{2} Activitatea destiisuratd de coordonatorul pentru proiecte 3i programe educative scolare 5i
extragcolare, respectiv activiiatea desfisuratd de coordonatorul pentru proiecte educajionale europene se
regasegie in raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de administragie. Activitatea educativd
geolard g1 extragcolard §i aclivitatea de gestionare a proiectelor educationale evropene sunt plrji ale
planuhni de dezvoltare institufionala.

Scctiunea a 1-a— Profesorul dirviginte

Art. 86. (1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei la care este numit. In carul
invijdmantului primar, atnbugiile dirigintelui revin Invigitorulubinstitutorulul/  profesorului pentru
inviifimantul primar. in cazul educatiei timpurii, atribugiile dirigintelui revin educatoru lui/profesorulul
pentru educatie timpurie.

(2) Un cadru didactic poste indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurdi formafiune de
studiu,

Art. 87, (1) Profesorii dirigin{i sunt numiti, anual, de ciitre directorul unitfitii de Inviifimdnt, Tn
baza hotiirdirii Consilivlui de administrafie.

(2) La numirea profesorilor diriginfi se are in vedere, in mésura posibilitifilor, principiul
continuithiii, astfel incat clasa sd aibi acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invi{Emént.

(3} De reguld, poate fi numil profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a
dobindit definitivarea/licentierea in Tnvaijfimint, are cel pufin o jumatate din norma didacticd in unitatea
de invitimant si preda 1a clasa respectivi.
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Art, 88, (1) Activitii{ile specifice funciiei de dirginte suntl previizute in fiza postului cadrului
didactic,

(2) Profesorul  diriginte realizeazd anual planificarea activitdfilor conform proiectulul de
dezvoltare institufionald §i nevoilor educafionale ale eolectivalui de elevi pe care 1l coordoneazd.
Planificarea se avizeazd de citre directorul unitéii de Invilkmdént.

(3) Activitiitile de suport educafional, congiliere gi orientare profesionald sunt obligatorii gi sunt
desfisurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculardl consiliere si oricntare;

b} in afara orelor de cors, in situatia in care in planul-cadru nu este previizuti ora de consiliere §
orientare. In aceastd situafie, dirigintele stabilegte, eonsultind colectival de elevi, un interval orar in care
st vor desfisura activitifile de suport educational, consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la
cunoglinid  beneficiarilor primari, parinfilorreprezentanfilor legali si celorlalte cadre didactice.
Planificarea orei destinate acestor activitdji se realizeazd cu aprobarea directorului unitétii de
inviitlimént, iar ora respectivi se consemneazd in condica de prezent.

{4) Profesorul diriginte desfigoarf activitdyi de suport educational, consiliere §i orientare
profesionali pentru elevii clasei, atit la nivelo] intregii clase, pe grupurd, cét §i individual. Activitifile se
referd la:

a) teme stabilite in concordanidi cu specificul virstei, cu interesele sau solicitirile beneficiarilor
primari, pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere $i
orientane’;

b} teme de educafie in conformitate cu prevederile actelor normative i ale strategiilor najionale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei 51 Cercetdrii cu alte ministere,
institufii §i organizatii.

(5) Profesomul diriginte desfiigoard, in colaborare cu consilierul scolar §i partenerii educafional,
comunitates locald, activitifi de consiliere vocafionald i de orientare scolard §i profesionald, pe lot
parcursul invatiméantulu gimnaziel, vizind aspecte referitoare la:

= putocunossieres, autoevaluares,

= lumea muncii: producie, salariu, $omaj, antreprencriat,

= pspecte peiho-sociale, juridice ale muneii,

= filimcd §i comunicare,

- explorarea diversithfii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viafd imediat, cel comunitar,
regional,

- gxemple de aplicare a cunogtingelor scolare in viata practicd,

- learca deciziilor legate de continuarea studiibor 5i carierd prin valorificarea informatiilor despre
sine, educatie §i ocupatii,

- implicarca périnfilorreprezentantilor legali in consilierea vocalionald a beneficiarilor primari.

(6) Profesorul diriginte, in colaborare co consilierul scolar 5i parteneri educajionali, vrmireste
dezvoltarea §i perfectionarea abilitdfilor personale §i academice ale beneficiarilor priman prin utilizarea
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adecvatd a portofoliilor acesiora, In propria activitate, conectiindu-i la trasee academice gi de carieri prin
faciliterca accesului fa intreaga ofertd de educatie 3i formare profesionald si sprijinirea/susiinerea
nserfiei socio-profesionale viitoare a beneficiarilor primari,

{7) Profesorul diriginte desfligoard activitiii educative extrascolare, pe care le stabileste dupi
consultaren beneficiarilor primar §i a pirintilorfreprezentantilor legali, in concordanid cu specificul
varstei 51 nevoilor identificate pentru colectivul de clevi.

{(8) Profesorul diriginte colaboreasd cu consilierul geolar, mediatorul scolar 51 mediatorul sanitar
pentru consilierea scolard i psihologicd a elevelor gravide si a beneficianlor primari pdiringi cu privire la
drepiurile educationale si la cele privind starea de sandtate,

{9 Profesorul diriginte monitorizeazdt activitatea colectivului de elevi, colaboreazi cu profesorul
itinerant 5i de sprijin §i informeazdl Consiliul de administrajie privind barierele Intdmpinate de
beneficiarii primari cu dizabilithfi in ceea ce priveste accesul 3i participarea la activitiiile curriculare,
extrecurriculare §i extrascolare.

{10} La inceputul anului scolar 5 ori de cite on se impune, profesorul diriginte informeazi elevi
$i pirinjii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprijin educagional,
mediere gcolard ete ), programele {Burse geolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Invatare remediald,
Scoala I domiciliu etc.) disponibile la nivelul unititii de invitimant,

Ari. 89, (1} Pentru realizares unei comuniciri constante cu plrindii / reprezentangin legali,
profesorul dinginte stabilegte, in acord cu gcegtia, pe perioada fiecirui imerval de cursuri, o intilnire
pentru prezentarea situafiel scolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale
sau comportamentale specifice ale acestora. In situafii obiective cum ar fi: calamitdfi, intemperii,
epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intdiniri se pot desfisura, dupl caz, In format hibrid
sau unline, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinga.

(2} Planificarea orélor dedicate intalnirilor dirigintilor cu pliningii sau reprezentantiil legali de la
ficcare formatiung de studiu se comunici beneficiarilor primari 5i parintilorreprezentantilor legali ai
acestora §i se afigeard lo avirier sau pe site-ul unitifin de invafAmant.

(3 intilnirea cu parinfil'reprezentantii legali se recomandad a [ individuald, in conformitate cu o
programare stabilith in prealabil. La aceastd intdlnire, la solicitaren parinte lui/reprezentantului legal sau a
dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. M), (1) Profesorul diriginte are urmitoarele atribufiiz
a) activitatea colectivalui de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) intélniri la care sunt convocati piringii sau reprezentantii legali Iz inceputul i la stirgitul anului geolar

51 ori de cdte o este cazul;

d) actiuni de orientare geolard 5i profesionali pentru elevii clasei;

&) activitd}i educative i de consiliere;

My activitili extracurriculare si extragcolare in unitatea de invilEmint si Tn afara acesteia, inclusiv
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activitifile realizate prin intermediul tehnologiei i al internetului;

g) acfiuni pentru prevenirea consumului de droguri in rdndul beneficiarilor primari, inclusiv cele in

colaborare cu centrele de prevenine, evaluare si consiliere antidrog;

h) metivithti de cunoastere, intercunoagtere gi teambuilding/dezvoliare a coeziunii de grup In vederea

formdrii unei culturi bazate pe respect, increderc 5i susfinere reciprocd la nivelul clasei.

2. monitorizessi:

a) situatia In inviiaturd a beneficiarilor primari;

b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;

c) parficiparea §i rezultatele beneficianlor pnmarn la concursurile g1 competitiile goolare 51 extrageolare;

d) participarea §i comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitifilor scolare, extragcolare §i

extracurriculare;

) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora in activititi de

voluntariat,

3. colaboreazd cu:

a) profesorii claser §i coordonatorul pentru projecte §i programe educative goolare gi extrageslare pentru

mformarea  privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solufiongrea unor sifualii specifice

activithlilor scolare 51 pentru toate aspectele care vizeazd procesul instructiv-educativ, care il implic pe

elevi;

b) cabinetele de consiliere geolard, In activitifi de congiliere gi orientare a beneficiarilor primari clasei:

¢} directorul unithiii de Inviithmént, pentru organizarea unor activithti ale colectivului de elevi, pentru

inificrea unor proiecte educagionale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare

la intreinerea i dotarea s&li de clasi, inclusiv in scopul pistririi bazei materiale, pentru solufionarea

unor probleme sau situatii deosehite, apirute in legiturd cu colectivul de elevi;

d) comitetul de pdrinli, pdrinfi sau reprezentanin legali pentru toate aspectele care vizeazd activitatea

beneficiarilor primari gi evenimentele importante la care acegtia participd gi cu alfi parteneri implicati in

aclivitatea educotivi scolard i extrascolard;

¢} profesorii logopezi, pentru referirea si sustinerea participiicii beneficiarlor priman la activitif de

logopedie;

f) profesorii itineranti gi de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES n colectivul clasei

a1 pentru organizarca activitifilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a competentelor

acestora la grupdi/clasd sau in afara ei;

g) CIRAE/CMBRAE pentru referirea i orientarea scolard a beneficiarnilor priman cu CES;

h) asistentii socialifpsihologii din cadrul SPAS/DASDGASPC pentru referirea cozurilor de violenfa

asupra minorilor, abandon scolar si alte situafi care constituie o incdlcare o drepturilor copiilor;

i} alfi partenen implicafi in activitatea educativi scolard §1 extragcolard;

jycompartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmires documentelor geolare gi a actelor

de studii ale beneficiarilor primari clases;

k) persoana desemnatil pentru gestionarea SIIR, in vederea completinii 3i actualizarii datelor referitoare
52
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la elevi;

4, informenza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de orpanizare s
functionare a unititilor de nviigAmant;

b) elevii si plrintii sau reprezentanfii legali cu privire la reglementirile referitoare la evaludiri gi
cxamene 5i cu privire la alie decumente care reglementeazd activitaica si parcursul scolar al
heneficiarilor primari;

c) pirinfii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul beneficiarilor primari,
frecvenia acestora la ore; informaren se realizeazd in cadrul intiinirilor cu parintii sau reprezentantii
legali, precum i In soris, ori de cdile on este nevoie;

d) périnfii sau reprezentaniii legali, in cazul in care elevul inregistreazd absenfe nemotivate; informaren
se face In seris; numérul shsenfelor se stabileste prin regulamentul de organizare si funcfionare o
fieclrei unitdfi de invitimént;

¢) parintii sau reprezentangii legali, in scris, referitor la sanctionfirile disciplinare, neincheierea situafiel
scolare, situatiile de corigentd sau repefentic;

f) elevii g1 pirintii san reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a
cazurilor de violen{d.

5. indeplineste alte atributii stabilite de ciire conducerea unitdtil de Invitiméint. in conformitate cu
legislatia in vipoare sau fisa postului.

{2) Profesorul dirigimte mai are §i urmitoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale benehcianlor primar (nume inifiala
tatilui, prenume, numar matricol);

b) motiveazd absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile prezemtului regulament si
ale regulamentului de organizare i functionare a unitéitii de invEEmant;

¢) propunc, in cadml consilinlui clasei §i in consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a
fiec@ru elev, in conformitate cu reglementiirile prezentului regulament;

d} aduce la cunogtinga constlivlu profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficianilor primari propuse
de catre consiliul claser;

¢) propune/pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu prevederile
prezentului regulament gi ale statutule elevului;

[y incheie situagia jcolard a fecirui elev lo sfirgitul anului geolar §i o consemneazd in catalog 5 in
carneful de elev;

g) realizeazd ierarhizarea beneficiarilor primari la sfirgit de an goolar pe baza rezultatelor acestora:

h) sprijini elevii majori, pirinii‘reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activititi de
informare si consiliere In procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea burselor.

i) completeazl documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazid completarea portofolivlui
educational al beneficiarilor primari;

1) intocmeste calendaml activitdtilor educative extragcolare ale clasei;
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k) la finalizarea Tnvifimintului gimnazial, profesorul consilier goolar g dirigimtele emit cite o
recomandare consultativd de incadrare intr-o formi de invijimant de nivel supenior, aviind caracter de
orientare scolard pentru fecare eley in parte/
) centralizeszd optiunile pentru CDEOS exprimate de cltre elevi si plrinfi‘reprezentanfii legali ai
acestora la nivelul fiechrei clase.

Art. 91, Disporifiile an. 88 - 90 se adapteazd gi aplicd in mod corespunzitor gi personalului
didactic din inviifiméntul pregeolar §i primar,

Sectiunes a 3-a — Profesorii de servicio

Art. 92. In Scoala Gimnaziald Prejmer, se organizeazd serviciul pe scoald, pe durata desfasuririi
cursurilor,

Art 93, Atributiile persenalului didactic de predare in timpul efectudirii serviciulul pe scoald
sunt;
- 5¢ prezinti in unitatea de invitimant cu minimum 15 minute inainte de inceperea cursurilor;
- anuntl profesorul responsabil cu orgenizarea serviciului pe gooald in cazul imposibilitayi efectulirii
serviciului, pentru a fi inlocuit.
- verificA la inceperea servicinlui pe scoald starea generald o unitdfii de invifiméng (s8li de clasa,
culoare, scdr, prupuri sanitare) pemtro a constata aspecte privind curifenia, ordinea si integritaten
bunurilor unitafii de nviifimént. Profesorul de serviciu ja miisuri operative pentru remediered
neregulilor constatate solicitind la nevioie sprijinul conducerii unitagii;
- verificd i asigurl ordinea 5i discipling n pauze, supravegheazi beneficiarii primari in timpul pauzelor;
- 8¢ asigurd cdl beneficiarii primari nu pArisesc incinta unititn de Invitimént in tmpul pauzelor sau dupd
inceperea cursurilor fard avizu] profesorului de serviciv sau al invitatoruloi/profesorului diriginte;
- trebuie 88 cunoascd toate activitifile planificate pentru ziva respectivi;
- e asigurd co nu existd clase de elevi fard cadre didactice, anunti directorul unifalii de eventuala
absen{d neanunfatd o unui profesor de la ord $i aplicd misura cea mai potrivitd pentru suplinirea cadrelor
care abeenteazs;
- informeazd imediat conducerea unititi despre situafiile deosebite ce apar;
= interzice desfisurarea in unitatea de invifimént a unor activitiiti nespecifice si neadmise in unitate;
- 5¢ asigurdl ¢ accesul In unitate al cadrelor didactice si elevilor se face conform procedurii privind
Accesul elevilor i a personalului in incinta unitéii;
- indrumé, oferd relatii 3i informatii persoanelor strine care intrdl in unitate, conform procedurii privind
Accesul persoanclor striine in unitate;
= impreund cu secretanul, rdspunde de securitalea cataloagelor gi verificd, la sfargitul orelor de curs,
existenfa tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal n acest sens;
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- ia misuri in ceea ce privesie situafiile ce constituie abateri de la regulameniele scolare (hitai,
striciciuni, pagube, clase / elevi care deranjeazh orele, pitrunderca persoanclor striine etc.);
- aplicll procedurile interne de sesizare a abaterilor §i de identificare a elevilor care au sfivirgit fapte ce
contravin regulamentelor seolare §i normelor de conduith;
- asigur acordarea primului ajutor in situatil care necesitd acest hucru;
- n situafii Tn care apar probleme de sindtate, loviri, vAtdméri corporale ale elevilor sau cadrelor
didactice, anun{i operativ directorul unitijii. dirigintele clasei 5i concomitent medicul sau unitatea
medicald de urgente / ambulanga, in functie de gravitatea evenimentului;
- supravegheazd pirfisirea clidirii in cazul unui incendiv sau a wnui exercitiu de evacuare, situalii
anunfate prin semnale sonore;
- anunld conducerea unitdfii §i concomitent organele de ordine i interventie, in cazul producerii unor
evenimente deosebite (furturi, incendii, cazuri de fortid majord s.a.);
- asigurd périsires incintei unitdfii de invatAmant de citre tofi elevii dupd incheierea orelor de curs;
- la incheierea serviciului, intocmeste procesul-verbal, In care se consemmneazd modul in care s-a
desfigurat programul §i evenimentele deosebite care au avut loc in timpul serviciului,

Art. 94. (1) La Scoala Gimnaziala Prejmer, profesorii de serviciu sunt repartizali pe zile $i pe
intervale orare conform unuei grafic stabilit.

a. Serviciul pe gcoald se va organiza de luni plnd viner, astfel : 7,45 — 12,00 (13,00) penini
inva{atori si 7,45 — 14,00 (1 3,00} peniru profesori i nu pot plrdsi scoala in tmpul serviciului,

b. Graficul cadrelor didactice de serviciu va fi intocmil la inceputul anuhn scolar, va fi avizat de
director 3i va fi afisat in cancelarie. S vor stabili ciite trei cadre didactice de serviciu pentru ficcare zi,
respectiv interval; Profesorii pentru invitdméntului primar/invithtorii vor face de serviciu, in intervalul
07:45 - 12,00 {13,00), avind grija de elevii din clasa proprie.

{2) in cazul in care un cadru didactic isi desfigoard activitatea in mai multe unitd]i de invajdmind,
acesta va efectua serviciul pe seoald intr-o singurd unitate de Tnvafméant, Ia alegere, cu ecordul
conducerii acesieia.

@ MIKIETERLL EDMICATIEL §1 CERCETARN

Secfiunea a 4-a — Profesorii e atributii de coordonator de structuri

Art. 95, Profesorul cu atributii de coordonator de stracturd va avea urmitoarele aitribufii:

- coordoneazd intreaga activitate a structurii arondate unitdtii de invitimént cu personalitate
juridica, in conformitate cu atributiile conferite de lege, cu hotirirea Consiliului de administratie,
precum si cu alte reglementari legale;

- este subordonat unitifii cu personalitate juridic de care aparjine;

= reprezintd structura unitdfii de invifimant cu personalitate juridicd in relajiile cu terje persoane
fizice gi juridice, in limitele competentelor previizute;

- manifesti loialitate fafd de wnitatea de invatdmint, credibilitate 5i responsabilitate in deciziile
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sale, Tncredere in capacitidfile angajatilor; incurajeazi si susfine colegii, in vederea motivarii pentru
formare continud §i pentru crearea in unitate a unui climat optim desfagurini procesului de invagdmdn
- are drept de¢ indrumare si control asupra activitifil intregului personal salariat al structurii
unitatii de invaidmant;
- aprobd vizitarea structurii unitifii de invijamdng 5i asistenfa la ore sau la activithii seolare /
extrageolare, efectuate de eiitre persoane din afara unitdtii de invaimdént, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare: fac excepiie reprezentanfii instituitlor cu drept de control asupra unititilor de
invipimnt;
- prezintd rapoarte anuale §i alte situatii solicitate Consiliului de administrajie al unitafii yoolare
cu personalitate juridic;
- participd la programe de formare continua in management educational.
Art, 96, Pentru anul seolar 2025-2026, profesorii cu atribufii de coordonatori de structurd sunt:
« Structura Gridinita cu Propram Prelungit Prejmer, coordonator profesor ed. timpuric Moish
Claudia;

= Structura Grddinita cu Program Normal Lunca Célnicului, coordonator profesor ed. timpurie
Fogoros Mihaela;

» Structura Scoala Gimnaziald Lunce Célmicului, coordonator profesor Prisacariv Loana
{director adjunct).

Sectiunea a 5-a — Comisii 12 nivelul Scolii Gimnaziale Prejmer

Art. 97.(1) La nivelul Scolii Gimnaziale Prejmer funclioneazd comisii:
. Gu carsoler permanél;
. BU caracier temporar;
. cu caracier oeazional,
(2 Comisli permanente:

¢ Comisia peniry curriculum;

« Comisia de evaluare §i asigurare a calitafii (CEACY;

« {Comisia pentru securitate §i sindfate in muncd §i pentru situagii de urgen(d (S5M i 5L

» Comisia pentru control managerial intern:

« Comisia pentru prevenirea §i eliminarea violenjei, a faptelor de coruptie §i discrimindrii in mediul
seolar si promovarea interculturalitii.

« Comisia pentru formare gi dezvoliare in cariera didactica.

{3) Comisiile cu caracter permanent i3i desfligoars activitatea pe tot parcursul anului seolar,
comisiile cu caracter temporar isi desflizoardt activitatea doar in anumite pericade ale anului scolar, iar
comisiile cu caracter ocazional sunt infilnjate ori de cite ori s impunc constituirea unei astfel de
comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aprute la nivelul unitigii de invE{EmdnL

R
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(4) Comisiile cu caracter temporar §i ocazional stabilite la nivelul Scolii Gimnaziale Préjmer sunt:
Comisii temporare:
= Comisia penfru intocinirea orarului §i asigurarea serviciului pe scoali;
« Comisia pentru revizuire ROFUL ROT;
= Comisia de elsborare/revizuire PDI;
= Comisia de prevenire a ahsenteismului 5i a abandonului scolar;
» Comisin pentru monitorizarea frecvenpei;
« Comisia pentru verificarea documentelor geolare si monitorizarea evaludirii ritmice
# Comisia pentru pavoazare
« Comisia pentru acordarea burselor, rechizitelor geolare, tichetelor sociale;
= Comisia de promovare a imaginii unitdfii de invafamini gi de actualizare a site-ului web,
+ Comisia de gestionare SIIR;
= Comisia pentru salarizare;
« Comisia de inventariere a patrimoniului;
s Comisia de arhivare;
» Comisia pentru orientarca scolard §i profesionald;
v Comisia de etic:
« Comisia pentru programe, projecte educative soolare §i extrascolare;
« Comisia pentru verificarea documentelor geolare i a actelor de siudiu;
« Comisia pentru evaluare/inlegrare;

Comisii ocazionale;

» Comisia de evidentd 5i gestionare a manualelor scolare;

« Comisia de casare a manualelor scolare;

« Comisia pentru olimpiade 5i concursuri gcolare;

= Comisia pentru revizuirea fisei de autoevaluare a personalului didactic, didactic auxiliar 51 nedidactic;
« Comisia pentru evaluarea activitifii personalulu didactic si didactic auxiliar;

« Comisia de contestatn evaluarea activitifi personalului didactic si didactic auxiliarg

« Comisia paritari;

+ Comisia de cercetare a faptelor ce pot constitui abateri disciplmare savirgite de o persoand, angajat al
unitfii scolare ( de cercetare disciplinard prealabild);

= Comisia pentru mobilitatea cadrelor didactice;

= Comisiz de organizare §i desfisurare a concursului de ocupare a posturilor didactice care se
vacanteazi pe parcursul anului scolar 2024 - 2025, in unitifile de invifAmint preuniversitar de stat;

« Comisia pentru evaluare 51 echivalarea studiilor;

« Comizia pentru identificarea gi institutionalizarea copiilor aflati in situatii de risc;

+ Comisia de casare a mijloacelor fixe i a obiectelor de inventare;

« Grupul de actiune antibullying si cvberbullying;
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» Comisia SNAC (Strategia Nafionald de Actiune Comunitari).
Art. 98, (1) Comisiile de la nivelul unitiitii de inviiffmént i1 desfisoari activitates pe baza
deciziel de constituire emise de directorul unititii de invaiméind,

(2} Activitatea comisitlor dim unitates de invajimdnt 31 documentele elaborate de membri
comisiei sunl reglementate prin acle normative sau prin prezeniul regulument de organizare i
funcfionare o unitifii de invijimént.

(3) Unitatea de inviiimaént i3i elaboreazii proceduri privind funcfionarea comisiilor in functie de nevoile
proprii.

Art. 99. (1) Comisia pentrn curriculum se constituic fa nivelul unititilor de inviifimant
prevniversitar de stat, in baza hotdririi consiliului de administratie, fiind formatd din membi
catedrelor‘comisiilor metodice.

(2) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonatd de un responsabil, propus prin vot, de
citre Consiliul profesoral, din rindul personalului didectic de predare titular, cu rezultate deoschite
chiinute in activitatea didactica.

{3} Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorulul, emisd
in baza unei hotiriri a Consiliului de administrajie, in urma propunerii primite din partea Consiliului
profesoral.

(4) in cadrul Scolii Gimnaziale Prejmer, catedrele de la nivelul Comisiei pentru curriculum se
constituie din cel pufin 4 cadre didactice care i3l desflisoar activitatea in unitatea de invifimant, dup®
caz, pe arii curriculare, pe discipline de studiv sau pe discipline inrudite.

{5} In unitaten de invEfEmant de educatie timpurie §i in fnvifimintul primar, catedrele se
constituie din cel pufin 4 cadre didactice care i5i desfisoard activitalea in unitatea de invilimant, dupd
cax, pe grupe, pe ani de studiv, pe grupe de clase san pe ciclu de inviafimint. Catedrele se pot constitui
gi cu 2 san 3 cadre didactice, dach unitatea de invajamdnt are un numér mic de cadre didactice care isi
desfasoand activitates pe ciclul de invafiimant,

(0) Scoala Gimnazialdi Prejmer elaboreazd o procedurd privind funcfionarca Comisiei pentru
curriculum, care include §i modul de constituire 5i funciionare a catedrelelor, in funciic de nevoile
proprii.

{T) Atribufiile comisiei pentre curricalum vizcazd activitifi legate de procesul de proiectare,
implementare, monitorizare §i evaluare a implementiini curriculomului, 1a nivelul umitdfii de invatdming,

FI!'I‘.'!EI.I.H'.IZ

a) inifierea i realizaren analizeéi de nevod, implicdind consultarea beneficiarilor educafier, privind oferta
currtculard & unitifin de Invitimint, melusiy a curricalumulu la decizia elevului din oferta scolin
(CDEOS), pentru fiecare an scolar, prin utilizarea metodei de analizd de tip SWOT;

b consilierea cadrelor didactice n procesul de elaborare a planificlirii gi proiectiini didactice;

¢} monitorizarea de citre responsabilul comisiei pentru curriculum, @ modulai de aplicare a planurilor -
cadru $i a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;
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d) analizarea periodicl a performantelor scolare ale beneficiarilor primari si propunerea, dupd caz, o
unor activititi remediale care 58 fic realizate la clasele de elevi;
) coordonares organiziirii de activithii de pregitire pentru elevi in vederea participlrii acestora la
examene $i concursun seolare;
f) realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor mstrumente gi resurse educafionale,
inglusiv & unor resurse educafionale deschise si a unor instrumente de cvaluare i notare;
g) ceniralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor opjionale propuse de catedrele/comisiile
metedice, sub forma unei liste care este prezentatd pentru a i dezbituti si avizatd de consiliul profesoral
si ulterior propush, spre aprobare, consiliului de administratie al unn@jii de invifimant;
h) coordonarea activitdtilor de prezentare a ofertei de CDEOS parinjilosfreprezentaniilor legali si
beneficiarilor primari;
i) analizarea proiectelor de programd, in vederea acorddirii de citre inspectoratul scolar a avizului de
specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul unititii de Invagiimdnt;
i) elaborarea anuald a unui raport privind calitatea ofertet curriculare a unitdii de invafimant, inclusiv a
cursurilor optionale, implementate lo nivelul unitifii de inviitimant, prin prelucrarea s inferpretarea
informatiilor obginute din procesul de monitorizare;
(k) prezentarea de ciitre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a raportului de
activitate al comisiei 51 valorificarea concluziilor §i recomanddrilor raportului in fundamentares analizel
de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS, din anul scolar armilor!
1) sustinerea cadrelor didactice in coea ce priveste adaptarea planificlirii scolare si a predirii la nivelul de
performanid al beneficiarilor primari gi la realizarea planurilor individualizate de inviitare;
m) monitorizares nevoii de recuperare s achizitiilor si a desfisurdrii programului ,inviitare remediali” la
nivelul unitafi de invitimant;
n) monitorizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba matemd, respectiv istoria §i culiura
mineritijii cireia ii aparjin §i intreprinderea demersurilor necesare pentru a le oferi posibilitatea 58 le
studieze, la cereres acestors sau o reprezentantilor legali;
o) constiiuirea §i actualizarea periodich a unei arhive electronice care si cuprindd documente, studii,
cercetdri, resurse educapionale realizate/avizate de Ministerul Educafiel si Cercetdril, care sprijind
aplicaren curriculumului;
p) constituirea s actualizarca periodicd a arhivei electronice privind documentele care privesc
curriculumul, atét cele claborate 5i aprobate la nivel national, cit si cele elaborate 5i aprobate la nivelul
unitiin de invifimant {planuri-cadru gi programe scolare utilizate, inglusiv pentru CDEQS)

Art. 100, (1) Membrii CEAC si responsabilul acesteia se¢ aleg din rindul personalului didactic
de predare titular, prin vot secret, de citre Consiliul profesoral, Responsabilul comisiei nu poate ocupa
functia de director sau director adjunct.

(2) Atributiile Comisiei pentru Evaluarea gi Asigurarea Calititii sant:

a) coordoneazd aplicarea procedunilor 5i activititilor de cvaluare 51 asipurare a calititii, aprobate
de conducerea unitdfii, conform wrmdtoarelor domeniit  capacitatea institujionald, eficacitatea
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educationald, managementul calitifii;

b) elaboreazd anual un raport de evalusre internd privind calitatea educajiei in unitatea de
inviEmént. Raportul este adus la cunogtingd tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare;

c) elaboreazfi o stratepie care cuprinde cel pufin urmatoarele directii: rezultatele invitarii,
reducerea analfabetismului functional, reducerea absenteismului, abandonului scolar si phrasirii timporii
B seolii, precum si promovarea excelengei;

d) formuleazi propuneri de imbundititire a calitdtii educatiei.

Art. 101, (1) Comisia pentra formare si dezvoltare in carviera didacticd (CFDCD) se se
constituie la nivelul unitifilor de invafEm&nt preuniversitar de stat, prin decizie a8 dircctorului, find
formati din 3-7 membri, dintre care umul este responsabilul/coordonatorul comisiel, in baza hotdrdrii
consiliulul profesoral.

{2) Membrii gi responsahbilii Comisiei pentru formare i dezvoltare in cariera didacticd se aleg
din rindul personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de citre consiliul profesoral
Responsabilul nu poate ocupa funcfia de director sau director adjunct.

(3 Componenfa CFDCD este stabilitd anual, prin decizie a conducerii unitdfii de inv&idmint.

{4) Comisia pentru formare si dezvoltare Tn cariera didactich idemtifici nevoile de formare
continud ale personalului didactic, programele si proiectele destinate formdrii continue a personalului
didactic si monitorizeazd evolutia in carierdi a cadrelor didactice, participarea personalului didactic la
programe 5i proiccte de formare continud,

{5) Atributiile comisiei pentru formare gi dexvoltare in cariera didacticd sunt urmdtoarele:

a) realizeazd cartografierea nevoilor de formare continud ale personaluluil didactic la nivelul
unitafi de mvitimdnt 51 le raporieaed Caselor Corpului Didactic;

b) identificd $i informenzd personalul didactic privind programele si profectele destinate forméarii
continue;

¢) elaboreazd si propune anual consilivlui profesoral, spre avizare, planificarea activitdfilor din
domeniul formdrii In cariera didacticd, In acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unititii de
invatamdnt/ local, cu prioritafile stabilite in planul national de formare continua in cariera didactics 5i cu
profilul profesional &l cadrelor didactice;

d) planifich, organizeazd 51 desfigoard ateliere, seminani, lectii predate colaborativ,
interasistenfe, studii de caz, schimburi de experien{d etc_, la nivelul unitiitii de invifimint;

) organizeazd activitifi specifice de mentoral didactic pentru cadrele didactice debutante, in
vederea susfinerii examenulut national pentru definitivare in invitdméntul preuniversitar/de licenfiere in
cariers didacticd;

) sprijind cadrele didactice in dobdndirea recunoasterii rezultatelor Invitdrii nonformale,
inclusiv a celor dobdéindite ca urmare a participirii In mobilitafi cu scop de invifare in proiectele finanjate
prin programele UE in domeniul educatiei;

g) gestioneazh sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitagii de invatimént, evaludnd
anual stadiul de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea periodich
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2 bazei de date privind numdirul creditelor ECTS (obfinute inclusiv prin recunoastere si echivalare a
ereditclor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursul ultimilor doi ani de
activitate didacticd, calculafi Ia data de 31 august;

h) monitorizeazd impactul formérii cadrelor didactice asupra calitdfii procesului de predare-
invijare- evaluare 5i a progresului scofar al beneficiarilor primari, la nivelul unitdii de Invifimént;

i} informeaza ¢ sprijind personalul didactic in ceca ce priveste evoluia in caricri;

i) consiliazi personalul didactic in ceea ce priveste elaborares i gestionares portofolivlui
profesional;

k) colaboreazd cu Inspectoratul Scolar, cu CCD, cu consiliul de administrajic si cu consiliul
profesoral al unitéifii de Tnvifamént;

Iy in baza unor analize de nevoi, colaboreaza cu celelalte comisii din unitates de inviilAmant
pentru a clabora programe de formare adaptate si actualizate;

m) orice alte atribufii rezultind din legislatia in vigoare.

Art. 102, (1) Comisia pentru prevenirea i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar §i promovarea interculturalititii se constituic la nivelul unititilor de
invilldmént preuniversitar de stat, in baza hotiirinii consiliului de administraiie prin care sc aprobi si
componenta sa nominald. Comisia este formati din:

- un director adjunct sau, dupd caz, coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare;

- 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnaii de Consiliul profesoral;

= 1-3 reprezentanti ai plhnintilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ  al
pirinfilor/reprezentantilor legali 51 asociatia de péringi, acolo unde exist;

= 1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;

= | reprezentant al primarului i 1 reprezentant al consiliului local, membn in Consiliul de administratie
al unitafii de invagamini, cu statul de invitafi;

= profesorul-consilier geolar si mediatorul scolar, dupd caz.

(2} Directorul unitiiii de invi{iminl emite decizia de constituire §i componenfa nominali a
Comisiei pentru prevenirea si combaterea violented, a faptelor de corupie si diserimindrii in mediul
gcolar §i promovarea interculturalitigii.

{3) Activitatea comisiei se desfiscard prin raporfarea si punerea Tn aplicare a ansamblului
prevederilor legale in vigoare care vizeazi prevenirea §i combaterea violenlei, a faptelor de corupjie si
discriminirii $1, respectiv, afirmd promovarea interculturalitdiii, in mediul scolar.

{4) Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul jeolar §i promovarea interculturalitifii analizeazd abaterile disciplinare ale elevilor care
sivirgesc abateri §i propune sancliunile disciplinare aplicate acestora, potrivit prevederilor Statutului
elevulul, Regulamentul-cadru de organizare 51 funcfionare a unitatilor de invatimant preuniversitar si ale
prezenfulul regulament.
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(5) Atributiile com isiei:

@) prevenirea gi combaterea violentei:

- inregistrarca i raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean o cazurilor de violentd sivérsite in
mediul scolar;

- analizarea factorilor scolari care au condus la sivirgirea faptelor de violenid, elaborarea,
revizuiren i aplicarea Planului de prevenire gi reducere a violentei in mediul gcolar al unithiii de
inyajamiinl preuniversitar;

= realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirca violeniei, pe care il comunick
Comisiei pentru evaluarea s asigurarea calitifii (CEAC), in vederea includerti acestuia in raportul
general privind starea 51 calitatea invAfEmantului in anul scolar respectiv;

- golaborarca cu autoritifile si institufiile cu atributil legale in prevenirea, combaterca $i
managementul cazurilor de violentd scolar, inclusiv cu reprezemtantii serviciilor publice de asisienid
sociald, ai polifie 51 ai jandarmeriei,

- propunerea unor méisuri specifice, rezultate dupdl analiza factorilor de risc, care si aibil drept
consecini cresterea gradului de sipurantd a prescolarilorbencficiarilor primari §1 a personalului din
unitatea scolard gi prevenirea delincventei juvenile in incinta §i T zonele adiacente unitiii de
inwiamint;

- propunerea, aplicarea §i/sau monitorizarea unor misuri specifice penfru promovares stirii de
bine, & unui climat scolar pozitiv 51 8 coeziundi seolare la nivelul unitifin de invagimant.

b) prevenirea si combaterea faplelor de coruplie:

- imbunitifirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruplie, care s ia in calcul potentialele
riscun si vulnerabilitagi;

- asigurarea transparentiei in procesul decizional la nivel de unitate de inviitimint, inclusiv a
maodului de utilizare a resurselor bugetare i extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale i stimularea comportamentului etic;

= desfhsurarea de actiuni de promovare & Codului de cticé pentru invajamintul preuniversitar;

- monitorizarca aplicini procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv
aplicarea ordinului privind completarea declaratiilor de interese de cditre personalul didactic de predare;

- discminarca de maieriale cu rol informativ privind riscurile $1 consecintele faptelor de corupfie
sau a incidentelor de mbegritate;

- derularea de programe §i campanii de informare i responsabilizare a beneficiarilor primari cu
privire la riseurile 5i consecintele negative ale corupiiei.

¢} promovarea principiilor scolii incluzive:

= monitorizarea respectirii politicilor de promovare a incluziunii, diversitdgii, combaterca
dizscriminfirii 5i a segreglrii scolare;

- asigurarea faptului ci materialele expuse in unitatca de invafamint (ex. tablourile éxpuse pe
peretii unitdgii de inviitdimént) respectd, reconose si reflectd cultura, istoria 5i limba minontdgilor etnice,
nationale si lingvistice ale beneficiarilor primari, panntilorreprezentantilor legali $i ale comunititii
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locale;

- asigurarea faptului cd traditiile, sdrbdtorile. evenimentele respectd, recunose s reflectd
diversitatea etnicil, lingvisticd, religioas3 a beneficiarilor primari, a pdrinfilorreprezentantilor legali 5i a
comunititii locale;

- identificarea §i analiza cazurilor de discriminare §i inaintaren de propuneri pentru solufionarea
acestora, consilivlui de administratie, directorulul unitdfii de invitimént sau consilivls profesoral, dupa
CAz;

e RAEMISTERANL EOLCATERD §1 CERCETARN
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- medierea, dupd caz, a conflictelor aplirute ca urmare a nerespeetini principiilor seolii incluzive;

- propuncrea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unititii de invajimént, carc si
contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculiuralitifii;

= consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea etnicd,
lingvistich, culturala a beneficiarilor primard 5 a comunititii locale.

- sesizarea antoritdfilor competente in cazul identificiini formelor grave de discriminare;

- monitorizarea §i evaluarea actiunilor inlreprinse pentru prevenirea §i combaterea discrimindrii
5i promaovarca interculturalitifii;

- monitorizarea respectiii legislatiel privind desegregares scolard g1, dupd caz, colaborares la
realizarca Planului de desegregare scolard la nivelul unitiifii de invafimént.

d) oricare alte atribufii care sant sfipulate ca find de competenfa comisiei, incluse in
cadrul prevederilor legale in vigoare.

Art. 103, (1) Comisia de securitate si sindtate in muncd si pentro situalii de argen|d

Atributiile Comisici pe linie de secoritate i sindtate in muncd:

i} elaborarei normelor de proteciie a muncii pe diferite compartimente gi activitdfi, {inénd cont
de riscurile 5i accidentele ce pot interveni;

b) organizarea instructajelor de protectie a muncii pe activitati;

©) organizarea instructajelor de protectie a muneii pentru activitdli extracurriculare, de ciire
conducdtorsi activitifilor;

d} elaborarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot apiirca in unitate
sl In afara unitdi;

e) asigurarea condifiilor normale de desfiigurare a activitafilor unitafii in colaborare cu
administragia

{2) Atributiile Comisiei pe linie situatii de urgenfa:

a) organizarea activitifii de prevenire si stingere a incendiilor prin planul anual de munci;

b} menitorizarea realizieii actiunilor stabilite;

¢) prezentarea periodicd a normelor g1 sarcinilor de prevenire i stingere a incendiilor ce revin
personalului si elevilor, precum $i a consecintelor diferitelor manifestiri de neglijengil 5i neplisare;

d) intocmirea necesarului de mijloace si materiale PSI gi solicitarea conducatorului unitifii a
fondurilor necesar achizijionarii acestora;

o, Prejmer, Strode Scall b, I Tel 0268362029
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¢) difuzarea in sdlile de clasa, laboratoare, cabinete étc., a planurilor de evacuare in coz de
incendiu §i a normelor de comportare In caz de incendiu;

1) elaborarea materialefor informative §i de documentare pentru dirigingi, profesori, in activitatea
de prevenire a incendiilor,

Art, 104, (1) in vederca monitorizini, coordondrii 51 indrumiirii metodologice a implementdrii 51
dezvoltirii sistemului de control intern managerial, conducitorul unititii de invajimint constituie, prin
decizie internd, o structurd cu atribufii in scest sens, denumith Comisia de monitorizare. Comisia de
monitorizare cuprinde conducdtorii compartimentelor incluse in primul nivel de conducere din structura
organizatoricd a unitdfii. In cazul in care unitatea de inviifimdnt nu are o structurd organizatorica
dezvoltatd, Comisia de monitorizare poate coprinde reprezentanti 81 compartimentelor, desemnati de
cétre conducitorul unittii.

(2) Comisia de monitorizare este coordonatd de clitre un presedinte, care poate fi conducétorul
unitifii sau o altid persoand de conducere cu autoritate, delegati de acesta §i asistati de un secretariat
tehinic.

(3} Atribufile Comisici de monitorizare:

a) implementeard in cadrul unitdfi standardele de management §i control intern referitoare la
mediul de control, performania §i managementul riscurilor, informare si comunicare, activitifi de
control, suditarea si evaluarea, conform prevederilor OSGG Nr. 6002018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entit&filor publice;

b) elaboreazi gi aprobli programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al unitdgii,
program care cuprinde obiective, acfiuni, termene, responsabili precum §i uneéle masuri necesare
dezvoltirii acestuia, La elaborarea programului se vor avea in vedere regulile minimale de management,
confinute in standardele de control infern, atribufiile, patticularitdfile organizalorice si funclionale ale
unitatil, persenalul §i structura acestuia precum i alte reglementdri si conditii specifice;

¢) supune aprobirii directorului, programul anval de dezvoltare a sistemului de control
managerial;

d) monitorizeazd respectarea termenelor previzute in programul de dezvoltare a sistemului de
control managerial §i decide masurile care se impun in cazol nerespectirii acestora;

) indrom& compartimentele din structura unitftii in vederca elaboririi programelor de desvoltare
a subsistemelor de control managerial;

fi aprobd formatele standard ale documentelor aferente sistemului de control managerial mtem §1
planificérii strategice in cadrul unitdii;

g) evalueazi gi avizeazd procedurile de sistem elaborate in cadrul unitigi;

h) elaboreazd, actunlizenzd 5i avizeard registrul riscurilor la nivelul unitlyii;

i) rispunde de implementarea standardelor de control managerial intern In cadrul uniti(ii;

j) primeste de la compartimente, informéri referitoare la progresele inregistrate cu privire la
dezvoltarea sistemeloror/subsistemelor proprii de control managerial intern, in raport cu programele

&4
o Prefmes, Stooda Sool N, T Tel, BRREIRMTE
=raake_preymend pof oo, cove sonolo. pregmer @ hensor, o



W NPT S00LAE
AL JrETL Ehasy

@HlNILIEHUL FCANCATIEL 51 CERCETARR

SCOALA GIMNAZIALA PREJMER
adoptate, precum gi referiri la situafiile deosebite observate gi la acfiunile de monitorizare, coordonare §i
indrumare, intreprinse in cadrul acestora;

k) prezintd directorului ori de céite ori considerdi necesar, dar cel pufin o datd pe an gcolar,
informiri referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control managerial
mtern, in raport cu programul adeptat, la aciunile de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologic intreprinse, precum i la alte probleme apérute in legiturd cu acest domeniu;

[} membni Comisici de monitorizare asigurd aducerea la indeplinire a hotarfirilor acestei
structuri;

m) elaboreazd formate standard de documente pentru sistemul de control manegerial intern si
planificaren strategici;

n} intocmeste rapoerte in baza hot@rérilor presedintelui Comisiei de monitorizare;

o) semnaleazi directorului situatiile de nerespectare a hothrdrilor acestuia §i propune misurile de
corectare care se impun;

p) centralizeazh, analizeazl, sintelizeazd §i emile documente in domeniile de competenti:

q) duce la indeplinire si transmite hotirdrile Presedintelui acesteia;

r) Inainteazi directorului propuneri pentru eficientizarea Sistemului de control managerial intern
si a planificarii strategice la nivelul unitdii;

s) propune Presedintelui Comisiei de monitorizare participarea la sedinjele Comisiei a altor
reprezentanti din cadrul sau din afard, a céror prezenid este necesard pentru clarificarea aspectelor aflate
pe ordinea de =i a sedinger;

1) membrii Comissel au obligajia de a asigurs informarea permanentd a directorului cu privire la
totalitatea activitifilor desfagurate i de a obfine avizul scestuia cu privire la documentele si punctele de
vedere prezentate in cadrul Comisiei;

u) pentru indeplinirea atribufiilor care fi revin, Comisia va beneficia de sprijinul tuturor
compartimentelor din stroctura organizatoricd unitifii.

&5
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TITLUL VL. STRUCTURA, ORGANIZAREA §1 RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR 51 ADMINISTRATIV

Capitolul | = Compartimentul secretariat

Art. 105. (1) Compartimentul secretariat este condus de secretar i este subordonat directorului
Scolii Gimnaziale Prejmer,

(2) Secretariatul functioncazd in program de lucru cu elevii, pdrintii, personalul gcolii 5 alte
pesoene interesate din afara unitdfii, aprobat de director, in baza hotdririi Consiliuluil de administrajie.

Art. 106. Compartimentul secretariat are urmitoarele atribuafii:

a) transmiterea informagiiler la nivelul unitdfii de invatdméni;

b} intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea §i transmiterea situatiilor statistice 5i a celorlalte categorii de documente solicitate
de cditre autoritdfi, precum §i a corespondeniel unitigii;

d) inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si
actualizarca permancnti a evidentei acestora §i rezolvarea problemelor privind mijoarea bencficianilor
primari, in bawa hotliririlor Consiliului de administrapie;

) rezolvarea problemelor specifice pregitirii §i desfigurarii examenelor gi evaludrilor najionale,
ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislagia in vigoare
sau de fisa pastuloi;

f) completarea, verificarca, péstrarea in condifii de sccuritate 5 arhivarea documentelor
referitoare la situafia scolard a beneficiarilor primari 5i a statelor de functi;

g) primirea, intoemirea, anularea, cliberarea, arhivarea g§i casarea actelor de studii s a
documentelor scolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii 51
al documentelor geolare gestionate de unitdfile de inviidminil prevniversitar, aprobat prin ordin al
ministrulul educaliei,

h) seleciia, evidenia §i depunerea documentelor la Arhivele Najionale, dupd expirarea termenelor
de plstrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de piistrare”, aprobat prin erdin al ministrului educagiei;

i) pdstrarea i aplicarea sigilivlui unitdfii pe documentele avizale gi semnate de persoanele
competente, in siuatia existenfei deciziel directorului in acest sens;

i) intocmirea sifsau verificarea, respectiv avizarea  documentelor/documentatitlor, potrivit
legislajici In vigoare sau fisei postulus;

k) intocmirea statelor de personal;

I) intocmirea, actualizarea s gestionarea dosarelor de personal ele angajafilor unitifii de
invaidmant;

(1]
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m) calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd in colaborare cu compartimentul finaciar -
contabil;

n) gestionarea corespondeniei unitdfii de inviifindnt; inregistrarea toturor sesizdrilor, petifiilor
sau memoriilor primite de la elevi, plirinfi/reprezemanti legali, alte persoane;

o) intocmires 8i actualizarea procedurilor activitifilor desfisurate la nivelul compariimentului, in
conformitate cu legislagia in vigoare;

p) orice alte atribuii specifice compartimentului, rezultind din legislagia in vigoare, contractul
colectiv de munch aplicabil, regulamentul de organizare 51 funclionare al unitifii, regulamentul de ordine
interioarh, hotdririle Consiliului de administratic si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa,

Art. 107, {1) Sccretarul-sef/Secretarul unitifii de inviigimdnt pune la dispozijia personalului
condicile de prezenid, fiind responsabil cu siguranfa acestora,

{2} Secretarul-sef/Secretarul rispunde de securitatea condicilor de prezentd §i verifica, la sffirgitul
orelor de curs, impreund cu profesorul de serviciu, existenia acestora, incheind un proces-verbal in acest
SENS,

(3) in perioadn cursurilor, condicile de prezents se pastreazd in cancelarie, intr-un figet securizat,
wr in perivada vacanjelor gcolare, la secretariat, in aceleagi condifin de siguran(d.

{4) In situafii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcini, 5i de citre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadral wnittii de invafimdént, cu
acordul prealabil al personalului solicitat.

(%) Condijionarea de orice beneficii a eliberani actelor de studii, a documentelor scolare sau a
caracterizirilor este intercisi

(6) Sccretarul-gelSecretarul rispunde de gestionarea actelor de studii si a documentelor gcolare
in conformitate cu prevederile Regulamentului privind regimul actelor de studii i al documentelor
seolare gestionate de unitagile de invitimént preuniversitar.

{(7) Unitatea de inviidmint pune la dispozifia parintilortutorilor/reprezentantilor legali i a altor
persoane inferesate urmbtoarea adresd de e-mail: scoala_prejmer@yahoo.com, la care pot fi transmise
solicitdri, petitii, cereri, memorii, sesiziin ctc.

(8) Conducerea unitifii de inviifimant s¢ va asigura ¢ termenul de rispuns previzut de lege
pentru memorii, petitii, cereri etc., va fi respectat.

{9y in unitatea de invitimant va exista un sistem confidential functional pentru sesizdrile
referitoare la posibile acte de violenti.

(10) Pentru = asigura leghtura beneficiarilor primari 5i parintilor/reprezentantilor legali cu
unitatea de invatAmint, directorul i Consilicl de administratie au decis un program flexibil al
compartimentului Secretarial, astfel incit s asigure activitatea cu parintit al acestuia in intervalul orar 7-
15, in fiecare zi, cu posibilitatea modificarii programului in functie de diverse activitili sau pericade de
ingeriere a beneficiarilor primard in sistemul de Invifaméint.
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Capitolul 11 - Compartimentul finaneiar — contabil

Secfiunea | — Drganizare §i responsabilitati

Art. 108. (1) Compartimentul Ananciar — contabil reprezintd structura organizatorich din cadrul
unititii de invitimant in care sunt realizate: fundamentarea gi execufia bugetului, evidenfa contabila,
intocmirea si transmiteren situagiflor financiare, precum 31 orice alte activiti{i cu privire la finantarca gi
contabilitatea institufiilor, previzute de legislatia In vigoare, de contractele colective de muncd
aplicabile, de regulamentul de organizare i functionare a unitfitii 3i de regulamentul de ordine interioard.

{2) Compartimentul financiar — contabil coprinde, dupd caz, administratorul financiar, précum i
ceilalji angajafi asimilaii functici previizute de legislatia in vigoare, denumitd generic contabil”.

(%) Compartimentul financiar — contabil este subordonat directorului unitagii de invalamdn.

Art. 110, Compartimentul financiar - contabil are urmiitoarele atribufii:

a) desfisuraren activitilii fnanciar-contabile a unitilii de tnvAAmént;

b} gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimeniu al unitfii de invfimant, in
conformitate cu dispozifiile legake Tn vigoare 5i cu hotérdrile consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget 5i a raportului de exccutie bugetarsi, conform legislatier in
vigoare si contractelor colective de munch aplicabile;

d} informarea periodicd a consiliului de administrajie cu privire la execujia bugetard;

o) organizarea contabilitifii veniturilor g1 chelwiglilor;

fi consemnarea in documente justificative a oricdrei operafiuni care afecteaza patrimoniul unit&gii
de mvatEmint 51 inregistraorea inevidenta contabila a documentelor,

) Intocmirea §i verificarea statelor de plata In colaborare cu compartimentul secretariat,

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoninfui, in situatiile prevazute de
lege si ori de cdte ori consiliul de administrafic considerd necesar;

i} intocmirea lucririlor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitifii de invaldmant fafd de bugetul de star, bugetul
asigurérilor sociale de stat, bugetul local gi faté de terfi;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

I} aviearea, in condifiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotiriri ale consiliului de
administrafie, prin care se angajeazd fondurile unitiii;

m) asipurarea si gestionarea documentelor i a instramentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale In vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile previzute de normele
legale in materie;
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o) orice alte atributii specifice compartimentulyi, rezultind din legislatia in vigoare i hotiririle
consiliului de administrafie §i deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in figa
postulud,

Secfiunea a 2-a — Management financiar

Art. 110, (1) Tnl::agﬂ activitate financiarf a unidfilor de invBfEminl s¢ orgenizeard 51 se
desfigoard cu respectarea legislafied in vigoare.

{2) Activitatea financiard a unitifii de invalimiint se desfigoard pe baza bugetului propriu.

Art. 111. Pe baza bugetului aprobat, directorul §1i consiliul de admanistrajie actualieazd
programul anual de achizijii publice, stabilind si celelalte misuri ce se impun peniru asigurarea
incadritrii tuturor categoriilor de cheltuieli Tn limitele fondurilor alocate.

Art. 112. (1) Este interzis angajarea de cheltuieli daci nu este asigurati sursa de finantare.

{2) Resursele extrabugetare ale unithfii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotériini
consilivlui de administrajic,

Capitolul 111 = Compartimentul administrativ

Sectiunea | — Organizare si responsabilitati

Art. 113, (1) Compartimentul administrativ este coordonal de sdministratorul de patrimoniu g
cuprinde personalul administrativ al Scolii Gimnaziale Prejmer,

{2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitdgii de nviifimant.

Art. 114, Compartimentul administrativ are urmédtoarele atribugii:

a) pestionarea bazel materiale;

b) realizared reparagiilor, care suni in sarcina unitfii, §i a lucrdinlor de intrefinere, igienizare,
curdienie si gospodirire a unitifii de inva[iméint;

¢) intretinerea terenurilor, a clidirilor si a tuturor componentelor bazel didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obfineril autorizatiilor de functionare a unitdgii de inval@mant,
care intrdi Tn atribufiile unithtn de invagEmént;

¢) recopiia bunurilor, serviciilor si a lucriirilor, printr-o comisie constituild la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarca modificirilor produse cu privire o existenfa, utilizarea §i migcarea bunurilor din
gestiune 51 prezentarea actelor corespunzfifoare Compartimentul financiar- contabil:

£) evidenja consumului de materiale;
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h) punerca in aplicare a misurilor stabilite de cétre conducerca unitdfii de invitimant privind
siinitates §i securitatea in munc, situatiile de urgentd 5i P5.1;
1) intocmirea projectului anual de achizifii 5i a documentajiilor de atribuire a contractelor;
1) orice alie atribuii specifice compartimentului, rezuliind din legislajia in vigoare, hotdrfirile
consiliului de administrafie si deciziile directorului, stabilite in sarcing sa, precizate explicit in s
st

Secfiumen a 2-0 = Manngemeni administrativ

Art. 115, (1) Eviden{a, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situafiilor
financiare referitoare la patrimoniv 5i administraren bazei didactico-materiale se realizenzi in
conformitate cu prevederile legislatie in vigoare.

{2} Inventarierea bunurilor s¢ realizeaza de cétre comisia de inventariere, numitd prin decizia
directorului.

(3) Modificérile care se opereazd in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unititii de
inviifdimint s¢ supun aprobiirii Consiliului de administratic de cditre director, la propuncrea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitirii compartimentelor functionale.

{4) Bunurile aflate in proprictatea unitffii de invitimant sunt administrate de clitre Consilul de
adminisirajic. Bunurile aflate in proprciatea unitifii de invaldmént particular sunt supuse regimului
juridic al proprietifii private.

{6) Bunurile, care sunt temporar disponibile §i care sunt in proprietates sau administrarea unitifii
de inviimant, pot i inchiriate in baza hotiririn Consiliviui de administragie.

Capitolul I'V = Biblioteca scolara sau centrul de documentare gi informare

Art, 116, (1) In unitatea de invi{Eimdnt se organizeazd si funciioneazd biblioteca seolard 5
centrul de documentare i informare,

{2) Aceasta se organizeazi 51 funclioneazd in baza Legii bibliotecilor nr. 3342002, republicati,
cu modificrile 51 completdrile ulterioare g1 a Ordinului nr, 355672011 privind aprobarea Regulamentului
de organizare §i functionare a hibliotecilor scolare 51 o centrelor de documentare i informare.

{3) In Scoala Gimnaziali Prejmerse asigurd accesul pratuit al beneficiarilor primari si al
personalului la Biblioteca Seolard Virtuald gi la platforme digitale de inviifare.

(4] Prin platformele digitale de invajare, onitatea de invajamint azigurd suponul digital pentru
elevi, in procesul de invatare, in timpul sau in afara programului gcolar, in perioadele de suspendare a
cursurilor geolare, In perioadele in care, din motive medicale sau de alta naturd, se afli in imposibilitate
de participare fizica la cursuri, pentru participarea la mobilititi nationale gi internationale.
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(5) Biblioteca seolard este dotatd 5i cu materiale, carli, periodice, resurse educafionale in limbile
minoritafilor nationale si care reflectd novoile, interescle, cultura, istoria s identitatea minoritafilor
nationale/grupuarilor etnice/persoanclor cu dizabilitiii.

0 WIMISTERLIL EOUCATIN §) CERCETARAE

7l
Com. Prejeeer, Stroda Soohi Mr 1 Tal (26806025
seoain, prefmendyahoo comy scoaks prejmeniiBroso. o



=

A
i | NPETIRATIL SR
— XL JIOETVLL RSN

@HIHISTTII:I ECHICATIRD §1 CERCETARH

SCOALA G IMMNAZIALA PFREIMER

TITLUL VII. BENEFICIARII PRIMARI A1 EDUCATIE]

Capitolul I = Dobiindirea si exercitaren calivifil de elev

Ari. 117, {1} Beneficiarii primari ai educajici ‘sunt preseolarii si elevii inserisi la Scoala
Gimnaziald Prejmer,
(2} Dobindirea calitiifii de beneficiar primar al educajiei se Tace prin inscrieréa in unitatea de
invatamant,
(3} Inscrierea se aprobi de citre consiliul de administrajie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin oedin al ministrului educatiei si
cercetdrii 5i 4 regulamentului de organizare gi functionare a unitdtii, ca urmare a solicitdrii scrise a
parintilor/ reprezentantilor legali.
(4} In vederes asiguririi accesului la invEfimintul obligatoriu, unitatea de invifimant are obligafia de o
inscrie persoanele care nu defin un cod numeric: personal, in conformitate ¢u prevederile art. 105 alin.
{11} din Legea invitdméantului preuniversitar nr. 1982023, cu modificarile ultericare. Normele
metodologice pentru inmatricularea persoanelor care nu detin un cod numeric personal, sunt prevazute
in Anexa nr. 2 |a prezentul regulament.

Art. 118, (1) Inscrierea in unitijile de invijaméint cu grupe de nivel prescelar §i, respectiv, in
tnvifdmantul primar se face conform metodologiilor sprobate prin ordin al ministrului educatiei.

{2) In situatia in care, pe durata clasei pregiititoare ori & clasei |, elevul acumuleazé absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observid manifestiiri de oboseald sau de neadaptare geolard,
pirintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de inva{imant o solicitare de retrogere a elevalui
in vederca reinscrierii in anol scolar wrm@ior, in clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras; la
cererca motivatd a pirintelui, reinscricrea se poate face i in anul geolar in care s-a solicitat retragerea, In
clasa anterioard nivelulul din care - retras elevul,

{3) In situajia in care copiii din invifiméntul pregeolar, din grupele mijlocti $1 man, inregistreazi
absente ca urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestiri de oboseald sau de neadaptare la
regimul gridinifei, pringii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invi{imint o solicitare de
refragere a copilului, In vederea reinscrierii in anul gcolar urmdtor sau a inscrieni Intr-un serviciu
complementar,

{4) in situajia solicitarii de retragere, menionate la alin, (2) s5i (3), unitates de invaAmint va
consilin prinfii sau reprezentaniii legali privind nevoia de a lva decizii in intéresul educafional al
copiluluifelevului g1 1t vor informa ca solicitarea nu poate fi solufionatd decit in situafia in care evaluarea
nivelului dezvoltdrii realizati de cadrul didectic de lo clasi atesta necesitates relnscriecii in grupa'clasa
anterioard sau in grupa‘clasa corespunzitoare niveluloi din care $-a retras,
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(3) Calitatea de pregcolarfelev se exercith prin frecventarea cursurilor gi prin participaren la
activitifile existente in programul unitifii de invajdming.

(6) Elevii promovati vor fi Tnserigi de drept in anul urmter, dacsi nu existi prevederi specilice de
admitere in clasa respectivil, aprobate prin ordin al ministrului educagiei 5i cercetirii.

(7) Calitates de elev se dovedegte cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecdrui an scolar de
citre unitatea de inva{imant la care cste Inscris elevul,

() Prezenta elevilor la ficcare orl de curs se verificd de ciitre cadrul didactic, care consemneazi,
in mod obligatoriu, fecare absen(i. Absenja se consemneazii in catalog doar in cazul in care elevul nu
este prezent la ora de curs gi nu poate fi folositd drept mijloc de coercitie.

{9} Motivarea absenjelor se¢ face de clire educatorulfinvijitorul/institutorul/profesorul pentru
invafaméantul primar/profesorul diriginte in ziva prezentirii actelor justificative.

(10) Motivarea abzenfelor se efectueazh pe baza urmitoarelor acte:

a) adeveringd cliberatd de medicul de familie;

b) adeverintd sau certificat medical eliberat de unitatea sanitarfi in caz de spitalizare;

¢) cererca scrisd a pArinteluitotorelui elevuloi adresatd dirigintelui si aprobati de director in
urma consultini dirigintelui clasei. Motivarea absenfelor se face in limita a 40 de ore de curs pe an
scolar, fiird a depiisi 20% din numirul orelor alocate unei discipline. [n acest caz, cererca va fi intocmith
de parinte §i aprobatd de director, in urma consultasii cu invajitorul/dirigintele clasei.

{11) Prin excepgie de la prevederile punctului c), pentru elevele gravide si elevii pirin{i absentele
pot fi motivate pentru un numar de ore de curs, in limita & 100 de ore de curs pe an seolar, fard a depis
A% din numdarul orelor alocate unei discipline,

{12) Dirigintele motiveazi absentele in ziva In care se aduc actele justificative; acestea trebuie
aduse in termen de 7 zile de Ia reluarea activitafii elevului, insd, in cazuri exceptionale, termenul limita
este sfirgitul lunii in cawed; in caz contrar, absenfele sunt considerate nemotivate,

Art, 119 (1) Directorul unitdfii de invEEmént aprobd motivaree absengelor beneficiarilor primari
care participd la olimpiadele si concursurile gcolare §i profesionale organizate la nmivel local,
judetean/intesjudefean, regional, najional $ intermational, la cercrea scrisA 3 profesorilor
indrumiitosiinsofitori.

(2) Directorul unitdfii de invi{imint aprobd motivarea absentelor beneficiarilor primari care
participd 1a mobilitifi cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea
invitiimantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificirile si completirile ulterioare.

(3 Directorul unitdtni de Tnviitfmént are obligatia si anunfe serviciile de ssisien|i sociald
(SPAS/DAS) 5i s& contribuie la stabilirea unor misuri de prevenire a abandenului gcolar, in cazul
beneficiarilor primari care inregisireazi absente la cel pujin 75% din numérul de ore de curs previzut
intru-un en geolar la disciplinele’'modulele respective.

Art. 120 (1) Elevii retragi din inviiméntul preuniversitar se pot reinmairicula, la cerere, de
reguld la inceputul anului geolar, la acelagi nivel/ciclu de invitimint 5i aceeagi formd de inviifimént, cu
sustinerea, dupd caz, a examenelor de diferentd, redobdnding astfel calitatea de elev.
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{2} In situatis beneficiarilor primari retrasi din invafamidntul preuniversitar, parintii/
reprezentantii legali au obligatia de a depune o declarafie pe propria rispundere prin care I51 asumi ¢,
in termen de cel mult 60 de zile, prezintd dovada continudrii studiilor i acte doveditoare privind
domiciliul/rezidents elevului in vederea asipuririi dreptului la educatie al copilului. in caz contrar,
directorul unitdfii de inva@mint va mforma Serviciul de Siguranta Scolari de pe raza cliruia isi
desfigoari activitatea,

{3) Prin excepfie de la prevederile alin. (1), elevele gravide §i elovii pdininti aflati in perioada de
ingrijire a copilului, retrasi, se pot reinmatricula la acelasi an de studiv, in unitatea de inviifAmént la care
au fost scolarizati, oricdnd in timpul anuhui scolar.

(4) incheierea situagiei seolare pentru elevele pravide si pentru elevii paring aflafi in perioada de
ingrijire a copilului, reinmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzitor anului de studiu la care a avut
loc retragerea, se face, in cazul in care acestia au un numir suficient de note, conform prevederilor
prezentului regulament. In cozul in care acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarafi aménaji, fiind
aplicabile prevederile prezentului regulament, referitoare la situatia beneficiarilor primari aménati.

(5) in cadrul refelei scolare se pot infimta grupe de acomodare pentru elevii romini reintorsi in

far.

{6) La cererea parintelui sau a reprezentantului legal al elevuolui care nu a fost inscris in sistemul
de inviitimént din Roménia in ultimii doi ani, inspectoratul scolar organizeaza in cadrul unitfilor de
invifimint grupe de acomodare, in conformitate cu Metodologia pentru organizarea grupelor de
acomodare, prevazuldl in Anexa nr. 3 la prezentul regulament.

(7) Grupele de acomodare au ca obiectiv sprijinirea elevului in dobdndirea unui nivel
corespunziitor de limba romind 5i in recuperarea decalajelor de orice fel, precum 51 integrarea facili in
sisternul national de nvatimint preuniversitar, prin activitif extrascolare.

Capitolul 11 - Educatia extrascolarsd

Art. 121. (1) Educafia extragcolard cuprinde ansamblul activitijilor educapionale organizate in
afara programului scolar, in incinta unitijii de Invajimint sau n afara acesteia, care contribuie la
dezvoltarea 5i exersarca competentelor formate prin intermediul curriculumului national, §i care se
centreazii pe dezvoltarea fizicd, cognitivd, emotionald 5i sociald a beneficiarilor primari, in vederea
integririi si participdeii lor active In societate.

(2) Oferta activitdfilor de educafie extragcolard la nivelul unitdtii de inviifimént preuniversitar
este elaboratd in urma unei consultdri a beneficiarilor primari i pirinfilor/reprezentantilor legali, in
raport ¢u nevoile §i perspectivele acestora in vederea participdnii lor la initierea 51 implementarea
activitdjilor de educajie extragcolar,

{3) Participarca beneficiarilor primar la activitifi educapionale extragcolare realizate de
organizaiii publice sau private din afara sistemului national de invd{dmant se realizeard in baza unui
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acord/protocol de parteneriat cu unitdfile de invalamint preuniversitar sau cu unitifile de educafie
exirascolard.

Ari. 122, (1) Activitatea educativii extrascolard din unitfijile de inviifimint se desfisoard in afars
orelor de curs.

(2} Activitdfile educafionale extragcolare sunmt realizate in cadrul unitdfii de invifimant, al
unitijilor de educalic extrascolard, in baze sportive, turistice si centre de agrement, in tabere jcolare,
muzee §1 galerii de anld, cenire comunitare, case de culturd, cenire de tineret, gridini botanice, parcuri
nafionale, bibliotec: i in alte spatit educationale care indeplinesc condifiile de siguranid a beneficiarilor
primari,

Art. 123, (1) Activitdfile educafionale extrageolare desfasuraie in unitatca de inviijimant pot fi:
culturale, civice, artistice, tehnice, stiinjifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jumalistice, de
roboticd, de voluntariat, de educafie rutierd, financiard, juridicd, antreprenoriald, pentru slindtate si ale
categoni specifice,

{2} Activitdfile cducafionale extrascolare se pot desfigura sub formd de proiecte §i programe
educalive, concursuri, festivaluri, expozifii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbar, expeditii,
geoli de vard, tabere g1 caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozicane, vizite de studiu,
vizite, ateliere deschise ete.

{3) Activitaiea educationald extrageolard poate fi proiectath atit la nivelul fieciirei grupe/clase de
beneficiari primari, de ciitre educator/educatoars/invijitor/institutor/profesor pentru educatie timpurie
sau profesor pentru Invatimintul primar/profesor diriginte, cfit 51 la nivelul unitdfii de inviamani, de
clitre conrdonatorul
pentru proiecte §i programe educative geolare si extragcolare.

(4} Activitifile cducafionale extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitdii de
invifmdnt, impreund co consiliul beneficiarilor primari, in conformitate cu opliunile beenficiarilor
primari, ale consiliolui reprezentativ al  plrinfilorreprezentangilor  legali si  ale asociagiilor
parinfilor/reprezentantilor legali. acolo unde acestea existd, precum §i cu resursele de care dispunc
unitatea de invajimant,

(3) Organizarea activitifilor educationale extragcolare de clitre unitatea de Invifimidnt/'comitetele
de parinti/fasociafiile de parini in partenerial cu autoritifi publice locale, organizatii neguvernamentale si
alti parteneri educafionali, sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor 51 a altor activitai de timp liber
care necesiti deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul aprobat prin
ordin al ministrului educatied,

(6) Activititile educationale extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate,
precum g activitBfile extracurmiculare §i extrageolare organizate in incinta unitdfii de invaiimint sc
deruleazi conform prevederilor prezentului regulament i, dupd car, cu acordul de principiu al
parintelui’ reprezentantului legal al beneficiarului primar, exprimat in seris, la inceputul anului scolar.

{7} Calendarul activititilor educationale extrascolare este aprobal de consiliul de adminisiraic al
unitafii de invatimant,
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(8) Rezultatele invafarii dobdndite de prescolari‘elevi prin participarca la activitifi educationale
extrascolare se Inseriv in poriofoliul educational al elevuelui gi sunt recunoscute prin adeverinje, diplome
sau certificate acordate de unititile de educatic extragcolardi, unititile de invijimint preuniversitar sau
partenerii acesiord.

(%) Cadrele didactice din unitijile de invajimant preuniversitar valorificd rezultatele Invafarii
dobindite de prescolari/elevi in urma participdrii acestora la activitdfi educationale extragcolare gi fi
motiveazi pentru implicarca in activitali extmageolare, sprijinind accesul la aceste activitdli fird
impunerca obligativiti{ii yi Fird nicio discriminare,

{10y Evaluarea activitifii edocationale extragcolare derulate la nivelul unitifii de Inviifimant este
parte a evaludrii institufionale a Seolii Gimnaziale Prejmer.

Capitolul Il — Evaluarea copiilor/elevilor

Secfiunea 1 — Evaluaren rezultatelor inviigdrii. Incheierea situatiei gcolare

Art. 124, Scopurile evaluirii sunt orientarea §i optimizarea procesului de predare-inviijare,
precum §i gestionarea propriilor rezultate ale invitiri.

Art. 125, (1) Conform legii, evaludrile in sistemul de nvifimint preuniversitar se realizeaza |a
nivel de discipling, domeniu de studiu.

{2 in sistemul de invif@mint preuniversitar evalusrea se centreazii pe competenie, oferd
feedback real beneficiarilor primari, piringilor/reprezentanfilor legali 5i cadrelor didactice si sta ln baza
planurilor individuale de inviitare.

(3) Rezultatul evaludirii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc
de coercific, acesta reflectind sirict rezultatele invijini, conform prevederilor legale.

Art. 126. (1) Evaluarea rezultatelor la inva(fturd se realizeazl permanent, pe parcursul anului
scolar.

{2) La sfirgitul clasei pregititoare si clasei I, evaluarea dezvoltiirii fizice, socicemofionale,
cognitive, a limbajului $i a comunicdrii, precum $i a dezvoltdrii capacitifilor 5i atitedinilor fald de
invijare ale copilului, realizath pe parcursul intregului an scolar, se finalizeazd prin completares unui
raport, de catre cadrul didactic responsabil impreund cu consilierul gcolar,

{3 La sfargitul gropei mari din invitimantul preseolar, cadrul didactic, in colaborare cu
consilierul scolar, completeazd raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizicd si formarea
competenielor cognitive i socio-emotionale ale copilului, conform modelului prezentat in metodologia
specifich. Raportul este discotat cu pirintele §1 este asumat prin semniturd de citre acesta, care are
obligatia de a-l transmite mai departe cadrului didactic care preia copilul, atunci cind acesta trece la
nivelul urmiitor,
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{4) Portofaliul educational este obligatoriu incepéind cu generatia de pregcolari care intrd In grupa
mijlocie §i generatia de elevi din clasa preghititoare, In anul scolar 2025-2026. Formatul portofoliului
educajional, modalitatea de inscriere a datelor si alie detalii sunt cuprinse in metodologia specificd
aprobatd prin ordin al ministrului educagiei.

(5) Portofolin] educational poate fi realizat 51 in format digital.

Art. 127, (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in funciie de virsth § de particularitifile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educagiei si de specificul fiecarei discipline. Acestes sunt:

a) evaludri orale;

b} teste, lucrri scrise;

c) experimente §i activitdli practice;

d} referate;

€) proicctc;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum $i aprobate de director sau elaborate de
caire Ministerul Educafiei 5i Cercetdrii /Inspecioratul Scolar.

(2) in inviliminiul primar, la clasele 1-IV si in cel gimnazial, elevii vor aven la fecare
disciplind, cu excepfia celor preponderent practice, cel pujin doudt evaludri prin lucrare scrisiftest pe an
seolar,

Art. 128. Testele de ovaluare i subiectele de examen de orice tip se elaborcazi pe baza
cerinfelor didacticometodologice stabilite de programele scolare, parte 8 curriculumulei national,

Art. 129, (1) Rerultatele evaludrii se exprimd, dupd caz, prin:

a}) apreciert deseriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelul prescolar si clasa pregititoare;

b) calificative la clasele 1-1V si in inviilimantul gimnazial special care scolarizeazd elevi cu
deficiente prave, severe, profunde sau asociale;

c)notede la 1 la 10 in invagimédnml gimnazial;

d) prin punctaje/coduri specifice, In cazul festelor standoardizate aplicate In afera evaluirilor
externe prevazute de lege;

f) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltérii fizice, socioemofionale, cognitive, a limbajului si
# comunicirii, precum §i a dezvoltrii capacitifilor §i atitudinilor de Invajare, pentru clasa pregititoare i
clasa I,

(2) Rezultatele evaludrii se consemneaz in catalogul electronic, sub forma; Calificativul/data”™,
Il:ﬂ.]jl:val:i\r oMote/data”, cu obligativitatea tipririi, inregistriirii si arhiviirii acestuia la sfargitul anuloi
scolar prin compartimentul secretariat, in conformitate cu prevederile cuprinse in Standardele tehnice
minime necesare pentru atilizarea catalogului electronic, aprobate prin ordin al ministrulol educafiei i
CErcerarii.

i3) Prin exceplie de la prevederile alin. (2}, la nivelul prescolar, rezultatele evaludri sunt
consemnale in caietul de observatii, 1ar pentru clasa pregititoare in raportul anual de evalueare.
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(4) Controlul utilizrii si al respectirii standardelor nafionale de evaluare de clitre cadrele
didactice s realizeazd prin inspectiia goolard.

(5) Din momentul aprobdrii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copiilorbeneliciarilor
primari fird respectarea acestora si'sau evaluarea fard respectarca metodologiilor de evaluare, realizatd
de personalul didactic, constituic abatere disciplinard 5i se sanciioncazli in conformitate cu prevederile
art.210 alin. (1) din Legea invAfiméntului preuniversitar nr 1982023, cu modificirie i completirile
ultericare.

{6) Evaluarca realizati pe baza standardelor najionale de evaluare, ca niveluri de performanti a
competenielor specifice din programele jcolare, $1d la baza planurilor individuale de nvijare realizate
de chtre profesorul de la clasi.

{7} Pentru frauda constatath la evalvdrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitfitii de Invitimant, conform prezentulu regulament,
ze acordd nota | sau, dupd caz, calificativul insuficient.

(8) Elevii vor beneficia, pe parcursul unui an scolar, de cel pujin un plan individualizal de
nvitare, claborat in urma evaludnlor susfinute s dupd inferpretarea rezultatelor de cltre cadrul didactic,
care va fi folosit pentru consolidarea cunostinfeler, pentru intreprinderea unor actiuni de invijare
remediald g1 pentru stimularen elevilor capabili de performante superioare,

(9) Porofoliel educajional cuprinde documente relevante pentru  rezultatele  invapdrii
beneficiarilor primari: certificlri care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiw/nivelur:
de gcolarizare, rezultate la evalufirile nafionale 5i recomandin de recuperare a pierderilor de invajare,
produse sau rezultate ale activitifilor desfisurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri objinute in urma
evalufirii competenfelor dobéndite in diferite contexte, formale, nonformale i informale,

{10} Poricfoliul educational se utilizeazd incepdind cu debutul inviifimantului obligatoriu si este
utilizat pe tot parcursul invilimintulul preuniversitar. Informatii din pertofoliul educagional pot i
utilizate pentru identificarea decalajelor educationale §i fundamentarea interventiilor de sprijin,

{(11) La finalizarea invafimintelui gimnazial, profesorul consilier scolar si dirigintele au
obligajia 58 emitd cite o recomandare de incadrare Intr-0 formé de invEfimint de nivel superior, aviind
caracier de orientare scolardl pentru ficcare elev in parte. Recomandirile sunt consultative $i sunt emise
in baza metodologiei specifice gi sunt incluse in portofoliul educational,

Art, 130, (1) Pentru nivelul prescolar, rezultatele evaludrii se comunica si se discutd cu parintii
sau reprezentantii legali.

{2) Calificativele/Motele scordate se comunica in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si
in carnetul de elev de citre cadrul didactic care le acorda.

(%) Numérul de calificative/notle scordate anual fiecirui elev, la fiecare disciplind de studiu, este
stahilit de cadrul didactic, in functie de numirul unitdfilor de invEtare si de numdrul siptaméinal de ore
previzut in planul-cadru, La flecare discipling, numirul de calificative/note acordate anual este cu cel
putin trei mai mare decit numdrul de ore alocat siptiminal disciplinei Tn planul-cadru de inviiEmint,
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(4) Elevii aflaji n situafia de corigenid vor avea cu cel putin un calificativio notdl in plus faia de
numarul de calificative/note previizut la alin. (3), uliimul calificativiultima notd fiind acordava, de
reguld, in ultimele trei saptAmdni ale anului gcolar,
(5) La finalul fiecimui interval de cursuri din structura anului scolar, se acordd cite o notifun
calificativ la purtare, luénd in considerare comportamentul elevului.

Art. 131. (1) La sfargitul anului scolar, cadrele didactice au obligajia sd incheie situagia scolari a
beneficiarilor primari. In situatia in care cadrul didactic refuzd si incheie situaia scolard a beneficiarilor
primari i ¢levii au note suficiente, Consiliul de administratie al unititii de invatimint va desemna un
cadru didactic care 53 le incheie siluafia scolard in locul scesiui.

(2} La sférgitul fiecirui interval de cursuri, invititorulinstindtorul’profesorul pentme invijamdntul
primarprofesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentro intervalul
respecliv, prin care este evalual comportamentul elevului, precum si respectarea de ciitre acesta a
reglementiirilor adoptate de unitatea de invEfamént,

(3) La sfirgitul anulw gcolar, invititorolfinstitutorul/profesorul  pentru  invitiméntul
primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasel pentru elaborarea aprecierii asupra situafiei scolare a
ficchmui elev.

Art. 131, (1) La fiecare disciplingd de studiv, nclusiv la purtare se incheie anual o singurl medie,
calculatd prin rounjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numir intreg. La o difereni de
50 de sutimi, rotunjirea se face in favearea elevului. Media, respectiv calificativul la portare rezultat la
finalul anului scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare imterval de inviitare, lndnd In considerare
comportamentul elevalui, se diminueazd in mod corespunzfitor cu unul sau mai multe puncte, in cazul
beneficiarilor primari care au inregistrat un numér de absente nemotivate, in conformitate cu prevederile
Regulamentului — cadru, precum 5i cu prevederile Statutului elevului.

{2) Mediile se consemneaz in catalog cu cerneald rogie.

(3) Media anceald generald se calcolearzd ca medie aritmeticd, cu douwd zecimale, prin rolunjire, 4
mediilor anuale de la toate disciplinele g de la purtare.

Art. 133, (1) La clasele [-1V se stabilesc calificative anuale la fiecare discipling de studin.

{2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabilegte astfel: se aleg doud calificative cu
frecvenja cea mai mare, acordate in timpul anulai seolar, dupd care, in perioadele de recapitulare si de
consolidare a materiei, in urma aplicdinii unor probe de evaluare sumativd, cadrul didactic poate opta
pentru unul dintre cele doud calificative, in baza urmbtoarelor criterii;

a) progresul sau regresul elevulug,

b} raportul efort-performanti realizatd;

¢) creglerca sau descresterca motivatiel clevului,

d) realizarca unor sarcini din programul suplimentar de pregitine sau de recuperare, stahilite de
cadrol didactic 5i care au tost aduse la cunostinta pérmtelui/reprezentantului legal.

Art, 134, (1) In inva@Eméantul primar, calificativele anuale la fiecare discipling se consemnecazi in
catalog de ciitre iInvafitorulfinstitutorul/profesorul pentru invaiiméntul primar/profesomul de specialitate.
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Calificativele la purtare se consemneazd in catalog de citre invajitor/institmori/profesorii pentru
invajamdintul primar.

{2) In invapiméantul gimnazial, mediile anuale pe disciplind se consemneazd in catalog de clire
cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile la purtare se consemneazd in catalog de profesorii
diriginti ai clasclor.

Art. 135, (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenii la orele de educafie fizici g
sport. Bencficiarlor primari scutifi medical pe parcursul unui intreg an gcolar nu li se oacorda
calificative/note si nu i se incheie media la aceastd discipling, respectiv, media anuald se calculeazd frd
media de la aceastd disciplind.

{2) Pentru elevii scutifi medical pe parcursul unui intreg an geolar, profesorul de edueatie fizica gi
sport consemneazd in catalog, la rubrica respectivél, ,scutit medical in anul scolar”, specificiind totodatd
documentul medical, numérul si data eliberfirii acestuis, Documentul medical va fi atagat la dosarul
personal al elevului, aflat la secretariat.

{(3) Pentru elevii scutifi medical, pe o periondd determinatd in timpul anului scolar, profesorul de
educafie fizicd 5i sporl consemnenzd in catalog, la rubrica respectiva, ,scutit medical in anul geolar,
incepind cu data de:._pind la ", specificind totodatd documentul medical, numirul gi data eliberirn
acestuia. Documentul medical va {1 atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat,

(4) Beneficiarilor primari scutifi de efort fizic la orele de educatie fizicd si sport, pe o perioada
determinatd in timpul anulai scolar, Ii se incheie media la aceastd discipling, pentru anul scolar respectiv,
numai dac3 au objinut cel pugin 2 calificative/note. In caz contrar, acestor elevi nu li se incheie media la
aceastd discipling i, respectiv, media anuali se calculeazd fird media de la aceastd disciplini.

i5) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sd vind in echipament sportiv la orele de educajie fizica
si sport, dor trebuic =i aib@ inciliiminte adecvatd pentru sllile de sporl. Absenfele la aceste ore se
consemneazd in catalog.

{6) Pentru integraren in colectiv a elevilor scutifi medical, In timpul orei de educatie fizich i
sport, cedrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice cave vor avea in vedere recomandirile
medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, misorare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea
scorului en:.

Art, 136, (1) Participarea la ora de religic se realizeazad in conformitate cu prevederile legale in
vigoare, PRrinfii/tutorii legal instituiti ai elevilor minori, care doresc 58 151 excrcite dreptel de a participa
la ora de Religic isi exprimd optiunca in scris, intr-o cerere sdresati unititii de inva(imint, in care
precizeazi i numelbs cultubu solicitat.

{2) Se pot depune cereri pentru frecventaren orei de Religie pentru cultele recunoscute de stat, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 48%2006 privind libertatea religioasd i regimul general al
cultelor, republicata.

{3} Schimbarea opliunii de a frecventa ora de Religie se face tof prin cerere scrisi a parintelui sau
a tutorelui legal instituit pentru eleval minor.

e AT FEAML EDUCATIE §I CERCETARD
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{4) Pentro elevii care nu solicitd frecventarea orei de Religie sau clrora nu 1 s-au asigural
conditiile pentru frecventarca orclor la accastd discipling, unitatea de invitdmint stabileste prin propriul
regulament de organizare §i funclionare activitijile pe care acegtin le pot desfligura, spafiile in care se
desfiigoard activitifile, precum si responsabilitajile privind asigurarea supravegherii i sigurangei
elevilor, in perioada in care ceilal{i elevi ai clasei participd 1a ora de Religie.

Art. 137, Sunt declarali promovaji elevii care, la sfiirsitul anului scolar, objin la ficcare disciplind
de studia cel pulin media anuald S'calificativul . Suficient™, iar la purtare, media anuald 6/calificativul
Suficient™.

Arl. 138. Sunt declarafi amanati elevii cirora no li se poate definitiva situafia scolard la una sau
la mai mubie discipline de studiu din urmétoarcle motive;

a) au absentat, motivat $i nemotivat, la cel pugin 50% din numarul de ore de curs previzut intr=un
an jcolar la disciplinele respective 31 nu au numdrul minim de calificative'note previzut de prezentul
regulament;

b} eu fost scuti de frecventdl de clitre directorul unitiitii de inviitimént Tn urma unor solicitiri
oficiale, pentru pericada participarii la festivaluri §i concursuri profesionale, cultural-artistice §i sportive,
interne 5i internajionale, cantonamente 51 pregitire specializati;

¢l au beneficiat de bursd de studiv in striindtate, recunoscutd de Ministerul Educafici si
Cercetirii;

d) au wrmat studiile, pentru o perioadd determinatd de timp, in alte {&ni;

€) nu au un numdr suficient de calificative’note necesar pentru incheieren mediei/mediilor sau nu
au calificativele/mediile anuale la disciplinele respective consemnate in catalog de cditre cadrul didactic
din alte motive decit cele de mai sus, neimputabile personalulun didactic de predare.

1) pericada examenelor coincide cu pericada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu pericada
de ingrijire a copilului in cazul beneficiarilor primari pdrinti, dovediti prin documente medicale,

Art, 139, (1) Incheierea situagiei scolare a beneficiarilor primari aménagi se face inaintca sesiunii
de corigente, intr-o perioada stabilith de Consiliul de administratie. Elevii aménati care nu promoveazi
la una sau doud discipline de studiv in sesiunea de examene de incheiere a situatiel jeolare a elevilor
amfnali se pot prezenta la sesiunea de cxamene de corigente. Elevii declarati amanati din clasa
pregititoare, respectiv din clasa | care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt réinscrigi in clasa
pentru care nu s-a incheiat situatia goolard, Elevele gravide gi elevii parinti declarafi aminafi in condifiile
prevederilor art. 138 alin. (1), W) care nu sc prezintd in sesivnile de examinare sunt reinscrigi in clasa
pentru care nu s-a incheiat situagia scolard.

(2) In situafia in care un cadru didactic refuzd =3 participe la examenul pentru Tncheierea situagiei
seolare sau la examenul de corigenil, Consiliul de administrajie al unitdfii de invajimént, cu avizul
inspectorulul gcolar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care s3 facd parte din comisia de
EXAmiInans:
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Art. 140, (1) Elevii din invatimintul obligatoriu care an &cumolat un numar de absenie
nemotivate ce au condus la imposibilitatea finalizfirii & 2 ani scolari succesivi sunt considerafi in situagie
de abandon gcolar.

{2} Elevii aflafi in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiagi din
evidenjele scolare.

{3 Elevii considerati In situatie de abandon gcolar pot fi reinscrigi, la cerere, la nivelul clasei pe
care au abandonai-o,

{4) Elevii care nu frecventeazi cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75%
din numérul de ore de curs previizut intr-un an scolar la disciplinele respective, sunl considerati in
situatie de risc de abandon seolar.

%) In cazul beneficiarilor primani din invatiméntul obligatoriu aflagi in situagie de nsc §i de
nbandon scolar, Scoala Gimnaziald Prejmer are obligafia de a informa institutiile responsabile cu privire
la neindeplinirea de catre phrinfii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale privind
asigurarea frecventarii cu regularitate i conform programului de citre acesta a cursurilor scolare.

(&) In invitimiéntul prescolar (grepa micd), in situatia neprezentinii copilului la inceputul anului
scolar, dupd Inscricrea acestuia In unitatea de invifAmdént, precum 51 in cazul unei absenfe prelungite a
copilului, mai mare de 15 zile lucréitoare conscoutive, fird o justificare medicald sau frd a anunia
conducerea unitdfii cu privire la motivel absenfei, parintele primeste o notificare cu privire la
posibilitaica vacantdni locului. Dacd in termen de 5 zile pinintele nu transmite, in Seris, un rispuns la
notificarea primitd, copilul esie consideral retras 5i locul acestuia este declarat liber/vacant.

{7y Pentru coplii prescolari din grupele mijlocii si mari care se afld in situafia prezentati la alin,
{6}, unitaten de Invafimdnt este obligath s prezinte parintilor optiunile pe care acestia le au in cazul
retragenii copilului: relnscrierea acestuia fn anul scolar urmtor sau, dupd caz, Tnscricrea intr-un serviciu
complementar,

Art, 141, (1) Sunt declarati corigenti elevii care obfin calificativul | Insuficient”/medii anuale sub
5 la cel mult doud discipline de studiu, precum si elevii aménati care nu promoveazd examenul de
incheiere a situafiei gcolare la cel mult dowd discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenyi se organizeazd anual o singurd sesiune de examene de corigenta, intr-o
perioadi stabilitd prin ordin de ministro.

Art, 142, (1) Sunt declarafi repetenti:

a) elevii care au obfinut calificativul Jnsuficient™/medii anvale sub 5 la mai mult de doud
discipline de invajamint care se finalizeazd la sférgitul anului scolar. Prevedenile se aplich si
beneficiarilor primari care tu au promovat examenele de corigentd in sesiunea specials;

b) ebevii care au obtimut la purtare calificativul anual . Insuficient”/media anuald mai micl de &;

¢) elevii corigenfi care nu se prezinid la sesiunea de examen de corigentd sau, dupd caz, la
sesiunea speciali sau care nu promoveazd examenul la toate disciplinele la care se afld n situalie de
corigents;
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d) elevii amiinali care nu se prezinid la sesiunea de incheiere a situafiei scolare la cel pufin o
discipling, cu exceptia elevelor gravide, daci perioada examenclor coincide cu pericada de nastere 5i a
beneficiarilor primari plirini, daci perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a copilului,
doveditd cu documente medicale;

{2} La stargitul clasei pregititoare si al clasei I elevii nu pot fi lasali repetenii. Elevii care, pe
parcursul anului gcolar, au manifestat dificultdfi de invijare. menfionate in raportul de evaluare a
dezvoltirii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului 3i a comunicdirii, precum gi a dezvoltarii
capacitétilor si atitudinilor fati de invBfare, rimén In colectivele In care au Inviigat si intrd, pe parcursul
anului  scolar urmitor, ntr-un  program  de remediere/recuperare  scolard,  realizat de  un
inviijitor/institutor/profesor pentru inviEmantul primar impreund cu on specialist de la Centrul de
resurse gi asistenjd educagionald.

{3) Copiii din grupa mare a Invifiméntului prescolar care pe parcursul anului gcolar auo
manifestat dificultiii de invijare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltirii fizice, cognitive si
socio-emotionale, fhmdin n colectivele in care au fnvijat si intrd, pe parcursul anului scolar urmitor,
intr-un program de invitare personalizat pe care educatoarea 1l realizeazd impreuna cu specialist de la
Centrul de resurse 5i asisten(d educationald.

Art. 143, (1) Elevii declarati repetenti s¢ inscriu, la cerere, in anul gcolar urmiitor in clasa pe
care 0 repetd, la aceeag unitate de invEfImint, inclusiv cu deplsirea nomrului maxim de elevi la clasi
previizut de lege sau se pol transfera a o altd unitate de invE{fimant.

(2) Pentru elevii din invitdméntul obligatoriu declarati repetenti la sfargitul primului an de studii,
reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

Ari. 144, (1) Dupi incheierea sesiunii de corigeng, elevil care nu au promoval la o singurd
disciplind de invitimint au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de citre director, in
cazuri justificate, o singurd datd pe an scolar,

{2) Cererea de recxaminare se depune la secretariatul Scolii Gimnaziale Prejmer, in termen de 24
de ore de |a afigarea rezultatelor examenului de corigenta.

{3) Reexeminarea se desfisoard in tormen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
titrziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

{(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului §i este formatd din alte cadre
didactice decdit cele care au ficut examinarea anterioard. In situatia in care in unitatea de invitimént nu
existi alte cadre didactice deciit cele care au facut examinerca anterioard, In comisic pot fi numite i
cadre didactice din alte unitafi de invijimant, la decizia Inspectoratului Scolar,

(%) In cazul beneficiarilor primari aménafi, in situafia in care profesorul clasei refued nemotivat
sl susfind examenul de incheiere a situatiel scolare a beneficiarilor primari amfnagi sau corigenti sau din
motive obiective dovedite’ justificate cu documente, atunci Consiliul de administratie poate desemna o
comisie in vederea incheierii situatiei scolare a beneficiarilor primari amdnafi sau corigen(i.

Art. 145 (1) Pentru elevii declarai corigenti sau amdfinagi, examinaren s¢ face din toath materia
studiatd in anul scolar, conform programei scolare,
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(2} Pentru clevii care susfin examene de diferentd, examinarea s¢ face din toatd materia studiati
in anul goolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in funclie de situafie.

(3) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele previzute in trunchiul comun &
clasei la care se face transferul §i care nu au fost studiate de candidat. Se susfine examen separal peniru
fiecare clasian de studiu,

(4) Nu se susfin examene de diferenifl pentru disciplinele din curriculumul la decizia elevolur din
oferta scolii (CDEDS).

(5) in cazul beneficiarilor primari transferafi in timpul snului scolar, acegtia preiau disciplinele
optionale ale clasei in carc se transferd.

Art. 146. (1) Frecventarea fnvitimanmlui obligatoriu poate inceta la forma cu freeventd 1a 18
ani. Persoanele care nu au finalizat invatimdntul obligatoriu pind la aceastd virstd i care au deplsit cu
mai mult de trei ani virsta clasei i3i pol continua studiile, la cerere, 5i la forma de inviitimént cu
frecventd, cursuri serale sau la forma cu frecventd redusa.

(2) Pentru persnancle care an depdsit cu mai mult de 3 ani varsta clasei in invaiiméntul primar i
cu mai mult de 4 ani vérsta clasei in invitEmantul gimnazial, invijimantul oblipatoriu se poate organiza
51 in forma de Invitimént co frecventd redusi, in conformitate cu prevederile metodologiel aprobate prin
ordin al ministrului educatiei sau prin programul .. A doua jansd®,

Art. 147, (1) Elevii care defin acte de studii si care, indiferent de ceti#fenic sau statut, au urmat
cursurile intr-o unitate de invighmdnt din ali {ard sau la organizatii furnizoare de educafie care
organirenzd 5i desfisoard pe teritoriul Roméniei activitifi corespunzdioare unor sisteme educationale din
alte (i, pot dobdndi calitatea de elev in Roménia dupd echivalarea studiilor de ciitre Inspectoratul
Scolar. Echivalarea se realizeazi la nivelul ultimei clase absolvite.

(2} Elevii mentionati la alin, (1) vor fi inscrigi ca audienfi pind la fOnalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in cere pdnnjil sau reprezentaniii legali ai acestora solicitd
seolarizarea. Dosarul pentru echivalare se depune la Inspectoratul Scolar in termen de maximum 30 de
zile de la data inscrierii in calitate de audient.

{3) Elevii audienpi vor [ inscrigi intr-un registru de evidenid similar registrului matricol.
Inscrierea, completarea §i arhivarea se realizeazs in conformitate cu prevederile regulamentului privind
regimul actelor de studii §i al documentelor scolare gestionate de unitifile de invi{Bmént preuniversitar
referitoare la intocmirea, completarea si arhivarea registrului matricol.

(4) Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate menfiunile privind
evaludrile 5i frecvenia urménd a fi trecute in cataloagele claselor dupd incetarea calitifii de audienti,

(5) Alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de citre
directorul unititii de invitimant, in baza hotdrarii Consiliului de administratie adoptate in wrma
analizirii raportului intocmit de o comisie formatd din cadre didactice care predau la nivelul de siudiu
pentru care se solicitd inscriersa, stabilitd la nivelul unitafii de fnvafdmdint, din care fac parte si
directorul/directorul adjunct §i un psiholog/consilier scolar.
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(6) Evaluares situagiei elevolui gi decizia mengionata la alin. (5) vor {ine cont de vilrsta 5i nivelhol
dezvoltdrii psthocomportamentale a elevului, de recomandarea pirinfilor/reprezentantilor legali, de
nivelul objinut In urma unei evaludr orale sumare, de perspectivele de evolufie scolard.

(7) In cazul in care plirintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisied
privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care opteazi
pérmtii, pe rispunderen acestora asumald prin semniturd,

(%) In termen de maximum 15 zle de la primirea atestatului de echivalare emis de Inspectoratul
scolar, elevul audient este Inscris in catalogul clasei i i se transferd din catalogul provizoriu toate
menliunile cu privire la activitatea desfisuratd - note, absenie elc.

(9) Elevii striini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivaliirii studiilor si
care cunosc limba roméind, sunt scolarizafi, conform prevederilor legale in vigoare, dupd finalizarea
procedurii de echivalare. Scolarizarea i inmatricularea acestora se fac in anul de studiu corespunzitor
documentului de echivalare emis.

(10) Elevii care nu detin acte de studii 5 au uwrmat corsurile intr-o unitate de invagimdnt din alid
tard, sunt inscrigi ca audienti, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Accastd procedura se aplici sl in
cazal persoanelor, indiferent de cetijenie sau statut, care solicitd continvarca studiilor 5i inscrierea in
sistemul roménecsc, fari a prezenta documente care sd ateste studiile efecteate in stridindtate sau la
organizajii fumizoare de educafie care organizeazd §i desfigoard pe teritoriul Roméniei activitdii
corespunzdtoare unor sisteme edecationale din alte {iri, care nu sunt inserise in Registrul special al
Agentiei Romine pentru Asigurarea Calitdtii in invatSmantul Preuniversitar. Aceasta procedurd sc aplich
si persoanelor care urmeaza o altd formd de scolarizare nefinalizatd cu diploma.

{11) In vederea gcolarizirii i inmatricolirii, in cazul in care nu sunt definute si prezentate
documentele seolare care atesta perioadele sau anii de studii din siriindtate, parinfii/reprezentantii legali
ai beneficiariler primari depun o cerere scrisd, adresatd conducerii unititii de invifimiént in vederea
evalulriifexamindrii  elevilor, preciziind ultimul an  de  studiu  pemtru  care se  solicitd
evaluarea/examinarea, Cererea esfe inainiaid de ciitre conduceres unitiii Inspectoratului Scolar,

{12} Inspectorul geolar general emite, in termen de 10 de zile de la primirea solicitinii adresate
unitifii de invAfimant, decizia de constituire a comisiei de evaluare/examinare, formaetd din cadre
didactice din unitatea de Tnviitdmant si cel putin un inspector scolar/profesor metodist, Fvaluarca
elevului se realizeazd in termen de cel mult 20 de zile de la data emiterii deciziei, dupd ce o beneficiat de
activitaf de sprijin $i consiliere psiho-pedagogicd din partea unitifii scolare, dupd cum urmeazi:

a) evaluarea se realizeszd la disciplinele din ariile curriculare Comunicare in limba
romifind/Limba §i literatura romdnd, Matematics i Stiinje ale naturii, respectiv Om §i societate, cu
excepiia disciplinel Religie, conform planurilor-cadru de inviitimant in vigoare. Elevul este examinal
pentru fiecare an de studiu pentru carc nu prezmtd documentele scolare care atestd anii de studii din
strinfitate, Incepdnd, in ordine inversa, cu ultimul an de studiu din steflingtate, stabilit de comisia numita
prin decizia inspectorului seolar peneral;
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b) in cazul in care elevul promoveazs examencle din ultimul an de studii, acesta este inscris in
clasa urmistoare; In aceastd situatie nu se mai impune evaluarea celorlalti ani de studi;

) in situatia In care eleval nu promoveazd examenele din ultimul an de studii la 3 sau mai mule
discipline, acesta cste examinat pentru inscrierea in clasa inferioard. Pirintele sau reprezentantul legal,
poate solicita reexaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor;

d) modul de desfigurare si rezultatele evaludriifexamindrii vor fi consemnate intr-un proces-
verbal si ulterior in registrul matricol.

{13} In cazul persoanelor care au urmat o altd formi de organizare a invafAmdnului obligatoriu
finalizatd cu diplomd si solicith recunoagterea diplomei, Ministerul Educafiei s Cercetini poate
recunoagte §i echivala diploma in urma evaludirii perioadei de studii de citre Inspectoratul Scolar.

{14) Scolarizarea §i inmatricularea intr-un an de studiv & beneficiorilor primani strilini care nu au
acte de studiu se face in conformitate cu prevederile Metodologiei privind scolarizarea si organizarea i
desfiyurarca cursului de inifiere in limba romind pentru minoril care au dobindit o forma de protectie
internajionald sau un drepi de sedere in Roménia, precum §i pentru minorii cetifeni ai statelor membre
ale Uniunii Europene si ale Spagiului Economic European 31 a1 Confederatiei Elvefiene, aprobatd prin
ordin al ministrului educatied.

{15) Pentru elevii strdini care nu cunosc limba roménd, inscrierea §i parliciparea la cursul de
inifiere in limba roménd se fac conform reglementdrilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Bencficiarilor primari care au promovat cursul dé inifiere in limba roméfnd li se elibereazi certificate de
competenie lingvistice. Acestea sunt inregistrate intr-un registru unic de evidenid a actelor de studii care
atestii nivelul de cunoagiere a limbii romine si care se intocmeste, se completeazd §i se arhiveazd in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii $i al documentelor joolure
gestionale de unititile de invijamint preuniversitar,

(16) Prin programul A dowa sansfi” - invitimint primar §i programul A doua sansd” -
invitimént secundar pot fi scolarizafi $i minorii §i tinerii care au depdgit virsta de 18 ani, care au
dobéndit protectie internationali sau un drept de sedere in Romdnia, précum i cetifeni ai statelor
membre ale Uniunii Europene, Spativlui Economic Buropean si cetifeni ai Confederajiei Elvetiene, cu
sau fird acte de stud o,

{17) Elevii strini scolarizafi prin programul . A deua gansd”, care nu cunose limba roméns,
simulian cu frecventarea programului au dreptul s3 participe, la cerere, 5i la cursul de inifiere In limba
roméni.

(18) Prin excepiie de la prevederile alin. (1) - (12), in temeiul Legii nr, 35672007 pentru aderarea
Romaniei la Conventia privind definirea statutului gcolilor europene, adoptati la Luxemburg la 21 junie
1994, glevilor romfing tnscrisi in sistemul colilor europene, reintegrati in sistemul educafional national,
li se recunosc si Ii se echivaleazd in procedurd simplificatd, pe baza cererii avizate de citre Ministerul
Educagiei si Cercetiirii, prin directia cu atribufii in domeniul scolilor europene, notele/calificativele
obfinute, cu incadrarea in clasa corespunzitoare.
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Art. 148, (1) Beneficiarilor primari din Scoala Gimnaziald Prejmer care urmeazd sd continue
studiile in alte {an pentru o perioadd determinatd de timp, I s¢ rezervi locul in Scoala Gimnoziali
Prejmer, la solicitares serisd a plrintelui, tutorelu sau reprezentantulup legal. Rezervarea locolul nu
rikméine valabild la trecerea de la nivelul de invaEmint gimnazial la nivelul de invigimdnt liceal,

(2} in cazul in care o persoand, indiferent de cetijenie sau statut, solicitd inscrierea in sistemul de
inviitimint roménesc dupd inceperea cursurilor noului an scolar, se aplic procedura referitoare la
recunoastere si echivalare si, dup8 caz, cea previizutd la articolele precedente, dach nu i se poate cchivala
anul scolar parcurs in striinditate,

Art. 149, (1) Consiliul profesoral din Scoala Gimnaziald Prejmer valideazd situagia geolard a
beneficiarifor priman, pe clase, in sedinfa de incheicre a cursurlor, jar secretarul consiliulu
consemnenzl in procesul-verbal numiral beneficiarilor primar  promovagl, numidral §i numele
beneficianilor primart corigenti, repetenii, aminaii, exmatriculafi, in situagie de abandon gcolar, precum
si numele beneficiarilor primari cu note la purtare mai mici de Tfcalificative mai putin de ,.Bine”.

(2) Situatia scolard a beneficiarilor primari corigenfi, aménafi, repetenfi sau in situatic de
abandon scolar se comunicd  In scris  pAringilorfreprezentantilor  legali  de cltre
invititor/institutor/profesorul pentru invitiméntal primar/profesorul diriginte, in cel mult 7 zile de la
incheierca cursurilor,

{3) Pentru clevii amanati sau corigents, invititorulfinstitutorul/profesorul pentru invi{imdntul
primarprofesomul diriginte comunici in scris parinfilorreprezentantului legal programul de desfagurare a
examenclor de corigentd si perioada de incheiers a situafiel jeolare.

(4} Nu pot i fAcute publice, firi acordul pirntelui/reprezentantului legal saw al elevulu,
documentele elevului, cu exceplia situafiei previzute de Legea nr. 27272004 privind proteciia i
promovarea  drepturilor  copilului, republicatd, cu modificrile 50 completdrile ulterioare.

Sectiunea a 2-a = Examenele organizate I nivelul unitdfilor de Invijiméni

Art, 150, (1) Examenele organizate de unitdfile de invajimant sumi:

a) examen de corigengd;

b} examen de Incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarafi amanati;

{2) Se interzice organizarea unor examindri in vederca inscrierii beneficiarilor priman in prima
clasd a invigimantului primar. n clasa pregatitoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6 ani
piind la data inceperii anului goolar, La solicitarea scrisa a périnfilon/reprezentantilor legali, pot fi inscrigi
in clasa pregatitoare 5i copiii care implinesc virsta de 6 ani pand la sfargitul anului calendaristic, daci
dezvoltarea lor psihosomatics este corespunzitoare.

i3} Pentru clevit cu cerinje educafionale speciale se asipurd condifii de egalizare de sanse; in
functic de hipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesulu de invajare, ¢l s in
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cadrul examenelor organizate la nivelul unitdgii de invagEmant.

Art. 151, (1) Pentru desfisurarea examenclor existd doud tipuri de probe: scrise §i orale, dupa
caz. La toate examenele se sustin, de reguld, doud din cele trei probe - proba scrisa si proba orali,

{2) Directorul unititii de invElEmént stabilegte, prin decizie, in baza hotardrii consiliului de
administrafic, componenta comisiilor 51 datele de desfisurare a examenelor. Comisia de corigenie are in
componenfi un presedinte §i chie doud cadre didactice examinatoare peniru fiecare comisie pe
disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subjectelor,

{3 La toate examenale, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de acecasi
specialitate sau, dupd caz, specialitdfi Inrudite/din aceeasi arie curriculard.

{4) Pentru examinarea heneficiarilor primari corigenyi, unul dintre cadrele didactice este cel care
a predat elevului disciplina de invatimant in timpul anului geolar, in mod excepfional, in situaia in care
intre elev 5i profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluirii, in comisia de examen este
numit un alt cadru didactic de aceeayi specialitate saw, dupl caz, de specialitafi inrudite din aceeasi arie
curriculard.

Art, 152, (1) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 45 de minwte pentru invitiméntul primar
si de 20 de minute pertru InvaAmantul secundar i posthiceal, din momentul primirii subiectelor de clitre
elev, Proba scrish confine doudl variante de subiecte, dintre care elevul trateard o singurdl variantd, la
alegere,

{2) Proba orald a examenclor se desfagoard prin dialog cadr didactic - elev, pe baza biletelor de
examen, Numiérul biletelor de examen este de doudi ori mai mare deciit numiirul beneficiarilor primari
care sus{in examenul la disciplina respectivii. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba
biletul de examen cel mult o datd.

{3) Fiecare cadru didactic examinator acordd elevului clte ofun notd/calificativ la fiecare proba
sustinutd de acesta. Notele de la probele orale sunt intregi. Notele de la probele scrise pot i i
fracjionare, Media aritmetich a notelor acordate la cele doud probe, rotunjitd la nota intreagh ces mai
apropiati, reprezintd nota finald la examenul de corigentd, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in
favoarea elevului,

{4) Media objinuti de clev la examenul de corigenid este media aritmeticd, calculati cu doud
recimale, fird rotunjire, a notelor finale acordoate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de
cei doi examinator nu s acceptd o diferenfd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face
presedintele comisier de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunogtinjelor se face prin calificative se procedeazi astfel: dupd
corectarea lucrrilor serise g1 dupd susfinerea examenubni oral, fiecare examinator acordd propriul
calificativ; calificativul final al elevului la examenul de corigenia sc stabileste de comun acord Tnire cei
doi examinatori,

Art. 153. (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen dacd objine cel
putin calificativul | Suficient”/media 3.

{2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind la care sus{in examenul
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de corigentd, cel pufin calificativul Suficient™/'media 5.

{3) Media obfinutl la examenul de corigentd 3i la cef de incheiere a situagiei soolare pentru elevii
aménali pentru un an care echivaleazi o disciplind stodiatd timp de un an geolar constituie media anuals
a disciplinei respective i intrd in calculul mediei generale anuale.

{4) La examenul de incheiere a situatiel scolare pentru elevii aménafl. media obfinutd constituic
media anuald a elevului la disciplina respectivi.

Art. 154. (1) Elevii corigen|i sau amdnali care nu se pol prezenta la examene din motive
temeinice, dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucratoare de ln data examenului, sunt examinati la
o datd ulterioard, stabilith de consiliul de sdminisirafie, dar nu mai tirzio de inceperea cursuritor noului
an scolar, Perioada se poate prelungi, in mod excepfional, pemtru situatii obiective, prin decizie a
imspectoratului gcolar.

{2) Pentru elevele gravide gi elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a copilului, precum §i in
situafii exceptionale, respectiv interndri Tn spital, imobilizéiri la pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul
goolar poate aproba susfinerea examenulwi 51 duplt inceperea cursunilor noului an goolar.

Art. 155, (1) Rezultaiele objinuie la examenele de incheere a siluatien scolare, la examensle
peniru elevil aminall 51 la examencle de corigentl, inclusiv la cele de reexaminare, =e consemnenzi in
calalopul de examen de citre cadrele didactice examinatoare §i se trec in calalogul clasel de cdtre
secretarul sef’ secretarul unitifii de invagimdnd, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor,
dar nu mai tarziv de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu excepfia sitnafiilor previzute la art, 137
alin. (2, cind rezultatele se consemneazll In catalogul clasei in termen de 5 zile de la atigare.

(2) in catalogul de cxamen, se consemneaz® calificativele/notele acordate la fiecare proba, nota
finald acordatd de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum §i media obtinuti de elev
la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen sc semneazi de cdtre examinatori 51 de
cifre pregedintele comisiei, imediat dupd terminarea examenului.

{3) Presedintele comisiei de examen predd secretarului unitdfii de inviijimant toate documentele
specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucririle scrise §i insemndrile beneficiarilor primari
la proba orala. Aceste documente se¢ predan imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai trziu de
data nceperii cursurilor noului an colar, cu excepfia situatiilor previzute la art. 137 alin. (2).

{4y Lucrarile scrise gi foile cu insemnarile elevolui la proba orald a examenului se phsireaza in
arhiva unitigii de invafimint timp de un an,

{5) Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situafiei pentru elevii
amdnati, precum §i situagia scolarl anuali a beneficiarilor primari s¢ afiscazs, la loc vizibil, a dova zi
dupit incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legisiafiel in vigoare privind protectia datelor cu
caracter persongl, 5i s¢ consemneazd in procesul-verbal al primel sedinte a consiliului profesoral,

Art. 156, Dupl terminarca sesiunii de examen, de incheiere a situatici de corigentd sau de
regxaminare,  invititorulinstintorulprofesorul - pentru invAfméntul  primar/profesorul - diriginte

consemneazi in catalog situatia scolard a beneficiarilor primari care au participat la aceste examenc.
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Capitolul IV = Transferul beneficiarilor primari

Art. 157, Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul si se transfere de la o unitate de invatamiént
la alta, de la o formajiune de studiu la alia, in conditiile stabilite de prevederile legii, ale prezentulu
regulament 5i ale regulamentului de organizare 5i funclionare a unitdfii de inviijimdnt la care se face
transferul.

Art, 158, (1) Transferul beneficiarilor primari s¢ loce cu acordul Consilivlui de administrafie al
unitiitii de invifimant primitoare 51 cu avizul consultativ al Consiliului de administratie al uniti(ii de
inviifimdint de la care se transferfl. Consiliul de administratie al unitd{ii de inva{imént la care se soliciti
transferul motiveazd, in scris, refuznl de aprobare a cererii.

{2) in cazul copiilor victime ssu martori ai violenfei domestice, inspectoratul scolar aprobd
transferul urgent, cu caracter temporar, la wnitifile scolare recomandate de cltre institufiile care oferi
servicil sociale pentru prevenirea si combaterea violenjei domestice, conform procedurii stabilite de
catre Mimisterul Educafiei 51 Cercetirii.

Art. 159, (1) Beneliciarii primar s pot transfera de la o grupd/formatiune de studiu la ala, in
aceeasi unitate de invafimant, sau de la o unitate de Invitimant la alta, cu incadrarea in numarul maxim
de beneficiari primari ai educatiei pe formatiune de studiv si in limma cifrei de scolarizare
aprobate/repartizate de Inspectoratul Scolar.

{2) In situagii excepfionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea in
numirul maxim de beneficiari primari & educatiei la grupd/fformatiunea de studiu, 18] poate aproba
deplgirea efectivalui maxim cu cel mult 2 benefician peste efectivul maxim, pe baza justificiril din
parica consiliului de administratic al unitdtii de invaidmant. Pentru situafiile exceplionale in care se
solicitd depigirea cu pesie 2 beneficlari primari a nomarului maxim de pregeolarifelevi la
grupd/formatiunea de studiu, aprobarca va fi datd de Ministerul Educajiei §i Cercetdrii, conform
metodologiel in vigoare.

Art. 160, (1) Transferurile In care se phstreazrd forma de invitimdnt sc efectucazi, de reguld, in
perioada vacanjelor gcolare. Prin excepiie, transferunile de la nivelul prescolar se pot face oriciind in
timpul anului geolar, in limita numdiralui de locuri 51 {indnd cont de interesul superior al copilului.

{2) Transferul beneficiarilor priman in timpul cursurilor scolare se poate efectun, in mod
exceptional, cu respectarca prevederilor prezentului regulament, in urmitoarele situalii:

a} la schimbarea domiciliului parintilor/reprezentan(ilor legali intr-o alii localitate;

b} in cazul unci recomandiri medicale, cliberati pe baza expertizel medicale ¢fectuate de comisia
medicald jude{eana:

¢} in alte situatii exceplionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului gcolar.
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Art. 161, Gemenii, triplefii ete. se poi ransfera fn clasa celui cu media mai mare sau invers, la
cererca panntelui/reprezentantului legal sau la cererea beneficiarilor primari, dacl acestia sunt majori,
cu aprobares consilivlui de administrajie al unitd{ii de invi{imént

Art. 162. (1) Elevii din invajimdntul preuniversitar particular san confesional se pot transfera la
unitagi de tnvagdmdnt de stat, in conditiile prezentului regulament.

(2) Elevii din nviitiméntul preuniversitar de stat se pot transfera in invitdmintul particular, cu
acordul unitétii primitoare 5i in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare $i funclionare.

Art. 163, (1) Pentru copiiiftinerii cu cerinje educafionale speciale, in funciie de evolutia acestora,
se-pot face propuneri de reorientare dinspre invifimiéntul special/special integrat spre invaAmintul de
mash 51 invers.,

{2y Propunerea de reorientare se face de ciitre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzli sau
de editre pirin{i sau reprezentantii legali ai copilului gi de eltre consilierul scolar. Decizia de reorientare
se i de ciitre comisia de orientare scolard si profesionaldl din cadrul centrului judetean de resurse i
asistenidl educationaldi, cu acordul parinfilor sav al reprezentantilor legali.

Art, 164. Elevele gravide gi elevii pirin{i beneficiazi cu prioritate de urmatoarele facilitifi:

a) transferul in cadrul unor formapiuni de studio in care sunt scolarizafi §i elevi beneficiari ai unui
program flexibil, pentru prevenirea 5i combaterea abandonului scolar.

Art. 165. Dupd aprobarea transferului, unitatea de inviildmint primitoare este obligath si solicite
situafia scolard a elevului in termen de § zile lucritoare. Unitatea de invitimint de la care se transferd
elevul este obligald sa trimitd la unitatea de invajamint primitoare situagia geolard a celui transferat, in
termen de 10 zile lucritoare de la primirea solicithrii. Pénd la primirca situagici scolare de ciitre unitatca
de inviifimdnt la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient

Capitolul V - Drepturile elevilor

Sectinnea 1 = Dispozifii generale

Art. 166. (1) Elevii, ca membri ai comunitiiii scolare, bencficiazd de toate dreptunle si
indeplinese toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetifeni.

(2) Elevii au dreptul la sanse cgale de acces, de participare la educafie si de atingere a
potengialului lor de dezvoltare.

(3) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitafii si personalitifii proprii.

{4) Elevii au dreptul la protectia datelor cu caracter personal, conform Regulamentului (LE)
2016/679 al Parlamentuiui Evropean 5i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecfia persoanelor
fizice in ceca ce priveste prefucrarca datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu exceplia
situatiilor previizute de lege.
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(5} Elevii au dreptul s& invele in spafii adecvate desfisuririi activithfilor didactice i congxe,
Spafiile trebuie 23 respecte normele de igiend, de protectie &8 munci, de protectie civil’ si de pazi contra
incendiilor, s& fie adaptate particularitdfilor de vérstd si nevoilor de invifare 5i numirului de beneficiari
primari,

(&) Elevii apartindnd mincrititilor natienale au dreptul la pistraren, dezvoltarea s exprimarca
identitiitin lor etnice, culturale, lingvistice 5i religioase,

Art, 167, Elevii beneficiazd de urmitoarele drepturi in sistemul educational:

a) dreptul de o aves seces gratuit la educafie in sistemul de Inviifimént de stat obligatoriu. Elevii
au dreptul garantat la un invajmdnl echitabil In ceea ce priveste inscrierea‘admiterea, parcurgerea si
finalizarea studiilor din Inva@Emdntul obligatoriu, in funcfie de parcursul scolar pentru care au optat
corespunzitor intereselor, pregatini i competentelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatea de inv&mint, prin aplicarea corecta
a planurilor-cadru de invtmant, parcurgerea integrald a programelor scolare 51 prin ulilizarea de cétre
cadrele didactice a celor mai adecvate sirategii didactice, in vederea formidirii $i dezvoltdrii
competenfelor-cheie gi a atingerii obiectivelor educajionale stabilite prin prafilul absalventului de licen;

¢} deeptul de a i consultafi si de a-3i exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia elevului din oferta scolii (CDEOS), aflate in oferta educafionald a wnitafii de invitimént, In
concordanfd cu nevoile §i interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii §i cu nevoile comunitéfii
locale/partenerilor economici;

d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba maternd, in condifiile legii;

e) dreptul de a studia doud limbi de cirenlatie internationald, conform planurilor-cadru, atét n
regim standard, cat 5i in regim mtensiv sau bilingv, in conformitate cu prevederile legale in vigoare:

f) dreptul de a beneficia de tratamen! nediscriminatoriu din partea conducerii unitijin de
invi{imdnt, a personalulu didactic, nedidactic i din partea altor elevi din cadrul unitiijis de inviimant.
Unitatea de invafamdni preuniversitar se va asigura ¢ niciun elev nu este supus discrimindrii sau
hiirtuirii pe criterii de rasi, etnie, limba, religie, sex. convingeri, dizabilitfiti, nationalitate, cetiitenie,
viirsth, orientare sexuall, stare civilfi, cazier, situatic familiald, situafic socioeconomicd, probleme
medicale, capacitate intelectuallt saw alte criterii cu potential discriminatoriu;

@) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite;

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare 5i consiliere jeolard, profesionald i
psihologicd, conexe activititii de invatimant, puse la dispozitie de unitatea de invatamant preuniversitar,
fiindu-le asiguratd cel putin o ord de consiliere psihopedagogicd pe an:

i) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obfinute prin activitafile de cercefare-
dezvoltare, creajie arlisticd $i inovare, conform legislajiei in vigoare si eventualelor contracte dintre
parii

i1 dreptul de a beneficia de susfinerea statului, pentru elevii din medii dezavantajate
socioeconomic sau din grupuri vulnerabile, precum 3i pentru elevii cu cerinte educationale speciale,
conform prevederilor legale In vigoare;
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k) dreptul la o evaluare obiectiva;

1) dreptul de a contesta rezultatele evaluini lucririlor scrise;

m} dreptul de a studia discipline din curriculumul la decizia elevalui din oferta scolii, in vederea
chiinerii de trasee flexibile de inviltare;

n) dreptul de a participa la disciplinele opfionale organizate pe grupeiclase de clevi formaie
special in scest sens, in baza hotfrdrii consiliului de administragie, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare;

0) dreptul de a beneficia, la finalizarea invitiméntului gimnazial obligatoriu, de o recomandare
consultativil de incadrare intr-o formd de invatimint de nivel superior, emish de profesorul consilier
seolar 5i de profesorul diriginte, avind caracter de orientare scolard gratuitd pentru fiecare elev,

p) dreptul de a avea acces graiuil la baza materiald a unitifii de invifimént, inclusiv acces la
biblioteci, sdili §i spatii de sport, computere conectate la internet, precum si la alie resurse necesare
realiziri activitifilor §i proiectelor seolare in afara programului gcolar, in limitele resurselor umane si
materiale disponibile, Unitatea de invB@Emant va asigura, in limila resurselor disponibile, accesul gratuit
la materiale necesare realiziini sareinilor gcolare ale elevilor, In timpul programulul de funcfionare al
acestora:

q) drepul de a invifa intr-un mediu care sprijind libertatea de exprimare fird inciilcares
drepturilor gi libertiilor celorlal)i participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatesa,
onoarea, viaja particulard a persoanei gi nici dreptul la propria imagine. Nu se considerl libertate de
exprimare urmdtoarele manifestini: comportamentul disciminatoriu de orice fel fad de personalul din
unitatea de invAimant sau fafd de propriii colegi, utilizarea invectivelor 5i a limbajului trivial, ale
manifestari ce incalcl normele de moralitate;

r) dreptul de a avea un program jcolar de maximum 7 ore pe 20, conform legii;

§) dreptul de fi informat cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an scolar sau
pe intervale de invijare;

g) dreptul de a primi rezultatele evaludnlor serise in termen de maximum 15 zile lucritoare;

t) dreptul de & invita in sili adaptate particularit3filor de virsti si nevoilor de inviijare, respectind
efectivele minime/maxime de elevifformajiune de studiu, in conformitate cu prevederile Legii
invigmantului preuniversitar nr. 19872023, cu modificirnile 5i completérile ulterioare;

t) dreptul de a participa, fird nicio discriminare §i doar din proprie inifiativd, fird a fi obligaji de
cadre didactice sau de conducerea unidfii de invifimint, la concursuri scolare, olimpiade st alte
activitdfy extrascolare organizate de unitatea de invafaminl preuniversitar sau de clire terti, in palatele si
cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele 5i in unit3tile conexe inspectoratelor
geolare judefens, n cluburile g In asociafiile sportive scolare, cu respectarca prevedenlor
regulamentelor de functionare ale acestora: elevii vor participa la programele si activitdtile incluse in
progruma geolarg;

u) dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultale deoscbite la activitdfile scolare si
extragoolare, in limita resurselor disponibile;
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v) dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stau la baza situafici gocolare;

w) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul 5i forma de invAtimant pe care le vor urma 5i de
a alege parcursul scolar corespunziitor interesclor, pregitirii i competentelor for;

x) dreptul la educatic diferentiath, pe baza pluralismului educajional, in acord cu particulanitigile
de virstd 5i cu cebe individuale. Elevii cu performange scolare deosebite pol promova 2 ani de studii intr-
un an geolar. Avizul de inscriere aparfine consiliului de administragie al wnitdfii de inwvigdmdne
preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a 2 ani de studii imtr-un an scolar, aprobati
prin ordin al ministrului educaper;

v) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitafi complexe de asistentd medicald, de tip spital,
in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza uner dizabilitifi,
respectiv pentru elevii care suferit de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizagi pg o
perioadi mai mare de 4 sAptimini;

z) dreptul de a ofeni feedbeck, la finalul anului scolar, cadrelor didactice care predau la clasi,
prin fise anonime sau prin intermediul uner chestionare online anonime securizate, elaborate conform
modelului din enexs care face parte integrantd din Stateted efeveled (Anexa 3 in prezentul regulament),
in baza unei proceduri siabilite de consiliul de administrajie. Rezultatele feedbackului sunt discutate cu
profesorul de la clash la inceputul anului scolar urmBtor, In vederea imbundtdfirii activitfii de la clasi;

aa) dreptul de & i informati privind notele acordate, inaintea consemndrii acestora;

bb) dreptul de a intrerupe/relua studiile 51 de a beneficia de transfer intre tipurile de Inviifimant,
in conformitate cu legislagia in vigoare;

cc) dreptul de a avea conditii de acces la studiu gi evaluare adapiate dizabilitifilor, problemelor
medicale sau tulburérilor specifice de invajare, in condifiile legn;

dd) dreptul de a participa la programele de pregltive suplimentardi organizate In cadrul unititii de
invitimant;

ee) dreptul de a le fi consemnatd in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora
de curs. Este interzisd consemnarea absenfei ca mijloc de coercitie;

fT) dreptul de a beneficia de portofolinl educational al elevului si de toate componentele acestuia;

2g) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invitare, in vederea atingerii potentfialului
maxim al acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 168, (1) CopiiifTinerii cu cerinfe educationale speciale integrafi in invitiméntul de masi
beneficiazd de drepturile previzute la art. 166 - 167.

(2) Elevii cu cerinje educationale speciale integrafi in invatamintul de masd beneficiazé de
servicil de sprijin asigurate de cdire cadre didactice specializate in problematica copiilor §i elevilor cu
dizabilitali/nevoi speciale, conform legislagiel in vigoare.

{3) Elevii cu cerinte educafionale speciale sau alte tipuri de cerinfe educationale, stabilite prin
ordin al ministrului educafied, au dreptul =8 fie scolarizafl in unitdti de inviitimant de masd 5 unitigi de
inviilimanl special pentru toate nivelurile de Invitimémt, diferentiat, in functic de tipul 5i gradul de
dizabilitate.
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(4) Includersa beneficiarilor primari ai educafied in clase cu cerinfe educajionale speciale, in
wrma diagnosticarii abuzive pe diverse crilerii (rasd, nafionalitate, etnie, limbd, religie, apartenentd la o
calegorie defavorizatil), se sanclioneazi conform prevederilor legale.

{5) Elevii cu cerinfe educafionale speciale beneficiazd de condifii de egalizare de sanse, in functie
de tipul de tulburarefafectiune/dizabilitate, atit pe parcursul procesulwi de Tnvifare, cfit §i lo sustinerea
evaludrii nagionale, in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordine ale ministrului educaiei.

(6) Elevii cu cerinje educationale speciale beneficiazd de sprijin special, adaptat nevoilor lor, in
conformitate cu prevederile art. 69 alin, (2}—(9) din Legea invitdmintului preuniversitar nr. 1982023,
cu modificdrile si completirile ulterioare.

Art, 169, In vederea exercitirli dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la Tucritrile scrise,
stipulat la art. 150 liv. 1), elevul sau, dupd caz, pirimele/reprezentantul legal al elevului poate actiona
astfel:

a) elevul san, dupd caz, pirintelereprezentantul legal solicits, verbal, cadrului didactic s&
justifice rezultatul evaludrii, in prezenfa elevului si a pirintelui/reprezentantului legal, Tn termen de
maximum 3 zile lucritoare de la comunicare;

b) Tn situafia Tn care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacitoare,
elevul sau pirintele’reprezentantul legal poate solicita, in scns, In termen de 5 zile lucriitoare, conducerii
unitifii de inviitimént reevaluarea lucrfini scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau
practice;

e} pentru solufionarea cererii de reevaluare, directorul desemneazd alte doud cadre didactice de
specialitate din unitatea de invijimdnt preuniversitar care nu predau la clasa respectivi 5i care
reevaluemed lucraren scrish;

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice previzute la lit. ¢) este nota rezultatd in
urma reevaludeii, in cazul Invatimantului primar, calificatival este stabilit prin consens de ciitre cele
doud cadre didactice;

) in cazul in care diferenfa dintre nota initialicalificativul inifial acordati/acordat de cadrul
didactic de la clasi gi nota‘calificativul acordati/acordat in wma reevaludirdi este mai mica de un punct,
contestatia este respinsd si nota scordatd inifial rimine neschimbatd. In cawul Tn care diferenta dintre
nota initial@/calificativul initial si nota scordatd in urma reevaludrii este de cel pufin un punct,
contestatia cste accoptati;

f) in cazul acceptarii contestafiel, directorul anuleazd notadcalificatival obtinut in urma evaludrii
inifiale. Directorul trece nota/calificativul acordat in urma contestafiei, autentifick schimbarca prin
semniturd §i aplica stampila unitdgii de invagdmant,

) calificativul sau nota obfinutd in urma contestatiei rAmdne definitiv/definitivi;

W) in situagia n care in  unitastea de Invifimént preuniversitar nu existd  alfi
inviijitorifinstitutori/profesori pentru Invagaméntul primar sau profesori de specialitate care 53 nu predea
ln clasa respectivi, conducerea unitifii de inviitimént solicitd nspectoratului scolar desemnarea unor
cadre didactice din TnviitAmdntul primar sau profesori de specialitate din alte unitati de invalamant.
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Sectiunea a 2-a — Drepturi de asociere gi de exprimare

Art. 170, Elevii beneficiazi de urmitoarele dreptur de asocicre:

a) dreptul de a forma, adera §i participa la grupuri, organizatii, struchuri sau migcln care
promoveazd interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizafii nonformale, economice, sociale,
educationale, recreationale, culturale sau aliele asemenes, In conditiile legii;

b) dreptul la protest, In conditiile previizute de legislagia in vigoare, fir a utiliza jigniri sau a
manifesta un comportament discriminatorio §i frd a perturba orele de curs;

¢) dreptul la reuniune, in afars orarului geolar. Activitdfile pol i organizate in unitaten de
invaldmint preuniversitar, la cereréa grupului de inifiativii, numai cu aprobarea consilivlul de
administrafie. Exercitaren dreptuln la reuniune nu poate fi supusd decli acelor limidn care sunt
previtzute de lege $i care sunt necesare Intr-0 societate democraticd, in interesul siguranfel nationale, al
ordinii publice, pentru a proteja sanftatea 5i moralitatea publici sau drepturile i libertifile aliora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului elevilor, in conditiile previzute de prezentul
T

&) dreptul de a fi alesi i de a alege reprezentanti, fird nicio limitare sau influenfare din partea
personalulol unitétii de invEfEmint;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brojuri si alte materiale informative, precum s de a le
distribui elevilor din unitatea de invijimiinl preuniversitar, [rd obligagia unititii de InvEf@mdnt de &
publica materialele. Sunt interzise publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere securitdfii
nationale, ordinii publice, drepturilor gi libertitilor cetStenesti, care constituie atacuri xenofobe,
denipratoare sau discriminatorii.

Secfiunea a 3-a — Drepiuri sociale

Art, 171. (1) Elevii bencficiazii de urmétoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in condifiile legii, la serviciile publice de transport public
local, inclusiv metropolitan 5 judefean, rutier, naval, cu metroul, precum $i feroviar 1a toate categoriile
de trenuri, clasa a ll-a, pe tot parcursul anului scolar;

b} dreptul de o beneficia. pe durata cursurilor scolare, de o sumd forfetard lunard, conform
prevederilor legale in vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi scolarizati in satul, comuna, orasul sau
municipivl de domiciliv §i nu beneficiazd de existenta serviciilor de transport public, serviciu de
transport de tip curse scolare 5i nici de transport cu mijloacele de transport eparfindnd unitdtifor de
inviitdmdnt sau consiliilor locale;

¢) dreptul de a beneficia de burse sociale 5i de merit, precum $i de ajutoare sociale i financiare
in diverse forme, in functic d criteriile stabilite conform legii. Elevii care beneficiazi de bursi sociald au
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dreptul la pastrarea confidenfialitdfii asupra identititii, datelor cu caracter personal i informatiilor
referitoare la situatia de dificultate Tn care s¢ afla;

d) dreptul mamelar minore reintegrate intr-o unitate de invitimant de a beneficia de burse lunare
de sprijin conform prevederilor legale in vigoare;

¢} dreptul elevilor cu cerinte educationale speciale, scolarizafi in unitdfile de invajEmini special
sau de masd, inclusiv cei jeolarizati in alt judef decht cef de domiciliv, de a beneficia de forme de sprijin
conform prevederilor legale in vigoare;

1) dreptul de & beneficia de locuri in tabere gi in scoli §i gradinite de vari/iarnd, in condigile
stabilite de autoritifile competents;

g} dreptul al prescolarilor de a putea beneficia de mésuri de profectic socialfi (hrand,
supraveghere si odihnd) pe durata parcurgerii programului educafional in cadrul unitifii de invEfamdéni
respective, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

i) dreptul ka premii, burse i alte stimulente materiale pentru elevii co performante scolare inalte,
precum §i pentru elevii cu resultate remarcabile in educatin si formarea lor profesionald sau in activitdg
extrageolare culturale, stiinfifice i sportive, asigurate de ciitre stat;

k} dreptul de o fi suspinufi financiar pentru activitifile de performangd, de nivel national i
international de citre stat, persoane fizice $i juridice, in condifiile legii;

Iy drepiul la tarife reduse cu minimum 75% pentru aceesul la muzee, concerte, spectacole de
teatru, operil, film, la alte manifestiri culturale si sportive organizate de institutii publice, conform legii;

m} dreptul de acces gratuit pe teritoriul Roméniei pentru clevii de nationalitete roménd din
strdindtate, bursieri ai stetului romén, |a toate manifestirile prevrute la lit. 1);

n} elevii pot beneficia 5i de bursd pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, cu alie
persoane juridice sau fizice ori cu autorititi publice locale sau judejene, conform legii:

o} elevii i cursantii strdini din invitimantul preuniversitar, precum §i elevii etnici romdni cu
domiciliul in striinitate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

p) elevii pot beneficia de suport financiar i din sursele extrabugetare ale unitifilor de invifamdnt
de stat, in conditile legi.

{2) Consiliul local/Consiliul judefean poate asigura fonduri pentru acordaren stimulentelor
financiare elevilor care au obtinut distinc{ii, medalii si premii speciale,

Secfiunea a 4-a = Alte drepiuri

Art. 172, Elevii beneficiazd i de wrmitoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte 51 de documente de studii, in condifiile legii.
Linit#file de invA{imant vor emite documentele solicitate, conform legii;

b} dreptul la asistenid medicald, psihologicd i logopedicd gratuith n cabinete medicale,
psihologice si logopedice scolare ori Tn unitdli medicale de stat;
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¢) dreptul de rispuns la solicitirile pentru informagii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 54472001 privind liberul acces la informatiile de interes public. cu modificirile gi
completirile ulterioare;

d} dreptul de a le i inregistrate toate cererile scrise 5i semnate, transmise atit in format fizic, i
51 in format electronic In condifiile legii;

) dreptul de & beneficia de un ,Ghid al elevului™, elaborat de consiliul judetean al elevilor, co
avizul Consiliului Mational sl Elevilor, contindind informatii referitonre la: drepturile si obligafiile
elevului, disciplinele din planul de invifimant, serviciile puse la dispozitie de unitaten de invifimdnt
preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiald a goolii, mformafn despre consiliul elevilor g alte
structuri asociative, modalitifi de acces la burse ¢i la alte mijloace de finantare, mobilitdfi, precum si alte
facilitifi $i subveniii acordate; inspectoratul geolar sau unitatea de invifimint poate susfine financiar
publicarea acestui ghid, in funclie de resursele financiare disponibile;

f) dreptul de a fi repartizafi, In clasele de inceput de ciclu, in mod nediscriminatoriv 5i eterogen,
cu respeciarea procedurii de distributie aleatoric aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

g) dreptul de a avea profesori repartizafi a class in mod nediscriminatoriu,

Sectiunea a 5-a — Dreptul de asociere

Art. 173, In vederea reprezentiirii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot asocia in:

a) Consiliul Najional al Elevilor, prin toate substructurile sale de ks nivel scolar si judetean;

by asociajiile reprezentative ale elevilor,

Art. 174, Interesele 5i drepturile elevilor sunt reprezentate gi apirate prin:

a) participarea reprezentanfilor elevilor in organismele - forun, consilil, comisii §1 alte organisme
&1 structuri asociative - care au impact asupra sistemului educafional;

b) participarea reprezentantilor elevilor alegi in organismele administrative i forurile decizionale
sau consultative din cadrul Scolii Gimnaziale Prejmer;

c) participarea unui reprezentant al consiliului judetean'municipiului Bucuresti al elevilor cu
statul de observator la lucririle Consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar;

d} depunerea de memorandumurd, petifii, plangeri, solicitiri sau altele asemenea, dupl caz;

e) transmiterea de comunicate de presd, luliri de pozitie publice 51 alte forme de comunicare
publica;

fi altle modalitifi de exprimare a doleanelor, drepturilor si pozijiei reprezentajilor elevilor,
inglusiv organizarea de actiuni de protest, cu respectarea normelor legale in vigoare.

Art, 175, Se considerd reprezentanti ai elevilor urmatorii:

a) presedintele, vicepregedingii, secretarul executiv §i directori departamentelor consiliului gcolar
al clevilor;
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b) reprezentantii clevilor in birourile executive ale consilillor judetene ale clevilor/biroul
exccutiv al Consiliul National al Elevilor $i in structurile de conducere ale asociatiilor reprezentative ale
elevilor legal constituite, ce au previizut in statut scopul reprezentiirii elevilor.

Art. 176, (1) Reprezentantii elevilor din organismele administrative sau din forurile decizionale
ori consultative ale Scolit Gimnaziale Prejmer sunt alesi, la inceputul fiecdrui an scolar, de citre elevn
unitdfii de inva{ménl, prin vol democratic i independent. Este strict interzisd implicarea cadrelor
didactice in procesul de alegeri, implicarea directd constiind in abatere disciplinard pentru cadrul didactic
in cauzd.

{2) Fiecare elev are dreptul de a alege i de a fi ales ca reprezentant al elevilor din Scoala
Gimnaziald Prejmer. Este interzisil limitarca sau restrngerea dreptului de a alege sau de a fi ales,
indiferent de rasd, nafionalitate, etnie, limbd, religie, statut socioeconomic, convingeri sociale sau
politice, sex, orientare sexualf, virsti, dizabilitate, boali, apartenentdi la un grup defavorizat, medie
generald, medie la purtare, situatie scolardi, precum si de orice alt criteriu discriminatoriu.

{3) Cadrelor didactice sau personalului administrativ din unitatea de inviijimint preuniversitar ii
este interzis sd influenfeze procedurile de alegere a elevilor reprezentanti, indiferent de nivelul de
reprezéntare. Infeenfarea alegerilor se sanclioneazd conform prevederilor arl. 210 alin, (1) din Legea
invijamaniului preuniversitar nr, 198/2023, cu modificarile §i completarile ultericare.

{4) Modul concret de desfiisurare a alegerilor pentru elevii réprezentanti se stabileste de acestia
prin Metodologia de organizare si desfisurare a alegerilor in consiliul elevilor, adoptatd de cétre
Consiliul Magional al Elevilor,

Art. 177, (1) Asociatiile reprezentative ale elevilor constituite la nivel de unitate de invaEmant,
fie direct, fie prin sucursale sau filiale, au dreptul s monitorizeze procesul electoral de desemnare a
reprezentantilor elevilor.

{2) Elevii reprezentanyi au dreptul 58 constituie sau si faci parte din asocialii reprezentative.

Art. 178, Elevii reprezentan{i an urmitoarele drepturi:

alde @& avea acces lo activildfile desfisurate de citre organismele In cadrul cérora sunt
reprezentanti si la informatiile ce vizeazd activitatea acestora, in condifiile legii:

b de a tolosi baza materiald a unitdjii de inviitimént, in conformitate cu Indatoririle ce le revin in
calitatea de reprezentant;

¢lde a h se reprograma evaludrile periodice, dacl aceslca s-gu suprapus peste activiilifile
afercntc calitdtii de elev reprezentant;

d) de a li se motiva sbsenfele in baza unor documente justificative care atestf prezenta elevului
reprezentant la activitifile derulate prin prisma calitdfii 5i carc sunt semnate de presedintele/directomul
comisiel/structunii la care elevul reprezentant a participat;

elde a le fi decontate chelivielile de transport pentru participarea la delegajii, conferinge,
seminare elc., in baza documentelor justificative.
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Art. 179, Elevii reprezentanti au urmdtoarele indatoriri:

a} de a respecta prevederile cuprinse in prezentul regulament, in Statotul elevalun $1in legislatia
in vigoare aplicabili;

b)de a reprezenia interesele elevilor, fird a fi influenfali de factori politici sau de orice alti
fecton exterm;

¢)de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de najionalitate, ras, etnie, limbd, sex,
religie, convingeri, orientare sexualf, dizabilitdyi, cetfenie, wvirstd, situatie familiold, sitoate
gocioeconomicd, probleme medicale i de alte critersi discriminatorii;

dide & informa clevii cu privire a activitdfile intreprinse §i decimile luate $i de a asigura
diseminarea informatiilor in timp util;

elde a participa la activitifile care decurg din pozifia pe care o defin, conform prevederilor
legabe:

f) de a rispunde oricirui elev pe care 1i reprezintd, atunci cind le este semnalati o problem3 care
fine de atribugiile ce le revin din calitatea de clev reprezentat;

g) de a plistra periodic dialogul cu elevii pe care il reprezintd, prin publicarea datelor de contact
pe site-ul unititil de invitimant sau pe diverse panouri de afiga) din unitatea de invi{imant;

h) de a fi informafi periodic referitor la subiectele relevante care sunt in dezbatere, la publicarea
dectriilor care ii privesc pe elevi, precum gi la alte informalii de interes,

i) de a cuncaste prevederile actelor normative in vigoare,

Art. 180. {(1)5umt considerate asociafii’ reprezemtative ale elevilor organizatiile
neguvernamentale, Infiinfate in baza prevederilor legale n vigoare, care indeplinesc cumulativ
urmatcarele cerinje:

aj au statut propriu, in care au declarat ca scop reprezentarea intereselor i dreptunilor elevilor;

by nu fac propagandi politich sau religioash;

o) sunt formate exclusiv din elevi inscrisi in sistemul de invajamiint preuniversitar romdinese.

{2} Asociatiile reprezentative isi pot desfiisura activitatea lo nivel national, judetean, local sau
seolar,

{3 Filinlele sau sucursalels asociatiilor reprezentative au acelasi statut reprezentativ, In rapon cu
seopul infiinffiri acestora,

Art. 181. (1) Fiecare clasd isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o dati pe an, la
inceputul anului scolar. Votul este secret, jar elevii vor fi singurii responsabili de alegerca
reprezentantului lor, Profesorii mu au drept de vot 51 nici nu le este permisa influenfarea deciziei elevilor,

{2) in Scoala Gimnaziald Prejmer se constituie Conasiliul scolar al elevilor.

Art. 182, (1) Consiliul Nafional al Elevilor este partencr al Ministerului Educafici 51 Cercetirii,
cu rol consultativ in procesul decizional. Elevii pot fi reprezentali 5i prin alte asocialii reprezentative la
nivel national, cu rol consultativ in procesul decizional, In baza principiului subsidiaritdfii, consiliile
judetenc ale elevilor, respectiv consilitle goolare ale elevilor sunt parteneri cu rol consultativ ai
inspectoratelor seolare, respectiv ol unitdfilor de invafimint.
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(2} Prin consiliul elevilor, elevii igi exprimd opinia in legiturl cu problemele care Ti afecteszd in
miosd direct.

{3) Consiliul Majional al Elevilor functioneazd in baza Regulamentului de organizare si
funcficnare al Consiliului Nafional al Elevilor, sprobat prin ordin al ministrului educatiei, si prin
regulamentele interne aprobate de Consiliul Majional al Elevilor.

{4} Scoala Gimnaziald Prejmer sprijind activitatea Consiliului scolar al elevilor, prin punerca la
dispozific a logisticii necesare desfigurdrii activitdjii acestora §i a unui spajiu pentru intrunirea biroului
executiv §i a adundirii generale a respectivuiui Consiliv scolar al elevilor: Fondurile aferente desfiguririi
activitifilor specifice se asiguri din finantare suplimentars, firl a afecta derularea activithilor
educaienale.

Secfiunea a 6-a — Recompensares elevilor

Art. 183, (1) Elevii care obfin rezuliate remarcabile in activitatea lor educationald scolard si
extrascolard pot primi urmtoarele recompense:

a) evidenfiere in fafa clasei si'sau in fafa colegilor din unitatea de invitdmint sau in faja
consiliului profesoral;

b) comunicare verbali sau scrisd adresati plrinfilor/ reprezentanfilor legali. cu mentionarea
rezultatelor deoschite pentru care elevul este evidentiat;

¢) burse de ment sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenfi economici, de
gponsori, de partenent sau de autoritfiti publice locale san judejene, conform prevederilor In vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din fard@ si din
striinftate;

fy premiul de onoare al unitiii de invafimint preuniversitar.

(2) Performanta elevilor la concursuri, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la  olimpiadele de creajie  tehmico-stinfificd s artisticE s |a
olimpiadele/campionatele sportive se recompenseazd financiar, in conformitate cu prevederile legale in
'H'IEE!HH!-.

{3) La sfirgitul anubui scolar, elevii pot fi premiafi pentro activitatea desfisuratd, cu diplome sau
medalii, wr acordaren premiilor se face la nivelul unitifii de invigimdnt, la  propunerea
invagatoruluifinstitutoruluifprofesorului - pentru  inviigiméantul primar, a profesorului  diriginte, a
consiliului clasei, a directorului scolii sau a consiliului geolar al elevilor,

(4) Diplomeke sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezuliate deosebite la invijilurd sau pe discipline de studiv, potrivit consiliului
profesoral al unitdqii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru activitdfi extragscolare, implicare i activitifi de
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volumariat sau de educaie nonformall etc., care merith sit fie apreciare.,

i5) Elevii din inviifhmantul primar, gimnazial pot objine premii daci:

a) au obtinut primele medii generale pe clasd 5i acestea nu au valon mai mici de %00, respectiv
calificativul Foarie hine — n cazul elevilor din ciclul primar; pentru urmétoarele medii se pot acorda
menjiuni conform reglementérilor interme ale unithfii de inviijimant;

b} s-au distins la una la una sau la mai multe diseipline de sodiu;

c) au obfinul performante la concursurh, festivalur, expozifii i la alte activitdli extrascolare
desflisurate la nivel local, judeleanfal municipiului Bucuresti, nafional sau intermafional;

i} s-au remarcat prin fapie de inalth finutd morala §i civica.

Capitolul V1- Indatoririle elevilor

Art, 184, (1) Elevii au armiioarele indatoriri:

a} de a freoventa toale cursunile, de o se pregiti la fiecare discipling de studiu, de a dobdindi
competeniele aferente profilului absolvemulun $1 de a-1 insusi cunogtinjele previzute de programele
soolare;

b} de a respecta regulamentele si hotdrdrile Scolii Gimnaziale Prejmer. in acest sens, beneficiarii
primari au obligafia de a cunoaste prevederile Sicfurndui elevadui s1 ale Regulamentului de orpanizare 5i
Simcpiomare @ wnitdfii de imedidmdng, in functic de nivelul de intelegere s5i de particularitifile de virst3 si
individuale ale acestora;

c) de a avea un comportament civilizat, adecvat mediului seolar;

Prin comportament civilizat” se injelege:

- respectul manifestat Tafd de colegi, fajd de cadrele didactice si fafa de personalul didactic auxiliar $i
nedidactic; o formd concreth de manifestare a respectului 3i de infelegere o valorilor promovate de citre
scoala noastrd o reprezintd situajia in care orele de studiu, indiferent de confinuturile predate sau de
profesorul de la catedrd, se desffisoard intr-o atmosferd calmd gi linigtitd;

- evitarea oriciror forme de violentd si agresivitate (fizicd, psihici, verbald eic.);

- gvitarea participirii pe pericada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita integritatea corporals;

- rezolvarea situafiilor conflictuale prin dialog si in conformitate cu regulamentele scolare {arbitrajul
profesorului de serviciy, al dirigintelui, al directorului ete:);

- responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor scolare asumate §i implicarea in rezolvarea unor probleme,
dorinje sau nevoi, manifestate personal sau in numele clasei:

- adoptarea unei atitudini sincere 5 oneste In once situatie, dar mai ales atunc cind se produc incidente;
falsa solidaritate reprezinti de fapl complicitate i tiinuirea adeviiralui,

d) de & se prezenta la scoald i Lo toate activitifile organizate de aceasta intr-0 finutd vestimentard
decentd g adecvatdl si de a purta elementele de identificare in conformitate cu legislatia In vigoare si cu
regulamentele si hotiririle Scolii Gimnaziale Prejmer;
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Tinuta vestimentard decentd presupune; pantaloni negri‘bleamanin sau blugi decenfi, ciimag3 zau
bluzhk albd/blen sau o culoare care s nu fie stridentd, vestd — ca parte din uniforméd, papion/cravatd,
insignd.

Tinuta vestimentarsi decentd exclude: bluze decoltate sau transparente; bustiere, fuste mini,
pantaloni cu talia joasi, scurti, rupji sau cu inscrisuri. Este exclus i machinjul i purtatul unghiilor foarte
lungi st foarte colorate.

Baiegilor le este permisi purtarea parului lung, cu condifia =& fie ingrijit 5i steins la spate, cu
ajutorul unui elastic sau al unei cordelute.

In incinta scolii, precum §i la anumite activithfi extracurriculare precizate sau in momentele
festive, elevii poartii insemnele scolii {vesta, parte din uniforma scolari, si insigna scolii).

e) de a respecta drepturile de autor §i de a recunoagte apartenena informaiilor prezentate in
lucririle elaborate;

f) de a elabora gi sustine lucréri la nivel de discipling §i lucriri de absolvire originale;

g) obligafia de a sesiza reprezentantii unitifii de invajimint $i, dupd caz, autorititile competente
cu privire la orice ilegalith|i in desfsurarea procesului de invigfimant gi a activitdfilor conexe acesmia
sau cu privire la orice situafie care ar pune in pericol siguranfa beneficiarilor primari §1 @ personalului
unitail de invitimini;

h) de a uiiliza In mod corespunzitor, conform destinafiei stabilite, toate facilititile scolare la care
au acces,

i} de a pistra curffenia si a respecta linistea 51 ordinea in perimetrul scolar;

J) de a plsira integritatca 5i buna functionare a bazei materiale a Scolii Gimnaziale Prejmer.
Obligatia se aplici §i in cazul manualelor scolare primite gratuit, beneficiarii primari avind obligafia
restituirii acestora in stare bund, la sfargitul anului scolar;

k) de o plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozifia lor de
citre Scosla Gimnariald Prejmer, in unma constatinii culpel individuale,

[) de o avea incil|iminte de schimb pentru accesul in sala de sport a unitifii de invajiméint;

m) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, §i de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obfinute in urma evaludrilor, precum si pArinfilor/reprezentangilor legali pentru foare la
cunostingd n legidturd co situafia soolard;

n) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, g de a-l prezenta in cazul utilizrii
mijloacelor de transport In comun, pentru a beneficia do transportul gratuit. Elevii care frecventonzd
unitifi de Invitimant incluse in programul de pilotare a catalogului electronic vor prezenta adeverinta
emisit de unitatea de invitimint de apartencnti care atestd calitatea de elev, pentru anul scolar in curs,
conform modelului previzut in normele metodologice privind acordarea facilitafilor de transport peniru
elevi;

o) de a manifesta infelegere, toleran{i 5i respect fagd de intreaga comunitate scolard: beneficiarii
primari §i personalul unitifii de invitdmaint;

pl de a ocepa locurile stabilite in timpul deplasirii in mijloacele de transport folosite pentru
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transportul scolar, de a avea un comportament 5i un limbaj civilizate, de a nu distruge bunurile din
mijloacele de transport 5i de a respecta regulile de circufatic;

Q) de 2 cunoaste 51 de a respecta normele de securitate si s@ndtate in munch, normele de prevenire
51 de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum g normele de proteciie a mediulu;

r} de a anunfa, in cex de imbolndvire, profesorul diriginte/profesorul pentru invafEmantul
primar/educatorul, direct saw prin intermediul pirinjilor/reprezentaniilor legali, de a se prezenta la
cobinetul medical si, in funcfie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase,
skt pund in pericol sindtatea colegilor gi a personalului din unitate;

(2} in cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comporiamente care aduc prejudicii
activititii de predare-inviitare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca scegtia s8 desfigoare activitate in
scoaldl, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru
didactic auxiliar, intr-un spetin supravegheal video din unitatea de invifimdnt stabilit pentru
desfisurarea, de reguld, & unor activitdy de tipul lecturd suplimentard, completarea de fige de lucru etc.
in acest caz, pirintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de comunicare
electronicdi, Prin exceplie, elevii cu cerinfe educationale speciale sunt prefuati pentru a desfisura
activitate cu personal specializat,

(3} Cadrul didactic poate decide ca elevul 53 desfligpare activitatea in spatiul mentionat la alin.
{2) doar pentru ora de curs tinutd de respectivul cadr didactic. Pentru respectiva ord de curs, elevului nu
i s& consemneazi in catalog absenta.

{4) Modul de aplicare a prevederilor alin. (2) se reglementeazd prin regulamentul de ordine
interioard al institulie.

Capitolul ¥11 - Interdicii

Art. 185, Elevilor le este interzis:

a) =8 distrugd, si modifice sau 83 completeze documentele geolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de clev si orice alte documente din acecasi categorie sau s deterioreze bunurile din
patrimoniul Scolii Gimnaeeiale Prejmer;

b) 58 introducd si s8 difuzeze, Tn Scoala Gimnaziald Prejmer, materiale care, prin confinutul lor,
atenteazd la independenta, suveranitatea, unitatea i integritatea najionald a jrii. care promoveazd idei
antifighniste, conform Legil nr. 272021 privind unele mdsurl pentru prevenirea § combaterea
antifiginismului, cultivls violenfa, intoleranta sau care lezeazd imaginea publicd a unei persoane;

¢} si blocheze caile de acces in spajile de invatimant,

d) s defind, si consume sau si comercializeze, Tn unitatea de Invitimént, droguri, biutun
alcoolice, biuturi energizante, substanfe einobotanice sau alte substanfe interzise, toate categoriile de
produse care confin futun sau figaretele clectronice s sf organmeze sau =i participo/promovesze
participares la jocuri de norog;
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) 58 introducl gi/zau s focl uz in spatiul unititii de invEEméint de orice tipuri de arme sau alte

produse pirotchnice, precum munitie, petarde, pocniton sau altele asemenca, sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenca care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihich a elevilor

si a personalului unitifii de inva@mdnt. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu
atenteazd la siguranta personald sau a celorlale persoane din unitatea de invajdmént, in conformitate cu
prevederile legale;

f) si difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pomografic in
spatiul unitifilor de invijaming

) a3 utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
examenelor, olimpiadelor si concursurilor scolare, Prevederile nu se aplicll echipameniclor pe care elevii
cu cerinte educationale speciale (CES) sunt autorizati 58 e foloseasch;

h) s wtilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comumicatii electronice n timpul
desfisuririi orelor de curs, inclusiv in timpul activitdtibor educafionale care se desfagoard in afara Scolii
Gimnaziale Prejmer, cu exceptia ulilizdrii acestora in scop educativ, cu scordul cadrului didactic, in
timpul pruzelor sau in spajiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitiii de invifdmdnt. Pe 101
parcursul programului geolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spafiu sigur, special
amenajal in Gecare sald de clasd, la care are acces profesorul diriginte sau directorul unitfijii de
Invafdmdnt, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat s efectueze serviciul pe scoald. Nerespectarea
acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de cditre personalul didactic/didactic suxiliar al
unitdfii de inviifimént in vederea restituini lw la finalizarea orelor de curs din ziva respectivl, Tn mod
ohligatoriv, clitre plrinfi‘reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minon sav citre elevi, dupd caz,
conform regulamentului intern al unitéifii de invii@imant. Prevederile nu se aplic echipamentelor pe care
elevii cu CES sunt autorizati 53 le foloseasci;

1) Este interzisd folosirea in timpul orelor o aparatelor foto, aparatelor de filmat fErd acordul
cadrelor didactice care predau la ora respectivi.

1) st langeze anunfuri false citre serviciile de urgenfi;

k) si aibi comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare i s4 manifeste
violengd in limbaj i in comportament fath de colegi si fafd de personalul Scolii Gimnaziale Prejmer;

1) sl provoace, 54 instige i 54 participe la acte de violentd in unitatea de invitimant i in afara ei;

m) s parseascdl perimetrul Scolii Gimnaziale Prejmer Tn timpul programului geolar, cu exceptia
situatiilor prevazute de regulamentul de organizare §i functionare al unititii de invBi@mént sau a
sitnatiilor de urgenid, fiindu-le consemnate absentele in catalogul clasei. Cazurile exceptionale vor fi
aduse la cunostinta profesorului care predi la ord. Profesorul/ Dirigintele va contacta pirintele’ tutorele
legal al copilului, care va prelua elevul §1 va rexolva situafia urgenti,

n} 58 utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

o) 58 intre in alte clase saw In spatii cu snumite destinafii pe durata orelor sau a pauzelor, frd
solicitarca sau permisiunca personalului scolii.

p) 58 incerce s sustragd colegii de la activitifi scolare 51 extrageolare, prin orice fel de acfiuni;
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q) =i invite/sd faciliteze intrarea in scoald a persoanclor striine, fird acordul conducerii scolii gi
al educatorului/ profescrului pentru invAfEmintul primar/profesorului dinginte.

r) 58 cheme la jcoali pentru asa-numitele rifuich™ saw o, intimiddn™ alfi elevi mai mari,
cunoscuti, ., pricteni” din afara geolii ete.

5) 58-51 insuseascd bunurd, obhiecte sau bani care nu le aparjin.

5) i foloseasci produsele oferite gratuit ca supliment alimentar (lapte, corn, mir) in alte scopuri

deciit cel pentru care au fost distribuite,

1) intrarea in incinta scolii prin san peste garduri, clitiratul pe ziduri, iesirea sau intrarca pe

ferestrele Incliperilor, cobordrea pe balustradl, jocul cu mingea in spatiile de instruire sau pe

holuri, lovirea peretilor exterioni cu mingea sau cu alte obiecte care ar pricinui deterioraren lor,
stropirea perefilor prin distrugerea cutiilor de lapte;

{) s poarie ohiecte vestimentare care confin mesaje sataniste, erolice, antisociale e1.; machiaje,
pirul vopsit sau unghii lungi, in culori stridente, precum §i purtarea unor bijuterii inadecvate (piercing-
urd, cerced in cozul biiefilor).

u) elevii mu vor avea acces la cancelarie fird a fi solicitati de profesor i se vor adresa politicos in
momentul in care doresc s3 se adreseze unui cadru didactic.

v) s mizgileasch, 53 scrie, si desencre cu pix, marker, creion, spray coloral, vopsea eto.
maobilierul geolii, peretii interiori sau exteriort, lambriul, gardul scolii, ferestrele sau ugile.

%) 58 modifice configuratia calculatoarelor/laptopurilor fird aprobarea expresd a profesorilor,
virusarca caleulatoarclorfa laptopurilor prin introduceres de stick-uri saw cd-uri proprii sau prin navigare
pe internet fird acordul profesoruled, precum si utilizarea laptopurilor i a celorlalte dotini tehnologice
ale scolii (tabla inteligentd, multifunctionals, scanerul efc.) pe durata pauzelor, accesared de pe
calculatoarele scolii a site-unlor de orice fel.

v} Elevii care produc daune sau deterioreazi bunurile din dotarea scolii au obligatia s& repare sau
sl inlocuiasca obiectele deteriorate sau 58 achite contravaloarea pagubelor produse, in cel mult 30 de zile
de la producerea evenimentului. In cazul in care vinovatul nu a fost identificat, raspunderea (si implicit
achitarea pagubei ) revine colectivului care a folosit sala sau echipamentul respectiv,

#) Resturile de alimente consumale in pauwed i hintiile nefolosite se vor pune fn cosurile speciale
destinate colectdrii selective o deseurilor.

9 RN EETERANL EQUCATTIED §1 CERCETAER
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Capitolul VIIT = Sanciionarea elevilor

Secliunea 1 — Sancfiuni

Art. 186, (1) Elevii din Scoala Gimnaziald Prejmer, care sfvargesc in mediul scolar abateri
disciplinare, respectiv fapte prin care s¢ incalcd dispoziftile legale in vigoare, inclusiv regulamentele
scolare, vor £ sanctionati in functic de gravitatea acestor conform prevederilor menfionate in Statutul
elevilor 5707/2024,

{2) Pentru a i sancfionafi, elevii trebuie i comith abaterile, disciplinare in spatiul unitifii de
invitimant preuniversitar, in cadrul activitafilor scolare, sau, in cazul celor extrascolare organizate de
cadre didactice, in afara perimefrului unitifii de fnvifimént, sau in cadrul activitifilor scolare sau
extrascolare desfisurate in mediul online.

{3) Elevii an dreptul la apdrare, conform legii,

{4) Sancfiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functic de gravitatea faptei, sunt:

a) observatic individual;

b} mustrare scrisl;

¢) retragerea temporard sau pe durata intregului an geolar o burselor de care beneficiazi alevul;

d) mutarca disciplinara la o clasd paralela din aceeasi unitate de invitimant;

e) suspendarea elevului pe o duratd limitatd de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

ir) exmatriculares cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in aceeasi unitate de invalEmint,
conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in altd unitate de invajdmin,
conform legii;

(5) Toate sanciiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atét elevilor, cit g
parintitorireprezentaniilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comuniclini acesteia sau ulterior,
dupd caz.

(6} Sanctionarea elevilor sub forma mustrarli in fata colectivului clasei sau al geolii este interzish
in orice context.

{7} Violenfa fizicd, verbald sau'si sub orice altd formdl, precum si agresiunea se sanctioncazd
conform dispozitiilor legale in vigoare.

(%) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. d)—h) nu se pot aplica in invEamintul primar.

(%) Sanctiunile previzute la alin. (4) lit. fj—h) se pot aplica in inviffiméntul obligatoriu numai in
situalii foarte grave, chnd prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranfa elevilor sau a personalului
din scoald, afectind dreptul la educatie, respectiv la muncé.

{10) Elevii care sunt sanctionafl conform prevederilor alin. (4) it e}—h) benehiciazia de
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consiliere scolard, interventie psihologicd si psihoterapic, precum si de activitifi remediale.

(11} Activititile remediale se desfisoard in timpul orarului scolar in care ar fi trebunt 5& aiba loc
cursurile, conform metodologiei de organizare & programului  Invajare remediala”,

(12) In situatia in care elevii nu participd la activitafile de sprijin organizate la nivelul unitagii de
inviljdmdint, profesorul diriginte informeazd, in seris, paringivdreprezentaniii legali in acest sens.

(13) In situafia in care elevii si‘sau parinfii‘reprezentanii legali refuz in mod repetat participarea
Ia sedinfele de consiliere gcolard gi/sau de interventie psihologicli i psihoterapeuticd gi/sau alte mésuri
de sprijin, directorul sesizeazd situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistentd sociald/directivlor
de asistentll socialli/directiilor gencrale de asistentd socialll 5i protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC).
Directorul are obligatia s3 solicite serviciilor publice de asisten|d sociald reportul de vizitd la domiciliu
sifsau rezultatele ancheten sociale.

{14} Elevii sunt sanchionati conform tabelulus de mai jos. | Anexa D)

0 MIHESTEMLH EDUCATIED §I CERCETARD

:«I I.tr Abatere Sancqlune ks prita abatere Sancfiune :ln] :::r?ugin doui
1. Intdrziere la oré - Observatia individuala - Abseni in catalog
2. | Absenie nemotivate de la ore - Dbservajia individuala - Bcdderea notei la purtare cu |
punct pentre ficcare 30
absente nemotivale
- Fierderea bursei la mai mul
de 10 asbsente, dacd elevul
primeste bursa
3, | Atitudine necuviincioasd fatd de | - Observatia individual3 - Mustrare scrisi
personalul scolii - Discutarea cu elevul §i piringii | - Sciderca noted la purtare cu
acestuia 1-2 puncte
4, | Afront la adresa cadrului didactic | - Observatia individuald - Mustrare scrisd
(sfidarea cadrului  didactic prin | - Discutarea cu clevul si pringii | - Sciderea notei la purtare cu
neconformares la cerinte) acestuia 1-2 puncte
5. | Deranjarea orei de curs = Observagia individuald - Miscutie cu elevul in prezenta
- Discutarea cu elevul fn | pirintilor §i a psibologului
prezenta psihologului scolii gooli
- Discutares cu elevol 5i périntii | - Sciderea notei la purtare cu
acestuia 1-3 puncle
6. | Atitudine ostentativa gi | = Observagia individuald - Mustrare scrisi
provocatoare - Discutarea cu elevul i pErintii | - Sciderea notei la purtare cu
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acestuia 1-2 puncte
7. | Ameninlare la adresa colegilor/ a | - Discutares cu  elevul  in | - Discufie cu elevul In prezengs
cadrului - didactic/  personalului | prezenta psihologului scolii périnfilor i a psihologului
seolil, santaj - Discutarea cu clevul si plringii | scolii
BCesiuin = Sciderea notei la purtare cu 2
- Anuntares organelor de politie, | sau mai multe puncte
dacd este cazul - Preluarea elevului in baza de
- Proces-verbul in  registrul | date a politici de proximitate
clasei pentru monitorizare
- Scliderea notei la purtare cu |
punct
8. | Implicarea in conflicte wverbale | - Discufie cu elevul §i piringii | - Discojie cu elevul in prezenia
violente. Agresivitate fizicl acestuia pirinfilor §i a psihologului
= Implicarea Comisiei  de | scolii
violenfdl din scoald = Implicaren Comisici de
- Proces-verbal in  registrul | violenja din scoald
clasei - Beilderea notei la purtare cu 2
- Scaderen notei la purtare cu | | sau mai multe puncle
punct = Preluares elevalui in baza de
date a politiei de proximitate
9. | Detinerea  de  obiccte  ascutite | - Discutie cu elevul $i pdrintit | - Discufie cu elevul in prezenia
{cutite, lame etc.) acestuia in prezenfa polifistului | paringilor ¢ a  psithologului
de proximitate sl
- Scaderea notei la purtare cu 1 | - Prefuarea elevului in baza de
pundt date a politiei de proximitate
- Scliderca notei la purtare cu 2
sau mai multe puncte
10. Deteriorarea sau distrogeren - Discutarea cu elevul si plringii |- Plata  teturor  lucrdrilor
intenfionatd a bunurilor scolii acestuia necesare reparafiilor

- Plata tuturor luerérilor
necesare reparatiilor

- Scdderea notel la purtare cu 2
sau mai multe puncte

1.

Fumatul in incinta- geolii, in toate
formele

- Observatia individuala
- Discutarea cu elevul si phringii
acestusia

= Mustriare scrisd
- Sciderea notei la purtare cu
1-2 puncte
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12, | Expectorarea fluidelor, consumares | - Observajia individuald - Mustrare scrisi
de alimente si biuturi ricoritoare | - Discotarea cu elevul §i pliringii | - Sciiderea nolei la purtare cu
pe terenul de sport, in aer liber, al | acesuia | -2 puncte
institutiei 3i in sala de sport
13, | Consurnul sall  introduecerea a‘ﬁ:m_cﬁﬁe cu elevul si plringii | - Discufic cu elevul i péringii
de substange periculoase’ | acestuia acestuia
stupefiante/bdiuturi  alcoolice  in | - Preluvarea elevului in baza de | - Discufic cu psihologul scolii
incita geolii datc a polifici de proximitate, | - Preluarea elevilui in baza de
daci este carul de substanje | date a polifiei de proximitate,
periculoase/stupefiante dacl este carul de substante
« Proces-verbal in registrul | periculoase/stupetigne
¢lagei pentru monitorizare - Schderea notei la purtare cu
- Scdiideren notei la purtare cu 1 | cel putin 2 puncie
punct
14. | Comercializares’ comandarea unor | - Discutarea cu elevul i pitringii | - Mustrare scrisii
produse in incinta scolii acestuia . Schderea notei la purtare cu
1-2 puncte
15, | Merespectarea  regulilor  privind | - Observajie individuald = Mustrare scrish
ordinea §  curfifenia/  dgiena | - Mustrare In fafa colectivului | - Discutie cu elevul si paringii
spatiilor scolare (sala de clasa, hol, | clasei acestiia
todlete) ~Efectuarea curfijenici In clasé la | -Efectuarca curiteniei in clasi
stirsitul programului la sfirgitul programului
- Stringerea hirtiilor 5i a altor
resturi din curtea scolii
= Beaderea nofei la purtare cu
1-2 puncte
16, | Nepurtarea uniformei scolare/timotd | - Observatia individuald - Mustrare scrisd
necorespunzitoare/indecentd - Informarea pAnntilor - Scaderea notei la purtare cu
(imbriciminte neadecvatd, par 1-2 puncte
neingrijit, unghii hmgi s foarte
colorate, machiaj, gene false,
purtarea unor plercinguri, puriared
cerceibor de citre baiefi, purtarea de
bijuterii ostentative eic,)
17. | Folosirca telefomului mohil! | - Observatin individuald = Mustrare scrisd
ceasului  Smart  in sala  de | - Informarea parinfilor - Discugie cu eleval gi parintii
clasd/fperimetrul  seolii,  fark | - Proces-verbal fin  registrul | acesmuia
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acordul cadrelor didactice

clisei pentru monitorizare

- Sciiderea notei la purtare cu
[-2 puncie

I8, | Filmarea sau fotografierea in | - Informarea parinfilor - Mustrare scrisd
perimetrul scolii - Proces-verbal in registrul | - Discufie cu elevul i péringii
clusei pentru monitorizare acestuia
- Sciiderea notei la purtare cu
I-2 puncle
9. | Postarea'distribuirea  pe  refele | - Discutie cu elevul gi plringii | - Mustrare scrisd
sociale/  mesagerie  instamt A | acestula - Discufie cu elevul in prezenia
filmirilor/ fotografiilor cu  alfi | - Proces-verbal in  registrul | piringilor 51 a2  psihologului
elevi personal al scolii, fard | clasei pentru monitorizare scolii
acordul acestora - Seiiderea notei la puriare cu | | - ScBderea notei la purtare co 2
punct sl mai multe puncie
20. | Utilizarea datelor personale ale | - Discufie cu elevul si pirintii | - Mustrare scrisi
colegilor’ personalului gcolii acestuia - Discutie cu elevul in prezenta
- Proces-verbal In registrul | pirinilor si a psihelogului
clasel pentru monitorizare sealii
- Scliderea notei la purtare cu | | - Sciiderea notei la purtare cu 2
punct gau mai multe puncte
21, | Sustragerea de bunuri ale scoliifale | - Discufie cu elevul §i pdrinfii | - Discutie cu elevul in prezenta
colegtlor personalului seoln acestuia plrinilor si a psihologului
- Proces-verbal In  registrul | scolii
clasei pentru monitorizare - Sciiderca notei la purtare cu 2
- Sciderca notei la purtare cu | | sau mai multe puncte
punct
21, | Pardisirea perimetrului geolii in | - Observatia individuala - Mustrare scrish
timpul programului seolar - Discutie cu elevul i pdrintii | - Discutie cu elevul in prezenta
acesiuig parintilor
- Proces-verbal in registrul | - Sciderea notei la purtare cu |
clasei pentru monitorizare sau mai multe puncte
23, | Utilizarea laptopului in aft scop | - Observatia individuald - Mustrare scrisi
decit cel educafional/  f&rd | - Discufie cu elevul - Dhiscufie cu elevul in prezenia
aprobarea cadrului didactic - Proces-verbal in  registrul | paringilor

clasei pentru monitorizare

- Scdderea notei la purfare cu |
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sau mai multe puncie

24, | Implicarea in aciiuni care aduc | - Discujie cu elevul in prezenfa | - Mustrare scrisd
atingere bunului renume al scolii pirintilor = Sciderea noter la purare cu
2=3 puncie
25, | Aducerea in scoald a unor persoanc | - Anunfarca plringilor - Schderca notel la purtarea cu
strfine  in  scopul  reglirii de | - Proces-verbal in registrul | -2 puncie
conturi™ clasei pentru monmitorizare - Anunfarea polijistulm  de
proximitate gi introducerea in
baza de date a polifiei
6, | Difuzarea de materiale cu caracter | - Confiscarea materialelor = Confiscarea materialelor

nhscen

- Diseufii cu paringii elevalui

- Discufii cu parinfii elevului

- Schdersa notei la purtare cu
-2 puncte

= Anunfarca polifistului  de
proximitate

In funciie de gravitatea faptei, in urma repetirii acesteia, elevii pot fi sanctionati cu
scideres motel la purtare sau cu scaderen notei la purtare gi cu:

= Mustrare scrisa

- Mutarea disciplinari |a o clasi paralels

- Pierderca temporard sau definitivi a bursei
- Suspendarea pentru o durati de maximum 5 rile lucriitoare, nu mai mult de 15 zile lucristoare pe an.
- Preavizul de exmatriculure
- Exmatricularea ¢u drept de reinseriere in anul gcolar urmidtor in aceeagi unitate de invifimant gi in
acelasi an de studiu
- Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmditor Tn altd unitate de invEtAmdént s in acelasi
an de studiu

Sectiupen a 2-p = Procedura de aplicare a sancfiunilor

Art. 187, (1) Procedura de aplicare o sancliunilor este reglementatd de Starurd efevalvi, la art. 17
alin, {2).
(2) Procedura de aplicare a sanciiunilor previzuld Ia alin. (2) prevede in mod obligatoriv:

a) informarea in scris a elevilor §i a parinfilorfreprezentangilor legali co privire la abaterile
COmIse;
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b) intervievares, pentru cazurile de violents, realizati n acord cu prevederile Ordinului
ministrului educafiei nr. 6.235/2023 pentru aprobaréa Procedurii privind managementul cazurilor de
violentd asupra prescolarilon’ efevilor si personalului unitifii de invatimént, precum §i al altor situatii
corelate in mediul gcolar gi al suspicionii de violenti asupra copiilor in afara mediului scolar, cu
modificlrile ulterioare;

¢} dupl caz, consultarca menagerului de cez desemnal de DGASPC, In acord cu Hotdrfrea
Ciuvernului nr, 492011 pentru sprobares Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echips
multidisciplinard si in refea in situaiile de violen(i nsupra copilului i de violentd in familie 5i a
Metodologiei de interventie multidisciplinard i interinstitufionald privind copiii exploatagi si atlagi in
situafii de risc de exploatare prin munch, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii
roméni migranfi victime ale altor forme de viclenid pe teritoriul altor state, §i a raportului de evaluare
multidisciplinari realizat de acesta;

d) oterirea posibilithfii de contestare 8 sanctiunii in scris.

Art, 188. (1) Elevii din Scoala Gimnaziald Preymer vor fi sanclionati pentru abaterile sivirgite
conform prevederilor prezentului regulament.

{2) Alte abateri, vor fi solutionate de dirigintele/inviititorul fecirei clase saw, dupd caz, de
Consilinl profesoral al clased sau Consilinl profesoral al scoli.

(3) Sanciiunea este propush consilivlui clasei de clitre cadrul didactic la ora clruia s-au petrecut
fapiele susceptibile de sancfiune, spre validare. Sancfiunea se consemneazd in registrul de procese-
verbale al consiliului ¢lasei s intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de ciitre
invdfitorul/institutorul‘profesorul pentru invaEméntul primar sau profesorul dinginte, la sfirsitul anului.

(4) Documentul confinfnd mustrarea scriséi va fi Inménat phrintelui! tutorelui’ susfindtorului

legal, pentru elevii minori, personal saw, in situajia n care acest lucru nu este posibil, prin pogta, cu
confirmare de primire.

(5) Sanctiunca sc inregistreazd in calalogul clasei, precizéndu-se numiirul documentului.

() Sanctiumea este insofitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului,
in invatEmintul primar, aprobatd de consiliul profesoral al $colii Gimnaziale Prejmer.

{7) Mutarea disciplinard la o clasd paraleld, in aceeasi unitate de invAfiméant, se consemneazi
intr-un document care se inmdneazi de catre invaitor/profesoral pentru invitEmantul primar/profesorul
diriginte/director, sub semndfturd, pirintelui, tutorelui sau susfindtoruhoi legal al elevului minor,

(8) Sancfiunea. Tnsolith de sciiderea notei la purtare, sc¢ valideazd Tn consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei,

{9) Dupd opt siptimdni sau la incheierea anului scolar, consiliul se reintrunegte. Dacd elevul
chruia i s-a aplicat o sanctione di dovadi de un comportament fird abateri pe o pericada de cel pufin &
saptamini de scoal, pind la incheierca anului scolar, prevederea priving scaderea notei la purtare,
asociatd sanctiunii, poate fi anulati,

(10} Anularea, in condifiile stabilite la alin. {8), a sciiderii notei la purtare se aprobi de citre
entitatea care a aplicat sanctiunea,
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Art. 189, (1) Observafia individuali consti in atentionares elevului cu privire la incilcarea
regulamentelor In vigoare ori a normelor de comportament acceplate.

{(2) Sanctiunea este propusi de profesorul pentru invigmintul primar/profesorul diriginte/cadrul
didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune §5i este analizath, aprobatd i aplicatd de cditre
invégitorul/institutorulprofesorul pentru invatdmintul primar/profesorul diriginte.

(3} In cazul contestirii sancfiunii, aceasta este solufionatd de consiliul clasei,

(4} Sanciiunen este consemnatd in catnlog si procesul-verbal aferent sancfiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

Art. 190, (1) Mustrarea scriséi constd In atenfionarca elevului major/minor si informarea
parinjilor/reprezentantilor legali, in scriz, cu privire la incdlearea regulamentelor in vigoare ori a
normelor de comportament acceptate in formé continuati, cu mentionarea faptelor care au determinat
sAncliunes.

(2) Sanctiunca este propusi de profesorul pentru invBfaméntul primar‘profesorul dinginte/cadrul
didactic care a observal fapiele susceptibile de sanciiune i este analizatd, aprobath §i aplicatd de clitre
profesorul pentru inviiiimantul primar/profesorul diriginte.

(3) In cazul contestirii sanciiunii, aceasta este solufionatd de consiliul clasei,

(4) Sanciiunea este consemnatd in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

{5} Sanctiunca poate fi insofiti de schderca notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului in fnvitimantul primar,

(6) Documentul confindnd mustrarea serisi este inmnat elevului san pirintelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin
postl sau pe e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucritoare,

Art. 191, (1) Retragerea temporard sau definitivil a bursel se aplich clevilor pentru incllcarea
regulamentelor Tn vigeare sau a normelor de comportament acceptate, coroborati cu comiterea unor
fapte usoare de violentd, in mod repetat.

{2} Abaterea este cercetath la nivelul clasei, de cltre consiliul clasei, care propune si sancfiunea.

(3) Sanctiunca este aprobatd de consiliul profesoral 5i aplicatd de profesorul diriginte/profesorul
pentru invitimantul primar.

{4} In cazul contestirii sanctiunii, aceasts este solufionati de consiliul de administratie al unitdi
de invitimant

(5) Sanciiunea este consemnati in catalog, iar procesul-verbal aferent sancfiunii este consemnat
in registrul de procese-verbale al consilinlu clasei.

(6) Sanciiunea poate fi Insofiti de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarca
calificativului in invitiméntul primar,

(7} Documentul referitor la retragerea temporari sau definitivi a bursei este inménat elevului sau
pdrintelui’ reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semndturd, saw, in situatio in care
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peest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lueranoire.

Art. 192. (1) Mutarea disciplinard la o clasd paralel, in aceeagi unitate de invifimant, se
aplicd pentru Incllcarea grava a regulamentelor in vigoare ori 8 normelor de comportament acceptate,
corobaorati cu comiterea unor fapte de violentd sau distragere s bunurilor scolare.

{2) Abateres este cercetath de Comisia pentru prevenires §i combaterea violentel, a faptelor de
coruptie §i discrimindirii in mediul scolar 5i promovarea interculturalitdii, constituitd la nivelul Scolii
Gimnaziale Prejmer, in baza hotdririi  consilivlui de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadro de organizare si functionare a unithtii de invafimént, care propune i sancfiunea.

{3 Sancfiunca este aprobati de consiliul profesoral 5i aplicatd de dircctorol unitéjii de
inwdjamdni.

{4) In cazul contestirii sancfiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratic al unititii
de TnvAEmint.

{3) Sanctiunea este consemnatd In catalog i In registrul matricol, jar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consilinlui de
administratic al unitifii de TnvAgEmint,

(6) Sanctiunca poate i nsofith de sclderca notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului in invEfEméntu] primar.

i7) Documentul referitor la mustrarea serisdl este inmanat elevului sau pdrintelui/reprezentantubhui
legal, pentru elevii minori, personal, sub semniiturd, sau, in situapia in care acest lucrn nu este posibil,
este trimis prin postd sau e=mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucritcare.

Art. 193, (1) Sancfionarea elevului ¢u suspendare se aplich in cazul comiterii unor fapte de
violentdi sau distrugere a bunurilor scolare in mod repetat. la nivelul unitilii de invagdmant.

{2) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucritoare, nu mai
mult de 15 zile lucrdtoare pe an.

{3} Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea §i combaterea violenjel, a faptelor de
coruptic 51 discrimindrii in mediul scolar 5i promovarea interculturalichfii, constituitdh la nivelul unitigilor
de invi{imént preuniversitar de stat, in baza hotirini consiliului de administratie, conform prevederilor
Repulamentului-cadru de organizare i funclionare a unititii de invatimént, care propune §i sancliunea.

{4) Bancliunca, insofitd de sciiderca notei la purtare, este aprobatd de consilivl profesoral gi
aplicati de profesorul dinginte si directorul unitdtii de inviigimant.

(5) in cazul contestirii sancliunii, sceasta este solupionatd de consiliul de administratie al unitigi
de Tnviitimant,

(6) Sancfionea este consemnatd in catalog $i in registrul matricol, jar procesul-verbal aferent
sancfiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
pdministragie al unitdtii de invagamint

(7} Documentul referitor la  suspendarea elevului  este  inménat  elevului  sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnilurd, sau, in situafia in care
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acest locru nu este posibil, este trimis prin postd san e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 rile
lucratoare,

Art. 194, (1) Preavizul de exmatriculare se aplicd pentru comiterea unor fapte grave de
violentd sau pentru inclcarea grava a regulamentelor in vigoare.

(2) Abaterea este cercetati de Comisia pentru prevenirea 3i combaterea violenjei, a faptelor de
coruplie 5i discrimindrii in mediul scolar §i promovarea interculturalitdfii, constituiti la nivelul unitdfilor
de invitimint preuniversitar de stat, in baza hotirdrii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadra de organizare i functionare a unititii de invatimént, care propune §i sancliunea.

{3) Sancfiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicati de profesorul diriginte si
directorul unithtii de invEtiimént,

{#) in cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solufionatd de consiliul de administratie al unititii
de invAtEmant.

(5) Sancliunea este consemnatd in catalog §i in registrul matricol, jar procesul-verbal aferent
sancliunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consilivlui clasei si 8l consilivlui de
administragie al unitdfii de invi@Emanl

(6) Sancliunea este nsofith de sciderea notei la purtare.

(T Documentul referitor la suspendarea eclevului  este inmdnat  elevolm  saw
péarintelui‘reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnditurd, sau, in situagia in care
#cest lucru nu este posibil, este trimis prin pogtd sau e-mul, cu conlirmare de primire In termen de 5 zile
lueritoare,

Art. 195, (1) Exmatricularea constd in eliminares elevului din unitatea de inviifimént
preuniversitar in care acesta o fost inscris, pind la sfarsitul anului scolar in cars, sau eliminares
delinitivi, in cazul exmatriculdrii fErd drept de refnscriere.

(2} Exmatricukarea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in acceagi unitate de invafimdnt s
in acelasi an de studiu;

b) exmatriculare cu drept de reinscriere in altd unitate de inviitimant in anul scolar urmétor;

Art, 196, (1) Exmairicularea cu t de reinscriers in anul scolar urmbtor in aceeasi unitate de
invitimdént si in acclasi an de studiu sc aplicd elevilor din invajamintul gimnazial pentru comiterea unor
abateri deoschit de grave, care au pus in pericol sigurania elevilor sau a personalului din scoald,

{2) Abaterea esie cercetati de Comisia peniru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de
coruplie si discriminarii in mediul scolar $i promovarea interculturalitdtii, constituitd la nivelul unititilor
de invitimint preuniversitar de stal, in baza hotdririi consiliului de administratie, conform prevedenlor
Regulamentului-cadru de organizare 5i funciionare a unitifii de invagAmant, care propune 5i sanciiunca.

{3) Sancfiunea, insofith de sciderea notei la purtare, este aprobati de consiliul profesoral si
aplicatd de profesorul diriginte si directorul unitdtii de invafdmint.

{4) In cazul contestiirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unititii
de Invagmént,
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(5) Sanctiunes se consemneazd in catalogul clasei §i in registrul matricol, jar procesul-verbal
aferent sanciiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consilivlui profesoral si al consiliului
de pdministragie al unitafii de invafimdnt.

(6) Documentul referitor la exmatriculerea elevului este inménal de clitre directorul unitatii de
invitEmant clevului sau parintelui‘reprezentantului legal, pentru clevii minori, personal, sub semnditurd,
sau, in situatia in carc acest lucru nu este posibil. este trimis prin postd san e-mail, cu confirmare de
primire in termen de 5 zile lucratoare,

(7} Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice
pentru a fi reintegrati in colectivul clasei 5i In activitiifile de predare-invijare-evaluare,

Art, 197, (1) Exmatricularea cu drept de reinscricre in anul scolar urmdlor in alid unitate de
invatimint ¢l in acelasi an de swudin se aplicd elevilor din Invagimédntul gimnazial care au fost
exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranfa clevilor
sau a personalului din geoald §i care, in urma evaludrii realizate de consilierul gcolar dupd perioada de
exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se relntegra in acelasi colectiv de elevi sau de cadre
didacuice.

{2} Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea 5i combateres violenfei, a faptelor de
corupfie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalititii, constituit la nivelu] unitijilor
de Inviifimdnt preuniversitar de stat, in baza hotirdrii consiliului de administratie, conform prevederilor
Begulamentului-cadru de organizare gi functionare a unitdfii de invajamini, care propune 5i sancjiunes,

(3} Sancpunea, insofitd de scBderca notel la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral i
aplicata de profesorul diriginte, directorul unititii de invaEmant si inspectoranul scolar,

(4) in cazul contestirii sanciiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii
dhe TnvitAmant.

{5} Sanciiunea s¢ consemneazd in catalogul clasei i in registrul mairicol, iar procesul-verbal
aferent sanctiunii cste consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral i al consiliului
de administratie al unititi de inviffimént.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inméinat de cltre directorul umitifii de
Invatamint elevului sau plrintelut'reprezentantului legal, pentru elevii minord, personal, sub semniiturd,
sau, in situafia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin pogid, cu confirmare de primire In
termen de 5 zile lueritoare.

(7} Elevii reinscrigi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice
pentru a fi reintegragi in colectivul clasei si in activitdfile de predare-inviijare-evaluare,

(8) Elevii exmatriculati din unititile de invBtimint din sistemul de apirare, ordine publica si
securitate nationall pentru motive imputabile se pot transfera v anul scolar urmitor, intr-o altd unitate
do invafEmént, cu respectarea prevederilor prezentului statut, ale regulamentului de organizare si
funchionare al unitdtii de invagimdnt §i ale regulamentelor specifice.
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Secfiunea a 3-a — Sanciiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art. 198. (1) Pentru tofi elevii din invijamintul primar, la fiecare 30 de absenfe nemotivate pe

an scolar din totalul orelor de studiu sau la 30% absenfe nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o
disciplind de studiu va [ scizul calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine,
Suhicient, Insuficient.

(2) Pentru toti elevii din Inva@Emantul gimnazial, 1a ficcare 30 de absente nemativate pe an scolar
din totalul orelor de studiu sau Ja 30% abzente necjustificate din numirul de ore pe an geolar la o
discipling de studiu va fi sclzuth media anvald la purtare cu cite un punct.

(3) Elevii care au media la purtare mai micd deciit 8 in anul gcolar anterior nu pot fi admisi in
unitifile de invigimént cu profil militar, teologic $i pedagogic,

Secfiunea a 4-a = Pagube patrimoniale

Art. 199, (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor umitifii de
invajimint sunt obligati sf suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357—1.374 din Leges nor.
2872009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile 5i completirile ultericare, toate cheltuielile
ocazionate de lucriirile necesarc reparafiilor sau, dupd cez, si restituic bunurile ori s3 suporie foate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. In cazul elevilor minori, fird capacitate
de exercifiv, obligatia restituirii bunurilor sau a suportdrii wivror cheliuielilor pentru inlocuirea
bunurilor deteriorate sau sustrase revine paninjilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(2) in carul distrugerii sau deteriordrii manualelor scolare primite grawit, clevii vinovati
inlocuiese manualul deteriorat cu un exemplar now, corespunzitor disciplinei, anului de studiu i tipului
de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu
pot fi sanclionafi cu scaderea notei la purtare pentru distrugerca sau deteriorarca manualelor seolare. In
cazul elevilor minori, fird capacitate de excrcifiu, obligatia inlocuirii manualului deteriorat cu un
exemplar now, corespunzitor disciplined, anului de studiv i tipului de manual deteriorat, sau a achitini
contravalorii manualului respectiv revine parinfilorreprezentantilor legali ai acestora.

Secfiumea a 5-a — Contestare

Art. 200. (1) Contestarea sanctiunilor ce pot i aplicate elevilor, previzute Ia art. 159 alin, (4)
lit. ¢p—i), se adrescazh in scris de ciitre elevul major sau, dupd car, de citre pdrintele/reprezentantul
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legal al elevului consilivlui de administratie al Scolil Gimnaziale Prejmer, in termen de § zile Jucritoare
de la aplicarea sanctiumii,

(2} Contestafia se solufioneazd in termen de 15 zile lucritoare de la depunerea acesteia la
secretariatul unitifii de inviliméant. Hotdrdrea consiliului de administratie nu este definitiva §i poate i
atacatd ulterior la instan{a de contencios administrativ, conform legii.

{3) In situaia in care, ca urmare a solutiondri contestafici carc a fost insofitd 51 de scliderea notei
la purtare, sancfiunea este modificatd sau anulatd, se poate modifica, respectiv anula §i decizia de
sciidere & notei [a purtare,

Capitolul IX - Managementul de caz 8i monitorizarea integrati a elevelor gravide gi a
beneficinrilor primar piring

Art. 201, (1) In scopul protejirii dreptului la educatie si combaterea abandonului scolar al
elevelor gravide i al beneficiarilor primari plirinti pe perioada scolarizirii se realizeazd monitorizarea
integrati o scesiora,

(2} Inspectoratul scolar sprijind coordonarca, prin metoda managementului de caz, & activitdii de
monitorizare integratd realizath de citre Directia Generala de Asisienti 5i Protectia Copilului.

(3 In cadrul managementului de caz, mecanismul de coordonare presupune implicarea
specialigtilor care pot contribui la identificarea nevoilor elevelor gravide si ale benehiciarilor priman
plringi, la planificarea, implementarea 5i monilorizarea integratd a interventici din perspectiva realizirii
seopului previizut la alin, (1)

(4) In cadrul managementului de caz al elevelor gravide si al beneficiarilor primari parinti vor fi
implicafi, ca membri in echipd, inclusiv:

i} un cadru didactic desemnat din cadrul CIRAE pentru supravegherea parcursului educafional,
pentru a jine in permanenti legitura cu unitatea de invE(imént la care scestia sunt inmatriculati si pentru
a propune misur educafionale in inferesul acestora;

b) un inspector scolar desemnat de cétre inspectoratul scolar cu rol in monitorizarea progresului
si parcursului scolar, din perspectiva asigurdrii continufirli studiilor, De asemenca, inspectorul scolar
realizeazd consilierea administrativa privind drepturile educagionale, precum §i intocmirea dosarului cu
documentele scolare ale elevului prin colaborarea cu unitatea de invatamint de bazd.

¢) mediatorul scolar §i mediatorul sanitar, pentru consilieren scolard i cea privind starea de
siniiate.
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TITLUL VIIL. PARTENERII EDUCATIONALI

Capitolul 1 - Drepturile pirinfilor/reprezentanfilor legali

Art. 202. (1) Parinfifreprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educagionali
principali ai unitafii de invajimént.

(2) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarubui primar au acces la toate informatiile legate de
sistermul de Inviijimént care privese educatia copiilor lor,

(3) Parintii‘reprezentantii legali ai bencficiarului primar au dreptul de a fi sus{inui de sistemul
de invAimant, pentru a se educa 5i a-g1 imbundtég aptitudinile ca parteneri in relajia familie-geoali.

{4) Périntele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului are dreptul si decidd referitor la unitaten
de inva{imédnt preuniversitar unde va studia elevul.

Art. 203. {1) Parintele, tutorele sau susfindtorul legal al elevului are drepiul s& fie informat
periodic referitor n situatia scolard §i comportamentul propriului copil.

{2) Parintele, tutorele sau susfindtorul legal al elevului are dreptul si dobandeascd informatii
nikmai referitor la situatia propriului copil.

{3) Dirigintele aduce la cunostinta pirintilor prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a unititii de InvAtimant preuniversitar 5i ale Regulamentulul de ordine interioard

Art. 204, (1) Pirinfii au obligatin si 1 la cunogtinli §i s& semnere Contractul educajional
incherat cu unitatea scolard.

{2) Parin{ii, Witorii sau susfinitorii legali au dreptul 53 se constituie in asociatii cu personalitate
juridicd, conform legislatied in vigoare.

{3) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de plrintele’ futorele’ susgindtorul legal al
copilului‘elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unittii
de invapimint implicat, educatoarea’ invatitorul! profesorul pentru educatie timpurie/profesoral pentru
inviidmdntul primar /profesorul diriginte, Parintele’ tutorele/ sustindtorul legal al copiluluifelevului are
dreptul de a solicita ca la discufii s8 participe si reprezentantul piringilor. In situagia in care discufiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, pdrintele Autorele /susfinditorul legal are dreptul de o se
adresa conducerii unitiifii de invifimant, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolviirii problemed,

{4) In cazul in care parintele/tutorele/sustingtorul legal considerd il starea conflictuald nu a fost
rezolvati la nivelul unitdfii de invajamint, acesta are drepiul de a se adresa, in scris, inspectoratului
scolar pentru a media si rezolva stares conflictuald.

{5) Parintele, tutorele sau susjindtorul legal al copiluluielevului are acces in incinta unitdtii de
invijamdint in concordantd cu procedura de acces, dacl:

a) a fost solicitat'a fost programat pentru o discufie cu un cadru didsctic sau co
directorul‘directorul adjunct al unitiitii de invitimant;
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b) desfigoard sctiviti{i in comun cu cadrele didastice;

¢} depune o cererc/alt document la secretariatul unitifii de tnviigimént;

d) participd la intdlnirile programate cu educatoarea/invaitoral /profesorul pentru educaie
timpurie. Profesorul pentru inviffimént primar/ profesorul diriginte:

) participa la acfiuni organizate de asociagia de plrinti.

Capitolul 11 - Indatoririle parintilor/reprezentantilor legali

Art. 205, (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de
& asigura frecvenia jeolard a elevalui in inviigmédntul obligatoriu §i de a lua mésuri pentru scolarizarea
elevalul, piind la finalizarea studiilor,

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigurd scolarizarca elevului, in perioada
invifimintului obligatoriu, este sancfionat. conform legislajiel in vigoare, cu amendd cuprinsd intre
1000 Tei 51 5000 lei.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invE@Emint,
pirintele, tutorele sau sustindtorul legal arc obligatia de a prezenta documeniele medicale solicitate, in
vederea menfinerii unui climat sinitos la nivel de gropi/formatiune de studin/pentru evitarea degradarii
stirii de sinditate a celorlal]i elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de Invijdmint.

{4} Pirintele, tutorele sau susfindtorul legal are obligatia ca, minimum o daif pe lund. sd in
legitura cu educatorul/profesorul pentru educafie impurie/inviiitorul’ profesomul pentru invaiamdnml
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolufia copiluluifelevului, prin mijlosce stabilite de
comun acord. Prezenla pirintelui, tutorelui sau susfinftorului legal va fi consemnati Tn caietul
educatoarei/invatitorului/profesoralui pentru educatie timpurie/profesorului pentru invEtimdnt primar,
profesorului diriginte, eu nume, datd si semniurd,

(5) Périntele/reprezentantul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitifii de Tnvagmint, cauzate de beneficiarul primar.

(6) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al prescolarului sau elevului din inviimantul primar
arc obligatia si §| insojeasci pind la intrarea in unitatca de invAgimént, iar la terminarea sctivitifilor
educative/orelor de curs s4 il preia. In cazul in care périntele, tutorele sau sustindtorul legal nu poate 53
desflgoare o astfel de activitate, Iimputerniceste o altd persoand.,

{7) Parintele, tutorele sau susfindtorul legal al elevului din inva{Eméntel primar, gimnazial are
obligafia de a solicita, in scris, retragerea elevulul in vederea inscrierii acestuia intr-0 unitate de
invagamint din striindtate,

{8) Dispozitiile alineatului (6) nu se aplicd in situafiile in care transportul copiilor la s5i de la
unitatea de invi{imint se realizeazd cu microbuzele scolare. Asigurarea securitifii si siguranfei n
incinta unitd{ii de invi{dmint la venirea i pirfisirea acestein, in special pentru elevii din clasa
pregétitoare, se stabilegte prin regulamentul de organizare si funclionare a unitifii de invatimant,
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(9) Parintele/reprezentantul legal al prescolaralui san al elevului din invifiméniul obligatoriv are
obligafia de a-1 sustine pe acesta in activitatea de invifare desfgurath, inclusiv in activitatea de invijare
redlizath prin imtermediul tehnologiei 5i al intermetulul, 51 de a colabora cu personalul unitdtii de
invaiimint pentru desflisurarea in condiii optime a acestel activititi,

(10) Parintii/reprezentantii legali ai ciror copii frecventeazd grupele cu program prefungit din
unitdfile de educatie timpurie publice plitese o contribujie lunard de hrand, stabilith prin decizin
consilivhn de admimisteatic. al unitdtn de invitiméant, cu consultarea consiliuloi reprezentativ al
plrinfilor/reprezentantilor legali. Aceasta nu poate depiigi contributia de hrand stabilith prin art. 129 alin,
(6) din Legea nr 2722004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului 5i pentru stabilirea unor
misuri de asistentd sociald, cu modificlirile 3i completirile uhterioare,

(11) Autoritjile administragiei publice, din fonduri proprii, pot supora integral sau parfial,
contributia lunars de hrand,

{12) Contributia lunard de hrand pentru copiil inscrisi in unitifile de educajie timpurie se
stabileste in functic de numarul efectiv de zile de prezentd a copilului la programul zilnic,

(13) Numérul de zile in care copiii au frecventat unitatea in care se oferdi servicii de educafie
timpurie este monitorizal prin registrul de prezenjd, completat de cadrele didactice,

(14) Contributia parinfilor/reprezentanilor legali la suportarea cheltuielilor lunare de hrand
petilr copiil inscrisi in unitatea de educatie timpurie co program prelungit se realizeszd cu plate in
avans pentru o lund calendaristicl,

(15) Contributia lunarf de hrand pentru copiii care au achitat taxa si nu au frecventat programul
unitifii de educatic timpuric este reportatd pentru luna urmitoare, pentru Zilele in care au absentat.

{16} In situatia retragerii copilului de la unitatea de educafie timpurie cu progriom prelungit,
pirintele beneficiazit de returnarea sumelor platite anticipat pentru asigurarea hranei, In baza depunerii
el Cereri Sorise,

Art. 206. Se interzice oricdror persoane agresarea de orice fel (fizicd, psihicl, verbald etc.), a
elevilor §i a personalului unitdfii de invajfimant.

Art. 207, Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru péringii,
tutorii sau susfin&torii legali ai elevilor,

Capitolul 111 - Adunarea generaldi a piirintilor/reprezentantilor legali

Art. 208. (1) Adunarea generald o pirinfilor/reprezentantilor legali este constituitd din tofi
périntii sau reprezentantii legali ai copillor/beneficiarilor priman de la o grupd/Tormajiune de studiu.

(2) Adunarea generali a parinjilor/reprezentanjilor legali hotirigte cu privire la susfinerea
cadrelor didactice 5i a echipel manageriale a unitifii de Invaamint privind activitifile §i auxiliarele
didnclice 5i mijloacele de invijmint utilizate in demerzul de asigurare a condijiilor necesare educlrii
copiilor/beneficiarilor primari.
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(3) In adunarea generald a parin|ilorreprezentantfilor legali ze discutd problemele generale ale
colectivului de beneficiari primari §i nu situafia concreti a unui beneficiar primar. Situafia unui
beneficiar primar se discutd individual, numai in prezenja pdrintelui/ reprezentantului legal al
beneficiarulel primar respectiv,

Art. 209, (1) Adunarea generald a pdrinfilor/reprezentantilor legali se convoacd de citre

educator/educatoareinvafatorinvadtoare/institutor/profesarul  pentru educafie limpurie/ profesorul
pentru invilimint primar/profesorul diriginte, de cire presedintele comitetului de piringi al clasei sau
de catre 1/3 din numdrul total al membrilor sdi,
(2} Adunarea generald a parintilos/reprezentantilor legali se convoacl ori de cite ori este nevoie, este
valabil Intrunit In prezenla a jumitate plus wnu din totalul pirinfilor/reprezentantilor legali ai
copiilor/beneficiarilor primari din grupa‘clasa respectiva i adoptd hotiriri cu votul a jumitate plus unu
din cei prezenfi.

Capitolul TV - Comitetul de pirinfi

Art. 210, (1) In unitatea de invAfEmént, la nivelul fiecdrei grupefclase, se infiinjcazi s
funcfioneazd comitetul de parini.

{2) Comitetul de parinfi se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generalid a pdrinjilor/reprezentantilor legali, convocatd de educatoare/invititor/institutor/profesorul
pentru educatie timpurie/profesorul pentru inviitimantal primar/profesorul diriginte care prezideaza
sedina.

{3} Convocarea adundrii generale pentru alegerea comiletului de pirinii are loc in primele 13
zile calendaristice de |a inceperea cursurilor anului scolar.

{4) Comitetul de plirinti pe grupl/clasi se compune din 3 persoane: un pregedinte 5i 2 membri.
In prima sedingd dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitifile fiechruia, pe care le
comunicd educatoruluifeducatoarei/profesorului pentru educatie timpurie/profesorului pentru invitimént
primar/profesorului diriginte,

(5} Comitetul de plringi pe grupi/clas reprezint® interesele parintilor sau ale reprezentantilor
legali ai beneficiarilor primari ai clasei in adunarea generald a périnfilor/reprezentantilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei gi in relagiile cu echipa manageriali,

Art, 211, Comitetul de pirin{i pe grupi/clasd are urmitoarele atribufii;

a) pune in practiclt deciziile luate de citre adunarea generald a parinilor/reprezentangilor legali
beneficianilor primari clasei, Deciziile se fau cu majoritatea simpli a voturilor parintilor/reprezentantilor
legali;

b) susfinc organizarea 5i desfigurarea de proiecte, programe gi activititi educative extragcolare
la nivelul grupei/clasei gi al unit3fii de invijamdint;

t) susfine organizarea 5i desfisurarea de programe de prevenire §i combatere a violenfei, de
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asigurare & siguranfei 51 scouritiii, de combatere a diserimindrii $i de reducere a absenteismului in
mediul yeolar;

d) poote susfine activitajile dedicate intrefinerii, dezvoltirii 5i moderniziirii bazei materiale a
grupei’clasei sia unitafii de invifdmént prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unithfii  de  invifimint 51 educatorul/educatoarea/tnvifitorul!
institutorul/profesorul pentru educatie timpurie/ profesorul pentru inviimént primar/profesorul diriginte
5i 32 implicd activ in intrefinerea, dezvoltarea 5i modemizarea bazel materiale a grupei/clasei gi a unitfifii
de Invitimént, conform hotfirini adunini generale;

f) susjine organizarca 3i desfisurarea de activiti|i de consiliere §i orientare socioprofesionale;

g) se implicd in asigurarea securitdfii copiilor/meneficiarilor primari in cadmul activitifilor
educative, extrascolare 5i extracurriculare.

Arl. 212, Pregedintele comitetului de parinti pe grupdiclasd  reprezinti  interesele
pairingilor/reprezentangilor legali in refagiile cu consiliul reprezentativ al pirintilor/reprezentantilor legali
gi asociafia de pirinti §i, prin acestea, in relafie cu conducerea unitilii de invifimdnt §i alte foruri,
oTganisme g onganizatii.

Art. 213, (1) In bara hotirdrii adundrii generale, comitetul de piringi poste decide =i susind,
melusiv financiar prin aseciajia de pariaji cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar, intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitdfii de Inviifimént gi a
grupeiiclasei. Hotirdrea comitetului de périnfi nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe'clase de citre un operator economic/persoanc fizice sc face
cunoscutil comitetului de plringi. Sponsorizares nu atrage dupd sine drepluri suplimentare pentru
copiifelevi/parinti sau reprezentanti legali.

{3) Este interzisd 5i constituie abatere disciplinard implicarea copiilonbeneficiarilor primari sau
a personalului din unitatea de invajEmdnt in strdngerea 5i'san gestionarea fondurilor.,

Capitolul ¥V — Consiliul reprezentativ al pirinfilor/reprezentanfilor legali

Art. 214. (1) La nivelul unitdfii de TnvEfmént functioneszd consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invitimant este
compus din presedingii comitetelor de paringi.

(3) Conziliul reprezentativ al parinfilorreprezentantilor legali este o structurd fird personalitate
Juridics a cirei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotinirea adundarii generale
a pregedingilor comitetelor de périnti pe grupd'clasi din unitatea de inva{imdnl, care nu are patrimonis,
nu are buget de venituri 5t cheltuleli, nu are dreptul de a colecta cotizafil, donafii §i a primi finan{iri de
orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitifile unitdfii de invEfimint prin
actiuni cu caracter logistic - voluntarial,
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{4} La nivelal unitifii de invi{imdnt, se poate constilui asociajia de pdringi. In conformitate cu
legislatia in vigoare privind asociafiile si fundafiile, care reprezintd drepturile §i  interesele
phrinfilor/reprezentaniilor legali din unitatea de invi{fimént, membri ai acesteia

Art. 215, (1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali isi desemnenzd
presedintele 5i 2 vicepregedingi ale cliror atribujii se stabilesc imediat dupdl desemnare, de comun acord
intre cei 3, §i ¢ consemneard in procesul-verbal al sedingei.

(2) Consiliul reprezentativ al pirinfilor/'reprezentantilor legali se intruneste in gedinte ori de céite
ori este necesar. Convocaren jedinfelor consilivlui reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se
face de cltre prejedintele acestuia saw, dupd caz, de unul dintre vicepresedingi.

(3) Consiliul reprezentativ al parinfilorreprezentanfilor legali desemneazd reprezentangii
pirinfilorfreprezentangilor legali in organismele de conducere si comisiile unitifii de invajamidnl,

(4) Consiliul reprezentativ al parinfilorreprezentaniilor legali este intrunil statutar in prezenis a
doul treimi din numdirul total al membrilor, iar hotirérile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea
simpld a voturilor celor prezenti. In situagia in care nu se intruneste evorumul, sedinge se reconvoach
pentru o datd ultericard, fiind statutardl in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor,

(5} Pregedintele reprezinti consiliul reprezentativ al phringilor/reprezentantilor legali in relagia
cu alte persoane firice si juridice.

(6) Pregedintele prezintl, anual, roportul de activitate al consilivlui reprezentativ - al
phrinfilor/reprezentanfilor legali.

(7 In situafil obiective, cum ar i calamitdfi, intemperii, epidemii. pandemii, alte situafii
excepjionale, sedinjele consiliului reprezentativ al parinjilor/reprezentaniilor legali se pot desfisura
online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinga.

Art. 216, Consiliul reprezentativ al plrinfilor/reprezentanfilor legali are nrmatoarele
atribufiiz

a) propune Scolii Gimnaziale Prejmer discipline §i domenii care s8 se studieze prin CDEOS,
inclusiv din oferia national;

b) sprijind parteneriatele educagionale intre Scoala Gimnaziald Prejmer §i institugiile/organizatiile
cu rol educativ din comunitatea locala;

) susfine Scoala Gimnaziald Prejmer in derulares programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si & violentei in mediul scolar;

d) promoveazd imaginea unitdfii de invajimént in comunitatea locals;

) s pcuph de conservarea, promovarea $i cunoasterea tradifiilor culturale specifice minoritdfilor
in plan local, de dezvoltarea multiculturalititii si a dialogului cultural;

f) susfine unitatea de invE{@Amént in organizarea si desfisurarea tuturor activitifilor;

g) sustine conducerea unithjii de invatEmdnt Tn organizarea i in desfisurarea consultagiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h} colzhoreazd cu institutiile publice de asistentd socialffeducationald specializatd, direciile
generale de asisten(d sociald 51 proteciia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
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nonguvernamentale cu atributii n acest sens, Tn vederea solujiondirii situatici elevilor care au nevoie de
oerotine;

i} susfine unitatea de invatimant in activitatea de consiliere 51 orientare socioprofesionala sau de
integrare sociald a absolventilor;

j) propune masuri pentru scolarizarea beneficlarilor primari din invifEmantul obligatoriu;

k) se implich direct in implementarea activitifilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazd in
unitatea de invitimént, la solicitarea cadrelor didactice;

I} sprijind conducerea unitdfii de Tnva3fim@nt Tn asigurarca sin&thiii i securitbtii beneficiarilor
primari;

m) are inifiative gi se implicd in imbun&titirea calitdfii vietii beneficianlor primart;

n) susfine conducerca unititii de invatimant in organizarea §i desfisuraren programului Sooala
dupi scoald™.

Art. 217. (1) Consiliul reprezentativ al parinfilor/reprezentanjilor legali din unitatea de
invaamdnt poate face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de clitre
unitatea de inviifimént, constiind in contribufii, donatii, sponsorizén etc. din partea unor persoane fizice
sau juridice din tarfl 5i din striin&tate care vor fi utilizate pentru;

a) modernizarea §i intrefinerea patrimoniului unitifii de invi{Emént, a bazei materiale 5i
sportive;

b) pcordarea de premii §i de burse benefiiarilor primar;

) sprijinires financiard a unor activiti{l extrageolare;

d) agordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din Familii ey situagie
materiald precari;

¢) alte activitifi care privesc bunul mers al unitdfii de invEjEmédnt sau care sunt aprobate prin
hotirdre de citre adunarea generald a pringilor/reprezentantilor legali pe care i1 reprezinti,

(2} Consiliul reprezentativ al phrinfilor/reprezentantilor legali colaboreazd cu structurile
asociative ale pArinfilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.

Capitolul V1 — Contractul educational

Art. 218. (1) Unitatea de invilimint incheie cu piringii sau reprezentangii legali, in momentul
inscrierii beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educafional, in care sunt Tnscrise
drepturile i obligajiile reciproce ale parjilor, conform prevederilor legale Tn vigoare. Contractul
educalional are caracterul juridic al unui contract de adeziune.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 4 ia prezentul regulament.

Art, 219, (1) Contractul educational este valabil pe toati perioada de scolarizare in cadrul

unithfii de inviifimant,
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(2) Contractul educational se Incheie in doud exemplare originale, unul pentru pirinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de inviimént, §i i5l produce efectele de la data semnérii
Unitatea de inviimant arhiveazd exemplarul contractului educafional pe toatd perioada de scolarizare a
elevului §i pentru incdl doi ani din momentul Tn care elevul pilriiseste unitates de invatimant.

(3) Consiliul de administratic al unitdfii de invi{imint preuniversitar monitorizeazd modul de
indeplinire a obligafiilor prevazute in contractul educational,

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de citre par}i se
realizeazii din oficiu sau la sesizaren parintelui/reprezentantului legal'elevului major sau a directorului
unitifii de invEAEmant.

(5) In cazul nerespectarii prevederilor contractului educational, inspectoratul gcolar poate
dispune aplicarea misurilor sau sancfiunilor, conform prevederilor legale.

Art. 220. (1) Urmitearcle fapte constituie contravenfii, in mésura in care nu constituie
infractiuni, i se sancfioneard dupd com urmeazi:

a) refuzul semnirii comtractului educational de cétre plrinte sau reprezentantul legal, se
sanciioneazd cu amendd de la 1.000 de lei 1a 5,000 de lei;

b) refuzul semndirii contractului educational de clitre directorul unitfii de invijaman,, se
sanctioneazi cu amendd de ka 1,000 de lei la 5.000 de lei sau cu prestarea unei activitifi in folosul
comunitfii.

(2) Contraventiile previizute la punctul 1) lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, consiliul de
administraic al enithtii de InvEEmdnt sau de catre beneficiarii primari ori pirinfii‘reprezentangii legali ai
acestora,

(3) Aplicarea sanctiunilor se realizeazd In conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4) din
Legea invapimintului preuniversitar nr. 1982023, cu modificérile si complelirile ulterioare.

Capitolul Y11 = §coala 5i comunitatea, Parteneriate/Profocoale intre unitifile de invitimént si alji
parteneri educajionali

Art. 221. Autoritifile administratier publice locale, precum si reprezentanti ai comunitiitii locale
colaboreazli cu Consilivl de administraic i cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitiii de
invatEmant.

Art. 211, Scoala Gimnaziald Prejmer peate realiza, independent, partenerizte cu asociafii,
fundafii, institutii de educatie si culturll, organisme economice si organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatici,

Art. 223, (1) Unitatea de invifimint, in conformitate cu legislafia in vigoare i prevederile
prezentului regulament, poate mitia, in parteneriat cu autoritifile administrajiei publice locale 3 cu
organizatiile de pirnfi, in baza hotdrdrii consiliului de administrajie, activitali educative, recreative, de
timp liber, pentru consolidarea competenfelor dobdndite san de accelerare a invalini, precum si
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activitili de invatare remediald cu elevii, prin programul , Scoala dupd scoald™.

{2) Acole unde acest lucru esie posibil, parteneristul se poate realiza §i cu organizatii
nonguvernamentale, cu preocupiri in domeniu.

Art. 224. (1) Parieneriatul cu autorititile administratiei publice locale are ca ohicctiv central
derularea unor activitdji/programe educafionale care s favorizeze atingerea obiectivelor educajionale
stabilite de unitatea de invafimint preuniversitar,

(2) Activithtile derulate in parteneriat nu vor avea conotafii politice, de propagandi electoral, de
prozelitisim religios sau care contravin moralei sau legilor statului.

Art. 215, Autoritifile administratiei publice locale asigurd condifiile i fondurile necesare
implementérii §i respectirii normelor de Sandtate gi Securitate in Mundi §i pentru asigurarea securititii
elevilor 5i a personalului In perimetrul unitigii.

Art, 226. (1) Unitatea de invilimént incheie parteneriate de colaborare cu ONG-uri, unitifi
medicale, polijie, jandarmerie, institufii de culturd, asociafii confesionale, alte organisme, in vederea
atingerii obiectivelor educationale stabilite prin PDI.

{2) Parteneriatul contine preveden clare cu privire la responsabilitifile pérfilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3} In cazul derulrii unor activitati in afara perimetralui unitifii de invigimént, in protocol se
va specifica coneret clirei pinji 1i revine responsabilitatea asigurdrii securitifii elevilor,

{4) Bilanjul activitifilor realizate va [ ficut public, prin afisare la sediul unitdfii, pe site-ul
gealii, prin comunicate de presa i prin alte mijloace de informare.

{5} Unilatea de invitimént poate incheia protocoale de partencriat i poate derula activitdts
comune ¢u unitiyi de Invifdmdnt din stellindtate, avind ca obicctiv principal dezvoltarea personalititii
tinerilor, respectindu-se legislajia In vigoare in statele din care provin institujiile respective,

{6} Reprezentantii pringilor, futorilor sau susfinditorilor legali se vor implica direct in buna
derulare a activitfilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de invajimént,

Art. 217, Respectarea  prevederilor prezentului regulament  este obligatorie  pentru
reprezentangii  autoritdfilor administratiei publice locale i pentru orice alie persodane sau
institufii‘organizafii care intrd in contact cu Scoala Gimnaziald Prejmer.
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TITLUL IX. ACCESUL iN SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

Capitolul I - Aecesul elevilor §i personalului in incinta Scolii Gimnaziale Prejmer

Art. 228, (1) Accesul cadrelor didactice, personalului didactic suxiliar si administrativ se
realizeazd pe poarta §i intrarca principali a unit&{ii, cu respectarea orarului de lucru. Intrarea principald
este destinath accesului cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar, personalului administrativ,
inspeciorilor scolari, reprezentaniilor autoritifilor locale, reprezentangilor mass-mediei.

(2) Accesul elevilor cu dizabiliti fizice gifsau cu cerinte educationale speciale va fi facilitat prin
rampa de acces, accesibilizarea balustradei sau folosirez tehnologiilor de acces, precum si a
tehnologiilor asistive,

(3) Accesul copiilor 3i elevilor se face pe la introrea stabilitd in intervalul 07:30 — 08:00. Elevii
vor utiliza o singurd cale de acces in unitatea de Tnviifimdnt.

{4) Deschiderea i inchiderea porfilor se realizeazh de citre responsabilul de acees in unitate.

(5) Elevii sunt obligap s& poarte asupra lor zilnic cametul de elev gi sa-1 prezinte la cerere.

(6} Elevilor navetisti care intarzie i 5¢ va permite accesul in intervalul 08:00 — 08:15, daci sunt
inregistrafi in tabele §i doar pe bazs carmetului, tot pe la intrarea elevilor. Elevilor care intirzie din alte
mative Ii se permite accesul in unitate in aceleasi condifit (pe baza de carnet) 5t dear in pauza dintre ore.

(7T} Modificirile intervenite in orar, care presupun accesul/iesirea in/din unitate mai tirzin/mai
devreme decit orele precizate in orarul curent, vor fi aduse la cunostinta profesorului de servicin in scris,
intr-un regisiru existent la usa acces — profesor] (comunicarea se va face pe traseul director — secretar —
profesor serviciu),

(%) In timpul programului scolar, migcarea elevilor care desfisoard activitifi organizate in afara
unitifii de inviitimant se va face sub supravegherea cadrelor didactice.

{9) Accesul la secretariat al elevilor aflati in afara programului scolar se va face pe poarta de
acces a profesorilor pe bazd de camet.

(10) legirea elevilor din unitate in timpul pauzelor san dupd inceperea cursurilor este strict
interzisd, cu exceptia situatiilor speciale, cazuri in care, clevii vor putea iesi numai dupd ce au obtinut
avizul profesorului de serviciu sau al invatitoruluiinstitutorului/profesorului pentru  InviAmintul
primarprofesorulu diriginte.

{11) Se interzice intrarea elevilor si a persomalului unitdfii cu animale de companie, sau &3 aibd
asupra lor arme sau obiecte contondente, substanfe toxice, explozivo-piratehnice, iritante-lacrimogene
sau ugor inflamabile, publicatii aviind caracter obscen seu instigator, precum §i stupefiante sau biuturi
aleoolice, Elevilor le este inferzis s introduch $i s difuzeze, in unitatca de invaiimant preuniversitar,
materiale care, prin conjimutul lor, atenteazi la independenta, suveranitatea, unitatea §i integritaten
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naficnald & [&rii, care promoveazli idei antifiginiste, conform Legii nr. 22021 privind unele misun
pentru prevenirea i combateres antifiginismului, cultivi violenja, intoleranta sau care lezeazd imaginea
publici a unei persoane, &8 introducd si‘sau 3 fecl uz in spatiul unitifii de Invifamant de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotchnice, precum mumifie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri
lacrimogene, paralizante sau allele asemenea care, prin acfiunea lor, pot afecta integritatea fizich 5
peihicd a elevilor 5i a personalului unitdfii de Tnviffimént {elevii nu pot fi deposedafi de bunurile
persenale care nu atenteazd la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de invijimint,
in conformitate cu prevederile legale), Se interzice clevilor 58 deind, s consume sau 58 comercializere,
in unitatea de inviitimant, droguri, biutur alcoolice, biuturi energizante, substanje etnobotanice sau alte
substanfe interzise, toate categoriile de produse care confin tulun sau [igareiele electronice i sl
ofganizeze sau 58 participe/promoveze participarea la jocuri de norog.

{12} Profesorul de serviciu si personalul unitifii este oblipat si cunoasca 5i s respecte obligafiile
e¢ T rovin, fiind direct rdspunzltor pentru paza §i integritatea unitdfii, a bunurilor si valorilor
incredinjate, precum i pentru asigurarea ordinii 3i securiti{ii persoanelor in incinta unititii.

(13) in timpul pauzelor, profesorul de serviciu asigurd siguranta prin supravegherea elevilor,

{14) Accesul 5i fluxul de persoane vor fi gestionate la infrarea in unitatea de invidmant de catre
persoane desemnate de clitre conducerea unititii.

{15) Pentru accesul in unitate, s¢ vor respecta prevederile Procedurii operationale Accesul
elevilor 31 & personalului in incinta unit3fii gcolare.

Introducerea gi utilizarea telefoanclor mobile in unitate de clitre elevi

{16) Elevilor le este interzis sl utilizeze telefoznele mobile sau orice alt echipament de
comunicafii electronice in timpul examenelor, olimpiadelor §i concursurilor scolare. Prevederile nu se
aplici echipamentelor pe care elevii cu cerinfe cducationale speciale (CES) sunl aulorizall =i le
foloseasca. Elevilor le este imterzis 58 utilizeze telefoancle mobile sau orice alt echipament de
comunicafii electronice in timpul desfiguriirii orelor de curs, inclusiv in timpul activitifilor educationale
care se desfisoard In afara unitdtii de invajamant. Prin exceptic, wtilizarea acestora este permisd in scop
educativ, cu acordul cadrulei didactic, in timpul pauzelor sau in spafiile autorizate explicit de
regulamentul de ordine interioard al unitifii de invajdmint,

{17) Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un
spatiu sigur, special amenajat in lecare sald de clasd, la care are acces profesorul diriginte sau directorul
unitdfii de invifamdnt, far in lipsa acestora cadrul didactic desemnat =i efectueze serviciul pe geoald.
Merespectarea  acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de ditre personalul
didactic/didactic auxiliar al unitafii de Tnvafimant in vederca restitwirii lui la finalizarea orelor de curs
din ziua respectivit, in mod obligatoriu, clitre pdirin{i/reprezentangi legali ai beneficiarilor primari minori
sau chitre elevi, dupd caz, conform prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de ordine
interioard al unitétii de inviitimant, Prevederile nu se aplich echipamentelor pe care elevii cu CES sunt
autorizafi 54 le foloscascl,
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Capitelul Il — Accesul persoanelor din afara unitafil in incinta Scolii Gimnaziale Prejmer

Art. 129, (1) Accesul perscanelor strime se va face doar pe intrarea principala.

(2) Toate persoanele din afara unititii carc intrdl in unitate vor fi legitimate de profesorul de
serviciw'personalul de pazh - care inregistreazii datele din B.IC.] in registrul special de intrare - jesire
in/din unitate, ora intrérii, motival vizitei 51 compartimentul/persoana la care doreste sii meargi.

{3) Intrarea intr-o incintd este permisi doar pentru persoancle care, in mod rezonabil, au motive
justificate de a sc afla in acea incinti.

(4) In cazul in care este necesard doar predarea unor documente, colete etc., sceasts se va realiza
in afara incinted, direct persoanct clreia i sunt destinate.

(5) Daca existd suspiciuni, profesorul de serviciu/personalul de pazd poate solicita controlul
bagajelor perscanelor care solicitd accesul in unitatea de Invifimdnt,

(6) Dacd In curted siu incinta unititii de invatimént sunt observate bagaje sau colete abandonate,
cadrele didactice/profesorul de serviciu/personalul de pazd vor semnala conducerii sau direct polifiei,
dupé caz.

{7} Personalul de serviciuw'personalul de pazd din unitate rispunde in orice moment de prezenia
oricirei persoane striline in incinta unitifii.

{8} Personalul de monitorizare $i control cum ar B inspectori scolari, inspectori de specialitate,
inspectori generali, minisiru cic,, sc legitimeaz3, se consemneaza in registru, dar nu i se opreste C.1,

(9} Accesul reprezentantilor mass-mediei in incinta unitafii se face numal pe baza documeniului
de identitale 5i numai cu acordul directorului, Reprezemtantii mass-mediei pot filma in unitatea de
mvifEmant numai in spaliile pentru care directorul ji-a exprimat acordul in mod explicit, jar
intervievarca §i filmarea personalului gi elevilor se poate face numai in condifiile legii. Directorul
desemineazd o persoand care Ti insojeste pe reprezentantii mass-mediei, pe durata prezeniel acestora in
incinta unitEi,

{10} La phrisirea unitdtii, in scelasi regisiru, profesorul de serviciw/personalul de pazi
completeazd ora fegirii din unitatea de Invagdmént.

{11) in cazul in care persoanele strline pitrund in unitate fard a sc legitima si a fi inregistrate in
registrul de intréri-iegiri de la intrare, directorul unitiivprofesorul de serviciu va solicita interventia
politiei gi aplicarea prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sanclionarea fapielor de incdleare a unor
norme de conviefuire sociald, a ordinii §i linistii publice. Polifia poate efeclua controale nopinate i
orice abatere de la procedurd poate fi sancfionati.

{12} Este mtereis accesul in unitate a persoanclor aflate sub influenja biuturilor alcoolice sau a
celor turbulente. Tn cazul prezenfed scestor persoane, se solicit! interventia organelor de polifie.

(13) Profesorul de serviciw'personalul de pazd informeazii conducerea unitifii legat de orice
eveniment. Toate evenimentele nedorite sunt semnalate Politiei,
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(14) Accesul pirinfilorftutorilorreprezentaniilor legali a1 beneficiarilor primari este permis in
incinta Seolii Gimnaziale Prejmer, dac:

a) a fost solicitat'a fost programat pentru o discufie cu un cadru didectic - sau cu
directorul/directorul adjunct al unitdfii de invitamint;

b) desfigoard activititi in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitdfii de Invi{iméint;

d) participd la actiuni organizate de péringi, aprobate de conducerca unititii de invagamint,

¢) in-alte situatin speciale previzute de regulamentul de organizare 51 funcfionare al unitijs.

{15) Pentru accesul in unitate al persoanclor strliine, se vor respecta prevederile Procedurii
operafionale Accesul personelor striine in incinta unitifii seolare,

Capitolul 11T - Accesul gratuit in spafiile gi terenurile de sport exterioare ale Scolii Gimnaziale
Prejmer

Art. 230, (1) Pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 82023 pentru modificarea si completarca
art, 6 din Legea educatiei fizice gi sportului nr, 692000, Scoala Gimnaziald Prejmer permite accesul
gratuit in spatiile si terenul de sport tuturor copiilor, precum §i tinerilor ¢cu virsta de peste 18 ani, care
urmeazh cursurile inva{imantului liceal san profesional, organizate in conditiile legii, pand la terminarea
ACESIOTA,

(2) Persoanele previizute la alin. (1) vor avea acces gratoil in spafiile g1 terenul de sport pe
intreaga perioadd a anulul scolar, eidt dupd orele de program, cit i zilebe libere, in weekend-uri 5i in
vacanjele scolare, exceptiind orele in care unitatea de invipimint desfisoard evenimente sportive proprii.

Art. 231, Accesul pe terenul de sport va fi permis dupli un program stabilit, respectiv:

» in sezonul rece (1 decembrie — 31 martic) de luni pand vineri Tntre orele 15:00 — 18:00, jar

sAmbéta 51 duminica intre orele 1000 = 18:00.

s In sexonul cald (1 aprilie — 30 noiembrie) de luni piind vineri intre orele 15:00 - 20:00, iar

simbala 5i duminica intre orele 1000 = 20:00,

« In timpul vacanfelor seolare, indre orele 08:00 — 16:H).

Art. 232, Accesul pe terenul de sport este permis cu respectarea urmitoarelor reguli:

Accesul pe terenul de sport se realizeazi pe bazd de rezervare la unitatea scolard;

Copiii §i tinerdi cu vhrsta de pesie I3 ani, care urmeazid cursurile invaf@amintului liceal sau

profesional, vor prezenta inainte de a i se permite accesul pe terenul de sport, camnetele de elev

vizale la zi;

= Scoala Gimnaziali Prejmer va desemna o persoand, un numdr de telefon 5i o adresé de e-mail
unde s¢ pot face rezerviirile. Acestea se vor aduce la cunogtintd paznicului unititii. Rezervarea
arc drept scop protejarca copiilor 5i tinerilor care desfisoard pctiviti(l sporlive in aga el incdl si
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se previnid accidentele sau conflictele, iar activitalea sportivii s3 se¢ desfigoare in condifii de

sigurangi.

Accesul pe terenul de sport este permis potrivit programului stabilit de unitatea de Tnviijimdnt;

Individual, accesul insofitorilor pe ferenul de sport se va face pe baza cirtii de identitate, care va

fi returnatd la terminarea sctivitdfii sportive. Insotitorul va fi legitimat de agentul de pazi pentry

& dovedi pradul de rudenie cu participantul;

= Accesul pe terenul de sport se face pe propria rhspundere, parlicipantii parantind cd se ofli in
condifie medicaldl bund i sunt apli pentru desfigurarea de exercifii fizice 3i cil aceste exercilii nu
vor fi nocive pentru s&nfitaten, siguranta, confortul sau condigia lor fizicd. Unitatea de invigamint
nu este responsabild pentry accidentdri cavzate de condifia fizicd;

~» Este interzisa folosirea bicicletelor sau a trotinetelor pe terenul de sport. Acestea vor fi depozitate
in imediata apropiere a terenului de sport, pentru a putea [ supravegheate de aparjindlori sau cei
implicatl in activitatea sportivid. Unitatea de invafimant nu i5i asumi raspunderea pentru bunurile
participantilor sau ale aparfinitorilor, De asemenea, este interzis accesul pe terenul de sport cu
autoturisme/autovehicule;

— Dacl s¢ constatd cii participantii au produs pagube materiale, acestia vor suporta consecingele

kegit 51 vor i obligati s& remediere dauncle, De asemenea, acestors ke va fi interzis accesul pe

terenul de sport;

Este interzis accesul cu animale de companie pe terenul de sport:

Se interzice accesul pe terenul de sport a persoanclor aflate in stare de ebrietate sau sub influenia

aleoolului, a celor care incearcd sau introduc biuturi alcoolice pe terenul de sport;

Sc interzice fumatul 51 practicarca jocurile de noroc pe terenul de sport;

Consumul de alimente; biuturi §i guma de mestecal este interzis pe terenul de sport;

Consumul de seminte este strict interzis;

Participangii trebuie 58 detin echipament sportiv adecval anotimpului §i sportului practicat gi 3

isi aducd propriile mingifechipamente necesare desf8surdrii activitijii sportive;

Participantii se oblig 8 respecte regulile de conduitd sporfivi, ondinea s linigtea publicd, sa

respecte ¢u strictefe orarml de acces, s pistreze curdfenia, 53 foloseascd un limbaj civilizat gi i

respecte bunurile terenului de sport;

— Participantii an obligapia de a pirdsi terenul de sport, la finalul programului san la somarea
agentului de pazi, Membrii familiei (numai adulti) au acces pe terenul de sport, cu scopul de
supraveghere & minorilor prezenti.

Art. 233, Penmetrul spatiilor si terenului de sport este supravegheat video.
Art. 234, Aplicares misurilor are drept scop incurajarea practicinii educatiei firice i sportului in
comunitatea locald, intr-un mediv organizat gi civilizal.

+ 4

¢ 3

+ i

+
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Art. 235, In situatiile limitd, unitatea de Tnviitimdnt are dreptul de a modifica orarul de acces pe
terenul de sport, conform calendarului de evenimente scolare §i extragcolare. Unitatea de invifimant are
dreptul de a refuza accesul copiilor, tinerilor §i al adultilor - insotitori care nu respectd regulile impuse,

Art. 236, Accesul pe terenul de sport va fi permis cu respectarca principiuiui nediscrimindrii i
Inliituriirii oricérei forme de inclcare a demnitéfii.

Art. 237, in cazul in care agentul de pazi observa ed nu sunt respectate regulile, are dreptul de a
soma participantii la pardsirea terenului de sport. In cazul unor evenimente care pun in pericol
integritatea 1 viata copiilor, tinerilor sau a insotitorilor acestora - acte de vielentdl, altercafii, distrugerea
terenului, altd situajie pe care agentul considerd ca nu o poate gestiona singur, acesta va alerta organcle
de ordine ale statului, competente in a solufiona astfel de situatii.

Art. 238, Teli utilizatorii terenului de sport trebuie 58 respecte mésurile impuse.

Arl. 239, Prin derogare de la prezentele prevederi stabilite prin regulament, in functie de sexon,
condifii meteo si din rajiuni de siguran{fl sau in alte situatii excepfionale cind legea impune acest lucru,
administratia terenului de sport va lua mi3surile de naturd organizatoricd care se impun, inclusiv
interzicerca sau limitarca accesului utilizatorilor pe terenul de sport, atunci céind este cazul, semnalizind
corespunzitor respectivele reguli 51 indicagi.

Art. 240, Prezentul capitol va i afisat la exterioru]l uniftii, intr-un loc vizibil, precum si pe
pagine de internet-a unitdfii, peniry ca pdrinfii, copiii i tinerii peste 18 ani, care urmeazd cursurile
invaldmantului liceal sau profesional 53 ia la cunostint® de prevederile acestuia cu privire la accesul
gramiit in spatiile extericare i terenul de sport ale unitifii de inviimant.
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TITLUL X, PROCEDURA DE AFROBARE SI DESFASURARE A ACTIVITATII
FACILITATORILOR

f_’lpitnlul I = Aprobarea prezenfei facilitatorolui

Art, 241, (1) Prezenta §i activitatea facilitatorilor se desfagoard n conformitate cu prevederile
Ordinului MENCS nr. 19852016,

{2) Cererea de aprobare a prezentei unui facilitator (sau insofitor/insofitor personal) se depune de
ctre parintele/reprezentantul legal al copiluluifelevuloi cu dizabilititi'CES la secretariatul unithfii de
invitimsént, la inceputul anului gcolar sau ori de clite ori este necesar.

{3) Cererea trebuie Tnsofitd de urmétoarele documente ale facilitatorului:

- cazierul judiciar;

- certificatul de integritate comportamentala;

- aviz psihologic;

- aviz medical (medicina muncii) din care si rezulte cd este apt pentru a-si indeplini sarcinile de
Toeilieator

(4) Directorul unitdfii de inviijimant ingtiinleazd cadrele didactice de solicilarea péErintelu,
Cadrul didactic stabileste impreund cu facilitatorul un grafic de participare la activititi a acestuia,
semnil de cadrul didactic i de facilitator 51 aprobat de directorul unitdtii de invifimint. Documental va
fi realizat in trei exemplare: unul cadrului didectic, unul fecilitatorului si unul directorului unitagii.

(5) Decizia de aprobare, emisi de director, a prézeniei facilitatoruloi in unitatea de invatamant va
specifica numele facilitatorului §i pertoada/situalitle in care ii este permis accesul in unitatea de
nvaiimdnt,

Capitolul I1 - Modul de desfasurare a activititii facilitatorului in scoald cf, P.0. 97 — Prezenta in
unitate a facilitatorilor elevilor cu cerinfe educationale speciale

Art. 242, (1) Facilitatorul nu este personal didactic auxiliar al scolii 1 nu are atribufi de predare,
evaluare sau notare. El actioneazd strict in interesul copilului/elevului pe care il sprijini.

(2) Activitaten facilitatorului are ca seop:

o Supravegherea i ingrijirea elevului In timpul orelor de curs, in pauze 5i in cursul activitifilor
extragcolare;

o Asigurarea securititii fizice si emofionale a copiluluifelevului.

o Facilitares mobilitdti i a accesului copiluluifelevului in incinta scolii si la diferitele actividii.

o Acordarea de sprijin pentru autoservire (igiend personald, masd), conform nevaoilor specificate
in COSP.
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0 Medicres comumnicrii elevului/elevului cu profesorii i colegii, atunci ciind este necesar, [ird a

s subetiiul acestura;

o Facilitarea relafied elevului cu cadrul didactic, In timpul orelor de curs;

o Colaborarea cu cadrul didactic de la clasi, cu profesorul itinerant gi de sprijin si cu alte cadre
didactice si profesionisti din unitate;

o Ajutarea copilulvifelevolui in organizarea materizlelor i a mediutui de invitare.

{3) Facilitatorul are obligatia de a respecta programul scolar 5i de a fi prezent doar in intervalul
de timp stabilit prin aprobare,

(4) Pc durata orelor de curs, facilitatorul va sta intr-o zond a s8lii de closd, stabilitd de comun
acord cu profesorul de la elash, pentru a nu perturba procesul didactic sau atenfia celorlalji copiifelevi.

(5) Acesta nu intervine in actul de predare-invifare-evaluare 5i se supune direct deciziilor si
indrumirilor personalului didactic al scolii, in limitele rolului sdu de sprijin. Nu solicith cadrului didactic
atentie speciali elevului pe care-l insofeste, acesta aviind obligativitatea de a-i trata In mod cgal pe toti
membrii colectivului.,

{6} Facilitatorul semneazd o declaratic de confidenfialitate in ceca ce priveste actrvitifile scolare,
extragcolare 5i membrii colectivului de elevi.

(7) Facilitatorul nu are voie 53 fie present in unitatea de invitimint sub influenja alcoolului sau &
unor substante mterzise. Facilitatorul trebuse s aibf o conduitd civilizath in raport cu cadrele didactice,
ceilalfi elevi din clasd si pArinfii acestora.

(8) Cadrul didactic impreuna cu facilitatorul analizeazi lunar, in cadrul orelor de consiliere a
piirinfilor, progresul elevului cu CES. Dupd aceasti analizé, de comun acord, se poate modifica graficul
de participare la ore a facilitatorului, Documentul nou elaborat va avea acelasi circuit ca cel initial.

(9} In cazul in care facilitatorul intrerupe participarea la activitii conform graficului asumat la
inceputul perioaded, acesta nu mai poate veni decét dupd ce depune o alth cerere, cu un alt grafic de

(10) Dacd facilitatorul manifestd un comportament inadecvat fatd de ceilalti elevi, cadrele
didactice sau périnfii colectivului de elevi, cadrul didactic solicitd in scris directorulu schimbares
imediati a acestuia gi se intrerupe, pind la clarificarea situagiei, accesul acestuia in clasi Directorul
informeazd familia in serig, telefonic, pe e-mail cu privire la situafia aphrutd si interzice accesul acestuia
in clasid pdnd la clanificaren situafie.

(11) Facilitatorul inted in clasd numai dupd ce a semnat graficul de participare la activitdgi,
declarajia de confidentialitate 51 documentul privind regulile de comportament.

{12) Merespectarea ROF sau a deciziei directorului atrage retragerca imediatd a aprobirii de
acces in unitatea de invifimént.
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TITLUL X1 SISTEMUL DE PREVENIRE A CORUPTIEI

Arl. 243, Protectia avertizorului de integritate

{1} Se realizeazd in conformitate cu prevedenle Legii 361/2022 privind protectia avertizorilor in
interes public, cu modificdrile §i completirile ulterioare.

{2} Muodalititile de raportare privind inciilciiri ale legii sunt urmitoarele:

a) raportanea internd;

b} raporiares externd,

(3) Raportarca intermil presupunc comunicarca orali sau scrisd de mformafli referitoare la
incilciin ale legii din cadrul unitijii. Raportarea internd se realizeazi prin mijloacele puse la dispozijie
de unitate pentru efectuarea de raportdri privind incdilcari ale legii, acestea constitluind canalele interne
de raportare.

{4) Raporlarea externi presupune comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la
incilciini ale legii realizath prin canalele externe de raportare reprezentate de autoritifile competente =i
prifneascd raportdri privind incélciri ale legii.

(5) Raportarea se face in seris, pe suport hfirtie sau in format electronic, prin comunicare la finiile
telefonice sau prin alte sisteme de¢ mesagerie vocald, sau prin intilnire fatd in fi, la cererea
avertizorului in interes public.

{6} Sc aplicd prevederile procedurii de sistem Avertizornl de integritate.

{7} La nivelul unitifii, persoana desemnatd cu atribufii in ceea ce privieste primiren, inregisiranea,
examinares, efecivarea de acliuni subsecvente i solufienares rapontirilor este doamna Mizgaciv Ana
Roxena conform Deciziei emise,

(&) Persoana desemnatd sii solujioneze raportarea are obligatia de a nu dezvilui identitatea
avertizorului in interes public g nici informagiile care ar permite identificarea directd sau indireci a
acestuia, cu exceptia situajiei in care are consimfiimintul expres al acestuia. Prin excepiic, identitatea
avertizorului in interes public gi orice altd informatic pot fi divalgate numai in cazul in care acest lucru
gste o obligatic impusdi de lege, cu respectarea conditiilor si a limitelor previizute de aceasta. In acest
caz, avertizorul in interes public este informat anterior, in scris, cu privire la divulgarea identitijii §i a
motivelor divulgirii datelor confidentiale in cauzfi, Obligatia nu existd in cazul in care informarea ar
periclita investigatiile sau procedurile judiciare.

(%) Persoana desemnatd cu atribufil in ceea ce privejle primires, inregisirares, examinarca,
efectuaren de sctiuni subsecvente si solufionarea raportirilor, poate decide incheierea procedurii daci
dupd cxaminarea raportdrii se constatd ca este o incilcare in mod clar minord §1 nu necesitd actiuni
subsecvente suplimentare, altele decit inchiderea procedurii. Aceastd prevedere nu aduce atingere
obligatiel de a plstra confidenfialitatea, de a informa avertizorul Tn interes public si nu aduce atingere
nici altor obligatii saw altor proceduri aplicabile de remediere a incilcarii raponate,
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Art, 244, Asipurarea iransparenfel in procesul decizional

(1) Se realizeazd W conformitate cu prevederile Legii ne. 522003 privind transparenia
decizionald in administratia publicd, cu modificarile si completirile ulterioare §i Hotdririi nr. §31/2022
pentru aprobarea  Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 32/2003 privind (ransparenia
decizionalli in administratia publici.

(2) Conductoru] unititii 8 desemnat o persoand din cadrul unitdfii, responsabild pentru relatia cu
societaten civild, in persoana doamnei Mizgeciu Ana-Roxana, care s primeascd propunerile, sugestiile
§i opindile persoanelor interesate cu privire lo transparenta decizionald.

(3 Activitifile privind transparenta decizionald sunt derulate de clire persoana desemnatd, cu
atribugii de coordonare a implementiirii reglementdrilor privind transparenfa decizionala in administrajia
publici,

{#) Persoana responsabild pentru relafia cu societatea civilli colaboreazii, dupdi caz, cu structurile
si compartimentele de specialitate din cadrul unitfifii de inviitimant,

(5) Se aplici prevederile procedurii de sistem Asigurarea transparentei in procesul decizional.

Art. 245, Accesul la informatiile de interes public

(1) Se realizeazd in conformitate cu prevederile Legii nr. 3442001 privind hiberul acces la
informaliile de interes public, cu modificarile i completdrile ulterioare $i Hothclidi nr. 1232002 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr, 5442000 privind liberul acces la informagiile
de interes public, co modificlirile i completiirile ulterioare,

{2) Pentru organizarea 5i asigurarca accesului liber si neingriidit al oricdirei persoanc la
informatiile de interes public, a fost desemnath o persoand cu atributii de informare si relatii publice, in

persoana doamnei Holovaci Elena.

{3) Responsabilul cu relatiile publice are urmitoarele atributii:

a asipurd rezolvarea solicitirilor privied informagile de inferes . public i organizarea s
funefionarea punctului de informare-documentare;

b} primeste solicithrile privind informatiile de interes public;

¢) realizeazh o evaleare primari a solicitdrii, in urma clreia se stabileste dacd informatia
solicitatd este o informatie comunicat din oficiu, furnizabil® la cererc sau exceptati de la liberul acces;

d} redacteazi rispunsul clitre solicitant impreund cu informatia de interes publie sau cu motivajia
intérzierii on a respingerii solicit@rii, in conditiile legn;

e} asigurid publicaren buletinului informativ al wnitatii, care va coprinde informatiile de interes
public comunicate din oficiu;

f) asigurd disponibilitatea gi actuslizarea informatiilor comunicate din oficiu, pe pagina de
internet §i lo avizierul unitagii, precum $i in alte modalitati, dupd caz;

gl organizeazd in cadrul puncielui de informare-documentare al unithfii accesul publicului la
informatiile furnizate din oficiu,

(4) Purtitorul de cuwvdnl al unitdtii este doamna Holovaci Elena, si indeplineste urmatoarele
atribuii:
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agigurd accesul mijloacelor de mformare in masd la informafiile de interes public;
furnizeaza ziaristilor, prompt 51 complet, onice informatie de imteres public care priveste activitatea
unitBfii pe care o reprezinti;
acordd férd discriminare, in termen de cel mult doud zile de la inrepistrare, acreditarea ziaristilor si
a reprezentantilor mijloacelor de informare In masd;
informeazd in timp util si asigurp accesul ziaristilor la activitdtile si actiunile de interes public
organizate de unitatea de invafimdnt;
asigurd, periodic sau de fiecare datd cind activitatea unitiifii prezinti un interes public imediad,
difuzarea de comunicate, informfiri de presd, organizarca de conferinfe de presd, interviuri sau
briefinguri;
difuzeazdi ziarigtilor dosare de presi legate de evenimente sao de activitdi ale unitigii;
mi refuzd sau nu retrage screditarca unui zarst decdt numai pentru faple care impiedicd
desfisurarca normald a sctivitilii unitifii si care nu privesc opiniile exprimate in presd de
respectival ziarist;
in cazul retragerii acreditirii unui ziarist, asigura organismul de presi obfinerca acreditiirii pentru un
alf ziarist.

(5) Comisia de analizd privind inclilcarea dreptului de acces la informatiile de interes

public se constitule in cazul unor astfel de sesizdri gi va avea urmitoarcle responsabilitafi:

a) primeste §i analizeazii reclamatiile persoanelor;
b) efectueazl cercetarca administrativi;
c) stabileste dacit reclamatia persoanci privind incilecarea dreptului de acces la informafiile de

interes puhlic este intemeatd sau nu;

d) in cazul in care reclamatia este intemeiata, propune aplicarea unei sanctiuni disciplinare pentru

personalul responsabil $i comunicarea informafiilor de interes public solicitate, in cazul salariatului
culpabil, comisia de analizi va informa despre rezultatul cercetarii administrative comisia de cercetare
diseiplinard o unitafii, care va propune aplicarea unei sancfiuni corespunziitoare, potrivit lagii;

) redacteaza i trimite rispunsul solicitantului.
() Se aplicd prevederile procedurii de sistem Accesul ka informatiile de interes public.
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TITLUL XIL DISFOZITIH TRANZITORII 81 FINALE

Arl. 246, Se¢ interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oriclirui alt fond destinat derularii
examenelor‘evalulirilor nagionale.

Art. 247. (1) In unitatea de inviifimint este interzis fumatul, precum i utilizarea tuturor
categoriilor de produse care confin tutun sau a figaretebor electronice, conform Legii nr. 3492002 pentru
prevenirea §i combaterea efectelor consumulul produselor din tutun, cu modificirile 51 completirile:
wlierioare.

(2) Tn unitatea de inviigimdnt, sunl interzise definerea, consumul sau comercializarea de droguri,
bauturi alcoolice, substanje einobotanice sau alie substanje,

(3) in unitatea de inviifimént, este interzisl organizarea sau participarea/promovarea participdinii
la jocuri de noroc,

{4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) 51 (3) sunt valahile g1 pe perioada organizirii de citre
cadrele didactice a diferitclor tipuri de activititl extrascolare $1 extracurriculare la care participd elevii
unititii de inviimant,

(5) In unitatea de invifimint, comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin automate
comerciale, a biuurilor energizamte sunt interzise, conform prevederilor Legii ne. 61/199] pentru
sanclionaréa faptelor de inciileare a unor norme de conviefuire sociald, a ordinii si linigtii publice,
republicatil, cu modificirile si completirile ulerioars,

(6) Utilizarca telefoanclor mohile sau a oriciror alte echipamente de comunicafii elecironice de
citre elovi se realizeazsd conform prevederilor legale stipulate in Legea invitimantului preuniversitar nr,
198/2023, cu modificinle 5i completinile ulterioare; ubilizarea acestora in timpul orelor de curs se poate
face numai la solicitarea cadrlui didactic, in situafia folosirii lor in procesul educativ. Prevederile nu se
aplici echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autortzafi 53 le foloseascl,

(T) Merespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelorfa alter echipamente de
comunicalii electronice poate duce la prelusrea echipamentului de citre personalul unitifii de
invafamani in vederea predirii, dupd caz, ciitre plrinfi‘reprezentanti legali ai beneficiarilor primari
minori sau beneficiarilor primari majon conform regulamentului de organizare si funclionare al unitdgii
de invafimant.

Art. 248, (1) In unitatea de inviiEmént, se asigurd dreptul fundamental la invifiturd si este
interzizi orice formd de discriminare a copiilor'beneficiarilor primari i a personalului din unitate.

(2} in unitatea de invitimént, sunt interzisc misunle care pot limila accesul kn educafic al
beneficiarilor primari, cum ar fi, de exemplu, efectuarca de chitre acestia a serviciolui pe scoala,
interricerea participarii la corsuri sau sanciionares beneficiarlor primari care nu poartd uniforma unitéii
de invajimant sau altele asemenea.
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{3) In scopul protejirii beneficiarilor primari i prevenirii raficului de minori, unitatea de
invitimént va implementa mésuri proactive de identificare $1i prevenire a cazurilor de trafic de persoane.

{4} In organizarea activithtilor de informare si educare pentru elevi si parinii/reprezentanti legali
en scopul de a creste gradul de constientizare privind pericolele traficului de persoane, precum i
modaliidfile de prevenire ale acesiuia, unitates de Invifimint va colsbora cu autoritdfile locale,
organizatiile non-guvernamentale s alte institugii relevante pentru a oferi suport 51 proteclic
beneficiarilor primari vulnerabili la riscul de trafic de persoanc,

Art, 249, (1} Unitatea de invitimant are obligatia publiciirii pe site-ul propriu gi prin orice alid
formd de comunicare publich existentd la nivelul unititii scolare, a autorizagied de securitate la incendiu
pentru fiecare clidire de inviifimént, precum si o autorizajiel sanitare de funclionare,

(2) Pentru clidirile care nu dejin autorizatie de securitate la incendiu, scoala are obligafia
aducerii la cunogtinga publiculul, prin intermediul site-ului propriu si prin orice altd formdl de
comunicare publicd existentd la nivelul unitafii scolare, dacd se impune sau nu obfinerea acesfui act
administrativ pentru fiecare clidire de invafimént.

(3) In cazul inexistenjei awtorizatiei sanitare de funcfionere, scoala are obligatia aducerii la
cunogtinga publicului, prin intermediul site-ului propriu 5i prin orice altd formd de comunicare publics
existentd la nivelul unitifii geolare, a acestui fapt.

Art. 250. La elaborarea regulamentului de organizare 5i funclionare a unititin de invifimant se
respectd i prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin 2l ministrului educagiei.
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Anexa nr. 1 - METODOLOGIE privind desfasurarea activititilor in sistem online
sau hibrid in unititfile de invatimant

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 1. (1) Prezenta melodologie reglementeazd modalitotea de desfigurare a activitipilor
didactice in sistem online §i hibrid, prin imtermediul tehnologiei gi al internetului, in vederea utilizirii
tehnicilor pedagogice pentru o inviafare la distantd rezilienti si favorabild incluziunii, precum si
preluarea, gestionarea § prelucrarea datelor cu caracter personal ale participanfilor la acest tip de
activititfi.

{2} In sensul prezentei metodologii, termenii de mai jos an urmétoarele semnificutii:

a) prin participant la activitifile desfisurate prin intermediul tehnologict si al internetului se
inpelege: cadrul didactic, prescolarul, elevul, parintele sau un membru al familiei in prija/supravegherea
ciruia este incredinfat elevul minor;

b) prin unitifi de invajimént se injeleg: unitdfile de invafdmint de nivel prescolar, gimnazial,
liceal, profesional, palatele copiilor, cluburile copiilor, cluburile sportive scolare.

Art. 2. Lista definifiilor termenilorfexpresiilor/nofiunilor utilizate in cuprinsul prezentei
metodologii:

a) activitatea didacticd in sistern online san hibrid, prin intermediul tehnologiei g1 al internetului
esic o formd de organizare a procesului didactic ce implicd inlocuirea orelor de predare, invifare si
evaluare care presupun prezenta fizicd a pregcolarilor/beneficiarilor primard in sala de curs, co activitiji
de studiv individual si activitdfi didactice in sistem onling sincronfasineron/mixt. Activitatea este
organizatd de citre cadrele didactice. acestea asigurind continuitatea procesului didactic prin
intermediul tehnologiei i al internetului.

b) mediul educagional virteal - ansamblu de mijloace educagionale digitale i de comunicare care
asigurd desffisurarea procesului educafional prin activitd{i specifice organizate prin infermediul
tehnologied si al internetului, precum:

- platforme digitale educafionale de invijare sincrond §i asincrond sau destinate crednii i partajdrii
resurselor educationale deschizse (RED);
- platforme de evaluare i realizare de continut digital;
- aplicatii destinate comunicérii prin intermediul tehnologiei 51 al internetului specifice dispozitivelor:
calculator de birou, laptop, tabletd, telefon, sau echipament tip ecran inteligent cu ajutorul cirora se
poate comunica in sistem de videoconferingi
- resurse informationale digitale - se referd la resurse educationale deschise de tip lectie, test tutorial et
dispunibile pe platforme digitale educafionale, precum 3i alte resurse de tip text, imagine, modele etc. ce
pot fi folozite in procesul educational;
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¢) formele de comunicare prin intermediul tehnologiei gi al internetului;
- sincronfi - desfigurati intr-un  mediu  virtwal de inwviijare, cu paricipares simultand a
prescolaribor'beneficiarilor primari, a cadrelor didactice, eventual gi a parinfilor'reprezentantilor legali;
- asinerond - desfijuratd intr-un mediu virtual de invitare, in cadrul céreia prescolariifelevii si cadrele
didactice mu suni conectajl simulian;
- miktd - desfisuratd atdf sincron, it 51 asincron;

d} IA: sisteme care utilizeard elemente de inteligentd arlificiald carc pot asista procesul de
predare, inviifare i evaluare sau pot fi integrate in programul de educatie prin modalititi concrete.

CAPITOLUL ID
Principii aplicabile. Aspecte privind secaritatea in mediol educajional virtual §i gestionarca
datelor cu caractier personal

Art. 3. Principiile specifice care guverneazd procesul didactic prin activitdfi-suport pentru
invijarea prin intermediul tehnologier 5 al interetulul, conform prevederilor Legii nviltimdntului
preuniversitar nr. 1982023, cu modificirile 5i completirile ulterioare, sunt:

a) principiul asigurdrii echitdgi si egalitdgi de sanse;

b} principiul centrani educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia;

&) principiul participdrii si responsabilitifii parinfilor/reprezentantilor legali;

d) principiile accesibilititii si disponibilitiii;

¢) principiul interesului superior al elevului;

d) principiul eficienter;

e) principiul descentraliziirii decizionale,

Art. 4. (1) Securitates in mediul educational virtual se realizeazsi conform Regulamentului (UE)
2019/881 al Porlamentului Evropean si al Consiliului din 17 aprilie 2019 privind ENISA {Agen{ia
Uniunii Europene pentru Securitate Ciberneticd) si privind certificarca securithfii cibernetice pentru
tehnologia informatiei §i comunicatiilor i de abrogare & Regulamentului (UE) nr. 5262013
(Regulamentul privind securitatea ciberneticd), precum gi prelucrarea datelor cu caracter persenal. in
organizarea i desfisurarea activitdfilor in mediul virtual se asigurd respectarea cerinfelor privind
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 20016 privind protectia
perscanclor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatic
a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
denumit, in continuare, GDPR,

{2) Masurile de securitate, ca parti integrante ale platformelor digitale educationale wilizate in
mediul educafional virtwal, 5i de protectie & s3ndtdfii beneficiarilor primari/prescolarilor in perioada
utilizdrii echipamentelor digitale se stabilesc pentru desfisurarea activitijilor educafionale. De

psemenca, sistemele care utilizeazd elemente 1A folosite in asistarea procesului de predare, invajare si
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evaluare trebuie sl fie fiabile, echitabile, sigure, de incredere gi i poati demonstra ci gestionarea
datelor educationale se face cu respectarca GDPR, protejeazi viata privath a persoanelor gi este otilizata
pentru

hinele comun,

{3} Prelucrarea, de citre unitatea de invaldmind, a datelor cu caracter personal ale participaniilor
la activitdfile desfigurate prin intermediul fehnologiei §i 2] intemmetului se realizeazd in vederea
indeplinirii obligafiei legale care revine unititii de Invitdmint de asigurare a dreptului la Invititurd, prin
garantaren
accesului i a desfsuriirii efective a procesului educational Tn cazul in care procesul educajronal nu se
poate derula fajd in fagd, conform prevederilor legale in vigoare,

{4) Categoriile de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor
legate de prelucrarea datelor cu caracter personal prevazute la art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679
sunt;

@ MIMETERLIE ETARTATINE SECILCETARI
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a} numele $i prenumele prescolarilor/beneficiarilor primari, numele §i prenumele cadrelor
didactice care utilizeazd aplicafia/platforma educafionali informatics;

b) imaginea, vocea participangilor, dupd caz;

¢) mesajele, videoclipurile, figierele expediate san orice alte materiale care contin date prelucrate
prin utilizarea aplicajiei/platformei educationale informatice;

d} rezultatele evaludrii;

¢) datele de conectarc la aphicatia’platforma educafionald utilizatd pentru participare la cursurile
online: nume de utilizator 5i parold de acces.

(5) Ca misuri de proteciie a datelor cu caracter personal, prelucrate ¢u ocazia utilizdrii
aplicafiilor/platformelor educajionale informatice, se imterzice inregisirarea activitdfilor desflisurate
online,

Art. 5. (1) Unitatea de invifimint, in calitate de operator de date cu caracter personal, are
obligatia de a institui o serie de milsuri tehnice §i organizatorice privind protejarea si pistrarca datelor cu
caracter personal care si vizeze:

a) securitatea in mediul onling;

b} asigurarea confidentialitiyii datefor;

¢) preintdmpinarea riscului pierderii de date;

d) impiedicarea modificani datelor cu caracter personal;

el mierzicerea accesulul neautorizat la datele cu caracter personal,

{2) Conducerea unitagii de invagimiint ia mésuri cu privire la fumizarea informatiilor previizute la
arl. 13 din Regulamentul (UE) 2016/679; identitatea si datele de contact ale unitdfii de invitimant gi,
dupd caz, ale reprezentantului acesteia, scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal,
precum §i temeiul juridic al prefucririi, destinatarii sau categoniile de destinatari ai datelor cu caracter
personal, perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal, drepturile persoanclor vizate,
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{3) Prin miisurile dispuse, unitatea de inviimant treboie s3 facl dovada plstriirii in conditii de
sigurani a datelor cu coracter personal, aga cum au fost definite la art. 4 alin. {4).

Art. 6. Participan{il la activitdfile de invijare desfigurate prin mtermediul tehnologiei i al
internetului au urmitoarele obligatii:

a) raspund pentru ioate mesajele, videoclipurile, figierele expediate sau pentru orice ale
materiale prefucrate prin vtilizarea aplicafiei/platformei educafionale informatice;

b) de a utiliza aplicapia’platforma educationald informaticd doar In conformitate cu prevederile
legale;

¢) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care confin date cu caracter personal, in alt mod
care excede scopului prelucrdrii acestor date, fird acordul exprimat al tuturor pérfilor implicate,

Art. 7. (1) Datele cu carscter personal previizute la art. 4 alin. (4) sunt prelucrate exclusiv in
scopil derulari activitifii didactice.

(2) Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuald de ciitre unitatea de invilgmant in
afara scopului vizat, prevazot la alin. (1), constituie o incalcare a prevederilor legale,

CAPTTOLUL IM
Etape de implementare a activitifilor didactice in sistem online saw hibrid, prin
intermediul tehnologiei i al internetului Ia nivelul unitédfilor de invAtAmaint

Art. 8. In vederea organiziirii 5i desfisuririi activitsiilor didactice prin intermediul rehnologiei si
al internetulul, unitatea de inviifimént va parcorge urmiitoarele etape:

a) evaluarea capacitdfii de a desfagura activitaten didacticd prin intermediul tehnologiei i al
intermetulud, in vederca stabilirii necesaruhi de resurse informationale si de resurse umane formate;

b) identificarea de solutii, in colaborare cu alte sutorititi si institugii publice, organizatii
nonguvernamentale, paréneri economici, pentru asigurarea resurselor s tehnologien necesare
desfaguririi activiti|ii in unitijile de invitimént;

c) implementares unor programe de formare a competenfelor digitalefsesiuni de instruirepentru
pentru familiarizaren cadrelor didactice cu aplicafii, platforme §i alte resurse educafionale, respectiv
sefrinare online, cursur onling, tutoriale video;

d) colectarea datelor statistice cu privire la accesul pregjcolarilorbencficiarilor primani la
mijloacele tehnologiel, servicii de internet, telefonie, radio si TV, platforme §i resurse disponibile, in
vederea projectirii activitifii-suport pentru inviifarea prin intermediul tehnologiei gi al intermetului;

e} implementarea solugiilor identificate, in unitdli de inviifimant;

f) valorificarea rezultatelor objinute prin monilorizare §i feedback, peniru imbundtijirea
activitéfilor didactice prin intermediul tehnologien si al intermetului.
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CAPITOLUL IV

Roluri specifice ale factorilor implicati in organizarea si desfisurarea activithiilor didactice
peniry inviitarea prin intermediul tehnologied sial internetoloi

Art. 9. Ministerul Educatici (ME) are urmétoarcle atribarfii:

&) coordoncazd $1 monitorizeazd, prin inspectoratele seolare, organizarca g desfisurarca
activitifilor didactice prin intermediul tchnologiei gi al internetului, in inviifimintul preuniversitar de
stat;

b) intreprinde mésuri, in colaborare cu Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Transporturilor
5i Infrastructurii, Ministerul Desvoltirii, Lucririlor Publice si Administrajiel, administragia publicd
locald, alte auloritifi ale adminisirajiei publice centrale sau locale, pentru facilitarea accesului
prescolarilor/beneficiarilor primari la tehnologie i internet;

¢) pune o dispozifia cadrelor didactice §i beneficiarilor primari‘pregeelarilor, in colaborare cu
autoritafi §i institufii publice, organizatil nonguvernamentale, operatori economici, resurse educajionale
deschise prin intermediul tehnologiei si al internetului, aplicajii digitale, emisiuni TV §i radic 5i ale
resurse care pot facilita activitatea didactich;

d) elaboreazd, dezvolid si disemincazd, prin Centrul Nagional de Politici 5i Evaluare in Educatic
(CNPEE), platforme de teste, modele de teste 5i bareme de evaluare necesare preghtinii individuale
pentri susfinerea examenelor nagionale, precum §i resurse educationale deschise care pot fi utilizate de
chtre cadrele didactice in activitatea pe care o desfigoard;

e) coordoneazd activititile cere otilizeazd platforme de gestiume a datelor si proceselor
aducationale si administrative in invifméntul preuniversitar.

Art. 10, Inspectoratele scolare au urmdtoarele atribufii:

a) coordoneazd, prin inspectorii goolar generali'generali adjuncti, activitatea didacticd in sistem
onlinethibrid prin intermediul tehnologisi si al internetului, realizatd la nivelul wnitafilor de invitimant
din judef/municipiul Bucuresti;

b) evalueazs capacitatea unitifilor de invajimidint din subordine de a desfigura activitatea-supor
de invafare prin intermediul tehnologiei gi al internetului, in vederea stabilirii necesarului de resurse
informajionale 5i de resurse umane formate;

¢) identifici solufii, n colaborare cu ale aulorititi i institufii publice, organizatii
nonguvernamentale, parteneri economici, pentra asigurarea premiselor desfasurdirii activitifii in unitifile
de invatimént din subordine;

d) acordd sprijin, prin inspectorii scolari, cadrelor didactice In:

- projectarea activitifilor de invifare, predare gi evaluare prin intermediul tehnologiei g al internetulur;

- elaborarea unor exemple de fise de hucru in vederea consolidirii invithrii preseolarilor/beneficiarilor
primari;

- stabilives sarcinilor de lucru, a proiccielor/portofolillor care spripind activitatea didacticli prin
intermediul tehnologiei si al imternetulus;

- prezentarea de resurse educationale care pot fi wtilizate in activitatea didacticd prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

e) asigurhi, prin informaticieni’personal de specialitate, asistentd tehnicd unitifilor de invifmant
inclusiv pentru activarea licenjelor privind atilizarea platformelor;
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f) asigurd, prin CCD, sprijin/consiliere, prin programe de formare/sesiuni de instruire etc., pentru
personalul didectic.

Art 11, Conducerea unithfii de invi{mint are urmitoarele atribugii;

a} informeazd prescolariifelevii g prinfii‘reprezentantii legali acestora asupra modalitifii de
organizare @ activitdfii didactice prin mtermediul tehnologiei 5i al internctului in aceastd perioads,
inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au;

b) cvalueazd capacitatea unitdfii de invifimént de a desfagura activitatea didactich prin
intermediul tehnologiei §i al internetului i stabilegte necesarul de resurse informationale si de resurse
LITIans;

c) stabilegte masuri pentru buna desfigurare a activitafii didactice de citre toate cadrele didactice
s prescolarivelevii din unitatea de invalamant;

d} intreprinde demersuri citre autorititile locale pentru asiguraren dispozitivelor 5i & conexiunii
la internet pentru pregcolasiifelevii care nu dispun de mijloacele necesarc pentru desfisurarea
activitifilor prin intermediul tehnologiei si al internetului;

€} gestioneazh baza materiald cuprinzind dispozitive electronice cu conexiune la internet;

f) repartizcazd, prin incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-primire,
dispozitive concctate la mternet pregcolarilorbeneficiarilor primari care nu dispun de aceste mijloace;

£) stabilegte impround cu cadrele didactice si profesori dirigingi platformele gratuite, aplicatiile
gi resursele educafionale deschise care se recomanda a i utilizate In activitate:

h) sprijind cadrele didactice §i prejcolariifelevii =i isi creeze conturi de e-mail $i de acces la
platformele §i aplicatiile electronice utilizate la nivelul unitifii de invataméint;

i} identificd gi aplici modalitiii de susfinere o activitafii pentru posibile cazuri speciale, inclusiv
pentry pregcolanielevin cu CES;

i) monitorizeazd modul in care se desfiisoard activitatea diducticd prin intermediul ehnologiel si
al imemnetului.

Art. 12, Profesorii dirigingi/Profesorii pentru inviamint primar/Invititorii/Profesorii pentru
educafic timpurie/Educatorii au urmatoarele atribugii:

a) informeazd elevii §i parinyiifreprezentantii legali ai acestora despre modalitatea de organizare
a activithfii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in sceastd perioads, inclusiv cu
privire la drepturile 5i ebligatiile pe care le au;

b} coordoneazi activitatea clasei si colaboreazh cu celelalie cadre didactice in vederca asigurarii
continuitifii participarii - pregcolaribeneficiarilor primari la activitatea de invifare prin intermediul
tehmologiei i al internetului;

¢} particip la stabilirea platformelor, a aplicagiilor §i a resurselor educefionale deschise care se
recomandi a fi utilizate Tn activitalea desfEsurata;

d} transmit prescolarilosbeneficiarilor primari de la grupa/clasa pe care o coordoneazd
programul stabilit la nivelul unitagii de invitimént, precum si alte informatii relevante pentre facilitarea
invidrii prin intermediul tehnologiei si al internetului:

e} oferd consiliere pregeolarilor/beneficiarilor primari grupei/clasei pentru participarea acestora
la activitlile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului;

f) mentin comunicarea cu plrinfil/reprezentantii legali ai pregcolarilorbeneficiarilor primari:

g) intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire fa desfiguraren activitati didactice in
care sunt implicaji prescolarii/elevii grupei/clasei.
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Art. 13, Cadrele didactice au urmitoarche atributii:

a) projecteaz’ si realizeazd activititile didactice din perspectiva principiilor curriculare §i a celor
privind inviitarea prin intermediul tehnologiei i al interetului;

b) elaboreard, adaptearf, selecteardi resurse educajionale deschise, sesiuni de inwvifare pe
platforme educationale, aplicafii, precum §i alte catégorii de resurse carg pol fi utilizate:

c) profecteazi activitifile-suporl pentru inviterea prin intermediul tehnologiei i al internetului,

d) elaboreazii instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei 51 al mternetului,
pentru inregistrarea progresului prejeolariloreneficianlor primari:

€) stabilesc impreund cu celelalie cadre didactice un program optim pentru predare-invitare-
evaluare, astfel inedit sd se respecte curba de efort & beneficiarilor primari gi s se evite suprainciircares
acestorn cu sarcini de Tucru,

Art. 14, Elevii au urmdtoarele responsabilitifi:

a) participl la activitdfile stabilite de cadrele didactice 5i de cfitre conducerca umititin de
invijiimént, conform programului comunicat, precum s informatiilor transmise de cdtre profesorii
diriginfi/profesorii  pentru  invEfimint primarfinviitoarele’profesorn pentru educatie  timpurie!
educatoareles;

b) rezolvd gi transmit sarcinile de locru in termenele si condifiile stabilite de care cadrele
didactice, in vederea valorifichrii activitiifii desfigurate prin intermediol tehnologier $1 internetulu;

¢) au o conduitd adecvath statutului de elev, dezvoltind comportamente §i atituding prin care si
s¢ asigure un climat propice mediulul de invitare;

d) nu comunicd altor persoane datele de conectare la platforma destinatd inviifdméntalu prin
intermediul tehnologiei 51 al intemetului;

) nu inregistreazd activitatea desfguratd in mediul online, In conformitate cu legislatia privind
proteciia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum gi
abe art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

f) au obligatia de a participa la activitdfile desfiisurate prin intermediul tchnologici 5 al
intemetului; in caz contrar, elevul este considerat absent i se consemncazi absenfa in catalog, cu
exceplia situagiilor justificate;

2) au un comportament care si genereze respect reciproc, un mediu propice desfiguririi orelor de
CUrs,

Art. 15, Parinfii'reprezentangii legali au urmtoarele atributii;

a) asigurd participarca copiilor/bencficiarilor priman la activitijile didactice organizate de citre
unitatea de invigEmént prin intermediul tehnologiel 5i al internetulul, urmirind crearea unu mediu fize
sigur, prictencs 5 protectiv pentru copil in timpul desfigurdrii  activitifii, promovarea unui
comportament pozitiv, aprecierea progresului inregistrat de pregcolar/elev, incurajares, motivarea gi
responsabilizarea
acestuia cu privire la propria formare;

h) menjin comunicarea ¢u profesorul dirginte/invi{iiorul §i celelalte cadre didactice,

) sprijinii prescolarul/elevul, dac este cazul, in primirea §i transmiterea sarcinilor de lueru, in
termencle stabilite;

d) transmit profeserului diriginte/profesorulul pentru invat@mdnt primacsinvijitoareyprofesorlul
pentru educatie timpurie/educatoarei feedbackul referitor In organizarea §1 desfigurarea activitdfii de
predare-invijare-evaluare prin intermediul tehnologiei gi al internetului.
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CAPITOLUL Y
Aspecte metodelogice privind organizarea si desfigurarea activitifii didactice prin
intermediul tehnologiei si al infernctului in unitdtile de Inviifimdnt preuniversitar

Art. 16. (1) In projectarea si organizared petivititii didactice prin mtermediul tehnologiei i al
internetului se respectd prevederile planurilor-cadru si ale programelor scolare in vigoare.

(2} In proicctarea 3i orpanizarea activitdii didactice prin intermediul tchnologiei i al internetului
s¢ vor avea in vedere:

a) selectarca informatiilor/a experienjelor anterivare ale benefictarilor primari si valorificarea
Acesion

b} realizarea/selectarea’adapiaren materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea procesulud
educational;

) crearea unei comunitifi de invlitare;

d) aplicarea sarcinilor de lucru, astfel incdit s3 se asigure pentru tofi prescolarivelevii dobindirea
competenielor specifice particularititilor de virstd;

&) incurajarea contribugiilor individuale, a reflectiei ete.

3 Activitdfile didactice prin intermediul tehnologiei si al interneétului vor urméri dezvoltarea
competenielor beneficiarilor primari, fixarea ¢i consolidarea cunogtinjelor, educajia remediald,
pregiitirea beneficiarilor primari pentru suspinerea evaludrilor i examenelor najionale.

Art. 17. (1) Malerialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: manuale scolare,
auxiliare curriculare aprobate/avizate de citre ME, ghiduri, brosuri, platforme online, dar si diverse
aplicatii, platforme, resurse recomandate de citre ME, de cltre ISHISMB sau de citre conduceren
unitéfii de invijimidnt (spre exemplhy, la inva{Amintul primar §i gimnazial se otilizeazd, cu precadere,
manualele digitale pentru clasele | = a VIlI-a existente pe website-ul CNPEE: www.manuale.edu.ro).

(Z) Materialele didactice trebuie il fie accesibile pentru tofi prescolarii‘elevii din formafiunea de
studiu,

{3} Cadrele didactice pot elabora $i uliliza orice alte materiale educationale, in conformitate cu
programa scolard in vigoare.

Art. 18, (1) In activitatea didacticd prin intermediul tchnologies 5i al internetului se pot folosi,
adapta si redistribui liber, {infind cont de drepturile de autor, resurse educationale deschise (RED) -
materiale pentru invi{are, predare, cercetare sau alte scopuri educationale, cum ar fi: cursuri, proiecte de
leciii, prezentdiri, cirfi, manuale, teme pentru acasd, chestionare, activitifi in clasd sau in laborator,
Jocuri, simuldri, teste, resurse audio sau video efc.. puse la dispozifie in formai digital sau fizic si la care
existd acces liber.

(2) Materialele utilizate de citre cadrele didactice in procesul de predare, inviijare 5i evaluare
prin_intermediul tehnologici § al internetului si incarcate pe platforme dedicate constituie material
didactie.

Art. 19, (1} In organizarea §i desfagurarea nctivitdfii didectice prin intermediul tehnologiei i al
internetului, cadrul didactic verifici sistematic realizarea sarcinilor de lucru de clitre prescolarifelevi sifi
incurajeazd prin oferirea feedbackului constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solutii 5i pe
rezultat, nu pe consecinge. In procesul evaludrii sarcinilor de lucru se recomand? utilizarea unor tehnici
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de colehorare in perechi sau in grupuri mici, incurajarea beneficiarilor primari s aplice autoevaluarea i
evalunren reciproci.

(2) Se recomandd ca feedbackul privind asctivitatea desfigoratd de elevi s8 fie In raport cu
progresil §i potentialul fieciruia,

i3 In elaborarea sarcinilor de lucru trebuie s& sc urmBreascd respectarea particularitajilor de
viirstd ale beneficiarilor primari In ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de injelegere al acestora i
gradul de dificultate a itemilor, Sarcinile de lucru trebuie 58 fie creative, s& nu conducd la pienderea
interesului beneficiarilor primari fagd de invatare, la oboscald fizic 51 emofionald, la reducerea timpului
destinat unor activititi recrcative, familiale sau comunitare, inclusiv a timpului destinal somnulwi,
alimentatiei ete,

CAPITOLUL VI
Desflisurarea activitifii didactice in comunitiifi dezavantajate in care cadrele didactice i
clevii an acces Timital la tehnologie

Art. 20, (1) In comunitifile dezavantajate in care cadrele didactice gi elevii an acces limitat la
tehnologie, inspectoratele scolare si conducerea unitifilor de Tnviifimant, cu sprijinul austoritdjilor locale
si al altor parteneri, jau mdAsuri pentru asigurarca activitlii de suport pentru inviifarea prin mijlosce
alternative. altele decdt tehnologie si/sau internet.

(2} Se recomandi proiectarca de sarcini de lucru individualizate, in corespondentid cu cerinjele
curriculare ale disciplinelor din planul de invatmént 5i adaptate nevoilor leclrui elev. Sarcinile de
fucru trebuie 54 fie stabilite doar in baza confinuturilor care au fost predate in clash §i st fie centrate pe
analizll si aplicare.

{3) Transmiterea sarcinilor de lucru citre elevi trebuie s se realizeze respectiind condifiile
impuse;
dupd caz, pot fi utilizate transmisiunile radio 5i TV locale, precum i serviciile comunitare puse la
dispozitia cetdjenilor de cdtre autoritatea locald, pentru distribuirea materialelor.

{3) In situsgin in care majoritaten pregcolarilorbeneficiarilor primari su acces limitat la
mijioacele tehnologied sifsan intemetulul, activitatea cadrelor didactice care predau la clasele respective
52 va cenlrn
pe activitd)i de dezvoliare de resurse educationale specifice recuperlirii accelerate la intoarcerca in
unitdfile de invafamiant.

{4} In situatia in care cadrele didactice au acces limitat la mijloacele tchnologicl $ifsau
internetulu, activitatea acestora se va desflisura utilizindu-se alte resurse educationale, stabilite in acord
cu directonil unitélii de invatdméng.

150
Corm. Prejres, Sradn Sooki N § Tel (2623620289
sbean_pvefrren® pafiod cowy siiaks, prepmer o A8



A

E IVSPECTIRATIL SR
. L JUTETELTY RS

@MIHIHFLEL ECLICATTEN §1 CERCITARN

SCOALA GIMNAZIALA PREJMER

CAPITOLUL VI
Evaluarea beneficiarilor primari

Art, 21, in cadrul activithtilor de predare, invitare gi evaluare in sistem online sau hibrid, prin
intermediul tehnologied 5i al internetului, progresul educational al beneficiarilor primari poate i evaluat
de cadrele didactice, prin acordarea de notecalificative, in conformitate cu legislafia in vigoare,
utiliziind instrumente specifice de evaluare.

CAFITOLUL ¥
Dizspozifii Mnale

Art. 11, Conducerile unitdtilor de inviitimint. cadrele didactice 51 personalul didactic auxiliar
sunt responsabili pentru organizarea §i desfigurarea, in condifii de calitate, a activititilor didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 23, Unititile de inviigimint claboreazd pe baza prezentei metodologii-cadru proceduri
propni privind activitifile didactice desfigurate prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum gi
pentru prelucrarea datelor cu caracter personal,
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Anexa nr. 2 - NORME METODOLOGICE pentru inmatricularea persoanelor care
nu detin un cod numeric personal

Art. 1. (1) Pirintele/reprezentantul legal al unei persoane minore care nu define un cod numeric
personal, intrucit nu este nregisiratd in registrele de stare civild romdne, poate solicita inscrierea
gcesteia intr-o unitate de invifiméant preuniversitar,

(2} Unitatea de inv3{iménl preuniversilar care primegte solicitarea de inscriere a perscanc
previizute la alin. (1) are obligajia de a proceda la inscrierea acesteia in Invitiméntul general obligatoriu,
conform Calendarului anual de inseriere a copiilor in Invifiméntul primar.

{3) Inscrierea in condifiile alin. (2) se face in baza datelor de identificare declarate de parinte sau
de reprezentatul legal al persoangi minore,

{4) In sensul alin. (3), prin date de identificare se injelege: numele de familie gi prenumele, dats
si locul nasterii declarate ale persoanci minore pentru care s solicitd inscrierea, numele de familie §i
prenumele  parinfilor/reprezentantilor  legali sau, dupd caz, numele de familie § prenumele
reprezentantului legal, precum §i domiciliul minorului stabilit conform dispozitiilor art, 27 alin. (2) gi(4)
din Ordonanta de urgentd 8 Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, regedinga gi actele de
identitate ale cetfenilor roméni, republicatd, cu modificirile i completarile ulterioare.

Art. 2. (1) Dupd primirea solicitirii, unitatea de invijimint preuniversitar informeazd, in scris,
serviciul public de asisteni sociald din cedral unitd{ii administrativ-teritoriale pe raza clreia isi
desfligoard activitatea cu privire ln situajia perscanei pentru care s-a solicitat nscrierea In inv{Emintul
preuniversiter in condifile art. | alin. (1), in vederea efectulirii demersurilor necesare inregistrdrii
nasterii respeciivel persoane in registrele de stare Civilh romdne.

{2} Cereren de inregistrare a nagterii se depune la serviciul public comunitar local de evidenid a
persoanelorprimaria competenid s inregistreze nagterea, potrivit locului nagterii,

{3) Cererea de Inregistrare a nagterii se poate depune §i la serviciul public comunitar local de
evidenld a perscanelor/primfria In raza clreia are domiciliul unul dintre plrinfi'reprezentantul legal,
situafie in care cererea impreund cu toate verificdrile si documentele necesare inregistrini nagteni se
tranzmit, in original, entitdfilor prevazute la alin. (2).

Art. 3. (1) Inregistrarea nasterii se face cu respectarca dispozitiilor art. 14 — 23 din Legea nr.
1191996 cu privire la actele de stare civild, republicat, cu modificarile si completirile ulterioars. (2) In
gituafia in care nasterea s-a produs in strimdtate, insd certificatul de nastere emis de clitre autoritdfile
sirfiine nu a fost inscris sau transcris in registrele de stare civild romdne, se aplicd dispozifiile art. 40 - 42
din legea nr. 1191946, republicat, cu modificlinile si completinle ulterioare.

Art. 4. (1) Dupd intocmirea actului de nagtere, serviciul public de asistenli sociald competent
comunich unithtii de invatAmant preuniversitar datele cu caracter personal necesare pentru actualizarea
informagiilor in bazele de date ale unitdii de invilimaint.

{2) Unitatea de Invifimint are obligafia i inregistreze gi. dupd caz, sa rectifice datele colectate
potrivit art. 1 alin. {3).

Art, 5. In cazul persvanclor deja inscrise in sistemul de invijmint preuniversitar, precum si al
persoanclor pentru care se solicitd inscricrea in invaldmintul general obligatoriu, Tntr-un alt an de studiu
decit clasa pregatitoare, care nu defin un cod numeric personal, unitatea de invitdmant are obligatia de a
informa, in scris, serviciul public de asistenti sociald pentru realizarea activitifilor previizute la art. 2
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Anexa nr, 3 - Fisd de feedback

FISA DE FEEDBACK

Suntefi invitali si oferifi feedback cw privire la sctivitates de la clasi. Este important ca
feedbackul sii fie obiectiv, limbajul decent, iar opiniile exprimate s3 fie justificate. Aceastd fish este
anonimd i poate i LumPI:tutE electronic san in format tipdrit.

Sunt in clasa:

Cadrul -:Ide:tlc J;Eru!a il mcorzi feedhac.!n; predd disciplina: .. T T R s
Numele cadrului didactic care preda disciplina selectathi; . o

in ce masurd :sn de acord cu urmdtoarele afirmatii despm acuwl:len de ]a clmﬁ'." l:l i‘nmmrm I|1 fﬂll‘t-E
micd misurd, iar 5 inseamné in foarte mare misurd.)

Nr. In ce masurd esti de acord cu afirmatia de mai jos? ] L &1 3
ol

Profesorul explica clar materia,

Profesorul imi explicd moduri in care sd inval mai eficient.
Sarcinile de lucru la class sunt interesante.

Profesorul incurajeazii participarea tuturor elevilor in cadrul orelor.
Profesorul incurajeazii cooperarea intre elevi.

Mik simt motival sii particip la aceasti discipling.

Profesorul foloseste tehnologia digitala.

Profesorul explich modul in care egti evaluat si criteriile de evaluare.
Profesorul incurajeazd competitivitaten intre elevi.

Elevii sunt incurajali s3 isi exprime ideile si opiniile.

Almosfera este pliicuts in cadrul orelor,

MA simt in sigurang si conforiabil la aceastd ord,

Profesorul ia in considerare si respectd Statutul elevului.

Ritmul de parcurgere a materiei esle potrivit pentru mine,
Profesorul este interesat de starea mea de bine.

Fac efort mare acash pentru rezultate bune la accasti disciplind

ot f e e s L o | o | i | i B |
A== T rreErrr

Mi-as dori ca la aceastd disciplind s ......o.ocooov e i
Daca ar fi 58 1i spui profesorului un gind dupa acest an scolar, care ar fi 2eesta? .o

In acest an scolar, am fost prezent la

I 25% din ore ] 50% din ore | 75% din ore | Peste S0%dinore
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Anexa nr. 4 - Contract educational

M. !

CONTRACT EDUCATIONAL

Aviind in vedere prevederile Legii invijgmintului prevniversitar nr. 19872023, cu modifichrile 5
completirile ulierioare, ale Regulamentului-cadru de organizare 5i funclionare a unitifilor de invisiamdnt
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiel or, 5726/2024, ale Legii nr. 27272004 privind
proteciia si promovarca drepturilor copilului, republicatd, cu modifichrile $i completirile ulterioars,

Prezentul contract reprezinti un contract de adeziune §i se incheie intre:

L Piarfile semnatare
|. Scoala Gimnaziald Prejmer (unitatea de Invat@mént), cu sediul in Prejmer, str. Scolii, nr 1,
reprezentatd prin director, doamna profesor Holovach Elena,

2. Doamnaidomnil e e e sesrsssensesresesereeenny | PARALES reprezentant legal al
pregeolaruluidelevulul, cu domiciliul I . in calitate de
beneficiar secundar,

vaman

I1. Scopul contractului

Scopul prezentului contract educafional este asigurarea conditiilor optime de derulare a
procesului de inviitimant prin implicarea si responsabilizarea parfilor implicate in educatia beneficiarilor
direci ai educatiei.

1. Drepturile pértilor

Direpturile parfilor semnatare ale prezentului costract educational sunt cele previzute in
Regulamentul-cadru de organizare i funclionare a unitdjiler de invEtimdnt preuniversitar s in
Regulamentul-cadms de organieare §i funclionare a unitdjil de invafimént.

IV. Obligafiile parfilor

Farfile au cel pujin urmiatoarele obligatii:

1. Unitatea de invifimint se obligi:

a) si asipure condifiile optime de derulare a procesului de Invlfimént;

b) s asipure respectarea conditiilor §i @ exigenjelor privind normele de igienda scolara, de
proteciie a muncii. de protectie civild §i de paz3 contra incendiilor in unitatea de invE{Amint,

¢) sl se asigure ¢ tot personalul unititii de invitimant respectd cu strictete prevederile legislufien
in vigoare;

d) =& se asigure ¢ tofi beneficiarii educatici sunt corect §1 la timp informafi cu prevederile
legislatiei specifice In vigoare;

e} ca personalul din invtimant 58 aibd o finud morali demnd, in concordanid cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor 5i un comportament responsabil,
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) 34 sesizeze, la nevoie, institufiile publice de asistén(a socialifeducationald specializatd, direciia
generald de asistenfd sociald 5i proteciia copilului in legdiurd cu aspecte care afecteazi demnitaten,
integritatea fizica 5i psihicd a beneficiarului primar,;

g) sl se asigure ¢d personalul din invEfEmint vu desfisoard actiuni de naturdl 53 afecters
imaginea publicd a beneficiarulul primar , viata intimd, privata si familiali a acestora;

h) s& se asigure ¢ personalul din inva{Emant nu aplich pedepse corporale 5i nu agreseazd verbal
sau fizic elevii.

i) s se asigure ca personalul didactic evalueazi elevii direct, corect si transparent si nu
conditioneazh aceastd evaluare sau calitatea prestafiei didactice la clasd de obfineres oricirui tip de
avantaje, _

1) 58 desfiigoare in unitatea de invatimént activitiiti care respectii normele de moralitate i mu pun
in niciun moment in pericol sindtatea 5i integritatea fizicd sau psihicd a copiilor/elevilor, respectiv a
personalului unitifii de inviimint.

k} si sc asigure ci in unitatea de invaimint sunt interzise activitiile de naturd politicd si
prazelitism religios.

1. Parintele/tutorele/reprezentantul legal al beneficiarulul primar are urmitoarele
obligatii:

a) asigurd frecventa scolard a elevului in invajamintul obligatoriu si ia m3suri pentru scolarizarea
elevului, pani la finalizarea studiilor;

by de a achita lunar contribugia de hrand, pind la sfirgitul ficcdrei luni - dacd nu achitd hrana,
copilul rimiine la domeciliu pina se reglementeaza situafia — in cazul copiilor de 1a grupele cu program
prelungit ale gradiniper;

¢) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
inviigdmant, in vederea mentinerii unui climat sinitos la nivel de grupd/clasi pentru evitarca degradirii
stirii de sandtate a celorlalli copiifelevi din colectivitate/ unitatea de invitimant;

d) trimite beneficiarul primar n colectivitate numai daci nu prezintd simptome specifice unei
afectiuni cu potenfial infecfios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de git, dificultiti de respiratie, diaree,
varsituri, rinoree etc).

¢) ia legitura cu educatoarcafinvifitorul/institutorul/profesorul pentru  educafie timpurie/
profesorul pentru inviigimintul primar/profesorul diriginte, cel pufin o datd pe lund, pentru a cunoaste
ovolutia beneficiarului primar al educatici;

f) rizspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimonivl scolii, couzate de bencficiarul
primar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelati tip si aceesi valoare sau prin plata
contravalorii actualizate a acestora;

) respect prevederile regulamentului de organizare si funclionare a unitilii de invifimént;

h) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de inviitimént;

i} asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unitagii de invitimént in vederea
asigurlirii participdrii, in condifii optime, a beneficiarului primar la procesul educafional;

J 15i exprimé acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor,
conform cerinfelor Regulamentului UE ar 679/2016;

k) igi exprimd acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolard beneficiarului
primar, in situatiile prevazute de cadrul legal;
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1) s& participe, online sau fizic, la sedinjele de consiliere parentalit si la sedintele cu plringii/
reprezentantii legali;

mi) s& asigure participaren informatd a beneficiarului primar la orele de consiliere gi crientare
geolard;

n} s esigure finuta decentdh a copiluluifelevului in unitatca de invitimint conform
regulamenteior in vigoare,

3. Beneficiarul primar are urmitoarele obligatii:

n) de a se pregiti la fecare disciplin®/imterval de cursurifmodul de studiu, de a dobindi
competenfele gi de a-si insusi cunogtingele previzute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile;

) de a avea un comportament civilizat si o finutd decentd in unitatea de invithmént;

d) de a respecta regulamentul de organizare 5i funefionare a unitifii de invijimént, regulile de
circulajie, normele de securitate §i de sinitate in muncd, de prevenire §i de stingere a incendiilor,
normele de protectic a mediului;

) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi
matricole, documente din portofoliul educafional ete.;

f) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unithfii de Tnvijimént (materiale didactice 5
mijloace de invijiméant, cirli de la biblioteca unitafii de InvaAmant, mobilier scolar, mobilier sanitar,
spatii de invilimdnt etc.);

g) de & nu aduce sau difuza n unitatea de invifimént materiale care, prin confinutul lo,
atentenzii la independenfa, suveranitatea si integritatea nagionaldi a {@ri, care promoveaxd violenfa s
intoleranta:

h) de a nu wtiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicafii electronice in
timpul orelor de curs, cu exceplia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt sutorizati sd le foloseasca,
s1 cu exceplia situatiilor Tn care acest lucrw este solicitat de ctre cadrul didactic;

i} de a nu organiza‘participa la acfiuni de protest altfel decat este previzeut in Statutul elevului;

i) de a nu define’consuma‘comercializa, in perimetrul unitdfii de Invifimint, droguri, substanfe
etnobotanice, biuturi alcoolice, (igln;

k) de a nu introduce 5isau a face uz, in perimetrul unitagii de invigimadnt, de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotchnice, cum ar fi munifie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum gi sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenca care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizich si
psihicd a beneficiarilor primari ai educafiei i a personalului unitdfii de Tnviifimant;

I} de a nu poseda si/sau difuza maleriale care au un caracter obscen sau pornografic,

m) de a nu aduce jigniri 5i de a nu manifesta agresivitate in limbaj i in compertament faj de
colegi 5i fatd de personalul unititii de invigimint sau de a leza in orice mod imagmea publicd a acestora;

n) de a nu provocainstiga/participa la acte de violentd In unitatea de invitimént g in
proximitates acesteia;

o) de & nu pardsi incinta unitdtii de InvaEmént in timpul pavzelor sau dupd inceperea cursurilor
fird avizul profesorului de serviciu sau al invaiatoruluifinstitutorului/profesorului pentru invE(Emintul
primar/profesorulu diriginte.
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V. Risponderea contravenjionalid

I. Nercspectarea obligatiilor de ciitre beneficiarul primar, previzute la cap. IV — Obligatiile
pirfilor, punctul 3, poate atrage rispunderea disciplinard a acestuia, prin aplicarea de sancjiuni, insofite
sau nu de sciderca noteifcalificativului la purtare, cu respectarca prevederilor regulamentului de
organizare §i funciionare a unitdtii de Invafmint si e Statutului elevului.

2. Rispunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile
Legii nr. 287/2009, republicatd, cu modificirile gi completirile ulterioare, cartea a V-a, titlul 1L, capitolul
IV, sectiunile 3 i 4, in misura In care faptele nu sunt previzute In Legea nr. 286/2009 privind Codul
penal, cu modificirile §i completinle ulerioare.

@Hlﬂlill RUL FOICATIEL S CERCETARE

Y1, Forfa majora

Niciuna dintre parlile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen saufsi de execulares in
mod necorespunzitor — total sau pargial — a oricirei obligatii care ii revine in baza prezentului contract,
dachi neexecutarea saw'si executarea obligatie respective o fost cauzatd de forfa majordi asa cum este
definith de lege. Partea care invoca forja majorfi este obligath sil notifice celeilalte parti, in termen de 5
zile producerea evenimentului si 58 ia toate mésurile posibile In vederea limitirii consecintelor lui.

VII. Notificiirile intre parfi

in acceptiunea pirtilor contractante, orice notificare adresatsi de una dintre acestea celeilalie este
valabil indeplinitd dacd va fi transmisa la adresa/sediul previzut in partea introductivia a prezentului
contract. Tn cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmish prin scrisoarc
recomandatd, cu confirmare de primire §i se consider? primitd de destinatar la data mentionati de oficiul
pogtal primitor pe aceastd confirmare. In carul in carc notificarca se face prin e-mail, aceasta se
inregistreazi la unitatea de inviltmint, care transmite 5i confirmare de primire pe adresa expeditorului.
Notificarile verbale nu se jau in considerare de nici wna dintre pfrfi, dacli nu sunt confirmate prin
intermediul uneia dintre modalititile previizute la alineatele precedente. Notificdrile verbale se iau in
considerare doar in situatia in care pirintele‘reprezentantul legal manifestd dificultate In ceea ce priveste
EXprimares in scris.

VIIL Durata contractuloi
Prezentul contract sc incheic, de reguld, pe durata unui nivel de invigEmént,

IX. Alte clawze
Orice neinjelegere dintre pdiri se poate solujiona pe cale amiabild, in cadrul Consilinlui de
Administratie al unitiii de invajamaint,
Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter persomal (dnexa nr, 1) este pare integroid din
prezentul contract edwcayional,
[ ] Am fost informat ci datele cu earacter personal sunt prelucrate in scopul §i pentru
indeplinirea atributiilor legale ale unititii de invifamint,
] Am luat la cunostintd ci informatiile existente in bazele de date ale unitdjil, suni
prelucrate de unitate co respectarea prevederilor Regulamentului nr. 6792016 privind
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protectia persoanelor fizice in ceea ce privesic prelocrarea datelor ca caracler personal i privind
libera circulafie a acestor date gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

@MIHIETI RUL EDUCATIED §1 CIRCTTAR)

Sunt de acord ]:l | NWu sumt de |:| acord cu fotografierea gi, respectiv, supravegherea
audio gifsau video a copilului meu in timpul programului scolar, precum §i cu stocarea
imaginilorinregistririlor rezultate.

2. Vor b inserise prevederd legale, conform Legii invEfEmantulul preuniversitar nr. 198/2023, cu
medificinle si completirile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare 5i funchionare a unitifilor de
invatamént preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, Legii nr. 2722004
privind proteciia §i promovarea drepturilor copilului, republicats, cu modificirile §i completirile
ulterioare.

Incheiat astizi, , in doudl exemplare, in onginal, pentru fecare parte.
Seoula Gimnaziald Prejmer, Pirinte/Reprezentant legal,
Reprezentant legal,
Holovaci Elena
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ANEXA Nr. 1 Ia Contractul Edveational de Scolarizare
Protecfia datelor ¢u caracter personal conform prevederilor Regulamentului (UE) 2006/679 al
Parlamentului European i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
e privegte prelucrarea datelor eu caracier personal si libera circulagie a acestor date.

ACORD FRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Scoals Gimnaziald Prejmer, cu sediul in Prejmer, Str. Seolii nr.1,Judeful Brasov, avind C.LF.
ir- , reprezentatd de Director Holowaci Elena, in calitate de unitate scolars
prestaioare, avand in vedere prevederile Regulumentului (UE) 2016/679, aduce la cunostinga parintelui /
tutorelui / reprezentantului legal al elevului _ .
domnul/doamna urmdtoarele:

. Unitatea de invEEméant colecteazd 3i prelucreazd date cu caracter personal in mod legal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European s al
Consiliului din 27,04, 2016 privind protectin persoanclor fizice in ceea ce priveste prelucrarca
datelor cu caracter personal §i libera circulatie a acestor date.

2, Informatile oferite de dumneavoastrd, continind date de identificare 5i alte date personale ale
dumneavoastrd 5i ale beneficiarului direct, sunl cele minim necesare in vederea scolariziiri]
minorului, vor i folositc in scopul exclusiv al Incheierii si execuldrii contractului de scolarizare
§i intoemirii unor documente necesare scolarizirii, putingd fi transferate citre terfi in acest scop.

3. Stocares datelor preluate se va face pe durata geolarizirdi minorului 51 pe durala necesard

Fhslﬂrii arhivei, i conformitate cu dispozifiile legale.

n calitate de persoana vizatd de prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si in calitate de
reprezentant legal al minorului vizat de prelucrarea datelor personale, dispuneti de drepturile
previzute de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlameniului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia perscanclor fizice in ceea ¢e priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal §i libera circulatie & acestor date, respectiv: drepiul la mformare, drepiul de
acces |a date, dreprul de interventie asupra datelor, anume restrictionare, rectificare si stergere,
dreptul de opozitie, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale, pe care le puteli exercita
printr-o cerere scrish adresatd conducerii unitiii scolare.
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Dirccior,
Halowaci Elena

Subsemnatul/Sebsemnata, o iIn nume
personal si in calitate de reprezentant legal al minorului,
- . declar ca sunt informatf cu privire la drepturile
persoanelor vizate de preluerarea datelor cu caracter personal instituite de Regulamentul {UE) 2016/679
in  ceen ce priveste  prelucrarea datelor  mele  personale s ale  minorului,

, 5 imi exprim in mod expres si mneschivoc
consimi@iméntul ca Scoala Gimnaziald Prejmer 58 foloseascd datele de identificare 5i alte date cu caracter
personal puse la dispozifie, precum si si le transfere camre terfi In scopul incheieni §i executini
contractului de scolarizare.

Nome gi Prenome, Data,

Semnitura
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Anexa nr, 5 - in;tiin;ar: diverse

M. din

INSTIINTARE
Chitre . plrinte fiotore/ reprezentant legal al
eleveifelevu lui din clasa

Frin  prezenta, vi oducem la  cunogtinh o fiul'fiica  dumncavoasird

Conform OWMLE 570772006 - Stitutul elevului, Capitolol ¥, art, 16— 29, privind Sancfionarea elevilor,

e psemenen, v aducem ba conogtingd g extrasul din Legea imviitim intuloi presniversitar 198/ 2023

Art. 14, — (1} Piirintii son reprezentantul legal au obligajis sb asigure participaren In cursuri s beneficinrului primar minar pe
intreaga perfoada o imjimdntulsi ohfigatoriu. Mereapectares prezentel obligalii constituie contraventie 5i s sanclioncazh
potrivit dispozifiilor art, 148 alin. (1) Jit, ab

Ark107. - {17) Elevii care se fae peaponsabili de deteriorares sau sustragerea bunurilor wnitiii de v bng sunt obligagi =5
acopere, in conformitate cu prevederile Legli ne. 2872009 privind Codul civil, republicetd, cu modificarile 5i completarile
ubterioare, toate chelnrielile ocazionse de cririle necesare reparatillor ssu, dupl cay, 48 restitaie bunurile ori si suporie
toate cheltwiclile pentru fnlocuires bunurilor deteriorate ssu susirase.

(18) In cazul distrugeril san deterioearls manualeber scolare primite gratit, elevii vinovali inloculese manaabul deterionst o
un exemplar nox, corespunzitor disciplinet, anulul de studiu §i tipului de manual deteriorat. [n caz contrar, elevii vor achita
canfravaloares munumlelor respective. Elevii nu pot i sancionali cu scideren modef In purtore pentru disrrugerea sau
deterioranss manualelor soolure,

Art, 148, — (1) Urmitcarcle fople constituie contraventii, in masurs in care nu constinde infractiund. g se sanciioneaz dupa
CLm AR

a} nerespeciaren dispozifiilor arl. 14 alin (1), din culpe pirintelui say o reprezentantulul begal, In sensul Interscerd
participdrii beneliciarului direct ln programul jcolar, se senclioneazh cu amend3 de Ja 1.000 de lej Ia 5,000 de lei,

{2) Constatarea contraveriel g aplicares sanctionii previzute 1 alin (1) Bt a) o fac de edtre persoanele imputernicite de
primas o acest scap.

DIRECTOR, INVATATOR/DIRIGINTE. MEDIATOR SCOLAR.
Prof. Helovacl Elena Cirancea Larisa

Prezenta mi-a fost adusd la cunostintd si citith Tn faga mea,
Nutne, prenume, semniturd pinnte / tutore ;
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Anexa nr. 6 — 'ing:tii.nt:re sifuatie la final de an scolar

T din
INSTIINTARE
Citre,
DnadDl
Vi instiintdm cd fiul/fiica dumneavoastr ;
elev(di) in clasa , 5¢ afla la sfirsitul anului scolar in urmitoarea situalie:

neincheiat(d) la

] Repetent () EE :aﬁ.gentl_'ij.l.iu

i are media la purtare
Vi anuntim cd sesiunea de evaluare pmuu incheierea situajiei gcolare are loc in perioadafin

data

D¢ asemenea, v aducem In cunestingd §i extrasul din Regulamentul-cadru de organieare i funcfionare o uniifjidor de
inviifimint preuniversitar, OMLE. ST206 august 2024:

ART. 119 (1) Suml declassfi codgentl elevil care objin calificatival , Insuficient"/medii anuale sub 5 la cel mult doud
discipline de sfudiv, precum 58 elevii am&ngii care nu promovenzh examenu! de ncheiere o situatici seolare la cel mult dowd
discipline de stadiu,

(3} Peptru elevii corigenti se organizeazi enual o singurd sedbune de exomene de corlgenid, Intr-o perioadd stabilid peis ordin
de ministri

ART. 120 1) Surt declara)i repetenii!

a) ehevii care au obtinut calificatival JInsuficient™ medii suale sub 5 In mis muli g2 doud discipline de invaLamint'mobile
care s finalizeazs |a sfirgitul snalui seoler,

b} elevii carg au objinut fa purare calificativual anual | Tngufickent media aneald mal mich de &,

) elevil corigeni care nu ¢ prexint la sesdnes de examen de corigend ssu, dupld caz. lo sesiunen speciall previots b art
119 alin. (4] san care B promoveazi exemeru] 1o toate disciplinele'modalele s care sz ofld in situatie de corigenpl, oo
exceptia elevelor gravide dach perioada examenelor coincide cu perioadn de nuglere i @ beneficiarilor primarl péringi docd
pericada examenelor coincide eu perioada de ingrijire 2 copitulu, dovedith prin documente medicale;

d) elevii amina)i care nu se précing la sesionea de Tnchebere a slivaiel soolare la cel pujin o dizciplinkian modul, cu excepiia
elevelor gruvide docd perioads examenclor codpeide ca porioada de nagtere 3ia beneficiarilor primari poringi dach periondn
examenzlor colncide cu perfoada de Tngrijire o copllulal, deveditd cu documente medicale;

DIRECTOR, INVATATORDIRIGINTE, MEDIATOR SCOLAR,
Prof. Holowaci Elena Girancea Larisa

Prezenta mi-a fost adusd la cunogting® g1 citit in fafa mea.
Nume, prenume, semnditurd pirinte [ tulore :
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Anexa nr. 7 — Cerere pentru motivarea absentelor nivel primar

eMlh ISTERUL FIMPCATIEN S CERCETARN

Aprobat, Avizal,
invaatoare/Prof inv.primar, Ditector,
Prof. Holovag Elena

Doamna imvifitoare,

Bubsemnatul{a), ey domiciliatd  in
Lot 1T PSP 5 - 11 - SO ¥ || ST -
B s M SR TR | T . phrinte/ootore/reprezentant  legal al  elevuluilelevei
vy din clasa ... , ¥& rog sf-i motivati
absenjele fiuluiffiicei mele din datal perioada .......... o

Motivul pentru care elevul(a) a lipsit de la scoald este:

R e e L L L RN L R T R T R TR T TN PV N P T oY 1o o

Data Semnatura périntelui/reprezentantului legal
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Anexa nr. 8§ = Cerere penfru motivarea absenfelor nivel gimnazial

Aprobat, Avizal
Diriginte, Director,
Frof. Holovaci Elena

Domnule/ Doamna diriginte/3,

SbsomBEbIRY, . o s R e, GODUIGIHAYE T
B e e R e e e I I S sy
bl s T U . parinteftutore/reprezentant  legal  al  elevuluifelevei
e R P i e el e ol e , vl rog si-i motivali
absentele fiuluifiicel mele din data’ perioada ...

Mativul peniru care elevul{a) a lipsit de la scoald esle:

Drata Semnétura pirintelui/reprezentantului legal
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Anexa nr. ¥ = Sanctiuni aplicate elevilor

Nr. Abatere Sancfiune la cel pufin doud
2 - Sanctiune la prima abatere abater]
I Intirziere la ord - Observatia individuald - Absentd in catalog
2. | Absenie nemotivate de la ore - Dbservatia individuali - Sciderea notei la purtare cu |
punct pentru fiecare 30 absene
nemativate
= Pierderea bursei la mai mult de
10 asbsente, dacid clevul
primeste bursh
3. | Atitudine necuviincioash fatd de | - Observalia individuald - Mustrare scrisa
personalul scolii - Discutarea cu elevul si paringii | - Sciideres notei la puntare cu 1-
acesiuia 2 puncte
4. | Afromt  la adresa  cadrulu | - Observatia individuald - Mustrare scris
didactic  (sfidarea  cadrului | - Discutarea cu elevel gi pArintii | - Sciderea notei la purtare cu 1-
didactic prin neconformarea la | acestuis 2 puncte
cerinfe)
5. | Deranjarea arei de curs - Observatia individuali - Discufie cu elevul in prezenga
- Discutarea ecu elevul in | parintilor i a psihologului gealii
prezenta paihologului scolii - Sedderea notei Ia purtare cu 1-
- Discutarea cu elevul 5i plringii | 3 puncte
poestuia
6. | Atitudine ostentativi §i | = Observatia individuala - Mustrare scrisd
provocatoare - Discutares cu elevul i piringii | - Scaderea notei la purtare cu 1-
acestuia 2 puncte
7. | Ameninjare la adresa colegilor/ | - Discutarea cu  elevul in | - Discofie cu eleval in prezenfa
a cadrului didactic/ personalului | prezenta psihologului scolii piringilor i a psihologului scolii
scolii, santaj - Discutarea cu elevul 5i printii | - Sciderea notei la purtare cu 2
acesiuin sau mai multe puncte
- Anunfaren organelor de polifie, | - Preluarea elevului in baza de
dacdl este cazul date a politiei de proximitate
- Proces-verbal in registrul clasei
pentru monilorizare
= Sciderea notei la puriare cu |
punct
B | Implicarea in conflicte verbale | - Discutie cu clevul i plnintii | - Discujie cu elevul in prezenia

violente, Agresivitate fizich

geestuia

- Implicarea  Comisiei  de

périntilor 5i a psibolegului scolii
Implicarea  Coamsier  de

Cevn, Freimier, Strond Sooly A, 1 Ted, CUBRRE2002
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violen{d din scoald

- Proces-verbal in registrul clase
= Sciiderca notei la purtare cu |
punet

violenji din seoald

- Sciderea notei la purtare cu 2
sau mai multe puncte

- Preluarea elevului in baza de
date a politiel de proximitate

9, | Detineres de  obiecle  ascufite
{cutite, lame ete.)

- Discutie cu elevul si plringii
poestuia in prezenta politistului
de proximitate

- Scdderea notei la purtare cu |
punct

- Discutic cu elevul in prezenia
périntilor i & psihologului scolii
- Preluarea elevului in baza de
date a polifiel de proximitale

- Scliderea notei la purtare cu 2
sau mal mulie puncte

11} Deteriorarea sau distrugerea - Discutarea cu elevul si piringii Plata tuturor  lucrdrilor
intentionatd a bunurilor scalii acesmuiE necesare reparafiilor
- Plata tuturor lucririlor necesare | - Scliderea notei la purtare cu 1
reparatiilor sau mai multe puncte
11, | Fumatul in incinta scolii, in toate | - Observatia individuald - Mustrare scris3

formele - Discutarea cu elevul si plringii | - ScAderea notei la purtare cu 1-
acestuia 2 pungie
12. | Expectorarea imldelm', - ODbservafia individuald - Mustrare scrisd

consumarea de alimente si biuturi
ricoritoare pe terenul de sport, in
aer liher, al institugiel 5 in sala de

- Discutarea cu elevul si paringii
Acestuia

- Sciiderea notei 1a purtare cu 1-
2 puncte

spart
13, | Consumul Sl - Discufic cu elevul 5 parintii | - Disculie cu elevul 5 plnintn
introducerea de | acestuia acestiuia
substante - Prefuarea elevului in baza de | - Discufie cu psihologul seolii
periculoase’ date a politici de proximitate, | - Preluarea elevului in baza de
stupefiante/biuturi alcoolice in | dacd este cazul de substanie | date a polifiel de proximitaie,
incita seolii periculoase/stupefiante daci este carul de substanje
- Proces-verbal in registrul clasei | periculoase/stupefiante
pentru monilorizare - Schderea notei la purtare cu cel
- Scaderea notei la purtare cu 1 | putin 2 puncte
= punct
14, | Comercializarea’ eomandarea | - Discutarea cu elevul gi pirintii | - Mustrare scrish
unor produse In incinta geolii acestuia - Sciiderea notei ka purtare cu 1-
2 puncte
15, | Nerespectarea  regulilor  privind | - Observafie individuald - Mustrare scrisd

ordinea §i  curdjenia’  igiena
spafiflor scolare (saln de clasi,
hol, toalete)

= Mustrare in faja colectivuiui
clasei
-Efectuarea curiieniei in clasd la

sflirgitul programului

- Discujic cu elevul 3i parintii
acestuia

-Efectuarea curiteniei in clasi la
sffirsitul programului

Cam. Frefmey, Strodo Sooll v, T Tel D20 a0
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- Stringeres hdrtiilor s a altor
resturi din curtea scolii
= Scaderea notei la purtare cu 1-

2 pumcic
6. | Nepurtarea mniformer | - Observatia individuald = Mustrare scrisi
scolare/finuta - Informarea pringilor - Scaderea notei In purtare cu 1-
necorespunzitoare/indecenti 2 puncte
(imbriciminte neadecvatd, pir
neingrijit, unghii lungi si foare
colorate, machiaj, gent false,
Purtarea unor plercingur, purlores
cerceilor de cdmre bdieli, purtarea
de bijuterii ostentative ele.)
17. | Folosirea  telefonului  mobil! | - Observatia individuald - Musirare scrisi
ceasului Smart in  sala de | - Informarea pirintilor - Discufie cu elevul si périntii
clasli//perimetrul  scolii.,  f&rd | - Froces-verbal in registrul clasei | acestuia
acordul cadrelor didactice pentru monitorizare = Scaderea notei la purtare cu 1-
2 puncte
|8. | Filmarea sau fotografierea in | - Informarea prinfilor - Mustrare scrisi
perimetrul scolii - Proces-verbal in registrul clasei | - Discufie cu clevul 5i pliringii
pentru monitorizare peesiuia
- Sciaderca notel la purtare cu 1-
2 puncte
19, | Postarea/distribuirea pe  rejele | - Discufie cu elevul si piringii | - Muostrare scrisi
sociale/  mesagerie  instant  a | acestuia - Discutie cu elevul in prezenia
filmirilor/ fotografiilor ¢u  al{i | - Proces-verbal in registrul clasei | parinilor §i a psihologului scolii
elevi/ personal al scolii, & | pentra monilorizare - Scliderca notei la purtare cu 2
acordul acestora - Scliderea notei la purtare cu 1 | sau mai multe puncte
pUnct
20, | Utilizarea datelor personale ale | - Discutie cu elevul si plrintii | - Mustrare scrish
colegilor’ personalulul scolii acesluia - Discutie cu elevul in prezenia
- Proces-verbal in registrul clasei | piringilor i a psihologului seolii
pentru menitorizare - Scaderea notei la purtare cu 2
- Sciderea notei la purtare cu 1 | san mai multe punce
punct
2l. | Sustragerea de  bununi  ale | - Discufie cu elevul si parintii | - Discufie cu elevul in prezenta
geolivale colegilor’ personalulul | acestuia piringilar si o psihologului seolii
seolii - Proces-verbal in registrul clasei | - Scaderea notei la purtare cu 2
pentru monitorizare gal mai multe puncie
- ScAderca notei la purtare cu 1
punet
22, | Phrfisirea perimetrului scolii in | - Observalia individuala - Mustrare scrisi
timpul programului scolar - Discutie cu elevul si plringit | - Discufic cu elevul In prezenta
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acestuia
- Proces-verbal in registrul clases
pentru monitorizare

pliringilor
- Sciderea notei la purtare cu |
sau mai milte puncie

23, | Utilizaren laptopului in alt scop | - Observatia individuali - Mustrare scrisi
decdt.  cel educajional! fird | - Discojie cu elevul - Discutie cu elevul in prezenia
aprobarea cadrului didactic = Proces-verbal in registrul clasei | pAringilor
pentru monitorizare - Sciderea notei la purtare cu 1
sau mai multe puncte
24, | Implicarea in acfiuni care aduc | - Discufie cu elevul In prezenfa | - Mustrare sorish
atingere bunului renume al seolli | phringilor - Schderea note la purtare cu 2-
3 punete il
25, | Aducerea in scoali a2 umor | - Anuntarea piringilor - Scaderea notei la purtarea cu
persoane  strine in scopul | - Proces-verbal in registrul clasei | 1-2 puncte
reglarii de conturi” pentry monitorizare Anunfarea  politistului  de
proximitate §i  introducerea in
baza de date a polifiei
26. | Dituzarea de materiale cu caracter | - Confiscanea materialelor - Confiscarea materialelor

ohscen

- Discufii cu parinfii elevului

- Digcufii cu paringii elevalui

- Sciderea notei la purtare cu |-
2 punaie

< Anunfarea polifistului  de
prosimitale

In functie de gravitatea faptei, in uwrma repetirii acesteia,

sedderea notei la purtare sau cu seiderea notei la purtare si cu:

- Mustrare scris
- Mutarea disciplinarii la o clash paraleld

- Pierderca temporard san definitiva a bursei
- Suspendarea pentru o durata de maximum 5 zile hcritoare, nu mai mult de 15 zile luerfitoare pe an.
- Preavizul de exmatriculare
- Exmatriculares cu drept de reinscriere in anul scolar urmilior in aceeasi unitate de inviigimant §i in
acelasi an de studiu
- Exmatricularea cu drept de reinscriere In anul gcolar urmitor in ahtd unitate de Tnviitimént 5 in acelagi
an de studiu
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